Estado do Rio Grande o Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
=——- Secretaria de Administragao
y Diretoria de Recursos Humanos
xB#® Praca da Bandeira, n° 354 — 99.700-010 — Erechim (RS).
Fone: (54) 3520.7000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 222/2021 - Lei Municipal n2 6.984/2021
EDITAL N2 001/2021
CONTRATACAO EMERGENCIAL E CADASTRO TEMPORARIO
- Professor(a) de Educagao Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais

A Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Administracdo, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribui¢Ges previstas no Decreto n2 5111/2021, torna publico
para conhecimento dos interessados que estdo abertas as inscricoes para Contratacdo
Emergencial e Cadastro Temporario, para o ano letivo de 2022, no exercicio da fungdo de
Professor(a) de Educacao Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais, nos termos da Lei n?
6.984, de 16/12/2021, de acordo com as normas deste Edital, observados os eventos e
respectivas datas expressos no Calenddrio de Eventos, Anexo Il do presente Edital.

1 - DO CARGO A SER PROVIDO, RESPECTIVAS VAGAS E BANCO DE ESPERA, CARGA HORARIA
E REMUNERACAO

O banco de cadastro sera provido no quantitativo e cargo abaixo indicado, bem
como, carga horaria e remuneracdo estabelecidas na Lei Municipal n? 6.984/2021:

CARGO VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO BASICO
SEMANAL

Professores(as) de Educacao
Infantil Ensino Fundamental - Até 150 20 horas RS 1.443,08
Anos Iniciais

2 - DA INSCRIGAO GERAL

As inscrigdes dar-se-do pelo preenchimento do formulario de inscrigao (Anexo lll),
disposto na internet, através do site www.pmerechim.rs.gov.br — Editais e Nomeagao —
Processo Seletivo de Professores Ano Letivo 2022, ou podendo ser retirado na Secretaria
Municipal de Educag¢do — Central de Documentacdo - Avenida Farrapos, n? 603 — Erechim-RS,
das 7h30min as 13h30min, nos dias 03, 04 e 05/01/2022.

2.1 - Os demais atos que deles decorram necessaria publicidade, serdo publicados nas datas
previstas no Calenddrio de Eventos (Anexo 1l), no site da Prefeitura
www.pmerechim.rs.gov.br — Editais e Nomeacdo — Processo Seletivo de Professores Ano
Letivo 2022.
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2.2 - A inscricdo e a Classificacdo Final serd, conforme especificado no item 1, com
habilitacdo, carga hordria, remuneracdo e sintese dos deveres (atribuicdes) conforme
definicdes expressas no Anexo | deste Edital.

2.3 - Apbds realizada a impressdo do Formulario Eletrénico o candidato devera preenché-lo e
colar, a parte superior, conforme indicacdo nele, na face externa do Envelope, e, no interior
deste, juntar a documentacdo comprobatdria de habilitagdo (expressas no item 3) e também
documentagdo/titulos para fins de pontuacgdo/classificacdo (conforme item 5).

2.4 - O Envelope lacrado deve ser entregue na Secretaria Municipal de Educagao — Central
de Documentagdo, no endereco seguinte: Avenida Farrapos, n? 603 - Erechim-RS, CEP n2
99.700-112, no horario das 7h30min as 13h30min nos dias 03, 04 e 05/01/2022, presencial
ou através de procuragao.

2.5 - A inscri¢do serd concluida quando o candidato, ou seu procurador entregar o envelope
nas condigdes definidas no item 2.3, ndao sendo admitida inclusao de novos
documentos/titulos.

2.6 - A entrega da documentacdo correta é de responsabilidade do candidato. Atengao:
Documentacdo entregue fora do periodo da inscricdo, ou em local que ndo seja o
especificado no item 2.4, ndo sera aceita.

3 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRIGAO (conforme Anexo |)

Para inscricdo no banco de Cadastro de Contratos Temporarios o candidato devera
apresentar a documentacdo e comprovar a escolaridade minima exigida, apresentando cdpia
reprografica de um ou mais documentos abaixo relacionados:

- Documento de Identificagdo Pessoal (RG ou CNH);
- Curso em Nivel Médio - Modalidade Normal (Magistério) ou Curso de Graduacdo em
Pedagogia.

4 - DA COMISSAO DE SELECAO

Para efeito de selecdo e classificacdo dos candidatos, observando a legislacdo
vigente, serd constituida Comissao a ser designada em Portaria.

4.1 - A comissao terd as fungdes de organizacao do presente Processo Seletivo Simplificado,
bem como recebimento das inscricdes, documentos e titulos, avaliagdo, apreciacdo de
possiveis recursos e emissao da Classificacao Final, nos prazos estabelecidos no Calendario de
Eventos (Anexo Il).
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5 - CRITERIOS PARA PONTUACAO E CLASSIFICACAO

Os candidatos inscritos serdo classificados para o banco de cadastro, considerando o
interesse de atuacdo e conforme a documentacdo comprobatdria apresentada, observando a
pontuacdo da tabela a seguir:

TITU LACAO APRESENTADA PONTUACAO
(Os titulos deverao estar relacionados a area da educagao) MAXIMA

1. Especializacdo — 01 ponto para cada especializacao 03

2. Mestrado — 02 pontos para cada mestrado 04

3. Doutorado — 03 pontos para cada doutorado 03

4. Participacdo em eventos com duragdo minima de 06 horas 05
(congressos, semindrios, palestras, etc...) e datados dos ultimos 05 anos

— 01 ponto por evento. (Datados de 03/01/2017 a 05/01/2022).

5.1 - O candidato que discordar de sua pontuacdo, poderd interpor recurso junto a Secretaria
Municipal de Educacdo, no prazo estabelecido no Calendario de Eventos (Anexo Il).

5.2 — Os resultados, apds a fase de recursos sobre pontuacdo, serdo publicados no site do
Municipio de Erechim — www.pmerechim.rs.gov.br — Editais e Nomeagdo — Processo Seletivo
de Professores Ano Letivo 2022, na data definida no Calendario de Eventos (Anexo Il).

6 - CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL

Por forca da Lei Municipal n? 6.984/2021, nos termos do art. 29, lll, “No caso de
empate verificado apds o cumprimento da ordem de classificacdo do inciso I, a classificacdo
dos inscritos empatados sera obtida por sorteio publico”.

6.1 — Se necessario, o Sorteio Publico serd realizado presencial na Secretaria Municipal de
Educagao — Central de Documentagao - Avenida Farrapos, n? 603 — Erechim-RS, as 8 horas do
dia 13/01/2022.

7 - DA HOMOLOGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL
A Homologag¢ao da Classificagdo Final dos candidatos inscritos e classificados,

segundo os critérios estabelecidos neste Edital, serd publicada na data prevista no Calendario
de Eventos (Anexo Il).


http://www.pmerechim.rs.gov.br/

Estado do Rio Grande o Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM

PREFEITURA MUNICIPAL
Secretaria de Administragao

f{i\: Diretoria de Recursos Humanos
uz'i“.';'.,wwﬂ“‘ Praca da Bandeira, n° 354 — 99.700-010 — Erechim (RS).
Fone: (54) 3520.7000

Eo]

—_———

8 - DA ADMISSAO

Constatada a necessidade do suprimento de vaga, mediante Contratacdo
Tempordria, em Carater Emergencial, a Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Erechim providenciard o provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

8.1 - Notificacdo do melhor classificado, por meio do Site oficial do Municipio de Erechim,
www.pmerechim.rs.gov.br — Editais e Nomeag¢do — Processo Seletivo de Professores Ano
Letivo 2022, e, paralelamente, por meio de e-mail, telefone e WhatsApp, conforme cadastro
vigente, sendo repassadas ao candidato todas as informacdes, e prazos, relativas a vaga
disponivel.

8.2 - As convocagles serdo feitas, por Edital, via site da Prefeitura Municipal. A ndo
manifestacdo sera considerada como ndo aceitacdo da vaga proposta e serad
automaticamente excluido do banco de Cadastro/Classificagdo. O Candidato sera notificado
somente uma vez. Nao aceitando a vaga, devera expressar a desisténcia, num prazo maximo
de 03 dias uteis, por meio de declaracdo feita a préprio punho, se for o caso, ou por e-mail
ou WhatsApp do candidato.

8.3 - A aceitacdo da vaga pelo candidato, dara inicio a formacado do processo de admissao. Se
durante este procedimento o candidato desistir da vaga, ele serd automaticamente excluido
do banco de cadastro.

8.4 - Os professores contratados temporariamente, na forma da Lei n? 6.984/2021, serdo
admitidos para cumprir 20h (vinte horas) de trabalho semanais, no turno e escola onde
houver necessidade, ndo havendo possibilidade de escolha por parte do candidato quanto ao
horario e local.

8.5 - Candidato admitido que ndo estiver correspondendo com a necessidade de ensino,
caracterizada pelo atendimento regular aos alunos e o desempenho de suas func¢ées de
acordo com as diretrizes da mantenedora e projeto pedagdgico da escola, serd dispensado, e
sera chamado o préximo candidato do banco de cadastro para suprir a vaga.

9 - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

a) ndo serdo aceitos documentos e/ou titulos fora do ato de inscrigdo;

b) os Anexos |, Il e lll s3o partes integrantes deste Edital;

c) casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada;

d) o candidato deverd comunicar pessoalmente e por escrito, a Diretoria de Recursos
Humanos, qualquer mudanca de endereco residencial, telefone, WhatsApp e/ou e-mail. E de
inteira responsabilidade do candidato, fornecer de maneira completa;
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e) comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados para pontuacdo, o candidato terd anulada a sua inscricdo e os atos dela
decorrente;

f) o preenchimento da ficha de inscricdo importard no conhecimento das instrucGes deste
Edital e aceitacdo técita das condicdes nele contidas, tais como se acham estabelecidas;

g) qualquer informacdo complementar, de esclarecimento ou ajuste necessdrio, serd
publicada no site www.pmerechim.rs.gov.br.

Erechim, 28 de Dezembro de 2021.

Registre-se e Publique-se

ALINE DA COSTA PIETROSKI
Secretdria Adjunta da Sec. Mun. de Administragao
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ANEXO |

CARGO: PROFESSOR

Provimento: Concurso Publico de Provas e Titulos

Idade Minima: 18 anos

Carga Horaria: 20 horas semanais

Escolaridade Minima:

-Para a EDUCACAO INFANTIL e ENSINO FUNDAMENTAL — Anos Iniciais

Curso em Nivel Médio - Modalidade Normal ou Curso de Graduag¢do em Pedagogia.
Atribuicoes:

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da
Escola;

Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de seus estudantes;

Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

Estabelecer os mecanismos de avaliacdo;

Implementar estratégias de recuperacao para os estudantes com menor rendimento;
Organizar registros de observacao dos estudantes;

Participar de atividades extraclasse;

Realizar trabalho integrado com a Coordenacdo Pedagégica;

Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;

Colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
Participar de cursos de formacado continuada;

Participar da elaboragcdo e execucdo do Projeto Politico-Pedagdgico, bem como do
Regimento Escolar, Planos de Estudos e Planos de Atividades;

Integrar Orgdos complementares da Escola;

Cooperar com a Equipe Diretiva da Escola;

Participar e atuar nas reunides e nos Conselhos de Classe;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos,
relatérios entre outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios
mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

Executar tarefas afins com a Educacéo.
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ANEXO 1l
DATA ITEM DO EDITAL EVENTO
03/01,04/01 e , - ,
05/01/2022 ) Periodo para Inscri¢cdes e protocolo de titulos.
06/01/2022 5 Publicacdo dos resultados das avaliagGes dos titulos
07/01, 10/01 e - ,
11/01/2022 5.1 Prazo para recursos sobre avaliacdo dos titulos
12/01/2022 5.2 Publicacdo dos Resultados apds recursos
13/01/2022 6.1 Sorteio Publico para desempates — as 8 horas
14/01/2022 6 Pub|lf:?(;ao~ dg Resultado do Sorteio Publico e
Classificagao Final
17/01/2022 7 Publicacdo da Homologacdo da Classificacdo Final




