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EDITAL N°. 095/2022

EDITAL DE CHAMADA PARA CONTRATO TEMPORARIO

A Secretaria Municipal de Administragdo de Erechim, torna publico, para
conhecimento do Candidato Aprovado no Concurso Publico Edital 021/2016, a convocagao
para Contrato Temporario, conforme justificativa em anexo, para o preenchimento de vaga
no Cargo de:

DENTISTA - 40H
NOME CLASSIFICAGAO
1 — Laiane Carla Pawlak 16° Lugar

O candidato chamado devera comparecer na Diretoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Erechim, no prazo de 3(trés) dias, no horario das 07h30
as 11h30 e das 13h as 17h, a contar da publicacdo do presente Edital, no mural da

Prefeitura Municipal de Erechim e no site: https://www.pmerechim.rs.gov.br/concursos.

No caso de aceitagdo do contrato temporario, para a avaliagao do Laudo
Admissional, conforme Portaria 1594/2021, é necessario apresentar cartao vacinal cartdo
vacinal com Anti-tetdnica em dia e com as vacinas da Hepatite B (0 esquema vacinal
completo com as 3 doses), também a apresentacido dos seguintes exames, por
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a): Avaliagdo Psicolégica de Aptiddo Mental,
Hemograma, Glicemia de Jejum, Grupo Sanguineo e Fator Rh, Eletrocardiograma de
repouso, Raio-x Térax PA+P, Anti-HBS, HBsAg, Anti-HCV. Estes exames deverdo ser
entregues dentro do prazo especificado conforme declaragdo em anexo.

Conforme Decreto Municipal n° 5.315/2021, é obrigatério apresentar o
comprovante de vacinacao contra o COVID-19, juntamente com a documentagado necessaria
para assumir.

O nao comparecimento ou a falta de pronunciamento do interessado
implicara na Exclusdo Automatica do Processo.

Registre-se e Publique-se
Erechim, 27 de Abril de 2022.

IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO
Secretaria Municipal de Administragao
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DECLARAGAO

Eu, , n° de

telefone , compareci na Diretoria de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Erechim, Divisdo de Admissdes e Demissdes, pelo motivo de
estar sendo convocado(a) para assumir o contrato temporario no cargo de
DENTISTA - 40H, conforme Edital de chamada N° 095/2022, publicado no site e

mural da Prefeitura Municipal de Erechim, no prazo de 10 dias corridos a contar de

27/04/2022. O nao comparecimento implicara na exclusdo automatica do Processo.

Declaro ainda, ter recebido cépia da presente declaragéao.

Erechim, de de 20 .

Assinatura
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OFICIO N° 059/2022/SMS/GAB
Erechim, 21 de fevereiro de 2022.

[Imo Sr.

SERGIO MENDES JUNIOR

Coordenador de Recursos Humanos do Municipio de Erechim-RS
Praca da Bandeira, n° 354, Erechim-RS

Assunto: Retifica Oficio n°® 056/2022 Pedido de Contratacdo Emergencial de Servidora para substituir
Licenca Maternidade

Senhor Coordenador:

Ao cumprimenta-lo cordialmente, diante da informacdo no sentido de que uma
Dentista 40 horas ficara afastada por licenca maternidade até 14 de agosto de 2022, requeremos a

contratacao para o cargo abaixo discriminado:

- 01 (um)(a) Dentista, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para

atendimento dos servicos de salide da Secretaria, conforme justificativa que segue:

Destacamos que a contratacdo, em carater temporario, de 01 (um)(a) Dentista,
com carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais, se faz necessaria em razido do afastamento, por
Licenga Maternidade, da servidora KETLIN SARTOR STUBINSKI ZIS (Matricula 21540), no periodo de 16 de
fevereiro de 2022 a 14 de agosto de 2022.

Assim, em atendimento ao disposto, encaminhamos a presente solicitacido para fins
de garantia dos servicos oferecidos a populacao, referenciando o atendimento ininterrupto aos pacientes e

a comunidade em geral.

Ante o exposto, vimos através da presente, solicitar a viabilidade quanto a

contratagao emergencial para o cargo acima referido, com a mesma carga horaria do cargo de origem, tudo

para efetuar os atendimentos e atribuicdes dos cargos, acima informados, pelo prazo de 180. \,gcento e

oitenta) dias, renovaveis por igual periodo, ressaltando que, caso haja banco de concursoﬁgﬁ@&%evera
)
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ser respeitado.

Sendo o que tinhamos para o momento, nos colocamos a
disposicao para maiores esclarecimentos que se fizerem necessarios. Atenciosamente. para tratar de outras
enfermidades. Ainda, com a retomada das cirurgias eletivas, também houve consideravel aumento na

procura de atendimento, razdes pelas quais € necessaria a contratacao de mais profissional medico.
Assim, solicitamos o encaminhamento urgente, para autorizacdo da contratacao
emergencial do cargo acima referido, pelo prazo de até 180 (cento e oitenta dias), renovaveis por igual

prazo.

Sendo o que tinhamos para o momento, renovamos os votos de estima e

consideracao.

Atenciosamente,

Ecl
Secretaria
Portarja, 1 29/2021

R xgalis

Andreia Zarichta -
Diretora de Recursos Humanos $®2§ 5
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