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RECEITA ESTIMADA

QUADRIÊNIO 2006 - 2009

• 2 0 0 6  - R$    69.000.000,00
• 2 0 0 7  - R$    75.000.000,00
• 2 0 0 8  - R$    82.000.000,00
• 2 0 0 9  - R$    89.000.000,00

TOTAL   - R$  315.000.000,00

R$ 330.000.000,00           

Recursos de Projetos
Especiais      Parceria
Público Privado ........ R$   15.000.000,00



DESPESA FIXA = CUSTEIO 
Serviços e Ações

ÁREAS DE AÇÃO VALOR

Poder Legislativo 11.200.000,00

Poder Executivo 250.300.000,00

Reserva de Contingência 3.500.000,00

RECEITA COMPROMETIDA 265.000.000,00

Investimentos e Novas Ações 50.000.000,00

Recursos de Projetos Especiais 15.000.000,00

TOTAL GERAL 330.000.000,00



DESPESA FIXA = CUSTEIO 
Serviços e Ações por Órgão

ÁREAS DE AÇÃO VALOR
Câmara Mun. de Vereadores 11.200.000,00

Gabinete do Prefeito 8.100.000,00

Administração e Fazenda 13.700.000,00

Coordenação e Planejamento 2.000.000,00

Desenvolvimento Econômico 11.500.000,00

Cultura, Esportes e Turismo 7.000.000,00

Cidadania e Habitação 15.800.000,00

Saúde 51.600.000,00



Educação 60.400.000,00

Obras Públicas e Serv. Urbanos 40.800.000,00

Meio Ambiente 14.400.000,00

Encargos Gerais 25.000.000,00

TOTAL DESPESA FIXA ......... 261.500.000,00
Reserva de Contingência 3.500.000,00

Investimentos e Novas Ações 50.000.000,00

TOTAL RECEITAS PRÓPRIAS 315.000.000,00
Recursos de Projetos Especiais 15.000.000,00

TOTAL GERAL ...................... 330.000.000,00



RECEITA TOTAL    x    DESPESA FIXARECEITA TOTAL    x    DESPESA FIXA
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INVESTIMENTOS, NOVAS AÇÕES, 

EXPANSÃO OU APERFEIÇOAMENTO

DA AÇÃO GOVERNAMENTAL



CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

• EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES:

Climatização.    Equipamentos   e   Móveis.   Fototeca   e
Videoteca. 
Central de Cópias. Veículos.
Sistema de Informações (Internet, Interligs, TV Senado,
TV Câmara dos Deputados e TV Assembléia).

• ASSISTÊNCIA À SAÚDE DO SERVIDOR



EXECUTIVO MUNICIPAL

AÇÕES COMUNS A TODAS AS ÁREAS

• Admitir  pessoal  para atender a demanda e a  
necessidade do serviço público, bem como qualificar 
e oferecer condições adequadas a todos os Servidores 
para o desempenho de suas funções.
• Aprimoramento constante da qualidade no serviço 
público, buscando a satisfação da população e a 
consciência do dever cumprido de cada Servidor.
• Investir em serviços, equipamentos e programas de  
Informática e Tecnologia de Informação.



• Adquirir móveis, utensílios, equipamentos áudio-
visuais, elétro-eletrônicos, livros e materiais 
técnicos, para o desenvolvimento das diversas 
atividades.
• Dar atendimento ao princípio de transparência da 
Gestão Pública, através da publicidade legal, 
institucional e de utilidade pública. 
• Manter, zelar e conservar os bens públicos, tanto os 
de uso interno quanto os de uso comunitário.
• Adquirir máquinas, equipamentos rodoviários e 
veículos, conforme as necessidades e a 
disponibilidade de recursos.



• Dar condições para o desempenho, com qualidade, 
de todas as atividades administrativas e de suporte 
técnico e jurídico.
• Representar o Município, em eventos e missões de 
caráter regional, nacional e internacional.
• Construir, em parceria com a Comunidade, o Plano 
Estratégico de Desenvolvimento Sustentável do 
Município.
• Continuar na Implantação do Programa de 
Qualidade da Prefeitura – PGQP.
• Atuar como agente promotor e orientador de 
políticas públicas.



• Propiciar condições de funcionamento e 
representação a todos os Conselhos Municipais.
• Realizar concursos públicos.
• Revisar, atualizar e adequar os Planos de Carreira 
dos Professores e Servidores em geral.
• Contratar assessoria e/ou consultoria técnica, para 
atividades e/ou ações específicas. 



AÇÕES ESPECÍFICAS

• Concluir a 4ª Etapa do Distrito Industrial.
• Instituir crédito para micro e pequenas empresas e 
setor de agro-negócios.
• Criar mecanismos de incentivo para micro e 
pequenos empresários e disponibilizar técnicos para 
orientação administrativa e produtiva de empresas. 
• Instituir projetos de desenvolvimento e ampliação 
de programas de atendimento às empresas dos 
módulos da Indústria, Comércio e Serviços.
• Treinar e qualificar mão-de-obra para atender as 
necessidades dos setores produtivos, visando a 
empregabilidade.



• Construir o Centro Administrativo de Serviços, no 
Distrito Industrial.
• Implantar espaço destinado ao Porto Seco.
• Implantar Telefonia Rural, onde se fizer necessário.
• Incentivar a constituição de agro-indústrias 
familiares, individuais ou cooperativadas.
• Promover feiras específicas para divulgação e 
comercialização da produção rural.
• Buscar apoio e recursos externos para pavimentar 
as estradas de acesso às Comunidades Rurais.



• Criar o Museu Municipal.
• Realizar Festas, Feiras, Exposições, Festivais e 
eventos diferenciados.
• Melhorar a estrutura física interna do Centro 
Cultural 25 de Julho.
• Adquirir equipamentos para melhoria dos serviços 
prestados e ampliar os espaços culturais.
• Promover atividades de fomento ao turismo, através 
de seminários, palestras, treinamentos, cursos, feiras 
e festas.
• Construir Pórtico, Posto de Informações, Mirante, 
Anfiteatro ao ar livre e Monumentos.



• Implantar novas atividades que complementem 
modalidades esportivas.
• Renovar e atualizar o acervo literário e 
bibliográfico da Biblioteca Pública Municipal.
• Instalar a Biblioteca Pública Municipal em prédio 
próprio, com infra-estrutura.
• Ampliar a capacidade resolutiva do Município, no 
atendimento à população usuária do SUS.
• Construir e equipar UBSs e adquirir ambulâncias.
• Disponibilizar Unidade Móvel de Saúde com a 
respectiva equipe de atendimento.



• Equipar Unidade de Saúde, com leitos de 
observação.
• Ampliar e fortalecer os Programas de Saúde da 
Família – PSF e de Agentes Comunitários de Saúde –
PACS. 
• Aquirir terreno para construção e equipar Centro de 
Vigilância e Saúde – Vigilância Sanitária,  
Epidemiológica, DST/AIDS e Doenças Crônico-
Degenerativas.
• Complementar os procedimentos de cirurgias 
eletivas, internações, exames e outros.



• Complementar as obras da Casa de Acolhimento e 
Vivência de Adolescente – CAVA, com aquisição de 
mobiliário, equipamentos e materiais necessários ao 
seu funcionamento.
• Capacitar os integrantes do COMDICAE, realizar 
as Conferências específicas  e manter as ações do 
Conselho Tutelar.



• Manter e ampliar os Programas de Atendimento à
Criança e ao Adolescente: 
PSE - Programa Sócio-Educativo.
PETI–Programa de Erradicação do Trabalho Infantil.
SAC – Serviço de Ação Continuada.
FECA – Fundo Estadual da Criança e do Adolescente
FMDCA – Fundo Mun. Dir. Criança e Adolescente.
• Implementar a política de atendimento ao idoso, 
através de ações do Governo Municipal ou em 
parceria com os Governos Federal, Estadual e ONGs.
• Reformar e ampliar o Albergue Municipal.



• Implantar e implementar o Projeto da Central de 
Doações.
• Implantar novos projetos sociais, com parcerias 
público-privadas, nas diferentes áreas de ação.
• Realizar, em parceria com a sociedade, ações 
voltadas ao atendimento e fortalecimento da família, 
objetivando melhores condições de vida para todos e 
a redução dos problemas decorrentes da atual 
conjuntura.
• Propiciar reformas e melhorias nas habitações em 
situação precária.



• Implantação e implementação de Loteamentos 
Sociais urbanizados, com financiamento a pessoas de 
baixa renda.
• Estabelecer parcerias com cooperativas, visando a 
consecussão de Projetos Habitacionais e 
Loteamentos Sociais.
• Realizar atividades formativas e de geração de 
renda nos programas habitacionais, através do 
projeto de trabalho social, previsto nos convênios, 
com a União, Estado e Cooperativas.



• Construir moradias em lotes urbanizados, para 
famílias que vivem em locais de risco e 
vulnerabilidade social.
• Realizar a rotatividade do Fundo Municipal da 
Habitação, nas construções de novas moradias.
• Elaborar e implementar o diagnóstico dos 
segmentos sociais visando a construção da política de 
Assistência Social.
• Informatizar a rede de atendimento para otimizar  
as políticas de  Assistência Social.



• Ampliar as vagas no PROETI e  criar  oficinas de 
iniciação profissional.
• Ampliar o número de laboratórios de informática 
na Rede Municipal de Ensino.
• Reformar, ampliar e adequar os espaços físicos nas 
Escolas da Rede Municipal de Ensino.
• Construir  Escolas de Educação Infantil.
• Implantar a modalidade de Educação Infantil nas 
novas unidades escolares e ampliar o número de 
vagas nos diferentes níveis de ensino.
• Ampliar o atendimento da  Educação Infantil, 
através de parcerias público-privadas.



• Realizar estudos e pesquisas sobre custos da 
Educação Infantil, com base em parâmetros de 
qualidade.
• Construir Escolas de Ensino Fundamental.
• Construir o Centro Poli-Esportivo Educacional.
• Construir o Centro Administrativo Pedagógico 
Educacional.
• Construir Ginásios Esportivos junto a Escolas de 
Ensino Fundamental.
• Informatizar o processo educacional na Rede 
Municipal de Ensino.



• Interligar o sistema de informatização de dados e 
voz entre a Prefeitura, Secretaria de Educação e 
Unidades Escolares.
• Construir o Centro Educacional e Esportivo, para 
atender a demanda da Rede Municipal de Ensino.
• Elaborar e executar o projeto Vila Olímpica, com 
aquisição de terreno, equipamentos, estrutura física e 
manutenção.
• Ampliar o atendimento da demanda de vagas da 
Escola de Belas Artes com a reforma, locação e/ou 
construção de espaço físico.



• Criar o arquivo das obras edificadas pelo poder 
público.
• Aprimorar o trabalho de orientação, fiscalização e 
proteção da população no trânsito.
• Aumentar o efetivo da Guarda Municipal.
• Adquirir instrumentos para o controle do trânsito 
como: radares, redutores de velocidade físicos ou 
eletrônicos, sinalizadores de trânsito, antenas com 
maior capacidade de abrangência, implantação de 
câmeras de vídeo.



• Continuar a modernização da sinalização e 
segurança no trânsito, tanto para pedestres como 
para veículos, com a utilização de semáforos, 
reestruturação de rótulas, trevos e vias de acesso.
• Incrementar o projeto do sistema viário, criando 
maiores condições de segurança e mobilidade no 
trânsito, para pedestres e veículos automotores.
• Melhorar a manutenção e o fluxo do transporte 
urbano.
• Implantar um sistema de estacionamento pago na 
área central da cidade.



• Elaborar projeto de engenharia de tráfego, 
ajustando a malha viária atual e sua expansão.
• Conservar e ampliar a disponibilidade de espaços 
nos Cemitérios Municipais.
• Adquirir área para implantação de um novo 
cemitério.
• Disponibilizar à comunidade iluminação pública 
eficiente e de qualidade.
• Melhorar, ampliar, consertar e manter a 
canalização pluvial, para evitar inundações ou 
contato da população com substâncias poluídas e/ou 
poluentes.



• Zelar pelo efetivo cumprimento de contrato de 
abastecimento de água e saneamento com a Corsan.
• Reequipar a Usina de Asfalto e Central de 
Britagem.
• Instalar abrigos em pontos estratégicos para o 
transporte coletivo.
• Relocar e/ou ampliar os terminais de passageiros.
• Realizar projetos de educação e conscientização 
para preservação do meio ambiente.
• Organizar e orientar os catadores de resíduos 
sólidos.
• Disponibilizar lixeiras em espaços públicos. 



• Utilizar o novo Aterro Sanitário, atendendo as 
normas ambientais.
• Instalar uma central de triagem, reciclagem e 
compostagem de resíduos sólidos.
• Executar atividades de recuperação e ampliação de 
vegetação e arborização urbana, recomposição da 
mata ciliar em rios, nascentes e banhados.
• Elaborar projeto de aproveitamento e utilização do 
Horto Florestal.
• Adquirir áreas de relevante interesse com 
formações vegetais e avifauna, formando APPs 
(Áreas de Preservação Permanente).



• Recuperar e manter a mata ciliar de banhados e 
nascentes.
• Auxiliar, com materiais para manutenção, as 
entidades que atuam na preservação e proteção do 
meio ambiente. 
• Adquirir e disponibilizar equipamentos, contratar 
serviços de consultoria técnica para a área de meio 
ambiente.
• Colocar em operação um laboratório móvel, para 
as ações de controle e qualidade da água de poços 
artesianos do município.



• Desenvolver estudo conjunto com a comunidade,  
para identificar a melhor forma de utilização do 
Parque Longines Malinowski.
• Viabilizar a construção do Centro Administrativo 
Municipal e/ou obras para atendimento ao público.
• Atender obrigações relativas aos Encargos Gerais 
do Município.


