Prioridades contempladas na
elaboracao do Orcamento
para 2008




GABINETE DO PREFEITO

* Gerenciar o processo administrativo e a execucao de acoes,

com diretrizes voltadas a valorizagao do ser humano.
* Dar atendimento a legislacao que disciplina a Gestao Publica.

* Dar atencao especial aos convénios, parcerias com
Entidades, Voluntariado, Conselhos Municipais e todas as

forcas vivas da Comunidade.

* Implementar a melhoria dos Controles e da Qualidade,

trabalhando os dois eixos tematicos, num processo global da

Prefeitura como um todo.




GABINETE DO PREFEITO

* Aprimorar, sistematicamente, os controles na Gestao Publica.

* Prestar apoio a maternidade e a infancia, através do Gabinete

da Primeira Dama, Grupos de Voluntariados e ONGs.




GERENCIAR O PROCESSO ADMINISTRATIVO E A
EXECUCAO DE ACOES COM A EQUIPE DE
GOVERNO




PRESTAR APOIO A MATERNIDADE E INFANCIA




CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL




COORDENAGAO E PLANEJAMENTO

* Desenvolver e coordenar projetos especiais, como:
- Melhoria dos Controles e da Qualidade;
- Sistema de Avaliacao e Premio da Qualidade-RS;
- Captacao de Recursos com o Governo do Estado e da Uniao;

- Programa Prefeito Amigo da Crianca.

 Estabelecer intercambios e acoes de cooperacao com

Entidades nao Governamentais - ONGs.

* Promover agcoes para garantir o equilibrio entre Receitas e

Despesas.




COORDENAGAO E PLANEJAMENTO

* Desenvolver acoes com vistas a implementar e controlar a
execucao do Planejamento Estratégico de Desenvolvimento
Sustentavel, Agenda Erechim 2018, de valorizagao do
patriménio social e o desenvolvimento de acoes voltadas a

melhoria da qualidade de vida da Comunidade.

* Participar de eventos voltados a Humanizacao do Transito e

manter Projetos.

* Adquirir aparelhos e equipamentos de medicao, comunicacao

e controle para orientacao do transito.




COORDENAGAO E PLANEJAMENTO

* Gerenciar e aprimorar o Estacionamento Rotativo Pago.

* Promover Transito Seguro, com equipamentos eletronicos
medidores de velocidade, campanhas educativas e sinalizacao

adequada.

* Monitorar e controlar o transito e, em especial, a Seguranca

Publica, através de cameras de video.




PROJETOS ESPECIAIS

* Melhoria dos Controles e da Qualidade — Troféu Bronze

* Planejamento Estratégico




SINALIZACAO, HUMANIZACAO E CONTROLE
DO TRANSITO

Faixa de Seguranca

Secretaria H Z
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IMPLANTACAO DE ROTULAS
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ADMINISTRACAO

* Implantar e Interligar os proprios com comunicacao de voz,

dados e imagens (radio e fibra o6tica).

* Aprimorar a informatizacao do Arquivo e Protocolo através da
digitalizacao dos documentos do Municipio e o Ilayout do

espaco fisico do Almoxarifado Central.
* Atualizar e implementar rotinas administrativas.

* Proceder a gestao dos servidores da Administracao

Municipal.

* Gerenciar o controle de custos fixos do Munic T-—iu.




ADMINISTRACAO

* Acompanhar os projetos de construcao, adequacao e

reformas dos proprios municipais.

* Gerenciar a compra e distribuicao nas Secretarias:

- Equipamentos de Protecao Individual - EPI's;

- Materiais de consumo;

- Servicos de Avaliacao de Laudos Medicos e outros ligados a

area de Recursos Humanos.




GERENCIAR E AGIR NAS AREAS DE:
SUPRIMENTO, LIMPEZA, MANUTENCAO E
PROTECAO DO PATRIMONIO, COMPRAS,




TECNOLOGIA DA INFORMAGADO,
RECURSOS HUMANOS, AEROPORTO




FAZENDA

* Dar cumprimento a Lei de Responsabilidade Fiscal, nos

procedimentos que envolvam as receitas e despesas publicas e

Relatérios de Gestao.

* Realizar o processo contabil em seus aspectos orcamentario,

financeiro e patrimonial.

* Emitir relatorio de gestao orcamentaria, contabil e financeira e

acompanhar seus respectivos tramites e publicacoes.

* Gerenciar e controlar as receitas e desp

por seus valores individuais e totais.
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FAZENDA

* Planejar, programar, organizar, supervisionar e controlar as
politicas relativas a tributos e fiscalizacao tributaria e financas

publicas municipais.

* Manter e atualizar o cadastro imobiliario, dos produtores
rurais do comércio, industria, servicos e de profissionais

autonomos.




ARRECADAGAO, CADASTRO E FISCALIZACAO

* Cadastro Imobiliario, do Comércio, Industria, Servicos e de
Profisionais Autonomos.

* Censo do ICMS.
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PAINEL INFORMATIVO
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

* Manter e ampliar o Programa Credi-Micro.
* Apoiar a realizacao da FRINAPE.

* Dar prosseguimento ao Programa “Acao Municipal de
Qualificacao Profissional — Desenvolvendo talentos para gerar

empregabilidade”.

* Manter, ampliar e revitalizar a infra-estrutura das Etapas I, Il e |l

do Distrito Industrial.

* Elaborar projetos e iniciar a infra-estrutura da IV Etapa do

Distrito Industrial.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

* Estudo e projeto de pavimentacao asfaltica de acesso aos

Distritos.
* Implantar Projeto: “Informalidade Nao! Legalize-se, Seja Legal”.

* Manter o Programa “Caminhos da Producao”, com melhoria
das estradas Vvicinais, acessos as propriedades rurais,

sinalizacao de orientacao viaria e turistica.

* Manter o Projeto de “Reflorestamento — Poupanca Verde”,
atingindo até 2008, o plantio de 2.500.000 mudas de arvores

nativas e frutiferas.




DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

* Realizar acoes de desenvolvimento humano no meio rural como:
Olimpiadas Rurais, Acao da Mulher Rural, Melhoria e
embelezamento das propriedades e locais de encontro

Comunitario.

* Manter Programas de Producao Agricola e Animal (Piscicultura,
Leite, Feira do Produtor, Vitivinicultura, Frutas, Troca-Troca de

Sementes).




PROGRAMAS / PROJETOS

* Credi-Micro.

* Qualificacao Profissional
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PROJETO DE REFLORESTAMETO
POUPANCA VERDE




REALIZACAO DA ERECHIM EXPO 2008
12° FRINAPE
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DISTRITO INDUSTRIAL

* Revitalizacao da 12, 22 e 32 etapas

* Estudo e projetos da infra-estrutura da 4 etapa




