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LEIN.°7.112, DE 05 DE JULHO DE 2022.

Institui O Programa “SERVIDOR +”, e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des

conferidas pela Lei Organica do Municipio:

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir, no ambito do Municipio de
Erechim, o Programa “SERVIDOR +”, como parte da politica de apoio e valorizagdo do servidor, na
busca de atendé-lo em suas diversas necessidades, tanto na economia em compras de produtos de
consumo diario, quanto na oferta de alternativas de prestacdo de servigos.

Paragrafo tinico. O Programa “SERVIDOR +” constitui programa destinado a oferta de
descontos aos servidores publicos, na aquisicdo de produtos e servigos em estabelecimentos comerciais

previamente credenciados, sem 6nus ou despesas para o Municipio.

Art. 2.° Sao objetivos do Programa instituido no Art. 1.° desta Lei:

I — promover a qualidade de vida e a valorizag¢ao dos servidores publicos;

I — possibilitar descontos nos precos e condi¢des especiais na aquisicao de produtos e
servicos pelos servidores do Municipio;

III — proporcionar ao servidor maior rentabilidade do seu capital, ao adquirir produtos com
desconto real;

IV — viabilizar parceria com empresas e instituicdes de varios setores empresariais;

V — oferecer ao comércio local igualdade de oportunidade para se tornar parceiro do Poder

Executivo Municipal de maneira legal e simplificada.

Art. 3.° O acompanhamento e o controle da execucdo do Programa “SERVIDOR +” sdo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragao.

Paragrafo unico. A supervisdao da execu¢do do Programa se dard por meio de Comissao
Técnica especifica constituida por representantes da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, Seguranca e

Saude do Servidor.

Art. 4.° As empresas interessadas em aderir ao Programa deverdo acessar o site do

Municipio, através do link https://www.pmerechim.rs.gov.br/pagina/1415/coordenadoria-de-gestao-de-
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pessoas-seguranca-e-saude-do-servidor, no qual estara disponivel o modelo de Termo de Adesao.

§ 1.° As empresas interessadas deverdo preencher e assinar o Termo de Adesdo e encaminha-
lo a Comissao Técnica, juntamente com seguintes documentos:

I — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

II — prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

IIl — prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal (Portaria Conjunta
PGFN/RFB n.° 1751/2014), ou outro meio admitido por lei e prova de regularidade relativa ao FGTS;

IV — copia dos documentos pessoais (RG e CPF) dos representantes legais da empresa;

§ 2.° O Termo de Adesdo preenchido e assinado, juntamente com a documentagdo de que
trata o § 1.°, deverdo ser entregues na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, Seguranga e Saude do
Servidor, da Secretaria Municipal de Administragcdo, localizada na Rua Marechal Deodoro, n.° 71,
Centro, Erechim/RS, de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h.

§ 3.° Constitui obrigacdo das empresas que aderirem ao Programa a manutengdo da
atualizagdo de seus dados cadastrais junto a Comissao Técnica, durante toda a vigéncia da adesdo.

§ 4. Ao aderir ao Programa, a empresa ficara vinculada as disposi¢des desta Lei pelo prazo
12 (doze) meses, sendo facultada sua renovagao por igual periodo.

§ 5.° A parceria podera ser interrompida, por solicitagdo de qualquer uma das partes, a
qualquer tempo, respeitando a necessidade de notificagdo formal com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

§ 6.° Verificando o descumprimento de qualquer das obrigagdes dispostas nesta Lei, a
empresa sera descredenciada do Programa e impedida de firmar uma nova adesao pelo prazo de 6 (seis)

meses.

Art. 5.° A identificagdo do servidor publico municipal, para fins de obten¢do do desconto
concedido pela empresa aderente, dar-se-a mediante a apresentagdo de folha de pagamento do més

vigente, acompanhado de documento com foto.

Art. 6.° Qualquer publicidade criada pelas empresas aderentes para a divulgacdo de
promocao aos servidores, que envolva a marca ou o nome do Municipio de Erechim, s6 podera ser
veiculada apo6s prévia aprovagdo pela Comissdo Técnica.

§ 1° A inobservancia do disposto no caput acarretara adverténcia e descredenciamento da
empresa parceira, ficando impedida de firmar nova adesao com o Programa “SERVIDOR +” pelo prazo

de 06 (seis) meses.

§ 2.° A empresa podera divulgar sua parceria com o Programa “SERVIDOR +” em suas

instalagdes fisicas e ambientes eletronicos, mediante material (digital) unificado disponibilizado pela
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Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, Seguranga e Saude do Servidor.

Art. 7.° O Municipio de Erechim nao fornecera qualquer informacao funcional ou pessoal

sobre os seus servidores.

Art. 8.° O Municipio de Erechim ndo se responsabilizara:
I — pela inadimpléncia ou ndo pagamento dos servigos ou produtos adquiridos pelos
servidores;

IT — pela aquisi¢ao de produtos ou servigos que venham apresentar defeitos.

Art. 9.° As empresas aderentes deverdo informar, sempre que solicitado pela Secretaria

Municipal de Administragdo, relatorios de avaliagdo relativos a procura do Programa “SERVIDOR+”.

Art. 10. O percentual de desconto oferecido aos servidores publicos municipais ndo sera
inferior a 5% (cinco por cento).

§ 1.° Durante a vigéncia da parceria, o percentual de desconto nos produtos e/ou servigos a
serem oferecidos aos servidores publicos poderdo ser alterados pelas empresas parceiras, desde que
informado, previa e formalmente, a Comissdo Técnica.

§ 2. A alteragdo somente tera validade 30 (trinta) dias apos ser realizada a comunicacgao.

Art. 11. As empresas parceiras do Programa ndo terdo qualquer beneficio junto aos

programas de governo, licitagdes, contratos ou obrigagdes fiscais.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Administracdo responsabiliza-se em divulgar a relagdo

das empresas parceiras aos servidores publicos municipais do Poder Executivo através do site

https://www.pmerechim.rs.gov.br/pagina/1415/coordenadoria-de-gestao-de-pessoas-seguranca-e-saude-

do-servidor, e outros meios de comunicagdo que a Secretaria entender pertinentes.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Erechim(RS), 05 de julho de 2022.

PAULO ALFREDO POLIS

Prefeito Municipal
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