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MENSAGEM

Exmo. Sr.

Alderi Antonio Oldra

M.D. Presidente da Camara de Vereadores
Erechim — RS.

Senhor Presidente:

Encaminho respeitosamente a Vossa Senhoria para apreciacdo dessa Casa
Legislativa, no prazo regulamentar, conforme dispde o art. 165, § 2°, da Constituicao
federal de 1988, amparado também na Lei Organica do Municipio, e principio da
responsabilidade fiscal, institucionalizado por meio da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, a Lei de Diretrizes Orgcamentaria LD0O/2020.

Como instrumento de conexdo entre o Plano Plurianual (PPA) e o Orgcamento
Anual, a Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO), tem a fungcdo de estabelecer a conexao
entre o curto prazo da Lei Orgamentaria Anual (LOA) e a longo prazo, o Plano Plurianual
(PPA 2018-2021). Assim a LDO orienta a elaborac&o da LOA fixando metas e prioridades
da Administragdo Publica, dispbe sobre alteracbes na legislagcdo, estabelece metas
fiscais, riscos fiscais e os fatores, que podem vir a afetar, de alguma forma, as contas
publicas.

Elaborado em estrita observancia as orientagdes legais, em especial aos
dispositivos constitucionais e da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, que
regem a matéria, o presente Projeto de Lei, fixa ndo s6 as diretrizes para elaboragao e
execugao do orgcamento, mas também é o elemento de planejamento e controle das
receitas e despesas, com objetivo de manter o equilibrio fiscal e propiciar uma gestao
fiscal responsavel na administragdo publica. A LRF conferiu a LDO a prerrogativa de
disciplinar e fixar varios aspectos especificos, tais como o estabelecimento das metas,
riscos fiscais e explicitar a margem de expansao das despesas obrigatdrias, de carater
municipal, do exercicio vindouro. A prospeccdo de um cenario de receita e despesa, em
que se exige do gestor publico, a responsabilidade de manter as condi¢des de
governabilidade, obriga a administragdo dos recursos comprometidos com a execugao
segura de agdes factiveis, priorizadas para o exercicio competente. A gestdo deve ser

focada nas metas e riscos fiscais.



Nesta perspectiva, a receita da LDO de 2020 foi projetada levando em
consideragao, ainda, a atual conjuntura econémica do pais, que continua com crise fiscal
acentuada e credibilidade abalada. Mesmo o Pais e o Estado vivenciando um cenario de
total incerteza, onde os entes federativos, convivem com elevados indices de frustragao
de receitas, e que comprometem, sobremaneira, a gestdo administrativa, especialmente
os programas de investimentos, Erechim continua investindo para o bem estar dos seus
municipes. A postura cautelosa, continua como premissa basica, na constru¢céo da Peca
Orgamentaria, requerendo nas estimativas das receitas e na fixacdo dos gastos, o zelo de
preservar, a sustentabilidade com responsabilidade da gestao publica.

Em face dessa realidade, o governo municipal enfrenta, desde que tomou posse,
os desafios de bem cumprir, 0s compromissos assumidos com a sociedade, no sentido de
prover e ampliar a oferta de servigos publicos de qualidade. Para tanto, estabeleceu como
uma de suas metas, a saude financeira do municipio, 0 que oportunizou novos
investimentos, com prioridades definidas e austeridade, maximizando servicos e
modernizando no ato de definir investimentos. Essas diretrizes continuardo a nortear este
governo, que vivencia os 100 anos do municipio, buscando consolidar-se como referéncia
em desenvolvimento do norte do Estado do Rio Grande do Sul, ALTO URUGUAI
GAUCHO, porque “AQUI E NOSSA CASA”. Assim apresento-lhe a Lei de Diretrizes

Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2020.

Luiz Francisco Schmidt

Prefeito Municipal
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LEIN° 6.637, DE 24 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE  SOBRE AS  DIRETRIZES
ORGCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE
ERECHIM-RS PARA O EXERCICIO DE 2020 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° — Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Artigo 165, § 2° da
Constituicdo Federal, Artigo 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal, nos Artigos 102, 104 e
115 Inciso Il da Lei Organica do Municipio, para a elaboracdo do Orgcamento da
Administracdo Publica Municipal de Erechim-RS, do Exercicio de 2020, as Diretrizes de
que trata esta Lei e as Metas e Prioridades, constantes do Anexo I.

§ 1° — Poderao ser executados Programas nao previstos no Anexo | a esta Lei, desde que
sejam financiados com recursos de outras esferas de Governo, ou que, se custeados com
recursos proprios, se tornem prioritarios, desde que obedecida a Legislagao vigente.

§ 2° — De acordo com o § 1°, do artigo 4°, da Lei Complementar Federal 101/2000, é
estabelecido o Anexo Il de Metas Fiscais, compreendendo:

| — Demonstrativo das Metas Fiscais Anuais;

Il — Avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Il — Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

IV — Evolugéo do Patriménio Liquido;

V — Origem e Aplicacao dos Recursos obtidos com Alienagao de Ativos;

VI — Avaliacao da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS;

VIl — Estimativa e compensacgao da Renuncia de Receita;

VIII — Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

§ 3° — Integra ainda a presente Lei:

| — Anexo Ill — Riscos Fiscais;

Il — Anexo IV — Relatério de Projetos em Execugdo e Despesas de Conservagao do
Patrimdnio Publico;

Art. 2° — As Metas e Prioridades para o Exercicio de 2020 estdo estruturadas de acordo
com o Plano Plurianual para o quadriénio de 2018-2021 — Lei n°® 6.326 de 11 de julho de
2017, especificadas no Anexo |, integrante desta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocagao de recursos na Lei Orgcamentaria de 2020, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programacéo da despesa.

Art. 3° — A partir das necessidades de manutencéo e custeio e das Metas e Prioridades
constantes do Anexo | a esta Lei, sera elaborada a proposta orgcamentaria para o
Exercicio de 2020, de acordo com as disponibilidades de recursos financeiros atendendo
as seguintes disposigdes:

§ 1° — Os servigos e agdes existentes tém prioridades sobre os de expanséo;

§ 2° — As Despesas com Pessoal, Encargos Sociais e Servigos da Divida estdo numa
hierarquia superior de atendimento, em relacdo as demais despesas;

§ 3° — Os Investimentos em fase de execugdo, a manutengcado do Patrimdnio Publico, os
servigos e agdes em andamento tém preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 4° — Os orgcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo as despesas por
unidade orgcamentaria, detalhada por categoria de programacé&o em seu menor nivel, com
as suas respectivas dotagdes, especificadas por elemento de despesa, na forma do artigo
15, § 1°, da Lei Federal n° 4.320/64.
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Art. 5° — O orcamento para o Exercicio de 2020 abrangera a Administracdo Direta,
formada pelos Poderes Legislativo e Executivo e pela Administracao Indireta, formada
pelas Autarquias, e sera elaborado em conformidade com a estrutura organizacional do
Municipio.

Art. 6° — A Receita do Municipio de Erechim para o Exercicio de 2020, estimada
provisoriamente em R$ 331.000.000,00, obedecera a seguinte destinagdo:

a) Para a Reserva de Contingéncia, o percentual de, no minimo, 1% (um por cento), da
Receita Corrente Liquida;

b) Atendimento dos servicos em execugao e de toda a agdo governamental, no valor
suficiente para atender a despesa de seu regular funcionamento;

c) Para a realizacdo de programas de custeio, continuados ou nado, destinados ao
atendimento da Comunidade, no valor suficiente para sua execucao;

d) Investimentos, até o saldo restante dos recursos estimados, ou oriundos de
financiamentos, de outras esferas de Governo, de Entidades Nacionais ou Internacionais,
ou de parcerias com a Comunidade.

Paragrafo unico: A receita da Administracdo Direta, composta pelo Poder Executivo e
pelo Poder Legislativo, esta estimada provisoriamente em R$ 290.000.000,00 (duzentos e
noventa milhdes de reais) e da Administragéo Indireta, formada pela Agéncia Reguladora
dos Servigos Publicos Municipais de Erechim — AGER e pelo Instituto Erechinense de
Previdéncia — |EP, esta estimada em R$ 41.000.000,00 (quarenta e um milhdes de reais).

Art. 7° — As receitas e despesas da LOA deverdo observar o principio do equilibrio
orcamentario e serao classificadas e demonstradas segundo a Legislagao em vigor.

§ 1° — Os recursos vinculados serdo utilizados unica e exclusivamente para atender os
objetivos das suas vinculagbes, ainda que em exercicio diverso daquele em que
aconteceu a Receita.

§ 2° — Quando verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera
afetar o cumprimento das Metas de Resultados Primario e Nominal, os Poderes
promoverao, nos 30 dias subsequentes, por ato proprio e nos montantes necessarios,
limitagdo de empenho e movimentagao financeira, atendendo os critérios estabelecidos
nesta Lei.

§ 3° — Para efeitos da Limitagdo de Empenho, seréo reduzidas despesas e movimentagao
financeira em um ou mais dos itens a seguir relacionados, dependendo das necessidades
do momento:

a) Suspensao da execucao de horas extras, exceto as absolutamente necessarias e
autorizadas pelo Prefeito Municipal, ou por quem ele delegar, com base em analise de
justificativa apresentada pelo solicitante;

b) Reducao de despesas de manutengao em geral;

c) Limitacdo de outras despesas, cujas solicitacbes de despesas — SDs, deverédo ser
autorizadas pelo Prefeito ou Servidor por ele designado;

d) Suspenséao de autorizagao para novos investimentos;

e) Reducéo de ocupantes de Cargos em Comissao.

§ 4° — O disposto no paragrafo anterior, ndo se aplica a valores vinculados ou com
destinacao especifica.

§ 5° — Nao serao objeto de limitacdo de empenho as despesas destinadas ao pagamento
do servigo da divida, precatorios judiciais e de obrigagdes constitucionais e legais.

§ 6° — Para efeito do disposto no artigo 16, § 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal, serao
consideradas despesas irrelevantes aquelas decorrentes da criagdo, expansado ou
aperfeicoamento da agao governamental que acarrete aumento da despesa, cujo
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montante no Exercicio de 2020, em cada evento, ndo exceda aos valores limites para
dispensa de licitacao fixados nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei 8.666/93, conforme o
caso.

§ 7° — Ao final de cada quadrimestre o Poder Executivo demonstrara, resumidamente, em
relatério especifico, a execugcdo orgcamentaria e sua repercussao sobre o equilibrio
orcamentario e financeiro.

Art. 8° — Na elaboracdo da Proposta da Lei Orgcamentaria para 2020, as receitas e as
despesas serdo projetadas a pregos de agosto/setembro de 2019, com as alteragdes
decorrentes das modificagcbes da legislagao tributaria e da inflacdo estimada para o
periodo.

Paragrafo Unico — Os Orgdos de Governo projetardo suas despesas considerando as
alteracdes de precos no Exercicio, as variacdbes médias para o periodo € 0 aumento ou as
reducgdes dos custos e dos servigos.

Art. 9° — Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das alteracbes na
Legislacao Tributaria, especialmente sobre:

| — A consolidagado da legislagao vigente, que regula cada tributo de competéncia do
Municipio;

Il — A adequacdo da Legislacdo Tributaria Municipal as modificagbes da Legislacao
Federal;

Il — Revisdo de indices e de aliquotas ja existentes para correcdo de tributos, tarifas,
multas ou criacdo de novos indices e aliquotas;

IV — Da revisao ou criagao de Taxas de Prestacao de Servigos ou pelo Exercicio do Poder
de Policia Administrativo de Competéncia Municipal;

V — As isengdes e incentivos fiscais virdo acompanhados de estimativa de impacto
orcamentario-financeiro, demonstrando as medidas compensatérias, quando for o caso,
devendo ser considerada a manutencao do equilibrio orcamentario e financeiro. Para o
Orcamento de 2020, a Renuncia de Receita, de acordo com a legislacdo ordinaria
vigente, fica estimada em R$ 1.352.124,18 (Hum milhao, trezentos e cinquenta e dois mil,
cento e vinte e quatro reais e dezoito centavos);

VI — A compensagao da Renuncia de Receita, bem como novas isen¢des para 2020,
serdo realizadas no momento da elaboragcdo da Lei Orcamentaria Anual, sendo que as
estimativas das receitas devem contemplar esta reducao.

Art.10 — Fica mantida a Legislagdo Municipal vigente que concede isenc¢bes, anistias
fiscais ou remissdes de dividas.

Art.11 — O Projeto da Lei Orcamentaria Anual — LOA, contera autorizagdes para:

| — Abertura de créditos suplementares, em qualquer época do Exercicio;

Il — Realizacdo de Operacao de Crédito, com destinacdo especifica e vinculadas a
Projetos, nos termos da legislagcao em vigor;

Il — Realizacdo de Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita Orcamentaria —
ARO, nos limites e prazos estabelecidos pela legislagao em vigor.

Art.12 — A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de
recursos disponiveis para a despesa, nos termos da Lei Federal n® 4.320/64.

Paragrafo Unico — A apuracdo do excesso de arrecadacdo de que trata o artigo 43, § 3°,
da Lei n® 4.320/64, sera realizada por fonte de recursos para fins de abertura de créditos
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adicionais suplementares e especiais, conforme exigéncia contida no artigo 8°, paragrafo
unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art.13 — O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de Governo e
com Entidades particulares, para o desenvolvimento de programas prioritarios em areas,
tais como: Educacéao, Saude, Geragao de Emprego e Renda, Cultura, Assisténcia Social,
Acdes Comunitarias, Habitagdo, Agricultura, Infraestrutura, Seguranca, com ou sem 6nus
para o Municipio.

Art.14 — As transferéncias de recursos ou a concessdo de auxilios e beneficios a
entidades privadas e a pessoas, atenderéo as exigéncias da Legislagdo competente.
Paragrafo Unico — Os prazos para prestacdo de contas das subvencdes ou auxilios, de
que trata este Artigo, serao fixados pelo Poder Executivo em cada caso.

Art.15 — Fica autorizada a celebragdo de parcerias voluntarias, envolvendo ou nao
transferéncias de recursos financeiros, entre a administragao publica e as organizacbes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecucao de finalidades de
interesse publico, conforme dispde a Lei n® 13.019, de julho de 2014.

Art.16 — Serao incluidas, como anexo da LOA para o Exercicio de 2020, informagdes
resumidas que constituem o Orcamento da Crianga e Adolescente, conforme diretrizes do
Programa Prefeito Amigo da Crianga.

Art.17 — Fica autorizada a cessao de bens em comodato e a concessdao de auxilio
financeiro, material e humano a Fundagao Hospitalar Santa Terezinha de Erechim.

Art.18 — E autorizada a cooperacéo financeira, material e humana para com Orgéos do
Governo Federal e Estadual que prestem servigos considerados essenciais a comunidade
local.

Art.19 — A despesa ndo podera ser realizada se ndo houver comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacdo orcamentaria para atendé-la, sendo vedada a adogido de
qualquer procedimento que viabilize a sua realizacdo sem observar a referida
disponibilidade.

Paragrafo Unico — A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos a gestéo
orcamentaria-financeira, independentemente de sua legalidade, sem prejuizo das
responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do disposto no
caput deste artigo.

Art. 20 — O Poder Executivo e o Poder Legislativo ficam autorizados a:

| — Promover a criagdo de cargos, alterar a estrutura de carreira e o quadro de servidores,
promover ajustes em fungdes e atribui¢des funcionais, mediante autorizagao legislativa;

Il — Prover cargos e fungdes vagos, nos termos da legislagéo pertinente;

[l = Conceder aumento de remuneragdo ou outras vantagens, mediante autorizacao
legislativa.

Art.21 — A criagao de cargos, a alteragao da estrutura de carreira, a admissao de pessoal

a qualquer titulo e o aumento de remuneragdo serdo acompanhados de impacto
orcamentario-financeiro e sé poderao ocorrer se houver prévia dotagdo orcamentaria para

10
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atender as projecdes das despesas com pessoal até o final do Exercicio e os acréscimos
decorrentes.

Art.22 — As despesas com pessoal elencadas no Artigo 18 da Lei de Responsabilidade
Fiscal ndo poderdo exceder o limite previsto no Artigo 20, Inciso lll, letras “a” e “b”.

Art.23 — S&o considerados objetivos da Administragdo Municipal a execugédo de
programas visando:

| — Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores, através de programas
informativos, educativos e culturais;

Il — Capacitar os servidores para melhor desempenho de fungdes especificas;

Il — Racionalizar os recursos materiais € humanos, visando reduzir os custos e aumentar
a produtividade, a eficiéncia e a eficacia no atendimento dos servigos municipais.

Art.24 — O Poder Executivo colocara a disposicado do Poder Legislativo, no minimo, 30
dias antes do prazo final da elaboragdo da Proposta Orgamentaria Anual para 2020, as
Estimativas da Receita, inclusive da Receita Corrente Liquida.

Art.25 — O Projeto de Lei do Orgamento Anual sera disponibilizado aos Conselhos
Municipais de Saude, Educacéo e de Assisténcia Social, para apreciagao e manifestagao.

Art.26 — O controle de custos e a avaliagao de resultados dos programas constantes do
Orcamento Municipal serao formalizados a partir das possibilidades existentes no sistema
orcamentario informatizado atual, com implementacdo de ajustes necessarios ao
gradativo atendimento deste quesito.

Art.27 — Ficam alterados os seguintes Programas e Agdes da Lei Municipal n° 6.326 de 11
de julho de 2017 que dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio de 2018 a 2021:
a) Programa: 0001 — Atuacao Legislativa e Fiscalizadora: Ficam alteradas as metas
para 2020 da acao “Aquisicdo de Terreno” de 25% para 10% e da agao “Construgéo do
Prédio da Camara de Vereadores” de 26% para 20%.

b) Programa 0002: Administragdo, supervisao, coordenacao e representagao do
Governo: Fica alterada a descricao da acao “Assisténcia Social e Comunitaria, Através
das Acbes de Promogcdo Humana e Social” para “Promo¢do Humana e Comunitaria,
atraves de acgbes de carater social” e a Descrigao do Produto de “A¢bes da primeira dama
voltadas a assisténcia social e comunitaria realizadas” para “A¢bes da primeira dama
voltadas a promog¢&o humana e comunitaria realizadas”.

c) Programa: 0008 — Saude Integral e de Qualidade para Todos os Municipes: Ficam
excluidas as agdes “Manutengdo do Programa de Estratégias de Agentes Comunitarios
de Saude — EACS — com Recursos da Uniao” e “Manutengdo das Equipes de Saude da
Familia e da Saude Penitenciaria com Recursos da Unido” sendo que os valores e agdes
para 2020 e 2021 ficam incluidos na acado “Acgbées e Servigos Publicos de Saude com
Apoio da Unido”, sendo que esta alteragao é necessaria para adequacao ao novo formato
de controle dos recursos vinculados estabelecido pelo Ministério da Saude.

d) Programa: 0008 — Saude Integral e de Qualidade para Todos os Municipes: Fica
excluida a agao “Tratamento de Saude ou Internagbes para pacientes fora do Municipio”

1
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sendo que os valores para 2020 e 2021 ficam incluidos na acado “Ac¢bes e Servigos
Publicos de Assisténcia Geral a Saude com Recursos Proprios”.

e) Programa: 0008 — Saude Integral e de Qualidade para Todos os Municipes: Fica
incluida na acao “Construgcdo de novas Unidades Basicas de Saude” para 2020, a meta
de construir 0,8 un. da UBS Bairro Progresso, no valor estimado de R$ 2.500.000,00,
sendo que o valor sera reduzido da Despesa Corrente da agao “Acdes e Servigos
Publicos de Assisténcia Geral a Saude com Recursos Proprios”, também de 2020.

f) Programa: 0008 — Saude Integral e de Qualidade para Todos os Municipes: Ficam
alteradas as metas e valores do ano de 2018 e 2019 para 2020 e 2021 da acao
“Construgdo do Banco de Sangue do Alto Uruguai Gaucho”, bem como a meta de 2021
para 0,7 un. O valor total previsto da obra é de R$ 800.000,00 e o restante do recurso
necessario ja esta depositado na conta bancaria do municipio, sendo o valor
suplementado por superavit financeiro quando da execu¢ao da obra.

g) Programa 0011: Cultura e Desporto Resgatando Valores e Tradigdes: Fica alterada
a descrigdo da acao “Manutencdo do Centro de Artes e Esportes Unificado — CEU” para
“Manutencdo da Estacdo Cidadania e Cultura — ECC” e a Descricdo do Produto de
“Centro de Artes e Esporte Unificado — CEU, mantido” para “Estagdo Cidadania e Cultura
— ECC mantido.”

h) Programa: 0013 — More Legal: Fica alterada a descri¢do da acéo de “Manutengéo do
Fundo Municipal de Habitagdo” para “Manutencdo do Fundo Local de Habitagcdo de
Interesse Social” e o Produto de “Fundo Municipal de Habitagdo mantido” para “Fundo
Local de Habitagao de Interesse Social mantido”.

i) Programa 0018: Acompanhamento e fiscalizagao de servigos publicos: Fica
alterado o ano de execucdo da acao “Construgdo Prédio para a AGER” de 2019 para
2020.

Paragrafo unico. Ficam automaticamente atualizados todos os anexos da Lei Municipal
n°® 6.326 de 11 de julho de 2017 em raz&o das alteragcbes efetuadas nas letras “a” a “i” do
caput deste artigo.

Art.28 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art.29 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Erechim/RS, em 24 de setembro de 2019.

Luiz Francisco Schmidt
Prefeito Municipal

12



Registre-se e Publique-se
Data Supra

Valdir Farina
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO | - METAS E PRIORIDADES
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Programa 0001: Atuacao Legislativa e Fiscalizadora

Objetivo: Promover a Cidadania por meio da instituigdo de Politicas Publicas e do exercicio da funcao
fiscalizadora e demais prerrogativas legais e estabelecer uma relagdo aberta com a Comunidade, visando
a garantia de seus direitos.

Acao Descri¢ao da Agao Produto Meta | Unidade
Manutengdo e Funcionamento das|Atividades Legislativas mantidas e em o
A o C ) 100 Yo
Atividades Legislativas funcionamento.
A m%nr::tengao do Programa  Vereador Programa Vereador Mirim mantido. 100 %
Auxilio Financeiro aos Servidores em|Auxilio Financeiro aos Servidores em o
A . . 100 %o
Curso Superior Curso Superior pagos.
Aquisicdo de Equipamentos e Materiais | Equipamentos e Materiais o
P L 100 %o
Permanentes Permanentes adquiridos.
Reforma, Ampliacdo e Conservagéo do Prédio da  Camara Municipal de
P Prédio dé Camara Vereadores reformado, ampliado e 26 %
conservado.
o Terreno adquirido para a nova sede da o
P |Aquisigdo de Terreno Camara Municipal de Vereadores. 10 %
Construgdo do Prédio da Camara de |Novo prédio da Camara Municipal de o
P . 20 %
Vereadores Vereadores construido.
Aquisicdo de  Equipamentos de | Equipamentos de Informatica o
P ” -5 100 %
Informatica adquiridos.

Programa 0002: Administragcio, supervisdao, coordenacao e representagao do Governo

Objetivo: Assessorar o Prefeito, coordenar as relagdes politicas e governamentais, gerenciar o andamento
das agOes planejadas pelas Secretarias Municipais e gerenciar, fomentar e instigar a consecugdao do
processo administrativo e a execugéo de agdes de acordo com os principios constitucionais.

Acéao Descricao da Agao Produto Meta | Unidade

Controle da Execugdo das Diversas | Execucdo das diversas acgdes de o

A ~ 100 Yo
Acdes de Governo governo controladas.
Promocio da Defesa dos Direitos e dos Defesa dos direitos e dos interesses

A Interesies do Municioio do Municipio na esfera administrativa| 100 %

P ou judicial efetuada.

Avaliacio e Auxilio na Implantacio de Controle Interno atuante e apoiando o

A ¢ P ¢ controle  externo efetuado pelo| 100 %
Controles :

Tribunal de Contas

Promocio Humana e Comunitaria Acbes da primeira dama voltadas a

A ¢ "|promocdo humana e comunitaria| 100 %

através de acgdes de carater social

realizadas
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Programa 0003: Planejamento, Gerenciamento de Projetos e Aperfeicoamento da Gestao

Objetivo: Garantir a execugao de programas do Municipio e projetos em parceira com outros entes,
visando a moderniza¢ao da Gestao Publica.

Acao Descri¢ao da Agao Produto Meta | Unidade
Em acdo conjunta com o Gabinete do
A | Orcamento Pablico Prefe[to, comunidade pfa\rtlmpando das 100 o
decisdes sobre alocagdo de recursos
publicos.
Acgdes da administracdo municipal
Administracio e Planeiamento  da planejadas e executadas e o Instituto
A Gestio ¢ ] de Planejamento Urbano e Ambiental| 100 %
Sustentavel de Erechim - IPUAE,
mantido.
= ~ |Projetos junto a outros entes
A Captagao de Recursos e Coordenagao governamentais registrados e 100 %
de Projetos :
gerenciados.
Manutencdo do Conselho Municipal de | Conselho Municipal de
A |Desenvolvimento do Municipio de|Desenvolvimento do Municipio de| 100 %

Erechim

Erechim mantido.

Programa 0004: Gestao Administrativa Eficiente

Objetivo: Melhorar a gestdo governamental por meio de suporte administrativo a todas as unidades do
Municipio, promovendo a qualificagdo dos servidores e realizando com economicidade as compras

municipais.
Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
~ . o Servidores  qualificados,  servigos
A Gest_ao de Servigos e Qualificagdo dos geridos de forma eficiente e alteragdo| 100 %
Servidores - .
na estrutura administrativa efetuada.
Funcionamento do Departamento de Depart'amAer_]to de compras, licitagoes o
A S P e patriménio funcionando de forma| 100 Yo
Compras, Licitacbes e Patrimdnio. T
eficiente.
Comunicacdo das Acdes de Governo |Acgdes do governo municipal o
A A : . 100 Yo
para a Sociedade divulgadas para a sociedade.
A | Manutencao da Ouvidoria Municipal | Ouvidoria - Municipal recebendo as| 4, %

demandas da comunidade.

Programa 0005: Garantia de Transparéncia e Equilibrio Fiscal

Objetivo: Dar transparéncia aos resultados alcangados na gestao dos recursos publicos e garantir o
equilibrio fiscal por meio da administragéo eficiente da politica tributaria do municipio.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
Atos e fatos que afetam o patriménio
Administragdo Financeira, Contabil e publico registrados, resultados o
A L alcangados mensurados el 100 Yo
Orcamentaria .
transparéncia a estes resultados
efetuada.
Receitas de competéncia municipal
arrecadadas e recursos financeiros
A |Arrecadacao, Cadastro e Fiscalizagdo |para atendimento das diversas agbes| 100 %

executadas pela Administragao
Municipal disponibilizados.

16




Programa 0006: Cidade Desenvolvida
Objetivo: Promover e articular a politica de desenvolvimento econémico no Municipio.
Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
Empresas locais fortalecidas, com
destaque para a criagdo da
A |Fortalecimento de Empresas Locais incubadora tecnolo’gl_ca, novas |- 100 %
empresas no Bercgario Industrial,
concessdo  de microcrédito e
qualificacao através de cursos.
A |Manutencéo da Junta Comercial Junta Comercial manﬂdal © a'tendendo 100 %
as empresas locais e regionais.
A |Incentivo a Feiras Setoriais e Regionais _Felras_ regionais © setoriais 02 un.
incentivadas.
A |Expansao do Turismo no Municipio Turismo no municipio ampliado. 100 %
P |Implantagdo de Distritos Industriais Distrito mdustnal implantado e com 0,2 un.
empresas instaladas.

Programa 0007: Agricultura sustentavel

Objetivo: Fomentar a geragao de renda no campo com sustentabilidade, proporcionando a infraestrutura

necessaria para aumentar a produtividade e melhorar as condigées de vida do produtor rural.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
Promocdo do Agronegécio e do Agronegoc;lo promovido . © o
A . . desenvolvimento rural sustentavel| 100 Yo
Desenvolvimento Rural Sustentavel ) :
incentivado.
A Apoio as Agroindustrias e Feiras Locais | Agroindustrias e feiras locais e 100 o
e Regionais regionais apoiadas. 0
A Melhores condicbes de acesso a|Estradas rurais a acessos a populagao 100 o
populagao rural rural melhoradas. 0
Qualidade de vida da populagéo rural
melhorada, principalmente no que se
Promocgéo da melhora na qualidade de |refere a abastecimento de agua, o
A . ~ . : 100 %o
vida da populacgéo rural saneamento basico, internet,
eletricidade e telefonia rural, entre
outras.
Regularizagdo Fundiaria de pequenas|Regularizagédo fundiaria de pequenas o
A | . . 100 %o
Areas areas realizada.
Manutencdo do Fundo Municipal de|Fundo Municipal de Desenvolvimento
A | Desenvolvimento da Agricultura, |da  Agricultura, Abastecimento e| 100 %

Abastecimento e Seguranga Alimentar

Seguranga Alimentar mantido.
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Programa 0008: Saude Integral e de Qualidade para Todos os Municipes

Objetivo: Garantir o acesso a Saude com qualidade, de forma gratuita e igualitaria a todos os municipes.

Acao Descricao da Agcao Produto Meta Unidade
Subvencgdes a Entidades de Assisténcia | Entidades atendidas e prestando seu o
A . . ; . 100 %o
a Saude com Recursos Proprios servigo com qualidade.
Funcionamento do Conselho Municipal| Conselho Municipal de Saude atuante o
A . . . 100 %o
de Saude e atendido em suas necessidades.
Municipes atendidos de forma
Acdes e Servicos Publicos de Saude|integral, com qualidade e gratuidade o
A : . 50 Yo
com Apoio do Estado com recursos transferidos pelo
Estado.
~ . - . .| Municipes atendidos de forma
A Agbes e Serwgog Pablicos de Saude integral, com qualidade e gratuidade| 7,0 %
com Apoio da Uniao ) .~
com recursos transferidos pela Unido.
Acbes e Servigos Publicos de|Municipes atendidos de forma
A |Assisténcia Geral a Saude com|integral, com qualidade e gratuidade| 68 %
Recursos Préprios COM recursos proprios.
~ . Unidade de Pronto Atendimento
A Manut_engao da Unidade de' P_ronto recebendo os pacientes e atendendo| 100 %
Atendimento — com Recursos Proprios : )
com qualidade e gratuidade.
Manutencdo do Centro de Ateng¢do|Municipes da Atencdo Psicossocial
A | Psicosocial — CAPS com Recursos da|atendidos de forma integral, com| 100 %
Uniao qualidade e gratuidade.
Manutengdo do Centro de Referéncia| Trabalhadores municipais e da regido
A |em Saude do Trabalhador Recursos da|atendidos de forma integral, com| 100 %
Uniao qualidade e gratuidade.
A Contribuicdo ao Plano de Saude dos|Plano de saude dos servidores da 100 o
Servidores da Saude — IPE saude mantido. °
A Contribuicdo Fundagido Hospitalar Santa| Repasse a Fundagdo Hospitalar 100 o
Terezinha — FHSTE Santa Terezinha realizado. ?
Atividades de Vigilancia em Saude
A Acdes e Servigos Publicos de Vigilancia | realizadas com qualidade e atingindo 100 o
em Saude e Academia de Saude 0s resultados necessarios e publico ?
atendido na academia de Saude.
Unidade de Referéncia Animal
Manutengédo da Unidade de Referéncia|atendendo com qualidade a todos os o
A . o . ~ ; 100 %o
Animal — URA animais de estimacdo encaminhados
pela comunidade.
Construcédo de novas Unidades Basicas Umdadps BaS'C?S de Saude
P . concluidas e equipadas, prestando| 0,8 un.
de Saude . . .
servigo de saude com qualidade.
P Construgédo do Banco de Sangue do Alto | Nucleo de Hemoterapia construido e 03 un

Uruguai Gaucho

equipado.
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Programa 0009: Construindo Cidadania

Objetivo: Executar as agbes de Assisténcia Social visando a melhoria nas condicées de vida da
populacao.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta | Unidade

Manutengdo e funcionamento das|Atividades de assisténcia social

A atividades administrativas mantidas.

100 %

A Pagamento de Beneficios Eventuais as|Beneficios sociais as familias em

Familias em Vulnerabilidade Social vulnerabilidade social concedidos. 3.000 | Familias

A Manutencado dos Servigos da Protegao | Familias atendidas com servigcos de

Social Basica proteg&o social basica. 1.460 | Benef.

Usuarios afastados temporariamente
A Manutencido dos Servicos da Protegao |de seu nucleo familiar atendidos com
Social Especial de Alta Complexidade | servigos especiais de alta
complexidade.

120 | Usuarios

Familias em situagcdo de ameaga ou
violagdo de direitos e com pessoas
Manutengdo dos Servigos da Protecdo |com deficiéncia ou idosas, criangas

A Social Especial de Média Complexidade |em situacao de trabalho e 250 Familias
adolescentes em medida socio
educativa atendidas.
~ . Gestéo e controle social do programa
A Gestdo e Qpntrole Social do,P'rograma bolsa familia e cadastro Uunico| 100 %
Bolsa Familia e do Cadastro Unico
efetuado.
A (}estéo e Controle Social do Servico|Execugdo da Politica de Assisténcia 100 o
Unico de Assisténcia Social — SUAS Social efetuada. 0
. Conselho Tutelar atuante e o
A | Funcionamento do Conselho Tutelar funcionando. 100 %o
A Manutengdo do Fundo Municipal dos|Fundo Municipal dos Direitos da 100 o
Direitos da Crianga e do Adolescente Crianga e do Adolescente mantido. 0
A Manutengdo do Fundo Municipal dos|Fundo Municipal dos Direitos da 100 %
Direitos da Mulher Mulher mantido. 0
Manutengdo do Fundo Municipal dos|Fundo Municipal dos Direitos da
A |Direitos da Pessoa Portadora de|Pessoa Portadora de Deficiéncia| 100 %
Deficiéncia mantido.
Manutengdo do Fundo Municipal dos|Fundo Municipal dos Direitos dos o
A o . 100 %o
Direitos dos Idosos Idosos mantido.
Construgdo, ampliagdo e manutencao | Prédios publicos para abrigamento de
P |de prédios publicos para abrigamento |servicos assistenciais construidos,| 0,33 %

dos servigos assistenciais ampliados e mantidos.
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Programa 0010: Educacao Reconstruindo Saberes e Valores

Objetivo: Educar pela unido na (re)constru¢cdo de saberes e valores para todos através de acgbes de
qualidade na educacao.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta | Unidade
Contribuicdo ao Plano de Saude dos|Plano de saude dos servidores da
A . ~ ~ : 100 %
Servidores da Educacao educagao mantido.
Manutencgéao do Programa de|Programa de alimentagdo escolar
A |Alimentagdo Escolar — Atendimento|visando atendimento educacional| 100 %
Educacional Especializado especializado mantido.
. Programa de alimentacdo escolar
A Mgnutenge_lo do Programa de visando atendimento de creches| 100 %
Alimentagao Escolar — Creche :
mantido
. Programa de alimentagdo escolar
A M_anutengailo do Prf)grama de visando atendimento de alunos da pré-| 100 %
Alimentacgao Escolar — Pré-Escola .
escola mantido.
Manutencéo do Programa de |Programa de alimentagdo escolar
A | Alimentagao Escolar - Ensino |visando atendimento de alunos do| 100 %
Fundamental ensino fundamental mantido.
Manutengo do Programa de P_rograma de_ alimentagdo escolar
: ~ . |visando atendimento de alunos do o
A |Alimentacdo Escolar — Novo Mais ! ~ 100 Yo
~ programa novo mais educagéo
Educacao !
mantido.
Manutengo do Programa de P_rograma de_ alimentagdo escolar
X ~ ~ visando atendimento de alunos da o
A | Alimentagcdo Escolar — Educagdo de = ; 100 Yo
educagdo de jovens e adultos
Jovens e Adultos .
mantido.
Manutencgéao do Programa de|Programa de alimentagcdo escolar
A |Alimentagdo Escolar —  Atengéo|visando atendimento de alunos da| 100 %
Especifica atencao especifica mantido.
Transporte escolar dos estudantes do
A |Manutencao do Transporte Escolar Municipio e do Estado, conforme| 100 %
convénio, mantido.
Frota escolar com manutengao
A |Manutengéo da Frota Escolar preventiva e em boas condi¢gdes| 100 %
mantida.
Manutengdo e Desenvolvimento do Manutengao das atividades
A : ¢ administrativas de desenvolvimento do| 100 %
Ensino . .
ensino mantidas.
Amortizacdo do Passivo Atuarial dos|Passivo atuarial dos servidores da o
A . ~ ~ ; 100 %
Servidores da Educacéao educagao amortizado.
Manutengéo dos Beneficios a Inativos e | Beneficios a inativos e pensionistas da o
A o = - . 100 %o
Pensionistas da Educagéao educagao mantidos.
Auxilio a Instituicbes de Educacao |Auxilios a instituicbes de educacgao o
A ) 100 Yo
Complementar complementar mantidos.
Manutengédo do Conselho Municipal de |Conselho Municipal de Educacgao o
A = . 100 Yo
Educacao mantido.
A Manutengédo do Conselho Municipal do|Conselho Municipal do FUNDEB 100 o
FUNDEB mantido. °
A Manutengéo do Conselho Municipal de | Conselho Municipal de Alimentagao 100 %

Alimentacao Escolar

Escolar mantido.
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Manutengdo da Educagado Infantil com

Educacdo infanti demandada no

A municipio mantida com recursos do| 60 %
Recursos do FUNDEB FUNDEB
Manutengdo da Educacao Infantil com Eduga’gz_ao mfan.tll demandada no o

A o municipio mantida com recursos| 40 Yo
Recursos Préprios .

préprios (MDE).
Manutengado de Despesas Auxiliares da | Despesas auxiliares da educagao o

A ~ . : ) . 100 %o
Educacao Infantil infantil mantidas.

~ . Ensino fundamental demandado no
Manutencdo do Ensino Fundamental I . o
A municipio mantido com recursos do| 60 Yo
com Recursos do FUNDEB
FUNDEB.
~ . Ensino fundamental demandado no
Manutengdo do Ensino Fundamental . o

A . municipio mantido com recursos| 40 Yo

com Recursos Préprios .
proprios (MDE).

A Manutengao de Despesas Auxiliares do | Despesas  auxiliares do  ensino 100 %

Ensino Fundamental fundamental mantidas. ?
. ~ Educacdo de jovens e adultos

A Atendimento da Educagdo de Jovens e demandada no Municipio atendida| 100 %

Adultos .
com qualidade.
. = . Educacdo especial demandada no

A Atendimento a Educagao Especial com Municipio atendida com recursos do| 90 %
Recursos do FUNDEB

FUNDEB.
~ ~ : Educacdo especial demandada no

A Manutencao ’da_Educagao Especial com Municipio mantida com recursos| 10 %

Recursos Proprios .
proprios.
. ~ - Educacdo basica do Municipio

A Ater?dlmentoma Educagdo Basica com atendida com recursos da Unido e do| 100 %
Apoio da Unido e do Estado

Estado.

A Manutencdo da Escola Municipal de|Escola Municipal de Belas Artes 100 o
Belas Artes Osvaldo Engel Osvaldo Engel mantida. 0
Construgdo de Novas Unidades|Novas unidades escolares

P . 0,5 un.
Escolares construidas.

Programa 0011: Cultura e Desporto Resgatando Valores e Tradigoes

Objetivo: Promover e desenvolver o esporte, a cultura e o lazer no Municipio.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta | Unidade
Atendimento das Atividades Culturais|Atividades culturais do Municipio o

A " . 100 Yo
do Municipio atendidas.

A Atendimento das Atividades Esportivas | Atividades esportivas e de lazer do 100 o
e de Lazer do Municipio Municipio atendidas. 0
Manutengdo da Biblioteca Publica e |Biblioteca publica e arquivo histérico o

A : o . - . 100 Yo
Arquivo Histérico do Municipio municipal mantidos.

A %?r?gtengao do Centro Cultural 25 de Centro Cultural 25 de Julho mantido. 100 %
Manutengdo da Estagdo Cidadania e |Estagdo Cidadania e Cultura — ECC o

A . 100 Yo
Cultura — ECC. mantida.

A Manutengédo do Conselho Municipal de |Conselho Municipal de Desporto — 100 o

Desporto — CMD

CMD mantido.
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Manutengdo do Fundo Municipal de

Fundo Municipal de Apoio as Artes e a

0,

A Apoio as Artes e a Cultura de Erechim | Cultura de Erechim mantidos. 100 %
Construgdo de Ginasios Poliesportivos | Ginasios poliesportivos e espagos de

P , 0,5 un.
e Espacos de Lazer lazer construidos.

Programa 0012: Construindo Erechim

Objetivo: Fomentar o desenvolvimento urbano com sustentabilidade.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
Pavimentacdo e Manutengdo de vias Vias urbanas pav_imentadas,

A , restauradas e passeios com| 100 %
Urbanas com Qualidade - .

acessibilidade realizados.

A Gerenciamento de Projetos e | Projetos gerenciados e obras em geral 100 o
Administracdo de Obras em Geral administradas. 0
Conservacdo, Ampliacdo e Melhoria|Servicos funerarios conservados, o

A . L . 100 %
dos Servigos Funerarios ampliados e melhorados.

Conservagdo e Modernizacdo da|lluminagdo publica conservada e o

A ST > 100 %o
lluminagao Publica modernizada.

Manutencéo do Sistema de |Sistema de saneamento basico no o

A - e . 100 Yo
Saneamento Basico Urbano municipio mantido.

~ - Parque de maquinas do municipio o
A Mangt’epgao do Parque de Maquinas do mantido e em condicées de prestar| 100 L
unicipio . . ;
servigos a comunidade.
Manutengdo dos Bens Proéprios|Bens proprios municipais mantidos e o

A - 100 Yo

Municipais conservados.
~ . Central de britagem e usina de asfalto

A Manut.engao da Central de Britagem e mantida, produzindo material para as| 100 %

da Usina de Asfalto L
obras municipais.
Manutengdo do Fundo Municipal de|Fundo Municipal Acessibilidade o

A .. . 100 Yo
Acessibilidade mantido.

Construgao de Carneiras nos | Carneiras construidas nos cemitérios

P L o 200 un.
Cemitérios municipais.

Aquisicido ou Ampliacdo da Area de|Area de extracdo de rocha ampliada

P ? . 01 un.
Extracdo de Rocha ou adquirida.

Reforma. Ampliacio e Modernizacio no Terminal Urbano, Paradas, Abrigos e

P ) ’ pliag . ¢ Rotas reformadas, ampliadas e| 100 %
Sistema de Transporte Coletivo Urbano .

modernizadas
Programa 0013: More Legal
Objetivo: Garantir a politica habitacional permanente que busque moradia para todos.
Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
Planejamento, Gerenciamento | Projetos voltados & moradia popular
A |Ampliacdo de Projetos Voltados a jet : pop 100 %
. planejados, gerenciados e ampliados.
Moradia Popular

A Manutengdo do Fundo Local de|Fundo Local de Habitagdo de 100 %
Habitagéo de Interesse Social Interesse Social mantido. 0

= Implantagao de Loteamentos | Loteamentos urbanizados de baixo 01 un

Urbanizados de Baixo Custo

custo implantados.
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Programa 0014: Viva Seguro

Objetivo: Executar agbes visando melhorar a seguranga publica e o transito nas vias municipais.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
Atividades diversas de seguranga
Manutengéo de Atividades Diversas de pubI!ca, como PROCOM, apoto - a o
A S servicos prestados pela Unido e| 100 Yo
Seguranga Publica : g
Estado, servigos de video
monitoramento mantidas.
Sinalizagdo, Humanizacdo e Controle | Transito nas vias municipais o
A a L . 100 Yo
do Transito sinalizado, humanizado e controlado.
. . ~ Estacdo de Bombeiros de Erechim
A ggzg;?ozunmonamento da Estagdo de apoiada com os recursos do| 100 %
FUNREBOM.
Apoio ao CONSEPRO, Brigada Militar e | CONSEPRO, Brigada Militar e Policia .
A o e - . L 03 Entidad.
Policia Civil Civil apoiada com recursos municipais.
Manutengdo do Fundo Municipal dos|Fundo Municipal dos Direitos Difusos o
A L . ) 100 Yo
Direitos Difusos mantido.
Manutencdo do Fundo Municipal de|Fundo Municipal de Defesa Civil o
A =, . 100 %
Defesa Civil mantido.
A Manutengdo do Fundo Municipal de|Fundo Municipal de Prevengdo a 100 %

Prevencéao a Drogadicao

Drogadigao mantido.

Programa 0015: Preservacao e Conservacao do Meio Ambiente

Objetivo: Promover a conscientizagao e supervisionar, assegurar, garantir e fiscalizar a aplicagao da
legislagéo e das normas ambientais.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta | Unidade

A Defesa, Preservacdo e Protegcdao do|Meio Ambiente do Municipio 100 o
Meio Ambiente defendido, preservado e protegido. ?

A Gestdo dos Residuos Solidos e|Residuos  sdlidos coletados e 100 o
Varricao de Ruas destinados e ruas da cidade varridas. 0
Auxilio a Entidades que Atuam na|Entidades que atuam na preservagao

A |Preservacdo e Protecdo do Meioje protecdo do Meio Ambiente| 01 Entidade
Ambiente auxiliadas.

Manutengdo do Fundo Municipal de|Fundo Municipal do Meio Ambiente o

A . ; . 100 %o
Meio Ambiente mantido.

= Criacao de Espacos Publicos | Espagos publicos destinados ao lazer 01 un

Adequados ao Lazer

criados.
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Programa 0016: Gestao dos Gastos Gerais do Municipio

Objetivo: Atender as despesas que beneficiam o governo municipal como um todo e ndo se subordinam a
uma Secretaria especifica.

Acao Descri¢ao da Agao Produto Meta Unidade
. ; Pagamentos efetuados de agua, luz,
A Gastos Gera|~s com A’gu:la, Luz, Telefone telefone e demais gastos de 100 %
e Conservagao de Proprios » o
conservacgao de proprios efetuados
S . . Contribuicdes previdenciarias sobre
A Cont_nbuu;oes .PreV|denC|ar|as de servicos de terceiros devidas pelo 100 %
Servigos de Terceiros S
municipio pagas.
Precatérios Judiciais e Requisi¢cdes de | Precatérios judiciais e requisi¢coes o
A 100 Yo
Pequeno Valor de pequeno valor pagas.
A |Beneficios a Inativos e Pensionistas Vanr~ devidos d.e ,a'posentadorlas © 100 %
pensdes do municipio pagas.
A g_om|ssoes, Indenizagbes e Encargos Pagamentos diversos efetuados. 100 %
iversos
A |Restituicbes de Convénios Saldos ’dt—?‘ convenios com outros 100 %
entes publicos restituidos.
Convénios com entidades do
Contribuicdo Financeira a Entidades do | municipio que prestem servicos nao o
A L . . 100 %o
Municipio vinculados a uma  secretaria
especifica efetivados.
A | Contribuicdo ao PASEP Valor devido ao PASEP pago. 100 %
~ .. |Reforma do prédio do castelinho
A I\R/lefqrma_ @ Conservagio de Predios concluido e prédio da prefeitura 0,3 un.
unicipais
reformado e conservado.
Iméveis  necessarios para a
. . ... |prestagcdo de servigos publicos o
A | Aquisicdo e Desapropriagdo de Imoveis adquiridos e 4reas de interesse 100 Yo
publico desapropriadas.
A Aquisigao de area para sede ou praga Construgéo de Sede ou Praga 100 %

da Associacido de Moradores

Programa 0017: Administragdo Geral do IEP

Objetivo: Garantir aos servidores segurados e aos seus dependentes a concessdo, manutencdo e
pagamento dos beneficios previstos em Lei através da gestdo transparente dos recursos do Regime
Préprio de Previdéncia Social.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade
A Manutengdo do Instituto Erechinense | Instituto Erechinense de Previdéncia 100 o
de Previdéncia — IEP mantido. 0
A Manutencao dos Beneficios do Instituto | Beneficios do Instituto Erechinense 100 %

Erechinense de Previdéncia — IEP

de Previdéncia pagos.
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Programa 0018: Acompanhamento e fiscalizagao de servigos publicos

Objetivo: Garantir a execugao das atividades de regulagao e fiscalizagao dos servigos publicos delegados.

Acao Descrigao da Agao Produto Meta Unidade

Servigos publicos delegados
fiscalizados, avaliados e 100 %
acompanhados.

Fiscalizagdo e Regulagédo dos Servigos

A Publicos Delegados

Prédio para a instalagdo adequada

da AGER - Agéncia Reguladora dos
Servigos Publicos Municipais de 100 %
Erechim-RS construido.

p |Construgdo de Prédio para a AGER

Programa 9999: Reserva de Contingéncia

Objetivo: Atender passivos contingentes, outros riscos capazes de afetar as contas publicas e despesas
imprevisiveis e garantir reservas de recursos para pagamentos dos beneficios do Instituto Erechinense de
Previdéncia.

Acao Descri¢ao da Agao Produto Meta Unidade

Passivos contingentes, outros riscos
A | Reserva de Contingéncia fiscais e despesas fiscais 100 %
imprevistas atendidas.

Recursos para pagamentos de
A |Reserva do RPPS aposentadorias e pensdes 100 %
reservados.
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METAS FISCAIS
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ANEXO Il.a — DEMONSTRATIVO DAS METAS FISCAIS ANUAIS

O Demonstrativo das Metas Fiscais Anuais do Municipio de Erechim/RS esta em
conformidade com o que estabelece o Art. 4° da Lei Complementar 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e os modelos estabelecidos pela Portaria STN n° 286 de 07 de
maio de 2019 que aprova a 102 edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais, valido para
o exercicio de 2020. As Metas Anuais para o periodo de 2020 a 2022 sdo apresentadas

na tabela 1:

Tabela 1: Metas Anuais 2020 a 2022

(LRF, Art.4°,§ 1°)
ESPECIFICAGAO 2020 2021 2022
Valor Corrente | Valor C * | %daRCL | Valor Corrente | Valor Constante* | % da RCL | Valor Corrente | Valor C * | % da RCL

Receita Total 331.000.000,00] 318.269.230,77| 111,60%| 356.000.000,00] 330.094.206,66| 111,60%| 376.000.000,00] 336.199.445,53 111,60%
Receitas Primarias (1) 319.880.000,00/ 307.576.923,08| 107,85%| 344.040.120,85 319.004.636,94| 107,85%| 363.368.217,52] 324.904.769,29| 107,85%
Despesa Total 331.000.000,00] 318.269.230,77| 111,60%| 356.000.000,00] 330.094.206,66] 111,60%| 376.000.000,00] 336.199.445,53] 111,60%
Despesas Primarias (Il ) 303.300.000,00] 291.634.615,38 102,26%| 326.207.854,98| 302.470.008,70| 102,26%| 344.534.138,97| 308.064.325,77| 102,26%
Resultado Primario (I - 1I) 16.580.000,00 15.942.307,69 5,59%| 17.832.265,86 16.534.628,24 5,59%| 18.834.078,55 16.840.443,53 5,59%)|
Resultado Nominal 26.900.000,00 25.865.384,62, 9,07%| 28.931.722,05 26.826.387,19 9,07%| 30.557.099,70 27.322.553,13] 9,07%)|
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00%) 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)|
Divida Consolidada Liquida -38.392.000,00 -36.915.384,62 -12,94%| -39.455.192,00 -36.584.073,88| -12,37%| -40.504.071,80 -36.216.612,98 -12,02%

FONTE: Projecdes de receita e despesa

* Utilizado o IPCA/IBGE como indice de corregdo

Os parametros macroecondmicos utilizados para a projecdo das metas anuais de
2020 a 2022 foram extraidos do Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias da Unido
para o ano de 2020 e de informagdes do Boletim Focus do Banco Central. Os parametros
utilizados estao relacionados na tabela 2:

Tabela 2: Variaveis Macroeconémicas
VARIAVEIS 2017

1,00%

2018
1,10%

2019
1,00%

2020
2,23%)|
3,80
4,00%]

2021
2,60%
3,80
3,70%)

2022
2,50%
3,80
3,70%

PIB real (crescimento % anual) - BR
Cambio R$/USS - Final de Ano 3,31 3,87 3,80

Inflagdo Média (% anual) projetada com base no IPCA 2,95%) 3,75%) 3,89%)
* Projecéo do PIB e da inflagdo segundo dados do boletim Focus de 07 de junho de 2019 e dados da LDO da Uni&o.

Os numeros das metas anuais sao apresentados em duas formas: em moeda
corrente e em valores constantes (sem inflagdo). Estes indicadores foram utilizados na
composig¢ao da estimativa de receita que considerou, a média de arrecadagao em cada
fonte, tomando por base as receitas arrecadadas no ultimo exercicio e os valores re-
estimados para o exercicio atual, além das premissas consideradas como verdadeiras e
relacionadas, por exemplo, ao indice de inflagdo, crescimento do PIB, politicas de
combate a evasao e a sonegacao fiscal, crescimento da populacdo e do movimento
econdmico, crescimento real das receitas transferidas, dentre outros.

Em relacéo as despesas correntes foram considerados os parametros de inflagéo e
crescimento real, quando cabivel, das despesas com pessoal e demais custeios. Em
relacdo aos investimentos, além da inflacdo, se considerou a estimativa de crescimento
real dessas despesas em nivel que viabilize a sua expansdo a fim de garantir
precipuamente, a conclusdo dos projetos em andamento. No tocante a despesa com
pessoal, em especifico, foi considerado o efeito do crescimento vegetativo da folha
salarial e de eventual aumento salarial, acima dos niveis inflacionarios, além de
contratacbes que se fagcam necessarias para atender os novos servicos a serem
implementados pelo Municipio.

Outro ponto a ser destacado € que a receita e a despesa do Municipio, conforme
estabelece o § 3°, art. 1° da Lei Complementar n® 101/2000, compreende todos os 6rgaos
da Administracdo Publica Municipal, incluidos os valores da Prefeitura Municipal de
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Erechim, da Camara Municipal de Vereadores de Erechim, da Agéncia Reguladora dos
Servicos Publicos Municipais de Erechim — AGER e do Instituto Erechinense de

Previdéncia — IEP.

Como as receitas projetadas incluem todos os 6rgaos do municipio, apresenta-se,
na sequéncia, os valores projetados para cada 6rgéo para 2020, bem como o comparativo
com a arrecadacao prevista para 2019.

Tabela 3: Arrecadagao prevista por entidade do Municipio

Orgao 2019 2020 % de aumento
Prefeitura Municipal de Erechim 270.000.000,00| 290.000.000,00 7,41%
Insfituto Erechinense de Previdéncia  35.000.000,00|  40.000.000,00 14,29%
Agéncia Reguladora dos Servigos 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00%
Publicos Municipais de Erechim —
AGER
Total 306.000.000,00 331.000.000,00 8,17%

A Tabela 4 apresenta a evolugdo da receita nos ultimos oito anos da Prefeitura
Municipal de Erechim, onde observa-se que a projegédo para o ano de 2020 & préxima ao
crescimento meédio apurado, evidenciando a consisténcia nos valores previstos.

Tabela 4: Evolugao da receita

Ano Receita % de aumento

2012 160.965.178,20

2013 177.187.149,29 10,08%
2014 194.330.178,06 9,68%
2015 205.696.630,09 5,85%
2016 237.140.353,16 15,29%
2017 244.818.501,18 3,24%
2018 267.359.261,01 9,21%
2019 (previsao) 270.000.000,00 0,99%
Crescimento médio 7,67%

Pela tabela 4, observa-se que o crescimento meédio das receitas do municipio nos
ultimos anos foi de 7,67% ao ano, sendo que para 2020 esta sendo prevista uma
elevacgao de 7,41% sobre a previsdo de 2019, conforme demonstrado na tabela 3.

A tabela 5 apresenta a projecao das receitas e despesas detalhadas para o periodo
de 2020 a 2022, bem como os valores or¢gados de 2017 a 2019:
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Tabela 5: Memoria de Calculo das Receitas e Despesas

o

ESPECIFICAGCAO 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

IRECEITAS CORRENTES 283.288.500,00, 286.326.400,00 1,07%| 308.202.100,00| 7,64% 335.805.000,00 8,96%| 361.167.915,41 7,55%| 381.458.247,73 5,62%)
Imp Taxas e Contribuigdes de Melhorias 83.234.500,00]  92.309.000,00(  10,90%)| 97.696.300,00)  5,84%| 105.203.000,00| 7,68%| 113.148.845,92 7,55%| 119.505.522,66| 5,62%)
Impostos 71.300.500,00/  78.481.000,00|  10,07%) 83.248.000,00]  6,07%] 90.000.000,00 8,11%) 96.797.583,08 7,55%] 102.235.649,55 5,62%)
Taxas 11.933.000,00]  13.827.000,00, 15,87 %) 14.445.500,00]  4.47%) 15.200.000,00] 5,22%) 16.348.036,25| 7,65%|  17.266.465,26| 5,62%)
Contribuigao de Melhoria 1.000,00] 1.000,00, 0,00%j 2.800,00] 180,00%) 3.000,00] 7,14%) 3.226,59 0,00%] 3.407 85| 0,00%]
Receita de Contribuicd 15.016.000,00]  15.912.600,00 5,97%)| 16.774.000,00]  5,41%) 17.600.000,000  4,92%) 18.929.305,14| 7,55%|  19.992.749,24| 5,62%)
Receita Patri ial 6.033.500,00 7.623.800,00]  26,36%) 8.583.000,00] 12,58%j 12.020.000,00] 40,04%) 12.927.854,98| 7,55%|  13.654.138,97| 5,62%)
Receita Agropecuaria 1.000,00| 0,00 -100,00%; 0,00] #DIV/0!| 0,00 #DIV/0! 0,000 #DIV/0! 0,00  #DIV/0!
Receita de Servigos 1.768.900,00 2.224.000,00]  25,73%) 1.436.000,00] -35,43% 2.000.000,00, 39,28%) 2.151.057,40 7,55%, 2.271.903,32| 5,62%)
[Transferéncias Correntes 169.817.100,00| 166.250.000,00 -2,10%| 181.014.000,00| 8,88% 195.932.000,00 8,24%| 210.730.489,43 7,55%| 222.569.280,97| 5,62%)
T éncias da Unido 54.468.800,00)  54.178.000,00 -0,53%) 61.353.000,00/ 13,24%| 66.500.000,00 8,39%) 71.522.658,61 7,55%|  75.540.785,50| 5,62%)
Cota-Parte do FPM 42.200.000,00]  41.700.000,00 -1,18%) 47.400.000,00] 13,67%| 50.000.000,00 5,49%) 53.776.435,05) 7,55%| 56.797.583,08| 5,62%)
Transferéncias de Recursos do SUS-FMS 7.211.800,00] 7.318.000,00 1,47%) 8.552.000,00] 16,86%)| 10.500.000,00] 22,78% 11.293.051,36 7,55%|  11.927.492 45 5,62%)
Qutras Transferéncias da Unido 5.057.000,00 5.160.000,00 2,04%) 5.401.000,00]  4,67% 6.000.000,00] 11,09%) 6.453.172,21 7,65%) 6.815.709,97| 5,62%)

T éncias do Estado 82.490.300,00)  80.490.000,00 -2,42%) 87.449.000,00/  8,65%) 93.130.000,00 6,50%| 100.163.987,92 7,55%| 105.791.178,25) 5,62%)
ICMS 61.000.000,00)  59.000.000,00 -3,28%) 62.500.000,00f  5,93%] 68.000.000,00 8,80%) 73.135.951,66) 7,55%| 77.244.712,99| 5,62%)
IPVA 18.000.000,00]  17.000.000,00, -5,56%) 19.700.000,00| 15,88%) 20.000.000,00 1,52% 21.510.574,02 7,65%| 22.719.033,23| 5,62%)
OQutras Transferéncias do Estado 3.490.300,00) 4.490.000,00|  28,64%) 5.249.000,00] 16,90%| 5.130.000,00]  -2,27%| 5.517.462,24] 7,55%) 5.827.432,02] 5,62%)
Transferéncias do FUNDEB 31.500.000,00,  31.500.000,00 0,00%, 31.930.000,00(  1,37%| 36.000.000,00] 12,75%) 38.719.033,23 7,55%|  40.894.259,82] 5,62%)
Outras Transferéncias 1.358.000,00 82.000,00] -93,96%) 282.000,00] 243,90%) 302.000,00 7,09%)| 324.809,67| 7,55%, 343.057,40| 5,62%)
Outras Receitas Correntes 7.417.500,00| 2.007.000,00] -72,94% 2.698.800,00| 34,47%| 3.050.000,00 13,01%) 3.280.362,54| 7,55%) 3.464.652,57| 5,62%)
Multas e Juros de Mora 1.903.200,00) 845.000,00] -55,60%) 1.681.700,00, 99,02%) 2.000.000,00] 18,93% 2.151.057,40 7,565%) 2.271.903,32 5,62%)
Indenizagdes e Restituicdes 5.124.400,00) 649.000,00] -87,34%)| 460.800,00 -29,00%) 500.000,00]  8,51% 537.764,35| 7,55%) 567.975,83] 5,62%)
Outras Receitas 389.900,00 513.000,00f  31,57% 556.300,00[  8.44%| 550.000,00] -1,13%] 591.540,79 7,65%) 624.773.41 5,62%)
IRECEITAS DE CAPITAL 5.892.500,00 3.849.000,00/ -34,68%) 3.874.400,00)  0,66% 2.395.000,00, -38,18%) 2.575.891,24| 7,55%, 2.720.604,23| 5,62%)
Operagdes de Créditos 0,00 0,00} 0,00%j 0,00]  0,00%] 0,000 0,00% 0,00 0,00%] 0,00] 0,00%]
Amortizagdes de Empréstimos 890.000,00 849.000,00| -4,61%)| 873.400,00f 2,87%| 800.000,00]  -8,40%) 860.422,96| 7,55%) 908.761,33| 5,62%)
Alienagdes de Bens 2.000,00) 0,00 0,00%) 1.000,00/  0,00%| 0,000 0,00% 0,00 0,00%] 0,00| 0,00%]
Transferéncias de Capital 5.000.500,00) 3.000.000,00{ -40,01%| 3.000.000,00  0,00%| 1.595.000,00, -46,83% 1.715.468,28| 7,55%) 1.811.842,90) 5,62%)
IDEDUGAO RECEITA DE TRANSFERENCIA -23.892.000,00/  -23.042.000,00| -3,56%|  -25.396.000,00| 10,22%| -27.600.000,00 8,68%| -29.684.592,15| 7,55%| -31.352.265,86| 5,62%)
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 17.711.000,00]  18.666.600,00| 100,00%| 19.319.500,00/  3,50%| 20.400.000,00 5,59%) 21.940.785,50) 7,55%  23.173.413,90 5,62%)
OTAL 283.000.000,00] 285.800.000,00) 0,99%| 306.000.000,00] 7,07% 331.000.000,00) 8,17%| 356.000.000,00 7,55%| 376.000.000,00 5,62%]

ESPECIFICAGAO 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

IDESPESAS CORRENTES (I) 238.372.000,00, 241.972.000,00 1,51%| 263.061.000,00 8,72%| 274.980.000,00| 4,53%| 295.748.882,18| 7,55%| 312.363.987,92 5,62%)
Pessoal e Encargos Sociais 150.073.900,00] 153.735.500,00 2/44% 160.991.100,00] 4,72% 169.500.000,00) 5,29%| 182.302.114,80) 7,55%) 192.543.806,65 5,62%)
WJuros e Encargos da Divida 0,00 0,00 _ #DIV/O! 0,00 0,00%] 0,00 0,00% 0,00 0,00%] 0,00] 0,00%)
Outras Despesas Correntes 88.298.100,00|  88.236.500,00 -0,07%| 102.069.900,00/ 15,68%| 105.480.000,00 3,34%)| 113.446.767,37| 7,55%] 119.820.181,27| 5,62%)
IDESPESAS DE CAPITAL (Il 19.478.000,000  18.000.000,00 -7,59%)| 16.784.000,00| -6,76%) 25.420.000,00) 51,45%)| 27.339.939,58 7,55%  28.875.891,24| 5,62%)
Investimentos 19.452.000,00]  17.975.000,00 -7,59% 16.759.000,00| -6,76%) 25.390.000,00) 51,50%) 27.307.673,72 7,55%| 28.841.812,69 5,62%)
Inversdes Financeiras 26.000,00 25.000,00] -3,85%)| 25.000,00  0,00%| 30.000,00] 20,00%)| 32.265,86| 7,55%) 34.078,55| 5,62%)
IAmortizacdo da Divida 0,00 0,00} 0,00%j 0,00 0,00%| 0,00 0,00% 0,00 0,00%] 0,00 0,00%)
RESERVA DE CONTINGENCIA (Ill) 3.500.000,00| 2.500.000,00| -28,57% 2.800.000,00] 12,00%| 2.900.000,00| 3,57%) 3.119.033,23| 7,55%) 3.294.259,82| 5,62%)
IRESERVA DO RPPS (IV) 21.650.000,00/  23.328.000,00] 100,00%) 23.355.000,00)  0,12%| 27.700.000,00, 18,60%) 29.792.145,02) 7,55%  31.465.861,03 5,62%)
OTAL (V) = (HIHII+V) 283.000.000,00, 285.800.000,00 0,99% 306.000.000,00] 7,07% 331.000.000,000 8,17%| 356.000.000,00 7,55%| 376.000.000,00 5,62%)

Em relac&o ao calculo do resultado primario e do resultado nominal considerou-se
a metodologia estabelecida na Portaria STN n° 286/2019.

Segundo esta Portaria, o Resultado Primario € obtido a partir do cotejo entre
receitas e despesas orgamentarias de um dado periodo que impactam efetivamente a
divida estatal e pode ser entendido, entdo, como o esforco fiscal direcionado a diminui¢cao
do estoque da divida publica.

Contudo, € preciso salientar que o principal parametro de endividamento é a Divida
Consolidada Liquida — DCL. (A divida consolidada liquida (DCL) corresponde ao saldo
da divida consolidada, deduzidas as disponibilidades de caixa, as aplicacdes financeiras e
os demais haveres financeiros, liquidos dos Restos a Pagar Processados). Nesse sentido,
serdo consideradas receitas primarias, para fins do arcabougo normativo criado pela Lei
de Responsabilidade Fiscal e pela Resolucdo do Senado Federal n°® 40/2001, aquelas
receitas orgamentarias que efetivamente diminuem o montante da DCL, ou seja, que
aumentam as disponibilidades de caixa do ente sem um equivalente aumento no
montante de sua divida consolidada, excetuadas aquelas com caracteristicas financeiras
(como juros sobre empréstimos concedidos ou remuneragdes de disponibilidades
financeiras) e aquelas fruto de alienagcdo de investimentos. As receitas primarias séo,
portanto, receitas or¢camentarias apuradas necessariamente pelo regime de caixa. Da
mesma forma, sao despesas primarias aquelas despesas orcamentarias, apuradas pelo
regime de caixa, que diminuem o estoque das disponibilidades de caixa e haveres
financeiros sem uma contrapartida em forma de diminuigdo equivalente no estoque da
divida consolidada.

Ja o resultado nominal representa a variacdo da Divida Consolidada Liquida em
dado periodo e pode ser obtido a partir do resultado primario por meio da soma da conta
de juros (juros ativos menos juros passivos).
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Os juros a serem considerados para o calculo do resultado nominal sdo apurados
por competéncia, ou seja, quando de seu impacto no montante da DCL. Assim, os juros
ativos sdo as remuneragdes, reconhecidas segundo o regime de competéncia, sobre
créditos financeiros (como empréstimos concedidos) ou aplicagcdes financeiras do ente,
independentemente de seu tratamento orcamentario. Ja os juros passivos sdo aqueles
reconhecidos, segundo o regime de competéncia, sobre os passivos que compdem a
Divida Consolidada do ente (juros sobre passivos ndo classificados na Divida
Consolidada nao entram no computo do resultado nominal), independentemente de seu
tratamento orgamentario. Receitas e despesas orgcamentarias derivadas de juros ativos e
passivos, respectivamente, sao, por definigdo, consideradas nao-primarias ou financeiras
(por derivarem de dividas ou créditos).

A memoria de calculo do resultado primario e do resultado nominal € apresentada
na Tabela 6:

Tabela 6: Meméria de Calculo do Resultado Primario e Resultado Nominal

[ ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES () 259.396.500,00] __ 263.284.400,00 282.806.100,000 __ 308.205.000,00 331.483.323,26] __ 350.105.981,87
impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhorias 83.234.500,00 92.309.000,00] 97.696.300,00, 105.203.000,00 113.148.845,92 119.505.522,66
[Contribuigdes 15.016.000,00 15.912.600,00 16.774.000,00 17.600.000,00 18.929.305,14 19.992.749,24
Receita Patrimonial 6.033.500,00 7.623.800,00) 8.583.000,00) 12.020.000,00 12.927.854,98 13.654.138,97
Aplicagdes Financeiras (Il) 5.253.000,00 7.123.800,00) 6.883.000,00) 10.320.000,00 11.099.456,19 11.723.021,15
Outras Receitas Patrimoniais 780.500,00 500.000,00 1.700.000,00 1.700.000,00 1.828.398,79 1.931.117,82
Transferéncias Correntes 145.925.100,00 143.208.000,00 155.618.000,00) 168.332.000,00 181.045.897,28 191.217.015,11
Demais Receitas Correntes 9.187.400,00 4.231.000,00 4.134.800,00) 5.050.000,00) 5.431.419,94] 5.736.555,89)
Outras Receitas Financeiras (lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 9.187.400,00 4.231.000,00 4.134.800,00) 5.050.000,00) 5.431.419,94] 5.736.555,89)
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (V)= (HIHIll) 254.143.500,00] __ 256.160.600,00 275.923.100,00 __ 297.885.000,00 320.383.867,07 __ 338.382.960,73
RECEITAS DE CAPITAL (V) 5.892.500,00 3.849.000,00) 3.874.400,00) 2.395.000,00) 2.575.891,24) 2.720.604,23
Operacdes de Créditos (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdes de Empréstimos (V1) 890.000,00 849.000,00 873.400,00) 800.000,00 860.422,96) 908.761,33
Alienacées de Bens (VIIl) 2.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00] 0,00)
Transferéncias de Capital 5.000.500,00 3.000.000,00) 3.000.000,00] 1.595.000,00 1.715.468,28 1.811.842,90
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias de Capital (IX)=(V-VI-VII-VIll) 5.000.500,00 3.000.000,00) 3.000.000,00) 1.595.000,00 1.715.468,28| 1.811.842,90)
Receitas Intra-Orgamentarias — RPPS 17.711.000,00 18.666.600,00 19.319.500,00 20.400.000,00, 21.940.785,50, 23.173.413,90
[RECEITA PRIMARIA TOTAL (IX)=(ll*VII*RPPS) 276.855.000,00] __ 277.827.200,00 298.242.600,00 __ 319.880.000,00] __ 344.040.120,85] __ 363.368.217,52

DESPESAS PRIMARIAS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (X) 238.372.000,00] _ 241.972.000,00 263.061.000,00 _ 274.980.000,00]  295.748.882,18] __ 312.363.987,92
Pessoal e Encargos Sociais 150.073.900,00 153.735.500,00 160.991.100,00) 169.500.000,00 182.302.114,80 192.543.806,65
Juros e Encargos da Divida (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 88.298.100,00 88.236.500,00) 102.069.900,00) 105.480.000,00 113.446.767,37 119.820.181,27
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XIN=(X-X) 238.372.000,00] __ 241.972.000,00 263.061.000,00] ___274.980.000,00] __ 295.748.882,18 __ 312.363.987,92
DESPESAS DE CAPITAL (XIil) 19.478.000,00 18.000.000,00 16.784.000,00 25.420.000,00) 27.339.939,58) 28.875.891,24)
investimentos 19.452.000,00 17.975.000,00) 16.759.000,00 25.390.000,00 27.307.673,72) 28.841.812,69
inversdes Financeiras 26.000,00 25.000,00 25.000,00) 30.000,00 32.265,86) 34.078,55
[Amortizagao da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XIlI-XIV) 19.478.000,00 18.000.000,00] 16.784.000,00 25.420.000,00 27.339.939,58 28.875.891,24
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 3.500.000,00 2.500.000,00) 2.800.000,00) 2.900.000,00) 3.119.033,23) 3.294.259,82)
RESERVA DO RPPS (XVII) 21.650.000,00 23.328.000,00) 23.355.000,00) 27.700.000,00, 29.792.145,02) 31.465.861,03)
DESPESAS PRIMARIAS (XVI=(XII+XV+XVI) 261.350.000,00] __ 262.472.000,00 282.645.000,00 __ 303.300.000,00] __ 326.207.854,98] __ 344.534.138,97|
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XD)=(X-XVil) 15.505.000,00 15.355.200,00 15.597.600,00 16.580.000,00 17.832.265,86 18.834.078,55

JUROS NOMINAIS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
lJuros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XX) 5.253.000,00 7.123.800,00) 6.883.000,00) 10.320.000,00 11.099.456,19 11.723.021,15
Juros, Encargos e Variagcdes Monetarias Passivos (XXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&E(S)L(’)'(-J ADO NOMINAL — Acima da Linha (XXIl)=(XIX+ 20.758.000,00 22.479.000,00| 22.480.600,00 26.900.000,00 28.931.722,05 30.557.099,70

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DIVIDA CONSOLIDADA (XXIlI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (XXIV) 42.842.305,03 42.002.379,06) 37.500.000,00, 38.392.000,00 39.455.192,00) 40.504.071,80)
Disponibilidade de Caixa 38.495.909,49 38.611.575,52 34.000.000,00, 34.892.000,00 35.955.192,00) 37.004.071,80
Disponibilidade de Caixa Bruta 45.264.713,54 44.032.910,45) 40.000.000,00) 40.892.000,00] 41.955.192,00) 43.004.071,80)
() Restos a Pagar Processados (XXV) 6.768.804,05 5.421.334,93 6.000.000,00) 6.000.000,00] 6.000.000,00) 6.000.000,00)
Demais Haveres Financeiros 4.346.395,54 3.390.803,54 3.500.000,00] 3.500.000,00 3.500.000,00] 3.500.000,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXVI) 42.842.305,03 ~42.002.379,06 -37.500.000,00] -38.392.000,00 -39.455.192,00 -40.504.071,80)
[RESULTADO NOMINAL — Abaixo da Linha (XXVII) 25.006.216,62 -839.925,97 4.502.379,06 892.000,00 1.063.192,00) 1.048.879,80)

AJUSTE METODOLOGICO 2017 2018 2019 2020 2021 2022
\VARIAGAO SALDO RPP (XXVIIl) 124277743 1.347.469,12 578.665,07] 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS

RECEITADE AL (x><|% 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
\VARIACAO CAMBIAL (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00)
&@(GX'TII;/IENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IOUTROS AJUSTES (XXXIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO NOMINAL AJUSTADO (XXXIV) 26.250.994,05| 507.543,15 5.081.044,13 892.000,00 1.063.192,00) 1.048.879,80)
RO D= A e CA M -31.503.994,05 -6.616.256,85  -11.964.044,13 -9.428.000,00  -10.036.264,19  -10.674.141,35

(XXXIV)=(XXXI-(XX-XXI))
FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
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Para a apuracao do montante da divida liquida, os valores das Disponibilidades

Financeiras foram calculadas levando-se em consideragcdo a posicao de 31/12/2018 e
projetando-se as disponibilidades para 2019. Os valores futuros foram corrigidos pelo
crescimento do PIB brasileiro para os anos de 2020 a 2022. A memodria de calculo da
Divida Consolidada Liquida é apresentada na Tabela 7:

Tabela 7: Memoéria de Calculo da Divida Consolidada Liquida

DISCRIMINAGAO

2017

2018

2019

2020

2021

2022

DIVIDA CONSOLIDADA (1)
Divida Mobiliaria
Outras Dividas

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

DEDUGOES (II)

/Ativo Disponivel

Haveres Financeiros

(-)Restos a Pagar Processados

42.842.305,03]
45.264.713,54

4.346.395,54]
-6.768.804,05

42.002.379,06
44.032.910,45

3.390.803,54
-5.421.334,93]

37.500.000,00
40.000.000,00

3.500.000,00
-6.000.000,00

38.392.000,00
40.892.000,00]

3.500.000,00
-6.000.000,00

39.455.192,00
41.955.192,00

3.500.000,00
-6.000.000,00

40.504.071,80
43.004.071,80

3.500.000,00
-6.000.000,00

DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (lll) = (I-ll)

-42.842.305,03]

-42.002.379,06

-37.500.000,00

-38.392.000,00

-39.455.192,00

-40.504.071,80

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

Isso posto, podemos elencar, a partir das projecdes estabelecidas, os numeros

mais representativos no contexto das estimativas:

A receita total estimada para o exercicio de 2020, consideradas todas as fontes de
recursos é de R$ 331.000.000,00, a precos correntes que, deduzidas das receitas
financeiras, representadas pelos Rendimentos das Aplicagdes Financeiras (R$
10.320.000,00) e das resultantes da Amortizagdo de Empréstimos Concedidos (R$
800.000,00) resultam numa receita fiscal (receitas primarias) de R$
319.880.000,00.

As despesas do Municipio foram programadas segundo o comportamento previsto
da receita, sendo que o maior objetivo € manter, ou ainda, ampliar a capacidade
propria de investimentos, sem comprometer o equilibrio financeiro. Assim,
consideradas todas as fontes de recursos, a despesa total esta fixada em R$
331.000.000,00, sendo que deste valor, R$ 30.600.000,00 referem-se a Reserva de
Contingéncia e Reserva do RPPS. A fim de estabelecer uma meta de resultado
primario mais real, optou-se por retirar a reserva do RPPS (no valor de R$
27.700.000,00) das despesas, pois ela ndo sera usada para geragdo de novos
gastos. Como o Municipio ndo possui dividas a serem pagas em 2020, ndo ha
deducdes a fazer de despesas financeiras. Com esta deducdo, a despesa fiscal
(despesas primarias) prevista para 2020 é de R$ 303.300.000,00

Cotejando-se o valor previsto para as receitas e despesas fiscais em valores
correntes, chega-se a meta de resultado primario projetado de R$ 16.580.000,00.
Ja o resultado nominal € apurado somando-se ao resultado primario o valor dos
juros ativos de R$ 10.320.000,00 e diminuindo-se os juros passivos de R$ 0,00.
Com isso, a meta de resultado nominal para 2020 é de R$ 26.900.000,00.

ANEXO Il.b — AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS AO ANO

ANTERIOR

O objetivo deste demonstrativo é estabelecer uma comparagado entre as metas

fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior ao da edi¢do da LDO, incluindo a analise
dos fatores determinantes para o alcance ou nao dos valores estabelecidos como metas,
visando atender ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso | da LRF. A tabela 8 apresenta os
valores orcados e realizados referentes ao ano de 2018:
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Tabela 8: Avaliagao do Cumprimento das Metas do Ano Anterior

(LRF, Art.4°,§ 2°,inciso I)

- i i Variagao

ESPECIFICAGAO M‘Z‘ﬁfz';qeg"é‘)as %PIBRS | %RcL | Metas ggfgig;’as %PIBRS| %RCL [ " 9%(0/6))(100
Receita Total 285.800.000,00 0,0001%| 10636%  302.907.244,07 0,0001%| 112,73% 17.107.244,07 5,99%
Receitas Primérias (1) 277.31620000, 0,0001%| 10320%  296.108.75888 0,0001%| 110,20% 18.792.558,88 6,78%
Despesa Total 285.800.000,00 0,0001% 106,36%  281.500.085,79 0,0001%| 104,76% -4.299.914,21 1,50%
Despesas Primrias (Il ) 262.472.000,00 0,0001% 97,68%  281.500.085,79 0,0001%| 104,76% 19.028.085,79 7,25%
Resultado Primério (1 - Il 14.844.200,00, 0,0000%|  5,52% 14.608.673,09 0,0000% 544%  -23552691 1,59%
Resultado Nominal 22479.000,000 0,0000%  837% 2433179263 0,0000% 9,06% 1.852.792,63 8,24%
Divida Publica Consolidada 0,00 0,0000%  0,00% 0,00 0,0000%  0,00% 00 #DIV/O!
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,0000%  0,00% -42.002.379,06] 0,0000%| -15,63% -42.002.379,06 #DIV/O!

FONTE: LDO e Demonstragées Contabeis de 2018

Conforme a tabela 8, o resultado primario apresentou um superavit de R$
14.608.673,09, valor que representou um percentual de 1,59% abaixo da meta
estabelecida em 2018 que era de R$ 14.844.200,00.

As receitas ndo-financeiras (receitas primarias) totalizaram R$ 296.108.758,88,
com um acréscimo de 6,78% sobre a projegdo do periodo de R$ 277.316.200,00. As
despesas ndo-financeiras (despesas primarias) atingiram R$ 281.500.085,79,
estabelecendo-se 7,25% acima da meta estabelecida.

Em razdo dos valores de receitas e despesas primarias apresentados, chegou-se
um resultado positivo de R$ 14.608.673,09. Considerando somente a Administragdo
Direta (Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores), o resultado primario apresentou
um déficit de R$ 8.386.037,50, valor apresentado na Audiéncia Publica do terceiro
quadrimestre de 2018. Entretanto, o resultado negativo ndo comprometeu o equilibrio das
contas publicas no ano de 2018, pois foram utilizados R$ 22.940.346,60 de recursos
provenientes do superavit financeiro de 2017 para aumentar (suplementar) as despesas
de 2018. O valor utilizado nao representa entrada de recursos por meio de receitas,
somente aumento de dotagdes disponiveis para a realizagao de despesas.

Ja a divida publica consolidada ao final de 2018 estava zerada, pois 0 municipio
nao possuia nenhuma divida bancaria nesta data.

Com relagao a divida consolidada liquida, conforme o Manual de Demonstrativos
Fiscais do STN, pg. 212, 72 Edicdo, “Se o saldo da linha DEDUCOES (Il) deste
demonstrativo for superior ao saldo da linha “DIVIDA CONSOLIDADA”, o valor da linha
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (lll) = (I — 1) sera igual a (0) “zero”.” Como o
municipio ndo possui dividas, o resultado foi negativo, desta forma, o valor apurado
devera ser igual a zero, ndo tendo analises a serem efetuadas. Para 2019, o Tesouro
Nacional, através da Portaria STN 389/2018 alterou novamente a forma de calculo do
resultado primario e do resultado nominal, sendo que a avaliacdo de 2019 sera efetuada
quando da elaboracdo da LDO de 2021.

ANEXO Ill.c - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Este demonstrativo tem por objetivo avaliar as metas previstas para o exercicio de
2020, em comparagdo com as estabelecidas para os trés exercicios anteriores (2017,
2018 e 2019) bem como para os dois seguintes (2021 e 2022), referentes a Receita Total,
Receitas Ndo Financeiras, Despesas Nao Financeiras, Resultado Primario, Resultado
Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, cumprindo desta
forma a disposicao contida no art. 4°, § 2°, inciso |l da LRF. A tabela 9 apresenta as metas
fiscais em valores correntes e em valores constantes:
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Tabela 9: Metas Fiscais Atuais Comparadas com os Trés Exercicios Anteriores

(LRF, Art.4°§ 2°,inciso Il)

DISCRIMINAGAO

=

VALORES A PREGOS CORRENTES
D

2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
RECEITA TOTAL 283.000.000,00] 285.800.000,00 0,99%|  306.000.000,00] 7,07%| 331.000.000,00 8,17%| 356.000.000,00 7,55%| 376.000.000,00 5,62%)
RECEITAS PRIMARIAS — | 276.855.000,00 277.827.200,00) 0,35%|  298.242.600,00 7,35%| 319.880.000,00) 7,25%| 344.040.120,85 7,55%| 363.368.217,52 5,62%)
DESPESA TOTAL 283.000.000,00] 285.800.000,00] 0,99%] 306.000.000,00) 7,07%| 331.000.000,00) 8,17%| 356.000.000,00 7,55%| 376.000.000,00 5,62%)
DESPESAS PRIMARIAS — Il 261.350.000,00] 262.472.000,00 0,43%| 282.645.000,00 7,69%| 303.300.000,00] 7,31%| 326.207.854,98 7,55%| 344.534.138,97| 5,62%)
RESULTADO PRIMARIO (lll)= [ II 15.505.000,00] 15.355.200,00) -0,97%) 15.5697.600,00] 1,58%)| 16.580.000,00 6,30%) 17.832.265,86 7,55% 18.834.078,55| 5,62%)
RESULTADO NOMINAL 20.758.000,00] 22.479.000,00] 8,29%] 22.480.600,00 0,01%) 26.900.000,00 19,66%)| 28.931.722,05 7,55%) 30.557.099,70) 5,62%)
DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 0,00, 0,00] #DIV/0! 0,00 0,00%) 0,00} 0,00%) 0,00} 0,00%i 0,00| 0,00%i
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -42.842.305,03| -42.002.379,06) -1,96%| _ -37.500.000,00) -10,72%| __-38.392.000,00 2,38%| -39.455.192,00 2,77%|  -40.504.071,80 2,66 %)

5 VALORES A PRECOS CONSTANTES*

BN 2017 2018 % 2019 % < 2020 % 2021 % 2022 %
RECEITA TOTAL 302.274.068,75| 296.517.500,00) -1,90%| 306.000.000,00] 3,20%| 318.269.230,77| 4,01%|  330.094.206,66 3,72%|  336.199.445,53] 1,85%j
RECEITAS PRIMARIAS - | 295.710.555,84| 288.245.720,00) -2,52%|  298.242.600,00) 3,47%| 307.576.923,08| 3,13%| 319.004.636,94 3,72%| 324.904.769,29 1,85%]
DESPESA TOTAL 302.274.068,75| 296.517.500,00) -1,90%|  306.000.000,00] 3,20%| 318.269.230,77| 4,01%|  330.094.206,66| 3,72%|  336.199.445,53] 1,85%j
DESPESAS PRIMARIAS - II 279.149.568,44| 272.314.700,00 -2,45%|  282.645.000,00] 3,79%| 291.634.615,38] 3,18%| 302.470.008,70 3,72%| 308.064.325,77| 1,85%i
RESULTADO PRIMARIO (ll)=1-1i 16.560.987,41| 15.931.020,00| -3,80%) 15.597.600,00 -2,09% 15.942.307,69 2,21%) 16.534.628,24| 3,72%) 16.840.443,53| 1,85%j
RESULTADO NOMINAL 22.171.749,54| 23.321.962,50) 5,19%) 22.480.600,00 -3,61%) 25.865.384,62 15,06%) 26.826.387,19 0,00%i 27.322.553,13| 0,00%i
DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 0,00. 0,00] #DIV/O! 0,00 0,00% 0,00} 0,00% 0,00} 0,00%) 0,00 0,00%]
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -45.760.133,77| -43.577.468,27, -4,77%|  -37.500.000,00] -13,95%| -36.915.384,62 0,00%| -36.584.073,88 0,00%| -36.216.612,98| 0,00%j

FONTE: Projecoes de receita e despesa
* Utilizado o IPCA/IBGE como indice de corregéo.

Os valores relativos as Receitas, Despesas e Resultado Primario de 2017, 2018 e
2019 foram extraidos das respectivas Leis de Orgamento. J& os valores do Resultado
Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida, foram recalculados com base
nos valores orgados para o periodo.

Ja em relagao as previsdes para os exercicios de 2020, 2021 e 2022, os valores, a
metodologia, as premissas utilizadas e a respectiva memoria de calculo, sdo as mesmas
utilizadas para o estabelecimento das metas explicitadas no Demonstrativo de Metas
Anuais, evidenciando, assim, a sua consisténcia.

ANEXO IIl.d - EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

O presente demonstrativo mostra a evolugdo do Patrimbnio Liquido nos trés
exercicios anteriores ao da LDO (2016, 2017 e 2018), cumprindo desta forma o disposto
no art. 4°, § 2°, inciso lll da LRF. A tabela 10 demonstra a evolugao no periodo.

Tabela 10: Evolugao do Patrimoénio Liquido
(LRF, Art.4°,§ 2°,inciso IIl)

PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital - - -

Reservas - - -
Resultado Acumulado 158.925.790,84 149.220.265,99 121.942.667,23

TOTAL 158.925.790,84 6,50%| 149.220.265,99 22,37%| 121.942.667,23 20,82%
FONTE: Balancos Patrimoniais

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital - - -
Reservas - - -
Resultado Acumulado 29.442.077,84 23.927.029,82 23.229.211,87|
TOTAL 29.442.077,84 23,05% 23.927.029,82 3,00% 23.229.211,87] 0,00%

FONTE: Balangos Patrimoniais
Em termos consolidados, a evolugdo do Patriménio Liquido do Municipio nos

ultimos trés exercicios, demonstrado para o periodo de 2016 a 2018, aponta que o saldo
patrimonial aumentou 30,33% no periodo.
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ANEXO Il.e — ORIGEM E APLICAQ:&O DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

O demonstrativo tem por objetivo destacar as origens e as aplicagbes dos recursos
obtidos, pelo Municipio, com a alienagao de ativos, ocorridos nos exercicios de 2016,
2017 e 2018, conforme a tabela 11:

Tabela 11: Origem a Aplicagao dos Recursos da Alienagao de Ativos
(LRF, Art.4°,§ 2°,inciso lll)
RECEITAS REALIZADAS 2018 (a) 2017 (b) 2016 (c)
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS

Alienacdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 446.056,04
Alienacdo de Bens Moveis 72.050,00 87.112,00 30.042,00
Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 1.399,28 4.667,68 7.034,76
TOTAL 73.449,28 91.779,68 483.132,80
DESPESAS LIQUIDADAS 2018 (d) 2017 (e) 2016 (f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos 119.199,00 65.430,00 499.506,04

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
TOTAL 119.199,00 65.430,00 499.506,04

(9)=(a-d)*(h) (h)=(b-e)*(i) (i)
SOALT I 70.888,47 116.638,19 90.288,51

FONTE: Balangos Patrimoniais

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado
corretamente os recursos obtidos, na forma prescrita pelo art. 44 da Lei de
Responsabilidade Fiscal que prescreve que "é vedada a aplicacdo da receita de capital
derivada da alienagdo de bens e direitos que integram o patrimbnio publico para o
financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por Lei aos regimes de
previdéncia, geral e préprio dos servidores publicos".

ANEXO ILf — AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

O demonstrativo tem por objetivo apresentar as receitas e despesas
previdenciarias, abrangendo valores relativos aos trés ultimos exercicios financeiros
anteriores ao ano de elaboracao da LDO, além de evidenciar os repasses recebidos para
cobertura de déficits financeiro e atuarial, quando houver.

No Municipio de Erechim, a instituicdo do Regime Préprio de Previdéncia Social se
deu por meio de Autarquia municipal, cuja razdo social € Instituto Erechinense de
Previdéncia — IEP, criado através da Lei Municipal n® 5.971 de 17 de agosto de 2015, com
entrada em vigor a partir de 2016. Ressalta-se que esta sendo apresentado somente o
plano previdenciario pois o Municipio de Erechim ndo optou pela segregacédo da massa
de segurados, por esta razdo nao € necessario apresentar o plano financeiro, conforme
determinado na Portaria STN 386/2019, (p. 223).

A tabela 12 apresenta as receitas e despesas previdenciarias dos anos de 2016 a
2018, evidenciando o resultado apurado no periodo e a tabela 13 a projegao atuarial para
o0 Regime Proprio de Previdéncia dos servidores do municipio.
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Tabela 12: Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

AMF - Demonstrativo 6 (LRF. art. 4°. § 2°. inciso IV, alinea "a'")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

| PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES (I) 26.001.241,12 28.001.260,56 34.683.529,77
Receita de Contribui¢des dos Segurados 8.960.465,70 8.844.775,88 10.857.182,75
Civil 8.960.465,70 8.844.775,88 10.857.182,75
Ativo 8.955.761,66 8.835.401,78 10.843.248,01
Inativo 4.704,04 9.330,21 13.934,74
Pensionista 0,00 43,89 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 12.529.952,69 15.763.835,68 19.478.666,26
Ativo 12.521.639,20 15.741.690,11 19.443.746,87
Inativo 8.313,49 22.145,57 34.919,39
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 1.200.529,39 3.392.180,02 4.347.319,43
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 1.200.529,39 3.392.180,02 4.347.319,43
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos 3.305.783,93 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 450941 468,98 361,33
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 4.509,41 468,98 361,33
RECEITAS DE CAPITAL (1II) 0,00 0,00 0,00
Alienacgdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (III) = (I + IT) 26.001.241,12 28.001.260,56 34.683.529,77
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018
ADMINISTRACAO (IV) 735.937,93 1.087.935,38 1.193.325,15
Despesas Correntes 720.423,93 1.058.565,88 1.185.623,15
Despesas de Capital 15.514,00 29.369,50 7.702,00
PREVIDENCIA (V) 0,00 4.919.148.,94 6.426.804,20
Beneficios - Civil 1.906.806,24 4.919.148,94 6.426.804,20
Aposentadorias 815.356,68 2.824.799.,41 4.275.269,76
Pensdes 10.596,33 45.989,57 128.554,68
Outros Beneficios Previdenciarios 1.080.853,23 2.048.359,96 2.022.979.,76
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) =(IV +V) 2.642.744,17 6.007.084,32 7.620.129,35
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III — VI) [ 23.358.496,95 21.994.176,24]  27.063.400,42
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2016 2017 2018
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2016 2017 2018
VALOR 13.720.000,00 21.650.000,00 23.328.000,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2016 2017 2018
Plano de Amortizagao - Contribui¢do Patronal Suplementar 3.305.783,93 4.118.363,14 5.084.297,53
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2016 2017 2018
Caixa e Equivalentes de Caixa 214.478,77 3.884.,36 212.969,71
Investimentos e Aplicagdes 23.178.330,74 45.598.961,94 72.268.032,91
Outro Bens e Direitos 800,05 2.134.080,76 2.852.053,04

FONTE: Instituto Erechinense de Previdéncia
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Tabela 13: Projecao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2° inciso IV, alinea “a”)

R$ 1,00

SALDO FINANCEIRO DO

RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO >
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS (a) (b) PREVIDENCIARIO (c) = (a-b) Ex'::i'?gg'fr:?el(,i‘i)r)' j‘:c)
2018 28.151.825,00 7.615.998,00 20.535.827,00 20.535.827,00
2019 31.374.372,31 11.765.962,65 19.608.409,66 41.376.386,28
2020 31.669.536,56 12.923.469,52 18.746.067,04 62.605.036,50
2021 32.015.591,20 14.280.546,54 17.735.044,66 84.096.383,35
2022 32.483.782,78 16.116.591,92 16.367.190,86 105.509.357,21
2023 32.890.905,88 17.713.153,12 15.177.752,76 127.017.671,40
2024 33.338.741,30 19.469.370,44 13.869.370,86 148.508.102,54
2025 34.071.562,89 22.343.180,60 11.728.382,29 169.146.970,99
2026 34.753.494,09 25.017.420,61 9.736.073,48 189.031.862,73
2027 35.547.384,15 28.130.714,95 7.416.669,20 207.790.443,69
2028 36.320.918,05 31.164.181,23 5.156.736,82 225.414.607,13
2029 37.084.273,87 34.157.733,48 2.926.540,39 241.866.023,95
2030 37.776.383,15 36.871.887,52 904.495,63 257.282.481,02
2031 38.743.300,53 40.663.720,37 -1.920.419,84 270.799.010,04
2032 39.679.683,68 44.335.811,13 -4.656.127,45 282.390.823,19
2033 40.626.244,90 48.047.815,92 -7.421.571,02 291.912.701,56
2034 41.491.381,50 51.440.508,47 -9.949.126,97 299.478.336,68
2035 42.600.791,96 55.791.137,74 -13.190.345,78 304.256.691,10
2036 43.476.106,64 59.223.744,32 -15.747.637,68 306.764.454,89
2037 44.829.790,97 64.532.310,31 -19.702.519,34 305.467.802,84
2038 45.878.132,96 68.643.455,40 -22.765.322,44 301.030.548,57
2039 46.132.584,91 69.641.306,15 -23.508.721,24 295.583.660,25
2040 46.712.735,33 71.916.405,86 -25.203.670,53 288.115.009,33
2041 47.476.091,16 74.909.958,11 -27.433.866,95 277.968.042,94
2042 47.862.858,11 76.426.691,25 -28.563.833,14 266.082.292,38
2043 48.178.378,51 77.664.026,18 -29.485.647,67 252.561.582,25
2044 48.056.241,58 77.185.057,82 -29.128.816,24 238.586.460,95
2045 47.689.830,79 75.748.152,74 -28.058.321,95 224.843.326,66
2046 47.353.954,22 74.430.989,75 -27.077.035,53 211.256.890,72
2047 46.987.543,43 72.994.084,67 -26.006.541,24 197.925.762,93
2048 46.336.146,46 70.439.586,75 -24.103.440,29 185.697.868,41
2049 45.715.283,72 68.004.830,92 -22.289.547,20 174.550.193,32
2050 45.175.845,61 65.889.387,33 -20.713.541,72 164.309.663,20
2051 44.280.174,77 62.376.952,69 -18.096.777,92 156.071.465,07
2052 43.516.818,95 59.383.400,44 -15.866.581,49 149.569.171,48
2053 42.600.791,96 55.791.137,74 -13.190.345,78 145.352.975,99
2054 41.776.367,67 52.408.832,45 -10.632.464,78 143.441.689,77
2055 40.687.313,36 48.138.031,24 -7.450.717,88 144.597.473,28
2056 38.597.393,56 39.942.267,30 -1.344.873,74 151.928.447,94
2057 38.587.215,48 39.902.353,27 -1.315.137,79 159.729.017,02
2058 38.627.927,79 40.062.009,39 -1.434.081,60 167.878.676,44
2059 37.905.284,28 37.228.113,26 677.171,02 178.628.568,05
2060 37.498.161,17 35.631.552,06 1.866.609,11 191.212.891,24
2061 36.795.873,81 32.877.483,99 3.918.389,82 206.604.054,54
2062 36.388.750,71 31.280.922,79 5.107.827,92 224.108.125,73
2063 36.398.928,79 31.320.836,82 5.078.091,97 242.632.705,24
2064 36.755.161,50 32.717.827,87 4.037.333,63 261.228.001,19
2065 37.182.640,76 34.394.217,13 2.788.423,63 279.690.104,89
2066 37.610.120,03 36.070.606,39 1.539.513,64 298.011.024,82
2067 37.945.996,59 37.387.769,38 558.227,21 316.449.913,52
2068 38.515.968,94 39.622.955,06 -1.106.986,12 334.329.922,21
2069 39.340.393,23 42.855.991,49 -3.515.598,26 350.874.119,29
2070 40.124.105,21 45.929.371,80 -5.805.266,59 366.121.299,85
2071 40.999.419,88 49.361.978,38 -8.362.558,50 379.726.019,35
2072 41.691.529,16 52.076.132,42 -10.384.603,26 392.124.977,25
2073 42.770.405,39 56.307.019,60 -13.536.614,21 402.115.861,67
2074 43.605.007,76 59.579.970,06 -15.974.962,30 410.267.851,07
2075 44.938.335,93 64.808.707,99 -19.870.372,06 415.013.550,08
2076 45.976.499,85 68.879.939,05 -22.903.439,20 417.010.923,88
2077 46.963.773,39 72.751.599,96 -25.787.826,57 416.243.752,74
2078 47.543.923,81 75.026.699,67 -27.482.775,86 413.735.602,05
2079 48.307.279,64 78.020.251,92 -29.712.972,28 408.846.765,89
2080 48.694.046,59 79.536.985,06 -30.842.938,47 402.534.633,37
2081 48.714.402,74 79.616.813,12 -30.902.410,38 395.784.301,00
2082 48.734.758,90 79.696.641,18 -30.961.882,28 388.569.476,78
2083 48.368.348,10 78.259.736,10 -29.891.388,00 381.992.257,38
2084 48.032.471,54 76.942.573,11 -28.910.101,57 376.001.691,25
2085 47.666.060,74 75.505.668,03 -27.839.607,29 370.722.185,44
2086 47.014.663,77 72.951.170,11 -25.936.506,34 367.029.010,23
2087 46.393.801,04 70.516.414,28 -24.122.613,24 364.928.137,60
2088 45.854.362,92 68.400.970,69 -22.546.607,77 364.277.218,09
2089 44.958.692,09 64.888.536,05 -19.929.843,96 366.204.007,21
2090 44.195.336,27 61.894.983,80 -17.699.647,53 370.476.600,11
2091 43.279.309,28 58.302.721,10 -15.023.411,82 377.681.784,30
2092 42.454.884,99 55.069.684,67 -12.614.799,68 387.727.891,68
2093 41.365.830,68 50.798.883.,46 -9.433.052,78 401.558.512.40

Obs.: Coluna “d” - Saldo Financeiro do Exercicio, esta sendo corrigida com a taxa de juros atuarial de 6,00% a.a, conforme calculo atuarial
FONTE: Instituto Erechinense de Previdéncia
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Pelos dados apresentados na tabela 12, o resultado previdenciario apurado no ano
de 2016 foi de R$ 23.358.496,95, no ano de 2017, de R$ 21.994.176,24 e no ano de
2018, de R$ 27.063.400,42. Analisando-se estes resultados, pode-se concluir que o
RPPS foi superavitario nestes anos, apresentando um saldo de investimentos em
31/12/2018 de R$ 72.268.032,91, recurso que devera ser utilizado para o pagamento das
futuras aposentadorias. Destaca-se que o regime utilizado é o de capitalizacdo onde as
contribuigdes estabelecidas no plano de custeio, a serem pagas pelo ente federativo,
pelos servidores ativos e inativos e pelos pensionistas, acrescidas ao patrimonio
existente, as receitas por ele geradas e a outras espécies de aportes, sejam suficientes
para a formacdo dos recursos garantidores a cobertura dos compromissos futuros do
plano de beneficios.

Sendo assim, os recursos que sobraram neste ano e os que sobrardo nos
proximos deverdo ser aplicados de forma a garantir os pagamentos futuros de
aposentadorias e pensoes.

Ja os beneficios assessorios, que compreendem o auxilio-doenga, salario
maternidade, auxilio-reclusdo e salario-familia e os encargos administrativos, utilizados
para a manutencdo do IEP, utilizam regime de reparticdo simples, onde as despesas
mensais sdo pagas com as receitas mensais, sem a necessidade de acumulagdo para
pagamentos futuros.

Pela projecao apresentada na tabela 13, nos primeiros anos o RPPS do municipio
sera superavitario, com receitas superiores as despesas, sendo que, com o passar do
tempo, as despesas ficardo maiores que as receitas, sendo fundamental que os recursos
sejam aplicadas no mercado financeiro, tendo como meta atingir o patamar da inflacdo
medida pelo IPCA, mais 6,0% ao ano.

Os investimentos e aplicacbes apresentadas na tabela 12, foram realizadas em
conformidade com a Resolucdo CMN n° 3.922/2010, alterada pela Resolugdo CMN
4.604/2017, e a Politica de Investimentos para o exercicio de 2018. A Resolugdo CMN
dispbe sobre a aplicagdo dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, tendo presentes as
condi¢cdes de segurancga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia e estabelece
limites de alocac&o de recursos nos diferentes segmentos de aplicagao.

Os valores apresentados na tabela 13, que apresenta a projecao atuarial, foram
apurados no calculo atuarial apresentado pela atuaria Lucilia Nunes de Souza, Atuaria
MIBA — 431, disponivel no site: http://iep.rs.gov.br/. Pelo calculo atuarial, existe um
Passivo Atuarial, em valores atualizados, de R$ 131.911.903,73, que sera amortizado
num periodo de 30 anos, conforme estabelecido na Portaria MPS 403/2008. Para a
amortizagédo, sera considerado uma aliquota adicional progressiva na contribuicdo do
municipio visando amortizar este passivo, de acordo com a Tabela 14.

Tabela 14: Plano de amortizagao do Passivo Atuarial

Aliquotas Suplementares Progressivas % Periodo de Aplicagao
5,30% 01/2020 a 12/2020
5,45% 01/2021 a 12/2021
5,64% 01/2022 a 12/2022
7,19% 01/2023 a 12/2049

As premissas utilizadas no calculo da projecédo atuarial constam no Relatério de
Avaliacao Atuarial elaborada pela Atuaria para o Exercicio de 2020.
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ANEXO Il.g — ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Os valores da renuncia de receita para 2020, 2021 e 2022 foram projetados a partir
da renuncia de 2019, aplicando-se 0 mesmo indice de correcao da projecao das receitas.

Este demonstrativo tem por objetivo mensurar os tributos que serdo objeto de
renuncia fiscal de receita, identificando seus valores nos exercicios que compreenderao o
triénio a partir da vigéncia da LDO e estabelecendo ainda as medidas de compensagéao
que serao adotadas, visando dar cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso V da
LRF. A tabela 15 apresenta as estimativas para 2020, 2021 e 2022.

Tabela 15: Estimativa e Compensagao da Renuncia de Receita

(LRF, Art.4°,§ 2°,inciso V)

TRIBUTO MODALIDADE SETOBREENSéF;:E:?ESIgMASI RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
2020 2021 2022

Redugdo da inadimpléncia decorrente do|

IPTU Desconto no pagamento a vista Populagéo em geral 973.529,41| 1.047.058,82| 1.105.882,35|incentivo para recolhimento & vista
Redugdo da inadimpléncia decorrente do|

Taxa de Limpeza Publica Desconto no pagamento a vista Populagdo em geral 324.509,80] 349.019,61 368.627,45|incentivo para recolhimento & vista
Redugdo da inadimpléncia decorrente do|

ISSQN Fixo Desconto no pagamento a vista Populacédo em geral 54.084,97| 58.169,93| 61.437,91|incentivo para recolhimento & vista

TOTAL 1.352.124,18| 1.454.248,37| 1.535.947,71

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

A compensagdo da renuncia de receita, bem como novas iseng¢des para 2020
serdo realizadas no momento da elaboracdo da LOA, onde os valores das receitas irdo
contemplar esta reducdo. Dessa forma, fica observado o atendimento do disposto no art.
14, |, da LRF, o qual determina que a renuncia deve ser considerada na estimativa de
receita da lei orcamentaria e de que nao afetara as metas de resultados fiscais. Assim,
nao se faz necessaria a demonstracao de outras medidas de compensacao.

ANEXO Il.h - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO - DOCC

A Demonstragcdao da margem de expansao das despesas obrigatérias de carater
continuado visa assegurar que nao havera criagdo de nova despesa sem a
correspondente fonte de financiamento. A tabela 16 apresenta os valores previstos para o
ano de 2020:

Tabela 16: Margem de Expansao das Despesas de Carater Continuado
(LRF, Art.4°,§ 2°inciso V)

EVENTO VALOR PREVISTO PARA 2020

Aumento Permanente da Receita 9.200.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 9.200.000,00
Redugédo Permanente de Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (lll) = (I + 1I) 9.200.000,00
Saldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 2.851.768,90

Novas DOCC 2.851.768,90

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V)= (lll-IV) 6.348.231,10

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

O aumento permanente de receita é definido como aquele proveniente da elevacéao
de aliquotas, ampliagdo da base de calculo ou majoragcdo ou criagdo de tributo ou
contribuigédo (§ 3° do art. 17 da LRF).

Assim, a presente estimativa considerou como ampliagédo da base de calculo o
crescimento real da atividade econdbmica, dado que se refere a elevagdo da grandeza
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econdmica ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para se obter o montante a
ser arrecadado, assim como os possiveis esforcos do Municipio na implementagao de
medidas para o incremento das receitas proprias.

Desse modo, para estimar o aumento da receita, considerou-se como permanente,
o valor acima da inflagdo, projetada pelo mercado financeiro para 2020 em 4,00%, sobre
uma receita prevista para 2019 de R$ 270.000.000,00. Assim, com base na estimativa de
receita de R$ 290.000.000,00 diminuida da receita considerando somente a variagdo da
inflagdo (R$ 270.000.000,00 + 4,00% = 280.800.000,00) tem-se um aumento permanente
de R$ 9.200.000,00.

Como aumento das despesas permanentes de carater obrigatério que terédo
impacto em 2020, foi considerado a correcéo real dos vencimentos dos servidores
publicos municipais e os efeitos do crescimento vegetativo da folha salarial, além de
contratacbes decorrentes de novos servigos que serdo implementados pelo municipio.
Para 2020, o percentual de aumento sobre a despesa re-estimada com pessoal e
encargos da Administragdo Direta de R$ 158.000.000,00, esta estimado em 7,84%
(previsdo em 2019 de R$ 146.518.303,05). Se considerada somente a variagdo da
inflacdo sobre os salarios (projecdo do IPCA de 3,89%) mais 2,0% de crescimento
vegetativo, o valor da despesa com pessoal e encargos atingiria R$ 155.148.231,10,
sendo que na LDO estd sendo projetado R$ 158.000.000,00. Assim, o aumento
permanente da despesa sera de R$ 2.851.768,90, com uma margem liquida de expansao
das DOCC de R$ 6.348.231,10.

Caso necessario, a Margem Liquida de Expansdao acima demonstrada sera
utilizada pelo Poder Executivo como forma de compensacédo do aumento das despesas
obrigatorias de carater continuado em 2020. Destaca-se que a valor da Margem Liquida
de Expansédo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado foi calculado somente
com dados da Administragcao Direta, que abrange a Prefeitura Municipal e a Camara de
Vereadores.
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ANEXO Il - ANEXO DE RISCOS FISCAIS

=

Segundo o Art. 4°, § 3° da LRF, a Lei de Diretrizes Orgamentarias contera Anexo de
Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas, caso se
concretizem. A tabela a seguir apresenta o anexo de riscos fiscais para 2020.

Tabela 17: Anexo de Riscos Fiscais

(LRF, Art.4°, § 3°)

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
IAcOes judiciais que venham a ser ingressadas contra o Municipio,
que possam motivar desembolso financeiro no exercicio de 2020 Na elaboragdo do Orgamento, prever um valor adicional
(principalmente Requisicdes de Pequeno Valor — RPVs), inclusive 700.000,00|nas dotagdes de sentengas judiciais para pagamento das 700.000,00]
de natureza tributaria e trabalhista. Previsto com base nos gastos de| RPVs.

2018 (R$ 610.214,93) e 2019 (até maio, R$ 302.244,08).

SUBTOTAL 700.000,00) 700.000,00)
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Realizagdo de despesas nao passiveis de previsdo em decorréncia
de situagdo de emergéncia ou de estado de calamidade publical 600.000 00Abenura de créditos adicionais a partir da Reserva de 600.000.00
(enchentes, vendavais, granizo, estiagem, geada, surtos| ¥ contingéncia. D
epidémicos).
SUBTOTAL 600.000,00 600.000,00
[TOTAL 1.300.000,00 1.300.000,00

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
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ANEXO IV
RELATORIO DE PROJETOS EM
EXECUCAO E DESPESAS DE
CONSERVACAO DO PATRIMONIO
PUBLICO
(Artigo 45 da LRF)
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO IV — RELATORIO DE OBRAS EM ANDAMENTO

2020
LRF, ART.45.
A
OBJETO ‘éi':{r::za('k‘;‘)’ Executar
em 2020

Construcédo da E.M.E.| Copas Verdes — Bairro Copas Verdes 1.394.765,92 20,0%
Construgdo do Ginasio Poliesportivo no Bairro Copas Verdes — Contrato
Administrativo 413/2018 — Griebler Industria de Estruturas Pré Moldadas 608.903,21 10,0%
Ltda
Construgdo da Quadra Coberta Poliesportiva na Escola Luis Badalotti — o
Contrato Administrativo 441/2018 — Empresa MEG Ltda EPP 424.957,59  10.0%
Construcdo da Quadra Coberta Poliesportiva no Bairro Linho 243.239,13 30,0%
Pavimentacao da Rua Herlacllides Franco — Contrato Administrativo 283/2019 426.028,98 15.0%
— Empresa Construtora Oliveira Ltda
Construgdo da UBS do Bairro Progresso 3.120.155,38 80,0%

OBS.: As despesas com a conservagao do Patrimdnio Publico serdo realizadas por meio de

dotacgdes especificas em cada 6rgao de governo.
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