Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL

ﬁ Praca da Bandeira, 354
D/ 4 Fone: (54) 3520 7000
N2 99700-000 Erechim — RS

LEIN°®3.786, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004

INSTITUI PROGRAMA DE APRIMORAMENTO
TECNICO-PROFISSIONAL PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, AUTORIZA A CONCESSAO
DE AUXILIO FINANCEIRO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ELOI JOAO ZANELLA, Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso

de atribui¢des conferidas pelo Artigo 64, Inciso V da Lei Organica do Municipio:

FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° E instituido um programa de aprimoramento técnico-profissional destinado aos

servidores publicos municipais que estiverem matriculados em curso superior, € aos professores da rede
publica municipal matriculados em cursos de pos-graduacdo em nivel de especializacdo, nas Instituigdes de
Ensino, no Municipio de Erechim, que ofertarem cursos autorizados pelo MEC — Ministério da Educagéo e
Cultura.

§ 1° O programa de que trata este artigo estender-se-4 somente aos servidores publicos
municipais matriculados, desde que em cursos que estejam diretamente relacionados com o cargo para o
qual o servidor foi concursado e observadas as demais disposi¢des da presente Lei.

§ 2° Os servidores municipais cedidos a outras institui¢des governamentais nao terdo direito ao

auxilio do programa de aprimoramento técnico-profissional.(Artigo com redacdo dada pela Lei n°. 4.164/07)

Art. 2° O programa de que trata o Artigo 1° consistird na concessdo de Auxilio Financeiro de
até 50% (cinqilienta por cento) do valor da anuidade correspondente.

§ 1° Para fazer jus ao beneficio, o candidato deverd encaminhar requerimento comprovando a
matricula e explicitando os beneficios especificos e diretos que o curso trara ao servigo ¢ a relagdo do curso

com o trabalho que desenvolve.
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§ 2° Para que o auxilio seja concedido, devera a solicitacdo do candidato ser analisada por

Comissdo Interna, especialmente constituida para esse fim, que emitird parecer favoravel ou ndo a
concessao.

§ 3° Para cada concessdo, devera ser assinado o respectivo contrato.

§ 4° O auxilio financeiro sera repassado diretamente a Instituicdo de Ensino, até a conclusao do
curso pelo servidor beneficiado, considerando-se como tempo méaximo para conclusdo, o correspondente a
quantidade de semestres do curso de graduagdo e/ou pds-graduacdo em que o servidor estd matriculado.

(Paragrafo com redacio dada pela Lei n°. 4.164/07)

Art. 3° O Auxilio Financeiro somente sera concedido aos candidatos que se comprometerem a

permanecer a servico do Municipio, no minimo, por dois anos apos a conclusio do curso.

§ 1° O descumprimento do disposto no caput implicara a restituicdo dos valores recebidos, no

montante correspondente ao periodo que resta para completar os dois anos previstos no caput, corrigidos

pelo IGPM, a partir da data da conclusdo ¢ em até 20 (vinte) prestagdes mensais._(Redacdo dada pela Lei n°.

4.253/07)

§ 2° O servidor fara jus uma Unica vez ao beneficio, sendo vedada a concessdo de auxilio para

mais de um curso de graduacado e, se professor, de pos-graduacdo, por servidor. (Pardgrafo com redacao
dada pela Lei n°. 4.164/07)

§ 3° A exoneracdo do Municipio, a pedido, antes da conclusdo do curso, importard na

restituicdo integral dos valores recebidos, corrigidos pelo IGPM, a partir da data do inicio do recebimento

do auxilio, em até 20 (vinte) prestacdes mensais. (Paradgrafo incluido pela Lei n°. 4.253/07)

Art. 4° A reprovacio, o abandono e/ou baixa freqii€ncia e o cancelamento da matricula, seja em

créditos isolados ou no conjunto do semestre, implicara perda da concessdo do crédito correspondente.

§ 1° Sera exigido, semestralmente, a apresentacdo, pelo candidato, de documentos que atestem
sua freqiiéncia e aproveitamento.

§ 2° A interrupgdo do curso de graduagdo e pds-graduagdo, nos termos do caput deste artigo,
acarretara a suspensdo do auxilio, ficando, o servidor beneficiado, obrigado a devolver aos cofres publicos

municipais o valor repassado.
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§ 3° Fica vedada a mudanca do curso de graduagdo e pos-graduagdo, seja por interesse do

servidor ou por reprovagao, exceto quando de interesse do poder publico municipal.
§ 4° O professor e/ou servidor publico sera contemplado com o auxilio somente apds ter

cumprido o periodo de Estagio Probatorio. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°. 4.164/07)

Art. 5° Sera criada uma Comissdo Interna composta por trés membros nomeados e coordenados

pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura que fara a analise e a concessao dos beneficios solicitados.

Art. 6° As despensas decorrentes da presente Lei serdo atendidas através de Dotagao

Orgamentaria consignada na Lei de Meios.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial as Leis n° 2.773 de 09 de abril de
1996; 3.206 de 18 de outubro de 1999; 3.424, de 12 de dezembro de 2001 e o Decreto n° 2.659, de 08 de
junho de 2001.

Art. 8° Esta Lei ndo atingira os servidores que ja detém o auxilio.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DE ERECHIM, 16 DE DEZEMBRO DE 2004.

ELOI JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Data supra.

ADEMAR DE GERONI
Secretario Municipal de Administragdo
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