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LEIN°4.273, DE 18 DE MARCO DE 2008.
Dispde sobre a ampliagdo do quadro de empregos publicos
da Fundacdo Hospitalar Santa Terezinha de Erechim e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de atribui¢cdes conferidas

pelo Artigo 64, Inciso V da Lei Organica do Municipio:

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I - AMPLIACAO DO QUADRO DE EMPREGOS

Art. 1° Ficam ampliados o niimero de empregos, conforme abaixo relacionado, ao Anexo I do art. 2°

da Lei Municipal n°® 3.489/2002:

DO QUADRO DE EMPREGOS CONCURSADOS

DO QUADRO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

Emprego Denominacao Nivel Qtd. Atual |Qtd. a acrescer| Total
CC Ass. Juridico \Y 1 1 2
CC Coor. Administrativo \Y 4 2 6
CC Coor. Unidades Clinicas \Y 11 3 14

§ 1° As condigdes de provimento e padrao de vencimentos dos empregos acrescidos no inciso I sdo
os previstos na tabela de fungdes e condi¢des de acesso previsto no anexo I da Lei Municipal 3.489 de 24 de

julho de 2002 e suas alteragoes.
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§ 2° Fica autorizada a contratagdo emergencial, ndo havendo disponibilidade no banco de
concursados, dos empregos criados no art. 1° pelo prazo de vigéncia de um ano, prorrogavel por igual
periodo, ou até a realizacdo de concurso publico, com pagamentos de acordo com as politicas vigentes do
quadro de funcionarios.

§ 3° As contratagdes emergenciais serdo efetuadas através de selecdo simplificada de conformidade

ao que sera estabelecido em edital.

CAPITULO II — SUBSTITUICAO DE FUNCAO GRATIFICADA

Art. 2° No caso de substituicdo temporaria de fungdo gratificada, por motivo de férias, licengas e
impedimentos eventuais, o substituto fara jus a gratificacdo de fungdo do substituido.

§ 1° Os substitutos deverdo estar de acordo com o estabelecido na Lei 3.489 de 24 de julho de 2002,
sec¢ao II - do quadro de cargos em comissao.

§ 2° O valor a ser pago como: “Substituicdo Temporaria Funcdo” sera a diferenga apurada dos
vencimentos percebidos entre substituido e o substituto, e sobre este incidirdo as contribuigdes.

§ 3° Sera assegurado ao empregado substituto optar pela remuneragdo de seu proprio cargo, se esta
lhe beneficiar.

§ 4° O empregado substituto serd nomeado pelo diretor executivo, através de portaria, com tempo
determinado e ndo superior a 180 dias. Ao deixar de exercer o cargo de substituto, o0 mesmo retornara ao

emprego para o qual foi concursado, sem incorporagdo de nenhum tipo de vantagem.

CAPITULO III - DO BENEFICIO POR TEMPO DE SERVICO

Art. 3° Os empregados da Fundacdo Hospitalar Santa Terezinha de Erechim receberdo anuénios de
1% (um por cento) sobre o valor do salario nominal, de forma comulativa, a cada periodo de 12 (doze)
meses, até o limite maximo de 18% (dezoito por cento), considerando como periodo aquisitivo o més da
admissao.

§ 1° Nao fardo jus ao beneficio dos anuénios:

I - os empregados do quadro de direg@o e assessoramento, exceto os do quadro de concursados que
exercerem funcdo gratificada. Estes receberfio anuénio sobre o valor do salario nominal para o qual foi
concursado.

II - os empregados na modalidade de contrato emergencial por tempo determinado;

III - os empregados na modalidade em extingao;

IV - os estagiarios remunerados;

V — os Diretores do Hospital.
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§ 2° O periodo aquisitivo do anuénio sera retroativo a janeiro de 2004, doze meses apds a data em
que foram transpostos todos os contratos para o plano de cargos e salarios da Fundagdo Hospitalar Santa
Terezinha de Erechim, amparados na Lei n°. 3.489, de 24 de julho de 2002, e o percentual utilizado para o
periodo retroativo sera a soma simples do percentual do periodo de cada 12 (doze) meses e fracdo, sobre o
salario atual, e sera pago em parcela nica na folha de pagamento subseqiiente a publicagdo da presente Lei.

§ 3° A retroatividade de que trata o paragrafo anterior sera estendida aos empregados da Fundagdo
Santa Terezinha de Erechim que estavam em empregos emergenciais ¢ rescindiram o contrato para assumir

como funcionarios concursados do quadro permanente.

CAPITULO IV — DA COMPENSACAO DA JORNADA E ANOTACAO DE PONTO

Art. 4° Fica convencionada a aplicag¢do do instituto de compensacdo e prorrogagdo de horas quando
da realizagdo da carga horaria 12x36, ou seja, doze horas trabalhadas por trinta e seis horas de descanso, em
pleno acordo com o artigo 7°, inciso XIII, da Constituigdo Federal, com o limite de 44 (quarenta e quatro)

horas, aplicavel somente a jornada noturna.

Art. 5° Fica convencionado que ndo serdo computados para efeito de horas extras os minutos que

antecederem ou sucederem a jornada legal dos empregados, limitados a 10 (dez) minutos.

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei serdo suportadas pelo produto das
receitas havidas pelo hospital, decorrentes dos servicos e obedecerdo a classificacdo funcional, programaticas

e respectivas categorias econdmicas da despesa de cada Unidade Or¢amentaria.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 18 de margo de 2008.

Eloi Jodo Zanella
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Data supra.

Elidio Scaranto
Secretario Municipal da Administragdo
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