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LEIN.°4.822, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2010.
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Altera a Lei n.° 4.420, de 11 de fevereiro de 2009, e suas
alteragdes, bem como visa a criagdo de cargos para o
atendimento da Rede de Urgéncia no Municipio de

Erechim.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de atribui¢Ges

conferidas pelo Artigo 64, Inciso V da Lei Orgénica do Municipio:

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criado o cargo de Coordenador da Rede de Urgéncia, com provimento em
comissdo (CC) ou em fun¢do gratificada (FG), de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal,
vinculados a Secretaria Municipal de Saude.

§ 1.° As condicdes de provimento e as atribuigdes do cargo criado neste Artigo sdo as constantes
no Anexo I, que ¢ parte integrante da presente Lei.

§ 2.° A descricao das atividades do cargo criado no caput, ficam incluidas no Anexo III da Lei

Municipal n.° 4.420/2009 e suas alteragdes.

Art. 2.° Ficam incluidas as letra “e” e “f” ao inciso VII do Art. 30 da Lei n.° 4.420, de 11 de

fevereiro de 2009, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

e) Coordenacgdo da Rede de Urgéncia;,
f) Servigo do Programa SAMU/192.

Art. 3.° Fica alterada a nomenclatura e atribui¢des do cargo de Diretor do Programa SAMU/192,
com provimento em comissdo (CC) ou em fungdo gratificada (FG), de livre nomeagdo e exoneragdo pelo
Prefeito Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Saude, o qual passa a ser denominado Chefe de
Servigo do Programa SAMU/192, constante no Anexo III da Lei n.° 4.420, de 11 de fevereiro de 2009, e suas

alteracdes, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
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“CARGO: CHEFE DE SERVICO DO PROGRAMA SAMU/192
PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 21 ANOS
ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO
PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 09
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar, chefiar e fiscalizar tecnicamente todas as atividades da Secretaria e do SAMU/192.
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Prestar assessoramento tecnico ao SAMU;

-Coordenar e organizar as equipes de trabalho;

-Dar suporte 24 (vinte e quatro) horas por dia;

-Planejar as capacitagoes;

-Organizar os fluxos de encaminhamento das urgéncias;,

-Efetuar os contatos com as Unidades Basicas de Saude e Hospitais de retaguarda;

-Organizar e estruturar os atendimentos de urgéncia na UPA, Hospital, UBSs, CEREST e ESF’s;
-Organizar e estruturar os atendimentos pré e pos hospitalares;

-Acompanhar os servigos de regulagdo;

-Dirigir, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos do SAMU/192;

-Elaborar e/ou supervisionar a elaboragdo de documentos técnicos, como relatorios, laudos,
pareceres, etc.;

-Exarar despachos em processos administrativos;

-Propor a realizagdo de medidas relativas a boa administragdo e a melhoria das atividades;
-Analisar os programas e projetos desenvolvidos pelo SAMU/192;

-Colaborar com a elaboragdo do Plano Municipal de Saude, propondo metas e objetivos para
implementagdo de agoes de saude publica;

-Manter a atualizagdo constante sobre a legislacdo vigente, orientando e repassando as
informagoes as diretorias e funciondrios competentes,

-Elaborar e acompanhar as PPI's, em conjunto com os setores afins e a 11.“ CRS;

-Zelar pela boa imagem do SAMU/192 e da Administracao Municipal;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente
habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior,

’

-Outras atividades afins.’

Art. 4.° Ficam alteradas as quantidades dos cargos de Diretor e de Chefe de Servigo, bem como

incluido o cargo de Coordenador da Rede de Urgéncia no Anexo I da Lei n.° 4.420, de 11 de fevereiro de
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ITEM: |CARGO: QUANTIDADE: | PROVIMENTO: | PADRAO:
Diretor 40 CCouFG CC/FG 04
Chefe de Servigo 36 CCouFG CC/FG 09
Coordenador da Rede de Urgéncia 01 CCou FG CC/FG 05

.......................................................................................................................................... " (NR)

Art. 5.° Fica alterada a quantidade do cargo de Diretor e Chefe de Ser, e incluido o cargo de
Coordenador da Rede de Urgéncia, vinculados a Secretaria Municipal de Satde, constantes no Anexo II da

Lein.® 4.420, de 11 de fevereiro de 2009, e suas alteragdes, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

ITEM: |CARGO: QUANTIDADE: | PROVIMENTO: PADRAO:

Diretor 04 CCou FG CC/FG 04

Chefe de Servigo 12 CCou FG CC/FG 09

Coordenador da Rede de 01 CCouFG CC/FG 05
Urgéncia

.......................................................................................................................................... ” (NR)

Art. 6.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei serdo atendidas com os recursos
financeiros da Secretaria Municipal de Saude, através da seguinte classificagdo orcamentaria:

Orgdo/Unidade: 09.01, Projeto/Atividade: 2.038, Elemento de Despesa: 3190.11.00.00.00.

Art. 7.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 8.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 17 de Novembro de 2010.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Data supra.

Gerson Leandro Berti
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO1

CARGO: COORDENADOR DA REDE DE URGENCIA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA

IDADE MINIMA: 21 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR NA AREA DE CIENCIAS DA SAUDE

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 05

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar, chefiar, fiscalizar e assessorar tecnicamente todas as atividades da Rede de Urgéncia do
Municipio de Erechim/RS, bem como auxiliar no desenvolvimento de atividades que estejam inter-
relacionadas com a Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar e organizar as equipes de trabalho;

-Coordenar o fluxo de servigos a serem realizados nas 24 (vinte e quatro) horas que envolvam a Rede de
Urgéncia;

-Coordenar férias e horas extraordinarias;

-Dar suporte 24 (vinte e quatro) horas por dia;

-Planejar as capacitagdes;

-Organizar o fluxo de encaminhamentos das urgéncias;

-Efetuar os contatos com as Unidades Basicas de Satde e Hospitais de retaguarda;

-Organizar e estruturar os atendimentos de urgéncia na rede Municipal;

-Organizar e estruturar os atendimentos pré e pds hospitalares;

-Acompanhar os servigos de regulacgio;

-Dirigir, coordenar, chefiar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos da rede;

-Elaborar e/ou supervisionar a elaboragdo de documentos técnicos, dentre eles, relatdrios, laudos, pareceres,
etc.;

-Exarar despachos em processos administrativos;

-Propor a realizagdo de medidas relativas a boa administra¢do e & melhoria das atividades;

-Analisar os programas e projetos desenvolvidos pela Rede de Urgéncia;

-Colaborar com a elaboracdo do Plano Municipal de Satde, propondo metas e objetivos para a

implementacdo de acdes de saude publica;
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- Manter a atualizacdo constante sobre a legislagdo vigente, orientando ¢ repassando as informagdes as

diretorias e funcionarios competentes;
-Elaborar e acompanhar as PPI's, em conjunto com os setores afins e a 11.* CRS;
-Zelar pela boa imagem da Rede e da Administracdo Municipal;
-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.”
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