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LEIN.°6.047, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015.

Altera a Lei n.° 5.971/2015, que Institui o Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Erechim e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de atribuicdes

conferidas pelo Artigo 64, Inciso V da Lei Organica do Municipio:

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica alterado o Art. 21 da Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 21. Aos Diretores compete o desempenho das atividades pertinentes das fungoes
especificas e auxiliar o Presidente nas atividades do IEP, de acordo com os parametros estabelecidos na
presente Lei e com critérios de investidura e remuneragdo constantes no anexo Il dessa norma.

$1.° Na auséncia do Presidente, o Diretor Administrativo serd seu substituto, e, na sua
auséncia, o Diretor Previdenciario e, por ultimo, o Diretor Financeiro.

$2.° 0 cargo de Diretor Previdencidrio terd as seguintes atribui¢coes:

1 — executar a atividade de elaboragdo e processamento das folhas de pagamento relativas aos
beneficios previdenciarios e dos servidores publicos estatutarios do IEP;

1l — realizar o atendimento aos segurados e dependentes do IEP;

Il — instruir os processos de concessdo, atualizagdo e cancelamento de beneficios
previdenciarios;

1V — zelar pela guarda e manuten¢do das informagées e dos processos de concessdo de
beneficios previdencidrios;

V — acompanhar a legislacdo federal relativa aos Regimes Proprios de Previdéncia Social —
RPPS, propondo ao Presidente as atualizagdes que se fizerem necessarias;

VI — executar o procedimento administrativo de compensagdo previdenciaria,

VII — manter e atualizar o cadastro dos segurados e dependentes;

VIII — supervisionar, junto com o Conselho Técnico, as atividades de pericia médica e
reabilitagdo profissional;

IX — executar a atividade de acompanhamento dos beneficios previdenciarios,

X — emitir pareceres técnicos sobre questoes de natureza previdencidria;

XI — substituir os Diretores Administrativo e Financeiro na hipotese de suas auséncias;

XII — motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria que envolva a utilizagdo de
recursos previdencidrios oriundos da taxa de administracdo;

XIII — disponibilizar ao segurado e, na sua falta, a seus dependentes, as informagoes
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constantes de seu registro individualizado,

X1V — elaborar os relatorios atinentes a sua area solicitados pelo MPS;

XV — enviar, ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE/RS, todos os
processos de inativacoes e pensoes;

XVI — encaminhar para pericia médica os processos de inativagoes por invalidez;

XVII — expedir certidoes decorrentes de seus registros e assentamentos,

XVIII — orientar os beneficiarios e seus dependentes no que tange a questoes previdencidarias,

XIX — dirimir duvidas quanto a aplica¢do das normas regulamentares, nas matérias de sua
competéncia;,

XX — proceder quaisquer diligéncias a residéncia de beneficiarios, com o objetivo de verificar
possiveis irregularidades;

XXI — se manter informado sobre a politica previdenciaria;

XXII - referendar e auxiliar os atos do Presidente do IEP relativos a sua area de atuagdo;

XXIII — elaborar estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, financeiros e
organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia.

$3.70 cargo de Diretor Administrativo terd as seguintes atribuigoes:

[ — motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria;

11 — manter os servigos de protocolo, expediente e arquivo,

1l — realizar as atividades referentes a gestdo da estrutura e de pessoal do IEP;

1V — manter o controle cronoldgico das licitacoes e das dispensas de licitagdo, bem como dos
respectivos contratos e de seus aditamentos, observada a legislacdo aplicavel a espécie;

V' — manter o controle do patriménio mobiliario e imobilidrio, individualizando-o e
discriminando-o por espécie;

VI — substituir o Diretor-Presidente na hipotese de auséncia,

VII — praticar os seguintes atos administrativos, em conjunto com o Presidente:

a) elaboracgdo da politica anual de investimentos dos recursos previdenciarios do IEP;

b) elaboragdo dos anteprojetos relativos ao Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes
Or¢amentarias — LDO e a Lei Or¢amentaria Anual — LOA, a serem encaminhados ao Conselho Fiscal;

¢) lavratura dos contratos administrativos, convénios, ajustes e demais instrumentos similares;

VIII — dirigir e responder pela execugdo dos programas de trabalho do Instituto de acordo com
a politica e diretrizes estabelecidas,

IX — cumprir e fazer cumprir todas e demais normas e disposigdes legais disciplinadoras das
atividades do Instituto;

X — realizar inspe¢oes nas contas publicas que geram os recursos previdenciarios e de
assisténcia a saude do servidor municipal;

XI — executar medidas e providéncias de ordem do controle interno;

XII — dirimir duvidas quanto a aplica¢do das normas regulamentares, nas matérias de sua

competéncia;,
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XIII — se manter informado sobre a politica previdenciaria,

XIV — assistir o Presidente do IEP em atividades atinentes as suas atribuicoes,

XV — Atender as exigéncias do Ministério da Previdéncia no que tange aos relatorios
previdenciarios.

$4.° O cargo de Diretor Financeiro terd as seguintes atribui¢oes:

I — proceder a arrecadagdo das contribui¢ées previdencidarias devidas pelos entes patronais,
pelos servidores ativos, inativos e pensionistas;

1l — motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria que envolva a utilizagdo de
recursos previdencidrios oriundos da taxa de administracdo;

11l — proceder ao empenho, a liquidagdo e o pagamento das despesas,

1V — proceder a inscrig¢do da divida ativa e tomar as medidas administrativas necessdrias a sua
cobranca;

V — elaborar a ordem cronologica dos pagamentos;

VI — elaborar a ordem cronologica de pagamento de precatorios;

VII — substituir o Diretor Administrativo na hipotese de auséncia;

VIII — motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria;

IX — praticar os seguintes atos administrativos, em conjunto com o Presidente:

a) subscricdo de cheques e demais documentos relativos a movimentagdo dos recursos
previdenciarios do IEP;

b) cobrangca na hipdtese de atraso nos pagamentos ou nos repasses das contribui¢oes
previdenciarias devidas ao IEP;

¢) dar ciéncia ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administrag¢do na ocorréncia da hipotese
prevista na alinea anterior;

X — elaborar as demonstragoes e andlises necessarias para efeito de arrecadagdo, registro e
controle;

XI — realizar inspegoes nas contas publicas que geram os recursos previdencidrios e de
assisténcia a saude do servidor municipal;

XII — assistir o presidente do IEP em atividades atinentes as suas atribuigoes;

XIII — administrar os investimentos dos recursos financeiros,

X1V — atender as exigéncias do ministéerio da previdéncia no que tange aos relatorios
financeiros.” (NR)

Art. 2.° Fica incluido o Art. 28-A a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redacao:
“Art. 28-A. Fica criado o Comité de Investimentos que é o orgdo consultivo relativo aos

investimentos do Regime Proprio de Previdéncia, na forma do artigo 3-A da Portaria MPS/GM 519/2011.”
(NR)
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Art. 3.° Fica incluido o Art. 28-B a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar

com a seguinte redacao:
“Art. 28-B. O Comité é instrumento necessdrio para garantir a comsisténcia da gestdo dos

recursos e visa a manutengdo do equilibrio economico-financeiro de seus ativos e passivos.” (NR)

Art. 4.° Fica incluido o Art. 28-C a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 28-C. Compete ao Comité de Investimentos:

1 — formular as politicas de gestdo dos recursos,

1l — zelar pela execugdo da programagdo econémico-financeira dos valores patrimoniais;

1l — avaliar propostas, submetendo aos orgdos competentes para deliberagdo,

1V — subsidiar o Conselho de Administracdo as informagdes necessarias a sua tomada de

decisoes;

V — analisar os cendarios macroeconomicos, observando os possiveis reflexos no patriménio;

VI — propor estratégias de investimentos para um determinado periodo,

VII — reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos conjunturais
relevantes;

VIII — fornecer subsidios para a elaboragdo ou alterag¢do de politica de investimentos,
IX — acompanhar o grau de risco das operagoes, reportando aos gestores do RPPS e
Conselhos qualquer situagdo de risco elevado e,

X — acompanhar a execugdo da politica de investimentos.” (NR)

Art. 5.° Fica incluido o Art. 28-D a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Art. 28-D. Sdo integrantes do Comité de Investimentos:

I — o servidor responsavel pela gestdo dos recursos do RPPS, com certificagio CPA-10 —
Presidente do Comite;

1l — 02 (dois) servidores indicados pelo Conselho de Administra¢do, sendo que um desses
integrantes, também, deve ter a certificagdo CPAI0.

$1.° Os membros do Comité de Investimentos deverdo ser indicados dentre servidores
integrantes do quadro efetivo do Municipio, podendo ser dentre os membros do Conselho de Administragdo.

$2.2 Os membros integrantes do Comité de Investimentos serdo nomeados por Portaria do
Presidente do IEP.

$3.9 Os integrantes do Comité de Investimentos deverdo possuir curso de técnico em
contabilidade ou formagdo em Administragdo, Economia, Direito, Ciéncias Contdbeis ou outro curso
superior com foco nas dreas de gestdo ou administrag¢do, ainda que tais cursos de graduacdo estejam em
andamento, porém, a partir do 6.° (sexto) semestre ou, ainda, segurados do IEP com formagdo académica

em outras areas de conhecimento, mas que possuam pos-graduagdo em gestdo publica, e deverdo participar
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de curso de preparac¢do para exame de CPA-10 ANBIMA, no prazo de 12 (doze) meses a contar da

nomeagdo, a ser custeado pelo RPPS.
$4.° Os membros integrantes do Comité de Investimentos poderdo participar de cursos de

’

atualizagdo, sendo que as despesas serdo custeadas pelo RPPS, na forma da legislagdo municipal vigente.’

(NR)

Art. 6.° Fica incluido o Art. 28-E a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Art. 28-E. As reunioes do Comité de Investimentos serdo mensais.

$1.°2 O Comité se reunird, extraordinariamente, sempre que necessario, por convoca¢do do
Presidente do Comité.

$2.° As deliberagoes do Comité dar-se-do pelo voto simples de seus membros.

$3.° O funcionamento do Comité sera regrado conforme deliberacées do Conselho de

Administra¢do do IEP.” (NR)

Art. 7.° Fica incluido o Art. 28-F a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 28-F. Das reunioes do Comité de Investimentos serdo lavradas atas que, assinadas pelos
seus membros presentes, serdo arquivadas no RPPS e disponibilizadas para consulta, mediante

requerimento dirigido ao seu Presidente.” (NR)

Art. 8.° Fica incluido o Art. 28-G a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 28-G. A duragdo do mandato dos integrantes do Comité de Investimentos obedecerd ao
mesmo prazo dos membros do Conselho de Administragao.

Paragrafo unico. Sera permitida a reindicagdo de seus integrantes.” (NR)

Art. 9.° Fica alterado o Art. 40 da Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

FAFE G0 ettt

1 — a contribui¢do previdenciaria, de carater compulsorio, dos servidores publicos ativos e em
disponibilidade remunerada de qualquer dos Orgéos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagoes, na razdo de 11,00% incidente sobre a totalidade da remuneracdo de contribui¢do,

1l — a contribui¢do previdencidria, de carater compulsorio, dos servidores publicos inativos e
pensionistas de qualquer dos Orgdos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagées, na
razdo de 11,00% incidente sobre o valor da parcela dos proventos que supere o limite mdaximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo que, em relagdo aos inativos portadores

de doengas incapacitantes, assim definidas em lei, a contribui¢do incidira sobre o valor da parcela dos
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proventos que superem o dobro desse limite.

Il — a contribuicdo previdencidria, de cardter compulsério, de todos os Orgdos e Poderes do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagoes, na razdo de 15,38%, a titulo de aliquota normal,
incidente sobre a totalidade da remuneracdo de contribui¢do dos servidores ativos, em disponibilidade
remunerada, inativos e pensionistas, nos termos dos incisos I e Il com aplicag¢do a partir de 31 de dezembro
de 2015 até 30 de dezembro de 2016.

1lI-A. adicionalmente a contribui¢do previdenciaria patronal prevista no inciso 111,
todos os orgdos e poderes do Municipio, incluindo suas autarquias e fundagdes, a titulo de
recupera¢do do passivo atuarial e financeiro contribuirdo com aliquotas incidentes sobre a
totalidade da remunerag¢do de contribui¢do dos servidores ativos, inativos e pensionistas nos
termos do inciso [ e Il, na razao de 4,06% de dezembro de 2015 a dezembro de 2050.”

§ 1.° As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art. 40, 1ll, e 11I-A deverdo
ser revistas, anualmente, apos estudo atuarial, devendo, o Poder Executivo, encaminhar rojeto de lei com as
novas aliquotas, se for o caso, até o dia estabelecido pelo regulamento do RPPS.

$ 2.° Quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante, a
contribui¢do prevista no inciso Il incidira apenas sobre a parcela de proventos de aposentadoria e de

pensdo que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS.” (NR)

Art. 10. Fica alterado o Art. 44 da Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

CAFE 4. ettt

$ 4.° O Municipio contribuira sobre o valor pago a titulo de auxilio-doenga e salario-
maternidade e repassara os valores devidos ao Instituto durante o afastamento do servidor.

$ 6.° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas ou de
quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribui¢do devera incidir somente sobre o valor total da

remuneracdo do servidor, desconsiderado os descontos.

Art. 11. Fica incluido o Paragrafo unico ao Art. 75 da Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de
2015, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAFE 750 e

Paragrafo unico. Sendo o inicio da invalidez, incapacidade e deficiéncia, ou a alteragdo de
condigoes da pessoa que gerem condig¢do de dependéncia, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo

origem a qualquer direito a pensdo.” (NR)

Art. 12. Fica incluido o Art. 76-A a Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a
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vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 76-A. Ndo tera direito ao recebimento de pensdo por morte, ou pode vir a perder, o
dependente que:

1 — for condenado pela prdtica de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado;

1l — o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulag¢do
ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario.

Paragrafo unico. A ocorréncia dos eventos descritos no caput desse artigo deve ser realizada

em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.” (NR)

Art. 13. Fica alterado o Art. 78 da Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

CAFE 78 e et et ettt ettt

IIl — Pela cessa¢do da invalidez, incapacidade civil ou deficiéncia, que podera ser revista a
qualquer momento pelo RPPS nos termos do regulamento do RPPS, devendo ser aplicado, no caso dos
dependentes conjuges ou companheiros, os prazos previstos nos incisos IV e V desse artigo, conforme o
caso;

1V — quando o requerente for conjuge ou companheiro/companheira, mesmo na condi¢do de
pensionista, e ndo contar com, no minimo, dois anos de convivéncia com o segurado falecido e/ou este
possuir menos que dezoito contribui¢oes mensais, a pensdo se encerra quatro meses apos o obito;

V — quanto, no momento do obito do segurado, o requerente conseguir comprovar, nos termos
do regulamento do RPPS, os requisitos minimos de dois anos de convivéncia e dezoito meses de
contribuicdo, informados no art. 222 da Lei Federal n° 8.112/90, a cota individual do dependente cessa,
considerando a sua idade no momento do fato gerador, da seguinte forma:

a) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

¢)10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

e) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

VI — Pela renuncia expressa do dependente firmada em documento devidamente assinado.

$1.° Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensdo cessar.

$2.° Nas hipoteses do inciso V do caput desse artigo, se haverem alteragdes nas
idades e tempos de vigéncia do beneficio constantes no §3° do art. 222, da Lei Federal n’
8.112/90, o Poder Executivo Municipal propord projeto de lei a fim de alterar tal dispositivo a
fim de que se adéque a legislac¢do federal.

$3.7 A fim de se alcan¢ar o tempo minimo de contribui¢do estabelecido no inciso V

desse artigo o requerente poderd solicitar a utilizagdo de periodos de contribui¢do do segurado
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em outros regimes previdencidrio, passiveis de compensagdo.

$4.° No caso do servidor ter falecido em fun¢do de um acidente de trabalho ou de
doenca profissional ou do trabalho a regra estabelecida no inciso IV desse dispositivo ndo sera
aplicada passando a serem aplicados os prazos estabelecidos no inciso V.

$5.% Nas situagdes previstas no inciso Il desse artigo ndo se aplicam os prazos de

vigéncia estabelecidos no inciso V desse mesmo dispositivo.” (NR)

Art. 14. Fica alterado o Art. 90 da Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 90. As parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de
confianga, de cargo em comissdo, e outras de cardter transitorio, somente integram a remuneragdo do
beneficio se houver incorporagdo dos proventos conforme legislacdo municipal propria, devendo respeitar,

em qualquer hipotese, como limite, a remuneragdo do servidor no cargo efetivo.” (NR)

Art. 15. Fica alterado o Art. 118 da Lei n.° 5.971, de 17 de agosto de 2015, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 118. Esta Lei entra em vigor no dia 31 de dezembro de 2015, produzindo efeitos, também,

em relagdo as contribui¢oes estabelecidas no Art. 54, nesse mesmo prazo.” (NR)

Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o § 4.° do Art. 5.° da Lei n.°
5.971, de 17 de agosto de 2015.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 09 de dezembro de 2015.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Data supra.

Renato Alencar Toso,
Secretario Municipal de Administragao.
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