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LEI N.? 6.594, DE 21 DE MAIO DE 2019.

Autoriza o Poder Executivo a contratar, em carater
temporario, 01 (um) Médico Pediatra — 12 horas
semanais, 01 (um) Médico Pneumologista — 12 horas
semanais, 01 (um) Médico Ginecologista — 20 horas
semanais, 01 (um) Médico Ginecologista — 12 horas
semanais, 01 (um) Enfermeiro e um 01 (um) Técnico
em Enfermagem, para atendimento dos servigos
especializados nas UBS's, que integram a Rede

Municipal de Atengdo a Saude.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de atribui¢des
conferidas pelo Artigo 64, Inciso V da Lei Organica do Municipio:

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica, o Poder Executivo, nos termos do Art. 37, IX, da Constitui¢cao Federal e
nos termos da Lei Federal n.® 8.746/1993, autorizado a contratar, em carater temporario, 01 (um)
Meédico Pediatra — 12 horas semanais, 01 (um) Médico Pneumologista — 12 horas semanais, 01 (um)
Meédico Ginecologista — 20 horas semanais, 01 (um) Médico Ginecologista — 12 horas semanais, 01
(um) Enfermeiro ¢ um 01 (um) Técnico em Enfermagem, para atendimento dos servigos
especializados nas UBS's, que integram a Rede Municipal de Atengdo a Saude.

§ 1.° A remuneracao para os cargos de Médico Pediatra, Médico Pneumologista e
Médico Ginecologista, com carga horaria de 12 horas semanais, ¢ de R$ 4.944,39 (quatro mil,
novecentos e quarenta € quatro reais e trinta € nove centavos).

§ 2.° A remuneragao para o cargo de Médico Ginecologista, com carga horaria de 20
horas semanais, ¢ de R$ 7.160,80 (sete mil, cento e sessenta reais e oitenta centavos).

§ 3.° A remuneragdo para o cargo de Enfermeiro, com carga horaria de 40 horas
semanais, ¢ de R$ 6.137,86 (seis mil, cento e trinta e sete reais e oitenta e seis centavos).

§ 4.° A remuneragdo para o cargo de Técnico em Enfermagem, com carga horaria de 40
horas semanais, ¢ de R$ 2.363,02 (dois mil, trezentos e sessenta e trés reais e dois centavos).

§ 5.° As atribuigdes e exigéncias de provimento para os cargos elencados no caput deste

artigo, estao previstos no Anexo I da Lei Municipal n.° 3.919, de 09 de dezembro de 2005, e suas
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alteragodes, que Dispde Sobre o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo e Estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores.

§ 6.° As contratacdes, objeto desta Lei, serdo pelo periodo de at¢ um ano, podendo ser
prorrogadas por igual periodo ou rescindidas, antecipadamente, caso seja extinta a necessidade da
manuten¢do dos contratos.

§ 7.° As atribuicdes e exigéncias de provimento para o cargo de Médico Ginecologista,
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, estdo elencados no Anexo I, que ¢ parte integrante

da presente Lei. (Paragrafo incluido pela Lei n.° 6.601/2019)

Art. 2.° As contratagdes dos Médicos elencados no Art. 1.° da presente Lei, serdo
efetuadas através de processo seletivo simplificado, considerando:

I — o periodo de inscri¢des de 3 (trés) dias, sendo exigidas para inscri¢do as condig¢des
de provimento previstas para os cargos efetivos;

IT — a ordem de classificagdo obedecerd a pontuagdo obtida pela apresentagdo dos
seguintes titulos:

a) especializagdo: 01 ponto até o limite de 03 pontos;

b) mestrado: 02 pontos até o limite de 04 pontos;

¢) doutorado: 03 pontos até o limite de 05 pontos;

d) participagdo em eventos com tematica voltada as especificacdes do cargo, com
duracdo minima de 06 (seis) horas (Congressos, Semindrios, Palestras, etc.): 01 ponto por evento
até o limite de 05 pontos.

IIT — no caso de empate verificado apds o cumprimento da ordem de classificagdo do

inciso 11, a classificacao dos inscritos empatados sera obtida por sorteio publico.

Art. 3.° A contratacdo do Técnico em Enfermagem serd efetuada através da ordem de
classificacdo dos aprovados em Concurso Publico vigente nesta data.

§ 1.° A recusa do candidato em assumir o contrato oferecido ndo implicard em perda de
nenhum direito adquirido com a sua participacdo no concurso.

§ 2.° Encerrado o periodo do contrato, o candidato retornard ao banco de concursados,
na mesma posi¢do em que se encontrava antes desta contratacdo, aguardando nomeagao a que fara
jus se ocorrer abertura de vaga.

§ 3.° No caso da recusa da totalidade dos classificados no concurso publico citado no

caput, ou nao havendo mais classificados no banco de concursados, a contratagdo, em carater
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temporario, sera efetuada através de processo seletivo simplificado, considerando:
I — o periodo de inscrigoes de 3 (trés) dias, sendo exigidas para as inscrigdes as
condi¢des de provimento previstas para o cargo efetivo;

II — a ordem de classificacdo serd obtida por sorteio publico.

Art. 4.° A contratagdo para o cargo de Enfermeiro serd efetuada através da ordem de
classificacdo dos aprovados em Concurso Publico vigente nesta data.

§ 1.° A recusa dos candidatos em assumir o contrato oferecido ndo implicard em perda
de nenhum direito adquirido com as suas participagdes no concurso.

§ 2.° Encerrado o periodo do contrato, o candidato retornara ao banco de concursados,
na mesma posi¢cdo em que se encontrava antes desta contratacdo, aguardando nomeagao a que fara
jus se ocorrer abertura de vaga.

§ 3.° No caso da recusa da totalidade dos classificados no concurso publico citado no
caput, ou nao havendo mais classificados no banco de concursados, a contratagdo, em carater
temporario, para o cargo de Enfermeiro serd efetuada através de processo seletivo simplificado,
considerando:

I — o periodo de inscri¢des de 3 (trés) dias, sendo exigidas para inscri¢do as condi¢oes
de provimento previstas para os cargos efetivos;

IT — a ordem de classificagdo obedecerd a pontuagdo obtida pela apresentagdo dos
seguintes titulos:

a) especializagdo: 01 ponto até o limite de 03 pontos;

b) mestrado: 02 pontos até o limite de 04 pontos;

¢) doutorado: 03 pontos até o limite de 05 pontos;

d) participagdo em eventos com duracdo minima de 06 (seis) horas (Congressos,
Seminarios, Palestras, etc.): 01 ponto por evento até o limite de 05 pontos.

IIT — no caso de empate verificado ap6s o cumprimento da ordem de classificacao do

inciso II, a classificagcdo dos inscritos empatados serd obtida por sorteio publico.

Art. 5.° As despesas decorrentes da presente Lei serdo atendidas através da seguinte
dotacdo orcamentdria: 09 — Secretaria Municipal de Saude; 01 — Fundo Municipal de Saude;
10.301.0008.2.037 — Agdes e Servicos Publicos de Assisténcia Geral a Satde com Recursos
Proprios; 3190.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal; 3191.13.00.00.00 —

Obrigagdes Patronais.
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Art. 6.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 7.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Erechim/RS, 21 de maio de 2019.

Luiz Francisco Schmidt
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Data supra

VALDIR FARINA
Secretario Municipal de Administragdo
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ANEXO 1
(Anexo incluido pela Lei n.° 6.601/2019)

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

PROVIMENTO: CONCURSO PUBLICO

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO — COM HABILITACAO COMPROVADA NA
AREA

HORARIO DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS

PADRAO DE VENCIMENTOS: 22 (50% do valor)

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na Rede Basica e, emergencialmente, em casos
gerais.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

- Prestar assisténcia médica integral a saude da mulher, na area de ginecologia e obstetricia;

- Realizar anamnese (Histérico Clinico);

- Efetuar exame fisico;

- Efetuar exame ginecologico e/ou obstétrico;

- Determinar o diagnoéstico ou hipdtese diagnostica;

- Solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar necessario;

- Prescrever medicagdo, quando necessario;

- Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle
de pré-natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros aspectos;

- Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario;

- Coletar material para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessario;

- Demais atribuigdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior;

- Outras atividades afins.

OUTROS REQUISITOS:

- Especializagdo em Ginecologia Obstetricia e Registro Profissional no 6rgdo competente.
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