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Miss&o do Municipio

Contribuir para o desenvolvimento social, cultural e econémico do Municipio, promovendo a valorizacdo do ser humano e sua

harmonia com o meio ambiente, visando a qualidade de vida da comunidade.

Visao

Ser uma gestdo que busca a sustentabilidade do Municipio e a exceléncia na prestacdo de servigcos & comunidade.

Valores

Etica
Incluséo
Integracao
Participacéo
Responsabilidade
Valorizacédo do Ser Humano

Cuidado com o Meio Ambiente
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Exmo. Sr.

Vereador Sérgio Alves Bento

M.D. Presidente da Camara de Vereadores
Erechim — RS.

Senhor Presidente:

Como é de vosso conhecimento, a Constituicdo Federal dispbe sobre o sistema orcamentario brasileiro, determinando aos
Municipios a elaboracéo da Lei de Diretrizes Orcamentérias, referenciada no Plano Plurianual e na Lei de Responsabilidade Fiscal. O
Orcamento Publico compreende um conjunto de Leis formado pelo Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA), que articuladas entre si, materializam o planejamento e a execu¢do das politicas publicas.

A LDO deve conter as diretrizes gerais, metas e prioridades da area publica, que servirdo para orientar a elaboracéo e exe-

cucao da Lei Orcamentaria Anual (LOA), objetivando maior integracéo entre estas e o planejamento de longo prazo.

O planejamento deve dar conta das necessidades atuais, mas precisa também incluir acées de médio prazo que podem
trazer ganhos duradouros e geracionais a populacdo. Com base nisso, o aperfeicoamento da gestao publica tem sido uma preocupacao

permanente desse governo. E preciso ir além e refletir uma vis&o do todo, de forma sistémica e objetiva.
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Temos a certeza de que uma cidade que aponta para um futuro promissor tem entre suas marcas a modernidade, a igual-

dade, a diversidade, a transparéncia de gestdo e a democratizagéo de oportunidades.

Com o intuito de promover justica social com forte incentivo ao crescimento econdémico, as acoes especificadas refletem os
compromissos inscritos no Programa de Governo, sintetizados nas iniciativas direcionadas para: estimular o desenvolvimento humano,
com qualidade de vida; induzir o crescimento econémico ambientalmente sustentavel; incentivar o desenvolvimento regional integrado;

e assegurar as boas praticas de modo a promover exceléncia na gestao publica.

Nosso governo tem como eixo central a Democracia Participativa. Ao resgatar o estoque de demandas do Plano de Investi-
mentos do Or¢camento Participativo, a administragao municipal faz valer a vontade das comunidades em obras e servigos que estdo sen-
do realizados ou previstos para 0s proximos anos, a0 mesmo tempo em que reafirma seu compromisso com o processo que mobiliza os

cidadaos, na aplicacdo dos recursos publicos e, por conseguinte, nas politicas publicas.

Reafirmamos o compromisso do Governo com a responsabilidade fiscal, traduzido no éxito obtido no equilibrio das contas

publicas, reconhecidamente fundamental para impulsionar o desenvolvimento de nosso Municipio.

Paulo Alfredo Polis,
Prefeito Municipal
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LEI'N° 5.704, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DO MUNICIPIO DE ERECHIM-RS PARA O EXERCICIO
DE 2015 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° — Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Artigo 165 - § 2° da Constituicdo Federal, Artigo 4° da Lei de Responsabilidade
Fiscal, nos Artigos 102, 104 e 115 Inciso Il da Lei Organica do Municipio, para a elaboracdo do Orgcamento da Administracdo Publica Municipal
de Erechim-RS, do Exercicio de 2014, as Diretrizes de que trata esta Lei e as Metas e Prioridades, constantes do Anexo |.

8 1° - Poderao ser executados Programas nao previstos no Anexo | a esta Lei, desde que sejam financiados com recursos de outras esferas
de Governo, ou que, se custeados com recursos proprios, se tornem prioritarios, desde que obedecida a Legislacéo vigente.

8§ 2° - De acordo com o 8§ 1° do artigo 4° da Lei Complementar Federal 101/2000, € estabelecido o Anexo Il de Metas Fiscais,
compreendendo:

| - Demonstrativo das Metas Fiscais Anuais;

Il - Avaliacdo do cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Il - Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos Trés Exercicios anteriores;

IV - Evolucao do Patriménio Liquido;

V - Origem e Aplicagédo dos Recursos obtidos com Alienacao de Ativos;

VI - Estimativa e compensacdo da Renuncia de Receita;

VIl - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

§ 3° - Integra ainda a presente Lei:
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| - Anexo Il — Riscos Fiscais;

Il - Anexo IV — Relatorio de Projetos em Execucéo e Despesas de Conservacao do Patriménio Publico;

Art. 2° — As Metas e Prioridades para o Exercicio de 2015 estéo estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para o quadriénio de 2014-
2017 — Lei n° 4.393 de 10 de julho de 2013, especificadas no Anexo I, integrante desta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacédo de

recursos na Lei Orcamentéria de 2015, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacao da despesa.

Art. 3° — A partir das necessidades de manutencao e custeio e das Metas e Prioridades constantes do Anexo | a esta Lei, sera elaborada a
proposta orcamentaria para o Exercicio de 2015, de acordo com as disponibilidades de recursos financeiros, de que trata o artigo seguinte.

8 1° - Os servicos e acdes existentes tém prioridades sobre os de expansao;

§ 2° - As Despesas com Pessoal, Encargos Sociais e Servicos da Divida estdo numa hierarquia superior de atendimento, em relagdo as
demais despesas;

8 3° - Os Investimentos em fase de execuc¢do, a manutencdo do Patrimdnio Publico, os servi¢os e acdes em andamento tém preferéncia sobre

0S NOVOS projetos.

Art. 4° — Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo as despesas por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de
programacado em seu menor nivel, com as suas respectivas dotacoes, especificadas por elemento de despesa, na forma do artigo 15, § 1°, da
Lei Federal 4.320/64.

Art. 5° — O orgamento para o Exercicio de 2015 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, e sera estruturado em conformidade com a

estrutura organizacional do Municipio.
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Art. 6° — A Receita para o Exercicio de 2015, estimada provisoriamente em R$ 215.000.000,00 (duzentos e quinze milhdes de reais),

obedeceré a seguinte destinacgéo:

a) Para a Reserva de Contingéncia, o percentual de, no minimo, 1% (um por cento), da Receita Corrente Liquida;

b) Atendimento dos servicos em execucdo e de toda a agdo governamental, no valor suficiente para atender a despesa de seu regular
funcionamento;

c) Para a realizacédo de programas de custeio, continuados ou néo, destinados ao atendimento da Comunidade, no valor suficiente para sua
execucao;

d) Investimentos, até o saldo restante dos recursos estimados, ou oriundos de financiamentos, de outras esferas de Governo, de Entidades
Nacionais ou Internacionais, ou de parcerias com a Comunidade.

Art. 7° — As receitas e as despesas da LOA serdo classificadas e demonstradas segundo a Legislacdo em vigor.

8 1° - Os recursos vinculados seréo utilizados Unica e exclusivamente para atender os objetivos das suas vinculagfes, ainda que em exercicio
diverso daguele em que aconteceu a Receita.

§ 2° - Quando verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera afetar o cumprimento das Metas de Resultados Primario
e Nominal, os Poderes promoverdo, nos 30 dias subsequentes, por ato préprio € nos montantes necessarios, limitagdo de empenho e
movimentacao financeira, atendendo os critérios estabelecidos nesta Lei.

§ 3° - Para efeitos da Limitacdo de Empenho, serdo reduzidas despesas e movimentacao financeira em um ou mais dos itens a seguir
relacionados, dependendo das necessidades do momento:

a - Suspensao da execucdo de horas extras, exceto as absolutamente necessarias e autorizadas pelo Prefeito Municipal, ou por quem ele
delegar, com base em analise de justificativa apresentada pelo solicitante;

b - Reducéo de despesas de manutencao em geral;

c - Limitag&o de outras despesas, cujas solicitacdes — SDs, deveréo ser autorizadas pelo Prefeito ou Servidor por ele designado;

d - Suspenséao de autorizagdo para novos investimentos;
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e - Reducéo de ocupante de Cargos em Comisséo.

A
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§ 4° - O disposto no paragrafo anterior, ndo se aplica a valores vinculados ou com destinacéo especifica.

§ 5° - Nao serdo objeto de limitacdo de empenho as despesas destinadas ao pagamento do servico da divida, precatoérios judiciais e de
obrigagOes constitucionais e legais.

8 6° - Para efeito do disposto no artigo 16, 8§ 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas
decorrentes da criacdo, expansao ou aperfeicoamento da acdo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no Exercicio
de 2014, em cada evento, ndo exceda aos valores limites para dispensa de licitagédo fixados nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei 8.666/93,
conforme o caso.

8 7° - Ao final de cada quadrimestre o Poder Executivo demonstrara, resumidamente, em relatério especifico, a execug¢do orgcamentaria e sua
repercussao sobre o equilibrio orgcamentario e financeiro.

Art. 8° — Na elaboracdo da Proposta da Lei Orcamentaria para 2015, as receitas e as despesas serdo projetadas a precos de
setembro/outubro de 2014, com as alteracdes decorrentes das modificacdes da legislacao tributaria e da inflacdo estimada para o periodo.
Paragrafo Unico - Os Orgéos de Governo projetaréio suas despesas considerando as alteraces de precos no Exercicio, as variagdes médias

para o periodo e o0 aumento ou as redugdes dos custos e dos servigos.

Art. 9° — Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das alteracdes na Legislacdo Tributaria, especialmente sobre:

| - A consolidacdo da legislacéo vigente, que regula cada tributo de competéncia do Municipio;

Il - Aadequacéo da Legislacdo Tributéaria Municipal as modificagdes da Legislagdo Federal;

Il - Reviséo de indices e de aliquotas ja existentes para correcdo de tributos, tarifas, multas ou criacdo de novos indices e aliquotas;

IV - Da revisdo ou criacdo de Taxas de Prestacéo de Servigcos ou pelo Exercicio do Poder de Policia Administrativo de Competéncia Municipal;
V - As isencdes e incentivos fiscais virdo acompanhados de estimativa de impacto financeiro, demonstrando as medidas compensatorias,

quando for o caso, devendo ser considerada a manutencdo do equilibrio orcamentario e financeiro. Para o Orgamento de 2015, a Renulncia de
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Receita, de acordo com a legislacdo ordinaria vigente, fica estimada em 595.465,69 (quinhentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e

sessenta e cinco reais e sessenta e nove centavos);

VI - A compensacdo da Rendncia de Receita, bem como novas isen¢des para 2015, serdo realizadas no momento da elaboracéo da Lei

Orcamentéria Anual, sendo que as estimativas das receitas devem contemplar esta reducao.

Art.10 — Fica mantida a Legislacdo Municipal vigente que concede isencdes, anistias fiscais ou remissdes de dividas.

Art.11 — O Projeto da Lei Orcamentéaria Anual — LOA, contera autorizagfes para:

| - Abertura de créditos suplementares, em qualquer época do Exercicio;

Il - Realizacdo de Operacédo de Creédito, com destinacdo especifica e vinculadas a Projetos, nos termos da legislacdo em vigor;

Il - Realizac&o de Operacfes de Creédito por Antecipacdo da Receita Orcamentaria — ARO, nos limites e prazos estabelecidos pela legislacéo
em vigor.

Art.12 — A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, nos termos da Lei
4.320/64.

Paragrafo Unico - A apuracdo do excesso de arrecadacio de que trata o artigo 43, § 3°, da Lei 4.320/64, sera realizada por fonte de recursos
para fins de abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, conforme exigéncia contida no artigo 8°, paragrafo Unico da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art.13 — O Poder Executivo poderd firmar convénios com outras esferas de Governo e com Entidades particulares, para o

desenvolvimento de programas prioritarios em areas, tais como: Educacgéo, Saude, Geracao de Emprego e Renda, Cultura, Assisténcia



Estado do Rio Grande do Sul ERE CHIM
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL Construindo nossa cidade

% Praca da Bandeira, 354

D4 Fone: 54-3520-7000
Y 99.700-000 - Erechim - RS

Social, A¢bes Comunitarias, Habitagdo, Agricultura, Infraestrutura, Seguranca, com ou sem 6nus para 0 Municipio.

Art.14 — As transferéncias de recursos ou a concessdo de auxilios e beneficios a entidades privadas e a pessoas, atenderdo as
exigéncias do Plano de Auxilios do Municipio e da Legislagdo competente.
Paragrafo Unico - Os prazos para prestacdo de contas das subvencdes ou auxilios, de que trata este Artigo, serdo fixados pelo Poder

Executivo, ndo ultrapassando os 60 dias do encerramento do Exercicio em que foram concedidos, excetuando-se o estabelecido em
legislacéo especifica.

Art.15 — Sera incluido, como anexo da LOA para o Exercicio de 2015, informacdes resumidas que constituem o Orcamento da Crianca e
Adolescente, conforme diretrizes do Programa Prefeito Amigo da Crianca.

Art.16 — Fica autorizada a cessdo de bens em comodato e a concessdo de auxilio financeiro, material e humano a Fundacdo Hospitalar
Santa Terezinha de Erechim.

Art.17 — E autorizada a cooperacéo financeira, material e humana para com Orgdos do Governo Federal e Estadual que prestem servicos
considerados essenciais a comunidade local.

Art.18 — A despesa nado podera ser realizada se ndo houver comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria para atendé-la,
sendo vedada a adoc¢ao de qualquer procedimento que viabilize a sua realizagdo sem observar a referida disponibilidade.
Paragrafo Unico - A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos & gesto orcamentaria - financeira, independentemente de sua

legalidade, sem prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do disposto no caput deste artigo.
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Art.19 — O Poder Executivo e o Poder Legislativo ficam autorizados a:

| - Promover a criacdo de cargos, alterar a estrutura de carreira e o quadro de servidores, promover ajustes em fungdes e atribuicdes
funcionais, mediante autorizagéo legislativa;
Il - Prover cargos e fungdes vagos, nos termos da legislacao pertinente;

lIl - Conceder aumento de remuneracdo ou outras vantagens, mediante autorizacao legislativa.

Art.20 — A criacdo de cargos, a alteracdo da estrutura de carreira, a admissao de pessoal a qualquer titulo e o aumento de remuneracao
serdo acompanhados de impacto orcamentério-financeiro e s6 poderdo ocorrer se houver prévia dotacdo orcamentéria para atender as
projecdes das despesas com pessoal até o final do Exercicio e os acréscimos decorrentes.

Art.21 — As despesas com pessoal elencadas no Artigo 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal ndo poderdo exceder o limite

previsto no Artigo 20, Inciso lll, letras “a” e “b”.

Art.22 — Sao considerados objetivos da Administracdo Municipal a execugéo de programas visando:

| - Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores, através de programas informativos, educativos e culturais;

Il - Capacitar os servidores para melhor desempenho de funcdes especificas;

lll - Racionalizar os recursos materiais e humanos, visando reduzir os custos e aumentar a produtividade, a eficiéncia e a eficacia no

atendimento dos servigos municipais.

Art.23 — O Poder Executivo colocara a disposi¢cdo do Poder Legislativo, no minimo, 30 dias antes do prazo final da elaboracdo da Proposta

Orcamentéria Anual para 2015, as Estimativas da Receita, inclusive da Receita Corrente Liquida.

Art.24 — O Projeto de Lei do Orcamento Anual sera disponibilizado aos Conselhos Municipais de Saude, Educacgéo e de Assisténcia Social,



Estado do Rio Grande do Sul ERE CHIM
MUNICIPIO DE ERECHIM

% PREFEITURA MUNICIPAL Construindo nossa cidade
Praca da Bandeira, 354

D4 Fone: 54-3520-7000
e 99.700-000 - Erechim - RS

para apreciacéo e manifestacao.

Art.25 — O controle de custos e a avaliacdo de resultados dos programas constantes do Orcamento Municipal serdo formalizados a
partir das possibilidades existentes no sistema orcamentéario informatizado atual, com implementacdo de ajustes necessérios ao gradativo

atendimento deste quesito.

Art.26 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art.27 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM-RS, em 30 de setembro de 2014.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal

Registra-se e Publica-se
Data Supra

Renato Alencar Tozo
Secretario Municipal de Administracédo
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DIRETRIZES E BASES DA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS 2015
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O planejamento € um processo continuo que fundamenta, antecede e acompanha a elaboracdo orcamentéaria. Visa
criar as condi¢des necessarias para o atingimento das metas indispensaveis a consecucdo dos objetivos.

No setor publico, o instrumento mais importante aplicado na busca por eficiéncia é o processo integrado de
planejamento e orcamento. Nele, o Plano Plurianual (PPA), que organiza a atuacao governamental em programas, € um dos
instrumentos estabelecidos pela Constituicdo Federal, ao lado da Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual
(LOA) e tem o propésito de inserir na administracao publica a orientacdo do gasto para resultados na sociedade.

A integracdo entre Plano Plurianual e orcamento anual € explicitada por meio do papel cumprido pela Lei de
Diretrizes Orcamentarias que, além da funcdo de orientar a elaboracdo dos orcamentos anuais, destaca do Plano Plurianual as
prioridades e as metas a serem executadas no orcamento anual.

A Portaria no 42, de abril de 1999, editada pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo trouxe novas e mais
simples normas para a classificacdo das contas publicas. Esse modelo estabeleceu a organizagdo de programas e a¢gfes em torno
da solucdo de problemas ou atendimento de demandas especificas da sociedade, com estruturas idénticas no Plano e nos
Orcamentos. Assim os programas sado desdobramentos das func¢des basicas.

A proposta de elaboracédo da Lei de Diretrizes Orgamentarias esta inserida no ciclo orcamentario também chamado
de ciclo integrado de planejamento e orcamento, tornando-se um processo dindmico e continuo, com varias etapas articuladas
entre si. E papel da LDO ajustar as acdes de governo, previstas no PPA.

Segue a ilustracdo correspondente ao ciclo orcamentario governamental.
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Apresenta diretrizes, objetivos e metas

Prevé os recursos para sua execug¢ao Explicita metas e as prioridades para cada ano
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNAMENTAL DA LEI
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015
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A Prefeitura de Erechim adotou um novo Modelo de Gestado para permitir a integracdo e a unidade da administracéo,

reunindo esforgcos para qualificar a prestacdo de servigcos publicos, modernizar a maquina administrativa, melhorar a situacdo das
financas municipais e otimizar a aplicacdo dos recursos.

O novo modelo de gestao das ac¢des governamentais do Governo Municipal, desenvolvido no PPA 2014-2017, trds consigo
a importancia do planejamento estratégico no processo de elaboragéo da legislacdo orcamentéaria. O programa passou a ser o elemento
de ligacéo entre o futuro desejado e programado e as decisdes de curto prazo da programacao orcamentaria e financeira. Esse novo
contexto contempla um novo modelo de gestdo com o estabelecimento das suas diretrizes expressas no Mapa Estratégico.

Desta forma, a viabilizacdo para traduzir a estratégia em termos gerenciais, alinhar a organizagéo a estratégia, transformar
a mesma em tarefa de todos, converter a estratégia em principio continuo, e mobilizar a mudanca por meio de lideranca, sera
alcancada da adocéao e implementacéao de um Mapa Estratégico.

Mapas Estratégicos tém a funcdo de equilibrar ideias, baseando-se em proposicoes diferenciadas, fornece as reais
estratégias de governo auxiliando na viabilizagdo da unido de forgas para superacao de problemas e dificuldades.

As escolhas estratégicas foram feitas, através de iniciativas internas e externas, envolveu o percurso de unir 0s meios e 0s
fins visando a maximizacéo de informacdes, alocacao de recursos e arranjo politico, visando o aproveitamento das oportunidades.

Para otimizar as acdes prioritarias de governo, o Mapa Estratégico foi elaborado em conjunto com as Secretarias Munici-
pais, pautando premissas a transversalidade , que articula a integracdo de varias secretarias e 6rgdos na execucao das acdes de cada
programa; a territorialidade , que leva em conta no planejamento e execug¢do dessas a¢des do municipio; e a transparéncia , que per-
mite a todos os cidaddos conferirem no Portal de Transparéncia as acdes da Legislacdo Orcamentaria do Municipio.

A elaboracédo do Mapa Estratégico enfatiza quatro eixos de gestdo: Promoc¢ao do Desenvolvimento Econémico, Promocéao

da Gestéo Estratégica e Participativa, Desenvolvimento Urbano e Sustentavel, Promocéo da Qualidade de Vida e Bem Estar Social.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354 Construindo nossa cidade

y Fone: 54-3520-7000
B2 99.700-000 - Erechim - RS

Atua de forma integrada, na gestao da estratégia, na gestéo de processos e na gestao de conhecimento, o que permite o

alinhamento de esforgos para alcance da visao de futuro.

E necessario esclarecer que o Mapa Estratégico norteia os 6rgéo de governo através da delimitacdo de agdes prioritarias a
serem executadas no exercicio financeiro de 2015, ndo se trata aqui de expor o todo da acdo da Administracdo Municipal, mas de
apontar algumas acgfes prioritarias ja aprovadas pelo planejamento governamental. O intuito € planejar as politicas de gestdo da
administracdo publica municipal, para fortalecer a capacidade do Municipio, para promog¢do do desenvolvimento sustentavel e do
aprimoramento da entrega de resultados ao cidadéo.

A partir da implantacdo do Mapa Estratégico, o Governo Municipal de Erechim faz uma redefinicdo de sua estratégia
organizacional embasando seus objetivos e metas, através de eficientes ferramentas de gestdo, afim de impulsionar melhorias nas
politicas publicas e acompanhamento efetivo dos resultados com a implementacdo do Sistema de Monitoramento, o qual engloba nao
somente a formulacdo da estratégia mas a implementacdo da mesma e o seu controle, para assegurar que os resultados desejados

sejam alcancados.



& Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM ERECHIM
% PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354 Construindo nossa cidade

Fone: 54-3520-7000
¥ 99.700-000 - Erechim - RS

PANORAMA SOCIOECONOMICO DE ERECHIM-RS
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Panorama Socioeconomico de Erechim.

A Prefeitura Municipal de Erechim, através da Secretaria

de Coordenacdo e Planejamento, iniciou, em 2013, um
levantamento de indices e dados sobre Erechim. A exemplo de
outras cidades, Erechim busca compilar um volume de
informagdes que possa representar o diagnostico que reflita a
realidade do municipio. Desse modo, esta sendo feito um alino Ramos
levantamento de informacdes que sera ampliado para fins de
publicacdo, objetivando tornar-se uma referéncia para avaliagdo
das politicas publicas implantadas. Esse levantamento,
portanto, conterd indices e dados estatisticos visando
demonstrar um panorama informativo sobre 0 nosso municipio.

Nossa cidade esta situada no centro da regido do Alto /"
Uruguai, no norte do Estado do Rio Grande do Sul.
Pertencemos a Mesorregiao do Noroeste Rio-grandense.
Erechim tem como limites: ao Norte, os municipios de Aratiba e
Trés Arroios; ao Sul, Getulio Vargas e Erebango; ao Leste,
Gaurama e Aurea; e ao Oeste, os municipios de Paulo Bento e
Bardo de Cotegipe, conforme o mapa ao lado. Erechim é
conhecida como a "Capital da Amizade".
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ANEXO | — METAS E PRIORIDADES
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ORGAO: 01
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
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ERECHIM

Construindo nossa cidade

MAPA ESTRATEGICO DA CAMARA DE VEREADORES

CUMPRIR, COM QUALIDADE, AS FUNCOES LEGISLATIVA, REP RESENTATIVAE

FISCALIZADORA

Acompanhar, avaliar, fiscalizar e
controlar as Politicas Publicas
Municipais

Adquirir Antena de
Televisao de Sinal Aberto
para a TV Camara

Apoiar programas sociais
como o Balcao da
Cidadania, a Camara Ponto
Com e Achados e Perdidos

Construir novo prédio da
Céamara Municipal de
Vereadores

Exercer o papel de legislar e fiscalizar o
Poder Publico Municipal, com o intuito de
bem representar o Povo.
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MACRODESAFIO: CUMPRIR, COM QUALIDADE, AS FUNCOES LE GISLATIVA, REPRESENTATIVA E FISCALIZADORA
CODIG0:0001 PROGRAMA: ATUACAO LEGISLATIVAE FISCALI ZADORA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover a cidadania por meio da instituicdo de politicas publicas e do exercicio da funcéo fiscalizadora e demais
prerrogativas legais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Estabelecer uma relacdo aberta com a Comunidade, visando a garantia de seus direitos;
- Promover a cidadania por meio da instituicdo de politicas publicas no municipio.

ACOES UNIDADE METAS
01 Acompanhamento, avaliagéo, fiscalizacdo e controle das Politicas Publicas Municipais. % 25
02 Criagéo e aperfeicoamento dos mecanismos de aproximagao do Poder Legislativo com a populagéo do % 25
municipio.
03 Desenvolvimento de estratégias de captacao de informacdes junto a populacao. % 25
04 Exercicio da atividade fiscalizatoria ao Poder Executivo Municipal. % 100
05 Estabelecimento de parcerias com entidades governamentais, ndo governamentais e da iniciativa privada que % 25
promovam a qualificacéo e o aperfeicoamento técnico.
06 Aquisicdo de Antena de Televisdo de Sinal Aberto e 0s equipamentos para geracao e transmissao de imagens e % 50
som com qualidade digital para a TV Camara, abrangendo todo o Municipio.
07 Desenvolvimento do Programa de Aprimoramento de Servidores do Poder Legislativo Municipal, conforme Lei n° % 25
3.630/03.
08 Construcéo do novo prédio do Poder Legislativo, adequando-se a nova realidade social do Municipio. % 30
09 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

10 Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa % 100
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MACRODESAFIO: CUMPRIR, COM QUALIDADE, AS FUNGCOES LE GISLATIVA, REPRESENTATIVA E FISCALIZADORA

CODIG0:0002 PROGRAMA: GESTAO E MANUTENCAO DOS SERVI COS
LEGISLATIVOS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Manter as acdes e 0s servicos necessarios para o fu  ncionamento da Camara Municipal de Vereadores com
suas atribuicd es, por meio da disponibilizacdo de recursos financ eiros para o atendimento das despesas de pessoal, t ransporte,
encargos e demais despesas necessarias ao desenvolv  imento das atividades legislativas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Aprimorar o atendimento e os servi¢os prestados pelo Poder Legislativo.

AGCOES UNIDADE METAS

11 Manutencdo das atividades da secretaria geral da Camara de Vereadores, por meio da disponibilizacdo de % 100
recursos para atendimento das despesas de pessoal e demais despesas necesséarias ao desenvolvimento dos
servicos prestados a Comunidade.

12 Aprimoramento do atendimento e dos servi¢os prestados a comunidade. % 100

13 Garantia de infraestrutura para servicos da Camara Municipal, através da compra de equipamentos, mobiliario, % 25
veiculos e outros bens mdveis necessarios ao desenvolvimento das atividades legislativas.

14 Garantia de dotacdo financeira e condi¢cdes para investimentos, de parte do Poder Legislativo Municipal, em % 100
Bens Imdveis (Terrenos).

15 Reforma, ampliacdo, conservacao e dimensionamento dos espacos do Prédio da Camara de Vereadores, para o % 25
bom funcionamento das acBes do Poder Legislativo, ocupando a sua totalidade e destinando exclusivamente,
para as instalagdes dos diversos setores da Camara, conforme Lei Municipal n°. 85/78.

16 Manutencéo e execucdo das acdes e servicos prestados pelo Legislativo Municipal, Pessoal e Encargos Sociais % 100
e Recursos Humanos, bem como a oferta aos vereadores e servidores de programas e cursos de
aperfeicoamento, visando uma formacéo continuada.

17 Contratacdo de Consultoria e Assessoria através de empresas especializadas. % 100
18 Manutencéao de auxilio alimentacéo e auxilio de transporte aos servidores. % 100
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19 Concessao de verba de gabinete. % 25
20 Criacdo de programa em radio, jornais e televisdo, bem como Boletins Informativos e periédicos. % 25
21 Implantacdo do Programa Memorial da Camara, visando resgatar a meméria do Poder Legislativo. % 25
22 Implementacéo na Camara de Vereadores de um arquivo documental permanente, com o objetivo de preservar a % 25
documentacdao oficial e ofertar consultas aos interessados.
23 Manutencédo de programas sociais, tais como: Balcao da Cidadania, Camara Ponto Com, Achados e Perdidos e % 25
implantar novos programas sociais.
24 Edicdo, impressao e distribuicdo de materiais bibliograficos. % 25
25 Manutencéo do Programa “Vereador Mirim”. % 100

26 Atendimento ao Plano de Saude dos Vereadores e Servidores do Poder Legislativo Municipal. % 100
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ORGAO: 02
GABINETE DO PREFEITO



@&  Estado do Rio Grande do Sul

\m MUNICIPIO DE ERECHIM
F===2 PREFEITURA MUNICIPAL =

Praga da Bandeira, 354 s + T
/) Fone: 54-3520-7000 Construindo nossa cidade
Q_/ 2’ 99.700-000 - Erechim - RS

MAPA ESTRATEGICO DO GABINETE DO PREFEITO

ADMINISTRAR, SUPERVISIONAR E COORDENAR O GOVERNO MU NICIPAL
GARANTINDO A INSTITUICAO DE POLITICAS PUBLICAS MUNI CIPAIS,

FOMENTANDO O DESENVOLVIMENTO E,CONCA)MI’CO SOCIAL, CUL TURAL
E DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO, ALEM DE REALIZAR A
REPRESENTACAO POLITICA E INSTITUCIONAL DO GOVERNO

Promover acoes articuladas Fomentar e promover uma
entre 6rgaos internos de governo administracdo que
e organismos locais, regionais, mantenha fidelidade aos
estaduais, nacionais e internacional principios constitucionais

. Fornecer subsidios aos entes
Desenvolver e capacitar os exteInos Na sua missio

retlEoe hymanos Nzl IRl institucional de fiscalizacéo
de Gestdo de Pessoas (Camara de Vereadores — TCE/RS)

Coordenar as ag¢des do Governo, promovendo a
articulacao eficiente dos recursos, otimizando a
Gestéo Publica e medindo os resultados alcancados.
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CODIGO: 0003 PROGRAMA: ADMINISTRACAO, SUPERVISAO, C OORDENACAO E
REPRESENTACAO DO GOVERNO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Administrar, supervisionar e coordenar o governo municipal, garantindo a instituicdo de politicas publicas municipais,
fomentando o desenvolvimento econdmico, social, cultural e de infraestrutura do municipio, além de realizar a representagéo politica e institucional
do governo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Administrar, Coordenar e Executar a Politica Administrativa, Governamental e Fiscal do municipio.

- Manter as acdes e 0s servicos necessarios para o funcionamento do Gabinete do Prefeito, com suas atribui¢cdes, por meio da disponibilizacdo de
recursos financeiros para o atendimento das despesas de pessoal, transporte, encargos e demais despesas necessarias ao desenvolvimento das
atividades.

ACOES UNIDADE METAS
27 Acompanhamento, coordenacédo e supervisdo dos programas e acdes que estdo sendo executadas pelo governo % 100
municipal.
28 Representacdo Politica e Institucional do Municipio. % 100
29 Promocéao de acdes articuladas entre o conjunto dos 6rgaos de Governo. % 100
30 Intensificagcdo, qualificacdo e solidificacdo das relagbes de cooperacéo locais, regionais, estaduais, nacionais e % 100
internacionais.
31 Acompanhamento das ac¢des tendentes aos projetos com recursos Municipais ou realizados em parceria com o % 100
Governo Estadual ou Federal.
32 Promocgdo e participacdo de missfes de carater nacional e internacional. % 100
33 Desenvolvimento e capacitacdo dos recursos humanos da administragdo municipal na area de Gestdo de % 100

Pessoas, através da coordenacédo do Gabinete da Vice-Prefeita.

34 Proposicao e formulacdo de politicas e diretrizes para a administracdo de recursos humanos, aperfeicoando % 100
desta forma, os métodos de gestdo, visando a melhoria dos servigos publicos e a redugdo dos gastos
operacionais.

35 Promocéao da defesa dos direitos e dos interesses do Municipio, em qualquer instancia judicial ou administrativa, % 100
através da Procuradoria Juridica.
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36 Apoio ao Controle Externo na sua missdo institucional de exercer a fiscalizacdo contébil, financeira, % 100
orcamentaria, operacional e patrimonial do municipio, quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade,

publicidade, economicidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade, auxiliando
na organizacgdo e implantacao de controles que possibilitem o acompanhamento das obras e servigos publicos.

37 Avaliacao e auxilio na implantacao de controles, possibilitando o acompanhamento de obras e servi¢os publicos. % 100

38 Resguardo aos direitos da Administracdo Publica, assegurando a fidelidade e integridade dos registros % 100
contabeis.

39 Fomento e promoc¢ao de uma administracdo que mantenha fidelidade aos principios constitucionais. % 100

40 Desenvolvimento de assisténcia social e comunitaria, através das ac¢Bes de promocdo humana e social do % 100
Gabinete da 12 Dama, Grupos de Voluntariados e ONGs.

41 Contribuicdo para a constituicdo de programas sociais que garantam a formacao dos novos cidadaos através de % 100
acOes educativas e preventivas.

42 Estruturagéo de acdes voltadas a situacdes de necessidades emergenciais da populagéo vulnerabilizada. % 100

43 Manutencao do Programa Acolher. % 100

44 Manutengéo do Sistema de Controle Interno. % 100

45 Manutencgédo dos servi¢os da Procuradoria Juridica do Municipio. % 100

46 Manutencdo das atividades do Gabinete por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das % 100
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.

47 Aprimoramento e qualificacdo do atendimento e 0s servigos prestados. % 100

48 Garantia de infraestrutura para os servicos do Gabinete, através da compra de equipamentos, mobiliario, % 100
veiculos e outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades.

49 Manutencao e Apoio ao funcionamento do Gabinete da Vice-Pefeita. % 100

50 Manutencgéo e Apoio ao funcionamento do Gabinete da 1* Dama. % 100

51 Ofertar a comunidade acima dos 50 anos, através de atividades multidisciplinares, com énfase na saude, % 100

educacao, cultura e lazer, encontros com profissionais capacitados, em colaboracdo com a Secretaria de Esporte
e Cultura, Secretaria de Cidadania, e Secretaria Municipal de Saude.

52 Manutencéo das atividades da Comissdo Permanente de Sindicancia e do Processo Administrativo Disciplinar. % 100
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53 Prover recursos para atender as demandas do Orgamento Participativo. % 100%
54 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de carater % de 100%
social, de interesse publico e prestadores de servi¢cos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrangas atendimento

destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDEN ACAO E PLANEJAMENTO

PROMOVER UMA GESTAO PARTICIPATIVA E ESTRATEGICA NO MUNICIPIO

Fortalecer o processo de
Participacdo Popular através do Ampliar a Captacdo de Recursos
Orgamento Participativo

Reestruturar o IPUAE, visando
atender as necessidades de revisao
do Plano Diretor, Planejamento
Urbano e de consolidacéo do Plano

de Mobilidade Urbana v

Revisar o Planejamento
Estratégico do Municipio

Consolidar a Sala de Gestéo e
Monitoramento dos Projetos
Prioritarios do Municipio

&

Promover uma Gestao Estratégica, Inovadora e

Participativa, avaliando e monitorando os resultado
e potencializando a captacéo de recursos.
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MACRODESAFIO: PROMOVER UMA GESTAO PARTICIPATIVA E E STRATEGICA NO MUNICIPIO.

CODIG0:0004 PROGRAMA: PARTICIPACAO POPULAR NAS DECI SOES DO
MUNICIPIO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar o didlogo, a transparéncia e a participacéo social no processo de decisdo das Politicas Publicas de forma a
promover interagdo plena entre o Governo e a Sociedade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Fortalecer a interacao entre o governo e a sociedade, através do Orcamento Participativo, promovendo um processo de participacéo direta da
populacdo nas decisfes das politicas publicas municipais;

- Garantir canais de participacéo e de informacéo, fortalecendo o didlogo entre o governo e a sociedade

&

ACOES UNIDADE METAS
55 Convocar, coordenar e realizar reunibes nas Unidades Locais de Gestdo e nas regibes do Orcamento % 100
Participativo.
56 Convocar e realizar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho do Orcamento Participativo e do Forum % 100
dos Delegados.
57 Apresentar para apreciacdo do Conselho do Orcamento Participativo a proposta metodolégica do Governo para % 100

a discussao e definicdo da peca orcamentaria das Obras e Atividades que deverdo constar no Plano de
Investimentos e Custeio.

58 Promover plenarias municipais tematicas, audiéncias publicas, encontros, seminarios e conferéncias locais e % 100
regionais para apresentacao e aprofundamento do debate referente a politicas publicas municipais.

59 Promover um Encontro Nacional do Orcamento Participativo. % 100

60 Apresentar e encaminhar as demandas do OP, levantadas nas assembleias, junto aos diversos 6rgados do 100
Executivo Municipal.

61 Manter, aperfeicoar e ampliar o Sistema de Votacdo online das demandas. % 100

62 Manter, aperfeicoar e ampliar a sistematica da votacdo em urna das demandas. % 100

63 Manter atualizada a pagina do Orcamento Participativo junto ao site da Prefeitura e demais redes sociais. 100

64 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

65 Garantir a infraestrutura necesséria para a execugdo do Programa % 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER UMA GESTAO PARTICIPATIVA E E STRATEGICA NO MUNICIPIO.

CODIG0:0005 PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBI ENTAL
SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover o desenvolvimento urbano e ambiental sustentavel do Municipio, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Estatuto da Cidade e pelo Plano Diretor do Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover o desenvolvimento urbano e ambiental sustentavel do municipio, buscando garantir o direito a terra urbana, & moradia, ao saneamento
ambiental, & infraestrutura urbana, ao transporte e aos servigos publicos, ao trabalho e ao lazer, para as presentes e futuras geracoes.

ACOES UNIDADE METAS
66 Revisar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e Sustentavel do Municipio. % 25
67 Realizar monitoramento territorial e controle urbano, acompanhando a ocupacdo e a utilizacdo dos espacos % 100

existentes na cidade, de forma primordial, e no territério, de forma coligada, levantando, atualizando e
monitorando as informacgdes urbanas e territoriais que subsidiardo o planejamento e o desenvolvimento urbano,
bem como norteardo a implementacao do Plano de prevencao a ocupacéo irregular do solo.

68 Garantir as condices fisicas e humanas necessarias para o funcionamento do Instituto de Planejamento Urbano % 100
e Ambiental Sustentavel de Erechim — IPUA-E.

69 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa % 100

70 Garantir a infraestrutura necessaria para a execu¢ao do Programa % 100

71 Realizar estudo de mobilidade urbana % 100

72 Realizar estudo de impacto de vizinhanca % 100

73 Avaliar e monitorar o desenvolvimento urbano e uso do solo através do Plano Diretor De Desenvolvimento 100

Urbano, Ambiental Sustentavel — PDDUAS
74 Coordenar a execucado dos Projetos Técnicos junto aos 6rgaos de governo. 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER UMA GESTAO PARTICIPATIVA E E STRATEGICA NO MUNICIPIO.

CODIG0:0006 PROGRAMA: PLANEJAMENTO E APERFEICOAMENT O DA GESTAO
PUBLICA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Conduzir o processo de planejamento, orcamento e modernizacéo da gestio, visando racionalizar o gasto e manter o
equilibrio das contas publicas com participacéo social e transparéncia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Modernizar e estruturar o sistema de planejamento governamental, focado na melhoria dos processos de elaboragéo, controle, acompanhamento
e avaliacdo dos programas, visando a promoc¢ao de um servico publico agil, transparente e comprometido com os resultados, com foco no cidadéo;

- Realizar o planejamento estratégico governamental, fortalecendo e enraizando a cultura do planejamento, da avaliacdo e do redirecionamento,
além de criar e manter um sistema de informagdes estratégicas e gerais sobre 0 municipio;

- Aprimorar o atendimento e os servicos prestados, garantindo a disponibilizacdo de recursos para o atendimento das despesas, a fim de dar
continuidade as acfes da Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS
75 Consolidar a LDO e a LOA conforme planejamento feito no PPA, para garantir dinamismo ao ciclo de gestdo do % 100
periodo.
76 Elaborar, as pecas orcamentérias - Lei de Diretrizes Orcamentérias e Orgamento Anual. % 100
77 Acompanhar e avaliar as acdes previstas para cada ano vigente do governo, conforme Plano Plurianual. % 100
78 Monitorar a execucao das acdes e resultados propostos nas pecgas orgamentarias anuais. % 100
79 Garantir a transparéncia da gestdo municipal através da apresentagdo periddica a comunidade do relatério de % 100
gestdo orcamentéria e fiscal do municipio.
80 Garantir a transparéncia da gestdo municipal através da apresentagcdo a Comunidade dos Projetos de Lei % 100
Orcamentérias — LDO e LOA.
81 Coordenar o processo de elaboracao e de execucao do Plano Estratégico de Desenvolvimento do Municipio de % 100
Erechim, com base no Plano Plurianual.
82 Manter atualizado o Banco de Dados das informagdes estratégicas e gerais do Municipio. % 100

83 Elaborar a Revista “Erechim em Dados”. % 100



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM

‘ PREFEITURA MUNICIPAL ERECHIM
% Praca da Bandeira, 354
% Fone: 54-3520-7000 Construindo nossa cidade
e 99.700-000 - Erechim - RS

84 Monitorar as acdes estratégicas de governo através da Sala de Gestao.

85 Garantir o controle das atividades administrativas desenvolvidas na Secretaria % 100

86 Realizar parceria com o Departamento de Gestdo de Pessoas para desenvolver acdes e estratégias referente a % 100
melhoria do clima organizacional

87 Manter as atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das despesas de % 100
pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.

88 Manter o Conselho do FUNDESE % 100

89 Aprimorar o atendimento e dos servigos prestados. % 100

90 Garantir a infraestrutura para os servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos % 50

e outros bens moéveis necessarios ao desenvolvimento das atividades.

91 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de carater % 100
social, de interesse publico e prestadores de servigos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrancas
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.

92 Manter e apoiar o Conselho Municipal Desenvolvimento de Erechim — COMUDE 100
93 Manter atualizadas as informacdes junto ao site da Prefeitura Municipal e demais redes sociais, 100
94 Incentivar o aperfeicoamento e a qualificacdo dos servidores lotados na Secretaria 100

95 Coordenar e apoiar os drgaos de governo na busca de premiag¢des para 0 Municipio. 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER UMA GESTAO PARTICIPATIVA E E STRATEGICA NO MUNICIPIO.

CODIG0:0007 PROGRAMA: CONSOLIDACAO DA USINA DE PROJ ETOS
MUNICIPAIS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Coordenar o processo de gestdo de projetos e de captacdo de recursos do governo municipal, buscando potencializar
e ampliar os investimentos publicos no municipio, especialmente através de recursos advindos das esferas governamentais estadual e federal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Potencializar, agilizar e ampliar os investimentos publicos no municipio, elaborando, assessorando e monitorando os projetos projetos de
captacdo de recursos, especialmente junto as esferas publicas do Governo Estadual e Federal.

ACOES UNIDADE METAS
96 Assessorar as Secretarias e o conjunto dos Orgdos do Governo Municipal no processo de elaboracdo de % 100
projetos e captacdo de recursos, especialmente junto aos Governos Estadual e Federal.
97 Elaborar a execucao de projetos a serem implementados pelo Governo Municipal. % 100
98 Monitorar o andamento dos projetos aprovados junto as esferas governamental estadual e federal. % 100
99 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucdo do Programa % 100
100 Garantir a infraestrutura necessaria para a execucao do Programa % 100
101 Realizara Prestacao de Contas Final dos Projetos cadastrados no Sistema de Contratos e Convénios do % 100
Governo Federal — SICONV
102 Estabelecer a interlocucado com 6rgaos do Governo Federal, Estadual e Municipal, bem como Instituic6es % 100

Bancarias vinculadas aos Projetos.
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS TRACAO

PROMOVER UMA GESTAO MODERNA, VALORIZANDO O SERVIDOR E QUALIFICANDO

OS SERVICOS PUBLICOS

: . Realizar Programa de
Realizar Concurso Publico Capacitacdo para Servidores na
Municipal Prevencao de Acidentes e EPI's
Construir deposito para bens Implantar o RPPS
Patrimoniais da Prefeitura RIEQITE P 312 PrEvaiEnes.
de Servidores

Regularizar Bens Imoveis Modernizar o Sistema de Telefonia.
do Municipio Informatica e outros servigos

:

Qualificar a Gestéao Interna, buscando continuamente

a eficacia, a eficiéncia e a efetividade dos
servicos prestados.
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MACRODESAFIO: PROMOVER UMA GESTAO MODERNA, VALORIZA NDO O SERVIDOR E QUALIFICANDO OS SERVICOS PUBLICOS
CODIG0:0008 PROGRAMA: ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Implementar uma politica democratica de gestdo de pessoas que dignifique o servidor e aprimore a qualidade de
servigos prestados ao cidadao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desenvolver politicas publicas orientadas a gestao dos servidores, dando énfase a estratégias de recrutamento, formacéo continuada, democratizacao
das relagbes do trabalho, aperfeicoamento de ferramentas e processos e fomento da saude e da qualidade de vida no trabalho, conferindo a valorizacéo
dos agentes publicos o papel de principal vetor de aprimoramento da prestacdo de servigos aos cidadaos;

- Aprimorar o atendimento e os servi¢os prestados, garantindo a disponibilizacdo de recursos para o atendimento das despesas, a fim de dar continuidade
as acOes da Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS
103 Promocédo de um ambiente de seguranca juridica aos atos do Municipio. % 100
104 Manutencdo de uma politica continua de valorizacéo dos servidores. % 100
105 Manutencao de cronograma de encontros permanentes entre os Servidores e o Executivo, a fim de avancar nas % 100
pautas de reivindicacao e valorizacdo das categorias.
106 Promocéo de capacitacdo continuada aos servidores. % 100
107 Manutencdo de uma politica de seguranca do trabalho preventiva, reduzindo o niumero de acidentes bem como % 60

demais sinistros que ocorrem nos locais de trabalho.

108 Contratacdo de empresa especializada para garantir o assessoramento na elaboracdo dos laudos técnicos de % 100
periculosidade, insalubridade nos ambientes de trabalho dos servidores.

109 Implantacdo do RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social, permitindo ao servidor um acompanhamento % 40
mais real e efetivo das suas contribuicdes.

110 Manutencdo das atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das % 100
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.

111 Aprimoramento do atendimento e dos servi¢os prestados. % 60
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112 Garantia de infraestrutura para os servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario,
veiculos e outros bens moéveis necessarios ao desenvolvimento das atividades.

113 Execucdo, controle e superintendéncia na compra de servigos, materiais, distribuicdo e guarda.
Reestruturacdo de instalacdes fisicas.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

% 100
% 100
% 60
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MACRODESAFIO: PROMOVER UMA GESTAO MODERNA, VALORIZA NDO O SERVIDOR E QUALIFICANDO OS SERVICOS PUBLICOS

CcODIG0:0009 PROGRAMA: INFORMATIZAGAO E MODERNIZAGAO DOS
SERVICOS PUBLICOS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Coordenar o processo de informatizacdo e modernizacdo dos servicos publicos municipais, assegurando um
atendimento agil e unitério para os servi¢os que o cidadao precisa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Planejar e implantar diretrizes de Politica Publicas que contemplem todas as &reas, possibilitando uma gestdo de qualidade, melhoria e agilidade
nos atendimentos a populacdo, administrando, organizando, executando e controlando os servigos gerais;

- Informatizar o Diario Oficial do Municipio, dinamizando e ampliando o acesso as publicacdes oficiais.

ACOES UNIDADE METAS
114 Garantia da transparéncia na aplicacao dos recursos Publicos. % 10
115 Manutencao e apoio ao funcionamento do Departamento de Materiais, Compras e Patrimonio. % 100
116 Execucdo, controle e orientacdo da politica administrativa do Municipio, no que tange a administracéo geral, % 30
gestéo de recursos humanos, compras e licitagdes e tecnologia da informacé&o.
117 Implementacédo do sistema de uso do sistema de telefonia interna gratuita, conhecido como VOIP. % 30
118 Manutencdo e ampliacdo do sistema de compras da Prefeitura através do pregdo presencial, valorizando o % 100
mercado local e promovendo reducéo dos custos.
119 Execucéo da gestdo e do controle do patrimdnio do Municipio. % 40
120 Implantacéo do Decreto Municipal referente a regulamentagéo dos bens imdéveis de propriedade do Municipio. % 50
121 Administracdo e assessoramento aos servicos de vistoria, zeladoria, aeroporto, legislatura, contratos, folhas de % 100
pagamento, admissdes e demissdes, beneficios e aposentadorias, tecnologia da informacao, telefonia, recepcéo
e protocolo.
122 Promocdo de um processo de divulgacdo mais rapida e agil das informacdes, além de reduzir o gasto com % 100
impressoes.

123 Criagdo de um Sistema Municipal de Arquivos Digitais, modernizando o sistema de controle, registro e guarda % 20



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM

PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

\* S (Fone: 54-3520-7000
04 ,

=P 99.700-000 - Erechim - RS

124

125

126

127
128

dos documentos diariamente produzidos pelos servidores municipais.

Implementacéo da digitalizacdo/microfilmagem dos processos arquivados junto ao Arquivo Central da Prefeitura,
visando o melhor aproveitamento do espaco fisico la existente.

Disponibilizacdo de novos Telecentros de Informatica, que trardo a possibilidade de cursos de informética a
comunidade.

Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa e da
infraestrutura necesséria para a execucéo do Programa

Prover recursos para atender as demandas do Orcamento Participativo.

Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de carater
social, de interesse publico e prestadores de servigos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrancas
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

%

%

%

%

% de
atendimento

10

30

100

100%
100%
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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ARANTIR TRANSPARENCIA E BUSCAR EQUILIBRIO FISCAL E FINANCEIRO NAS CONTAS MUNICIPAIS

/\ Instituir e arrecadar todos os
Tributos de competéncia

Municipal

G

Programa de Educacéao Fiscal

v

Buscar o Equilibrio Fiscal

Buscar incremento da receita, mediante modernizacéo e
atualizac&o dos processos e ferramentas de arrecada  ¢éo
dos tributos proprios, repasses constitucionais, fo cadas
na inteligéncia fiscal, na ampliacdo e atualizacao
cadastral e eficientizacdo dos procedimentos.
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MACRODESAFIO: GARANTIR TRANSPARENCIA E EQUILIBRIO F ISCAL E FINANCEIRO NAS CONTAS MUNICIPAIS
CODIGO: 0010 PROGRAMA: GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Administrar a politica tributéria e financeira de competéncia do Municipio, garantindo o equilibrio fiscal e financeiro as
contas publicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Assegurar o equilibrio fiscal e modernizar o aparelho estatal para promover atendimento agil e transparente ao contribuinte, com base em modelo
de gestao para resultados;

- Ampliar a transparéncia da gestéo publica;

- Aprimorar o atendimento e os servicos prestados.

ACOES UNIDADE METAS
129 Manter as atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das despesas de % de 100%
pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servi¢os. manutencao
130 Registrar e controlar todas as receitas e despesas publicas visando atender as proposi¢cdes estabelecidas na % de 100%
legislacdo, especialmente na Constituicdo Federal a na Lei de Responsabilidade Fiscal. registro e
controle
131 Arrecadar todos os impostos de competéncia municipal, atualizando a planta de valores, o cadastro de % de 100%
contribuintes e de iméveis e a legislacdo municipal visando promover a justica fiscal e social no municipio. arrecadacao
132 Incrementar a cobranca de devedores, promovendo uma fiscalizacdo tributaria eficiente e fortalecendo as % de 10% ao ano
parcerias com o governo estadual e federal por meio da troca de informagfes entre os entes visando facilitar a aumento na
identificacdo de possiveis devedores. receita da
Divida Ativa
133 Manter o programa de educacao fiscal que busca sensibilizar a populacéo para a funcdo socioecondmica do Programa 01

tributo, da importancia da emissdo de documentos fiscais e visando incentivar a sociedade a acompanhar a
aplicacdo dos recursos publicos.

134 Contribuir para a manutencao do equilibrio econémico-financeiro do Municipio, mediante o controle da execucéo % de 100%
orcamentaria e financeira, atendendo aos principios constitucionais e legais que normatizam a aplicacdo dos  controle
recursos publicos.
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135 Melhorar os sistemas de informética, implantando novas ferramentas de gestdo visando melhorar a qualidade % de 100%
dos servigos prestados e o controle sobre o Patrimdnio Publico. implantacao
136 Registrar todos os atos e fatos que afetam o Patrimdénio Publico a fim de dar transparéncia aos resultados % de 100%
alcancados pelo gestor publico na alocac¢ao dos recursos a ele confiados. registro
137 Garantir a infraestrutura para os servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, % de 100%

veiculos e outros bens méveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria a fim de aprimorar atendimento
0S servigos prestados.

138 Prover recursos para atender as demandas do Orcamento Participativo. % 100%

139 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de carater % de 100%
social, de interesse publico e prestadores de servicos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrancas atendimento
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.
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ORGAO: 06
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVO LVIMENTO ECONOMICO

PROMOVER E ARTICULAR A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NO MUNICIPIO

Implantar o P6lo Multiempresarial Implantar o Distrito Norte
(antiga IV etapa)

Realizar a

Semana do Empreendedorismo Implantar a Sala do Investidor

Manter o Programa Qualificar e

Requalificar Profissional Realizar o Saldo do Microcrédito

Executar o projeto da Praca

Realizar o Feirdo do Emprego .
preg do Desenvolvimento

v

Apoio as Feiras
Frinape, Construir e Fenagro

Gerar um processo de mudancas e
transformacdes de ordem econdmica,

politica e, principalmente,
Humana e Social.
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MACRODESAFIO: PROMOVER E ARTICULAR A POLITICA DE DE SENVOLVIMENTO ECONOMICO NO MUNICIPIO.
CODIGO: 011 PROGRAMA: QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISS IONAL
OBJETIVO ESTRATEGICO: Estimular o crescimento econémico e social, garantindo qualificacéo social e profissional de jovens e adultos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Gerar oportunidades de qualificacdo para jovens e adultos;

- Aprimorar o atendimento e os servigos prestados, garantindo a disponibilizacdo de recursos para o atendimento das despesas, a fim de dar
continuidade as agfes da Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS
140 Estabelecimento de parcerias com entidades governamentais, ndo governamentais e da iniciativa privada que % 50
promovam a qualificacdo e o aperfeicoamento técnico.
141 Manutencao e ampliacdo dos Programas de Qualificacdo e Requalificacéo Profissional. % 100
142 Manutencdo das atividades da secretaria por meio da disponibilizagdo de recursos para atendimento das % 100
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.
143 Aprimoramento do atendimento e dos servicos prestados. % 100
144 Garantia de infraestrutura para servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculo, % 50

maquinarios e outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria.
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MACRODESAFIO: PROMOVER E ARTICULAR A POLITICA DE DE SENVOLVIMENTO ECONOMICO NO MUNICIPIO.

CODIGO: 012 PROGRAMA: FORTALECIMENTO DAS CADEIAS PR ODUTIVAS
LOCAIS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Manter as RelagBes Institucionais e Sécio Econdmicas, fortalecendo as Cadeias Produtivas Locais e o projeto de
requalificagédo do centro comercial da cidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Manter as Relac8es Institucionais e Sécio Econémicas, fortalecendo as Cadeias Produtivas Locais;

ACOES UNIDADE METAS
145 Expansao do Programa de Micro Crédito no Municipio. % 40
146 Incentivo a requalificacao e revitalizacdo do comércio local. % 50
147 Incentivo e fomento aos Arranjos Produtivos Locais — APL’s. % 20
148 Criacdo do novo Bercario Industrial e da Incubadora Tecnoldgica. % 25
149 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execug¢ao do Programa. % 100

150 Garantia da infraestrutura necessaria para a execucao do Programa % 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER E ARTICULAR A POLITICA DE DE SENVOLVIMENTO ECONOMICO NO MUNICIPIO.
CODIGO: 013 PROGRAMA: AMPLIACAO DOS PARQUES FABRIS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar o desenvolvimento através da disponibilizacdo de infraestrutura necesséria para a instalacéo e ampliacdo de
empresas nos Parques Fabris.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Ofertar a infraestrutura necessaria para a instalacdo das empresas nos Parques Fabris.

ACOES UNIDADE METAS
151 Implantag&o do Distrito Industrial Norte (BR 153, km 43). % 25
152 Fortalecimento da infraestrutura e garantia de apoio a instalacdo e/ou ampliagdo de empresas nos parques % 75
fabris.
153 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

154 Garantia da infraestrutura necessaria para a execucao do Programa % 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER E ARTICULAR A POLITICA DE DE SENVOLVIMENTO ECONOMICO NO MUNICIPIO.

CODIGO: 014 PROGRAMA: APOIO AOS PROJETOS DE DESENVO LVIMENTO
REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar e construir com os demais municipios da regiéo projetos de desenvolvimento regional, especialmente na area
de infraestrutura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover o desenvolvimento local e regional.

AGCOES UNIDADE METAS

155 Busca da melhoria da infraestrutura logistica no Municipio para gerar sustentabilidade do Desenvolvimento % 15
Econ6mico — implantacéo do Anel Viario, Aeroporto, Ferrovia Norte/Sul e BR 153.

156 Apoio aos projetos de desenvolvimento regional como obras de acessos asfalticos aos municipios da regiéo, % 10

novos trevos, ligacdes inter-regionais, reativacao da ferrovia ja existente, instalagéo de porto seco, ampliagéo do
aeroporto, entre outros.

157 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100
158 Garantia da infraestrutura necessaria para a execug¢ao do Programa % 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER E ARTICULAR A POLITICA DE DE SENVOLVIMENTO ECONOMICO NO MUNICIPIO.
CODIGO: 015 PROGRAMA: APOIO A MICRO E PEQUENA EMPRESA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover o desenvolvimento econdmico e sustentavel do Municipio mediante a formalizacdo, amplia¢do, capacitacio,
inovacao, apoio, fomento, atendimento, integracdo e fortalecimento da Micro e Pequena Empresa (MPE) e do Empreendedor Individual.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Apoiar e incentivar a Micro e Pequena Empresa e o Empreendedor Individual, promovendo o desenvolvimento econdmico e sustentavel do
Municipio e Regiéo.

ACOES UNIDADE METAS
159 Incentivo a profissionalizacdo da gestdo de pequenas e microempresas, bem como o Empreendedor Individual. % 25
160 Incentivo a qualificacdo de pequenas e microempresas. % 25
161 Desenvolvimento de relagbes institucionais e missdes empresariais em busca de conhecimento, inovacao, % 25
tecnologias e novos mercados.
162 Implantacdo do Parque Tecnoldgico em parceria com Empresas e Universidades, estimulando a inovacédo e o % 25
empreendedorismo.
163 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa % 100

164 Garantia da infraestrutura necesséria para a execug¢éo do Programa % 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER E ARTICULAR A POLITICA DE DE SENVOLVIMENTO ECONOMICO NO MUNICIPIO.
CODIGO: 016 PROGRAMA: APOIO AS FEIRAS SETORIAIS E R EGIONAIS
OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar e incentivar a realizacéo de feiras setoriais e regionais, valorizando a economia local e regional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Fomentar a realizacdo de feiras setoriais e regionais.

ACOES UNIDADE METAS
165 Promover e apoiar a realizacdo de Feiras Setoriais e Regionais como a CONSTRUIR e a FRINAPE, entre % 80
outras.
166 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100
167 Garantia da infraestrutura necesséria para a execugdo do Programa % 100
168 Prover recursos para atender as demandas do Or¢camento Participativo. % 100%
169 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de caréater % de 100%

social, de interesse publico e prestadores de servigos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrangas atendimento
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.
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ORGAOQO: 07
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E SEGURANCA ALIMENTAR
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA ABAST . E SEG. ALIMENTAR

FOMENTAR A GERACAO DE RENDA NO CAMPO COM SUSTENTABI LIDADE, MELHORANDO

AS CONDICOES DE VIDA DA POPULACAO RURAL

Manter e qualificar o programa
de apoio a comercializacao
(SIM, Feiras e Central)

Avancar na aplicagdo da politica
de cinco horas maquinas
gratuitas por propriedade

Ampliar o programa
de abastecimento de
agua potavel

Adquirir novas maquinas
e equipamentos para
renovagéao da frota

Apoiar a realizacdo da Feira da
Agricultura Familiar e Festa
Di Bacco

Manter os servigos de melhoria
das estradas, pontes e
bueiros.

Alocar recursos humanos e
financeiros aos programas de
Correcéo de Solo, Fruticultura, Melhorar os acessos aos Distritos
Leite a Pasto, Reflorestamento, de Jaguareté e Capoeré
Piscicultura e Troca-Troca de

Sementes

Aprimorar o atendimento e 0s servigos prestados, ga rantindo a

disponibilidade de recursos para a satisfacdo das demandas, assim
fomentando o desenvolvimento, gerando emprego ere  nda no meio
rural, com a consequente melhoria da
gualidade de vida da populacéo que dela depende.
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MACRODESAFIO: PROMOVER A AGRICULTURA E O DESENVOLVI MENTO RURAL SUSTENTAVEL
CODIGO: 0017 PROGRAMA: GERACAO DE RENDA COM SUSTENT ABILIDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO: Fomentar a geracdo de renda no campo com sustentabilidade, apoiando a agricultura familiar e a promog&o da
inclusdo social e produtiva da populagéo, promovendo a melhoria das condi¢des de vida dos produtores, trabalhadores e familias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Apoiar e incentivar o desenvolvimento rural através da Agricultura Familiar, promovendo a sustentabilidade;

- Aprimorar o atendimento e os servigos prestados, garantindo a disponibilizacdo de recursos para o atendimento das despesas, a fim de dar
continuidade as agfes da Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS
170 Manutencdo e ampliacdo dos programas de incentivo as agroinduastrias familiares, com enquadramento destas % 25
no SUSAF/SUASA e participagéo no CIRAU.
171 Manutencdo e ampliacdo do programa de apoio a comercializacdo da Agricultura Familiar: Central de % 50

Comercializagéo, Feiras do Produtor, participacdo em feiras e eventos, vendas governamentais (merenda
escolar, Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA).

172 Promocéo de debates e campanhas de conscientizacdo no meio rural. % -

173 Manutencdo das atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das % 100
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.

174 Manutencdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Agricultura, Abastecimento e Seguranca Alimentar. % 100

175 Aprimoramento do atendimento e dos servigos prestados. % 25

176 Garantia de infraestrutura para servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos, % 100

maquinarios e outros bens maoveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria.
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ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO: PROMOVER A AGRICULTURA E O DESENVOLVI MENTO RURAL SUSTENTAVEL

CODIGO: 0018 PROGRAMA: IRRIGACAO E AGUA DE QUALIDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir 4gua de qualidade para todas as familias rurais e politicas de irrigacéo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Garantir agua de qualidade para todas as familias rurais e promover politicas de irrigacéo.

ACOES

177 Apoio ao Programa de Bacias Hidrogréaficas, Georeferenciamento das propriedades, em especial nascentes, Areas
de Preservacdo Permanentes — APP’s e Reservas Legais.

178 Incentivo a préatica de habitos conservacionistas, que protejam 0s mananciais e assim sejam mantidas as
reservas naturais de 4gua, amenizando assim os efeitos dos periodos de estiagem.

179 Incentivo ao aproveitamento da agua das chuvas através da construcdo de cisternas com apoio do Governo
Federal/Estadual;

180 Ampliacdo do programa de abastecimento de 4gua potavel no meio rural, incluindo um programa de protecao de
fontes e pocos artesianos.

181 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execuc¢ao do Programa
182 Garantia da infraestrutura necessaria para a execucao do Programa

UNIDADE
%

%

%

%

%
%

METAS

25

50

75

100
100
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MACRODESAFIO: PROMOVER A AGRICULTURA E O DESENVOLVI MENTO RURAL SUSTENTAVEL

CODIGO: 0019 PROGRAMA: ACESSO AOS DISTRITOS E GARAN TIA DE MALHA
VIARIA DE QUALIDADE NO INTERIOR

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir acessos pavimentados aos Distritos, ampliar e manter a malha viaria vicinal de qualidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Ampliar e manter a malha viéria vicinal de qualidade no interior o municipio;
- Garantir melhorias nos acessos aos Distritos de Jaguareté e Capo-Eré.

ACOES UNIDADE METAS
183 Garantia de servicos de melhoramento de estradas para que o acesso seja facilitado, propiciando uma melhoria % 50
da qualidade de vida, assim como da renda das familias, com a diminuicdo dos custos de transporte dos
produtos.
184 Manutencéo dos servicos de melhorias nas estradas, pontes e bueiros do interior, buscando o alargamento das % 50
vias.
185 Manutencao da politica de 5 (cinco) horas/méaquina gratuitas nas propriedades rurais. % 75
186 Pavimentacdo das estradas de acesso aos Distritos de Capo-Eré e Jaguareté e nas ruas das sedes nas % -
comunidades.
187 Aquisicdo e renovacao do parque de maquinas da Secretaria. % 50
188 Manutencgéo das Patrulhas Agricolas e Estradas Vicinais. % 100
189 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

190 Garantia da infraestrutura necessaria para a execucao do Programa % 75
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MACRODESAFIO: PROMOVER A AGRICULTURA E O DESENVOLVI MENTO RURAL SUSTENTAVEL

CODIGO: 0020 PROGRAMA: ACESSO A INTERNET, TELEFONIA E ENERGIA
ELETRICA DE QUALIDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO: Disponibilizar & populacao rural o acesso & internet, a telefonia e & energia elétrica de qualidade

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Disponibilizar a populacgéo rural o acesso a internet, a telefonia e a energia elétrica de qualidade, facilitando a vida no campo.

ACOES UNIDADE METAS
191 Implantacdo do Programa de inclusédo digital e de telefonia no meio rural. % -
192 Disponibilizacdo as propriedades rurais ao acesso a internet, assim como telefonia de qualidade. % -
193 Instituicdo do Programa Internet no meio rural. % -
194 Apoio as acles para melhoria da qualidade da energia elétrica no meio rural. % 25
195 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execugado do Programa % 100
196 Garantia da infraestrutura necessaria para a execucao do Programa % 100
197 Prover recursos para atender as demandas do Orcamento Participativo. % 100
198 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de carater % de 100

social, de interesse publico e prestadores de servicos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrancas atendimento
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.
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MACRODESAFIO: PROMOVER A AGRICULTURA E O DESENVOLVI MENTO RURAL SUSTENTAVEL

CODIGO: 0021 PROGRAMA: APOIO AS AGROINDUSTRIAS E FE IRAS LOCAIS E
REGIONAIS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar a producdo no campo através do fortalecimento das agroindustrias e das feiras locais e regionais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Apoiar a producédo no campo, fortalecendo parcerias e incentivando as agroindustrias, feiras locais e regionais.

ACOES UNIDADE METAS
199 Apoio a realizacdo da Feira da Agricultura Familiar e Festa Di Bacco. % 100
200 Desenvolvimento de ac¢des e programas culturais, esportivos junto as comunidades rurais. % -
201 Incentivo ao Programa de Armazenagem de Graos nas propriedades, em parceria com 0s governos Estadual e Propriedades 25
Federal.
202 Promocéo da participagéo das familias rurais em atividades que integrem as comunidades entre si, propiciando, % 25

com outros grupos, a agregacgao de novos conhecimentos.

203 Implantacdo do Programa de Incentivo (pagamento/gratificacdo) aos Servicos Ambientais de Preservacao, -
viabilizando através de convénios, a remuneragdo aos produtores rurais que mantenham as protecdes ciliares,
pela prestagcédo de servicos ambientais.

204 Implantacdo da Estratégia da Saude da Familia no meio rural. 25

205 Desenvolvimento de programa de palestras e seminarios para criar ou preservar a cultura de utilizacdo de ervas 25
medicinais como estratégia para prevenc¢ao e cura de enfermidades.

206 Manutencdo e ampliacdo dos programas Fruticultura, Leite a Pasto, Reflorestamento, Piscicultura, Troca-Troca, 100
Assisténcia Técnica, Formagéo e Capacitacao.

207 Manutencéo e ampliacdo do Programa de Turismo Rural. 50

208 Instituicdo do Programa Pro-Pescado. 25

209 Incentivo e auxilio aos produtores rurais. 50
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210 Promocao de acdes de apoio aos produtores rurais, através de incentivo a diversificagdo de culturas e criacoes.

211 Manutencdo e ampliacdo da captacdo de recursos externos para o desenvolvimento de projetos e programas
gue atendam as necessidades do meio rural.

212 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execugao do Programa

ERECHIM

Construindo nossa cidade

50
75

100
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ORGAO: 08
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
TURISMO
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA , ESPORTE E TURISMO

PROMOVER E DESENVOLVER A CULTURA, O ESPORTE E O TUR ISMO NO MUNICIPIO

Implantar o Sistema
Nacional de Cultura em ambito
municipal

Incentivar o Turismo no
Municipio de Erechim

Concluir o Plano de Gestao
Compartilhada do Esporte
(Fundo Municipal de Esportes )

Executar a Feira do Livro e 0
Projeto de Natal

v

Concluir o Restauro do
Castelinho

. =

Consolidar e ampliar a oferta turistica,

a valorizacéo da Cultura, do Esporte e do
Patrimoénio Histérico de Erechim.
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MACRODESAFIO: PROMOVER E DESENVOLVER A CULTURA, O E SPORTE E O TURISMO NO MUNICIPIO

CODIGO: 0022 PROGRAMA: VALORIZACAO E PRESERVACAO CUL TURAL E
HISTORICA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Valorizar e preservar 0os espacos culturais e histéricos do Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Manter, restaurar e reformar os prédios historicos pertencentes a Prefeitura Municipal, bem como valorizar e difundir a histéria local;
- Aprimorar o atendimento e 0s servicos prestados pela Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS

213 Gerenciamento, pesquisa e divulgacédo da documentacao produzida e de carater histdrico. % 100
214 Estimulo ao aproveitamento do patriménio cultural, especialmente nas areas centrais do municipio. % 100
215 Criacao do Nucleo de Pesquisa Cultural e Memaria de Erechim % 100
216 Instituicdo de parcerias com Universidades em Projetos de Pesquisa e Extenséo. % 100
217 Elaboracéo e viabilizagdo do Museu da Imigracao, junto a Estacdo Ferroviaria. % 100
218 Criacdo do Concurso Cultural sobre a Histoéria de Erechim, para a comemoracéo de seu aniversario. % 100
219 Conclusao da restauracao do prédio histérico do Castelinho. % 100
220 Implantacdo do Projeto Erechim Bem Receber. % 100
221 Manutencdo das atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das % 100

despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servicos.
222 Aprimoramento do atendimento e dos servigos prestados. % 100
223 Garantia de infraestrutura para servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos % 100

e outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria.
224 Realizacdo do inventario arquitetdnico % 100
225 Apoio, suplementacao e fomento aos programas e acées governamentais e comunitarias. % 100
226 Encaminhamento do projeto de restauracéo do prédio da Prefeitura Municipal e da Estacdo Ferroviaria. % 100

227 Manutencao e implantacao de acdes e servicos necessarios ao desenvolvimento do desporto. % 100
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228 Manutencéo das necessidades com pessoal, qualificando, valorizando e motivando os recursos humanos.

229 Ampliacdo do quadro de RH da Praca CEU.
230 Manutencéo da estrutura fisica da Praga do CEU.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

% 100
% 100
% 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER E DESENVOLVER A CULTURA, O E SPORTE E O TURISMO NO MUNICIPIO

CODIGO: 0023 PROGRAMA: APOIO AO DESENVOLVIMENTO DAS DIVERSAS
MODALIDADES ESPORTIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir a sociedade erechinense oportunidades de desenvolvimento em diversas modalidades esportivas, tanto
amadoras quanto profissionais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover e expandir a cultura esportiva do Municipio.

ACOES UNIDADE METAS
231 Apoio as Entidades e Eventos Relevantes Voltados ao Esporte. % 100
232 Promocao e expansao da integracdo entre atletas, bairros e comunidades interioranas. % 100
233 Garantia de oportunidades para o surgimento de novos atletas em diversas modalidades esportivas. % 100
234 Manutengao e ampliagéo do Programa Vem Ser. % 100
235 Manutencéo e realizacdo de campeonatos amadores em diversas modalidades esportivas. % 100
236 Apoio aos eventos automotivos e automobilisticos. % 100
237 Apoio as entidades esportivas municipais em competic6es dentro e fora do Municipio. % 100
238 Apoio aos grandes eventos esportivos do municipio e aos campeonatos municipais nas diversas modalidades. % 100
239 Manutencéo preventiva de academias populares. % 100
240 Desenvolvimento de politicas publicas de inclusdo desportiva em suas diversas modalidades. % 100
241 Regularizacao de terreno e encaminhamento do projeto para construcdo do Ginasio Poliesportivo Municipal. % 100
242 Desenvolver politicas publicas de incluséo paraaiéisp em suas diversas modalidades % 100
243 Otimizacdo das pracas publicas, promovendo atividades esportivas em parceria com as universidades, % 100
entidades e associacdes da comunidade local.
244 Manutencéo e qualificacdo dos Conselheiros que atuam no Conselho Municipal de Desportos. % 100
245 Fomentacao e criacdo de novos projetos. % 100

246 Criacdo do Fundo Municipal do Esporte. % 100
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247 Adequacéo do Conselho Municipal de Esporte.

248 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa
249 Garantia da infraestrutura necessaria para a execug¢éo do Programa

ERECHIM

Construindo nossa cidade

100
%
% 100
% 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER E DESENVOLVER A CULTURA, O E SPORTE E O TURISMO NO MUNICIPIO
CODIGO: 0024 PROGRAMA: AMPLIACAO DA CONSCIENCIA CULTURAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Desenvolver um processo de co  nscientizagéo da populagio, garantindo maior import ancia a cultura, ao lazer
e ao turismo, fortalecendo o desenvolvimento socioe condémico do Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Fortalecer a cultura, o lazer e o turismo no municipio.

ACOES UNIDADE METAS
250 Implementacédo do Plano Municipal de Cultura e implantacdo do Sistema Municipal de Cultura. % 100
251 Manutencéo do Conselho Municipal de Cultura % 100
252 Manutencdo e ampliacdo da Decoracdo Natalina, afim de fomentar o comércio local, atraindo turistas e % 100
divulgando o municipio em nivel estadual e nacional.
253 Construcéo de espacos de lazer (esporte). % 100
254 Qualificar o trade turistico através de seminarios, palestras, treinamentos e cursos (turismo). % 100
255 Apoio ao projeto de requalificacdo do centro do municipio. % 100
256 Incentivo, promocéo e divulgacao do potencial turistico de Erechim (turismo). % 100
257 Confecc¢do anual de materiais para divulgacéo de atividades turisticas (turismo). % 100
258 Realizacdo anual da Blitz do Turismo (turismo). % 100
259 Atualizacdo do inventério turistico do Municipio (turismo). % 100
260 Desenvolvimento de agbes educativas a fim de sensibilizar e despertar os alunos a importancia do % 100
desenvolvimento turistico do Municipio (turismo).
261 Manutenc¢do e apoio a realizacdo de eventos e festas tipicas, como Festa da Uva (Feira da Agricultura Familiar e % 100
Festa Di Bacco), Pascoa (Cidade da Pascoa), Natal (Cidade do Papai Noel), Acampamento Farroupilha, entre
outras.
262 Realizacdo de a¢fes conjuntas e articuladas com a Secretaria Estadual de Turismo (turismo). % 100
263 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

264 Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢éo do Programa % 100
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MACRODESAFIO: PROMOVER E DESENVOLVER A CULTURA, O E SPORTE E O TURISMO NO MUNICIPIO
CODIGO: 0025 PROGRAMA: PROMOCAO DE EVENTOS ARTISTICO S E CULTURAIS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar o intercambio e a real izacdo de diversos eventos artisticos e culturais, promovendo a interacdo da
comunidade local e regional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover a integracdo da comunidade, através do apoio a realizacao de eventos culturais e artisticos.

ACOES UNIDADE METAS
265 Garantia de espacos para divulgacédo das atividades artisticas das entidades culturais e do governo (C.C. 25 de % 100
Julho e Tétens).
266 Manutencdo do projeto Cultura de Erechim € 10, nos moldes iniciais do projeto. % 100
267 Promocéo das atividades em comemoragdes ao aniversario de Erechim. % 100
268 Apoio a construcdo de um Centro Municipal de Eventos. % 100
269 Reforma e modernizacdo do Centro Cultural 25 de julho. % 100
270 Realizagdo da FEIRA DO LIVRO. % 100
271 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa e da % 100
infraestrutura necesséria para a execucao do Programa.
272 Adesao ao Programa Vale cultura para os servidores publicos municipais. % 100
273 Prover recursos para atender as demandas do Orcamento Participativo. % 100%
274 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de caréater % de 100%

social, de interesse publico e prestadores de servigos voluntérios, bem como mimos (presentes / lembrancas atendimento
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.
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ERECHIM

Construindo nossa cidade

MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

GARANTIR AO CIDADAO UM ATENDIMENTO DE SAUDE INTEGRA L, GRATUITO E HUMANIZADO

Implantar o NASF -
Nucleo de Apoio a Saude
da Familia

Implantar a 162 Estratégia

de Saude da Familia - ESF

Implantar a Academia

de Saude e o funcionamento

da URA

Garantir o funcionamento da
UPA 24 horas

Dar inicio ao Projeto de Saude
Prisional

v

Construir a UCT -
Unidade de Coleta de Transfusao

de Sangue

Construir novas UBSs

Centro, Progresso, Estevam Carraro)
Reformar e ampliar (UBS Jaguareté)

-

Ampliar e qualificar o atendimento de saude, no
gue tange a infraestrutura, aos servicos, as politic  as

de promocédo e de prevencéo, afim de ofertar um

atendimento mais humanizado, fortalecendo agbes

de promocéao e de prevencéo a saude, objetivando
a melhoria da qualidade de vida da populacgéo.




Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM ERE(:HIM
PREFEITURA MUNICIPAL :
% Praca da Bandeira, 354 Construindo nossa cidade

D¢, Fone: 54-3520-7000
R 99.700-000 - Erechim - RS

MACRODESAFIO: GARANTIR AO CIDADAO UM ATENDIMENTO DE SAUDE INTEGRAL, GRATUITO E HUMANIZADO
CODIGO: 0026 PROGRAMA: ATENDIMENTO DE QUALIDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir ao cidaddo o cumprimento dos principios e diretrizes do SUS nos servicos de saude oferecidos:
universalidade, integralidade, gratuidade e equidade, conforme preconiza as Leis n°8080/1990, n° 8142/1990 e demais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Aprimorar o atendimento e o0s servicos prestados pela Secretaria.
- Garantir ao cidaddo um atendimento integral e respeitoso da diversidade no sistema de saude.

ACOES UNIDADE METAS
275 Manter as atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das despesas de %
pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servicos. 100
276 Aprimorar o atendimento e os servigos prestados. % 100
277 Garantir a infraestrutura para servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos e % 25
outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria.
278 Manter as acgdes e servi¢os de saude, por meio da disponibilizacdo de recursos financeiros para o atendimento % 100
das despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento das atividades direcionadas a
saude.
279 Executar a gestdo de saude de acordo com os preceitos constitucionais e em consonancia com os principios e % 100
diretrizes do SUS — Sistema Unico de Saude.
280 Manter o Servico de Atendimento Moével de Urgéncia SAMU/SALVAR e consolidar o aprimoramento do %
transporte especializado, através do servico Ambulancia Cidada.
281 Manter a politica de assisténcia farmacéutica com distribuicdo dos medicamentos de responsabilidade da esfera % 100
municipal.
282 Manter e ampliar as ac¢des de Vigilancia em Saude ( Vigilancia a Sanitaria, Vigilancia Ambiental, Vigilancia % 100

Epidemioldgica e Vigilancia em Saude do Trabalhador).
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283 Manter e implementar os contratos e ou convénios com Instituicbes que auxiliam, de forma complementar, no % 100
atendimento a saude.

284 Garantir e disponibilizar as condigBes necessarias para o funcionamento do Conselho Municipal de Saude — % 100
CMS.
285 Manter os recursos or¢camentérios para o pagamento de despesas com tratamento e/ou interna¢des fora do %
Municipio. 100
286 Manter o repasse de Subvencgdes as Entidades de Assisténcia a Saude. % 100
287 Manter as acOes de capacitagcdo permanente e continuada dos servidores municipais de saude, em parceria %
com outras instituicdes de saude, universidades, entre outras. 100
288 Manter e ampliar o atendimento médico nas especialidades. %
289 Manter e ampliar a oferta de consultas e exames laboratoriais de média e alta complexidade. %
290 Manter e ampliar o atendimento do Programa Primeira Infancia Melhor — PIM. % 100
291 Apoiar financeiramente as entidades ndo governamentais de assisténcia a saude, pois com suas atividades %
auxiliam, de forma complementar, a execucado das politicas publicas de saude.
292 Manter e implementar os contratos e ou convénios com Entidades que auxiliam, de forma complementar, no %
atendimento a saude.
293 Realizar servigos de hemoterapia atrelados a politica estadual de sangue, componentes e hemoderivados. % 100
294 Construir e equipar a Unidade de Coleta e Transfusdo de Sangue de Erechim em parceria com a Secretaria 20
Estadual de Saude (FEPPS / HEMORGS).
295 Prover recursos para atender as demandas do Orgamento Participativo. % 100%
296 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de caréater % de 100%

social, de interesse publico e prestadores de servicos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrancas atendimento
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.
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MACRODESAFIO: GARANTIR AO CIDADAO UM ATENDIMENTO DE SAUDE INTEGRAL, GRATUITO E HUMANIZADO
CODIGO: 0027 PROGRAMA: AMPLIACAO DA ESTRATEGIA DE S AUDE DA FAMILIA
OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar as equipes de Estratégia de Salde da Familia como programa estruturador/organizador do sistema de salde.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Fazer do Programa de Estratégia da Saude da Familia o programa estruturador/organizador do sistema publico de saude.

ACOES UNIDADE METAS
297 Manter e ampliar as equipes de Estratégia da Saude da Familia no municipio. % 100
298 Implantar o NASF - Nucleo de Apoio a Saude da Familia. % 100
299 Manter e ampliar as ESF, EACS e ESB no Programa da Estratégia Saude da Familia, com incentivos da Unido e % 100
Estado, em parceria com o municipio.
300 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

301 Garantir a infraestrutura necesséria para a execug¢do do Programa % 100
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MACRODESAFIO: GARANTIR AO CIDADAO UM ATENDIMENTO DE SAUDE INTEGRAL, GRATUITO E HUMANIZADO
CODIGO: 0028 PROGRAMA: IMPLANTACAO DA UPA E APOIO A FHST
OBJETIVO ESTRATEGICO: Implantar a UPA 24h e garantir apoio aos projetos de ampliacdo e qualificacdo nos servicos prestados pela Fundagéo

Hospitalar Santa Terezinha.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover e facilitar o acesso aos servigos de saude.

302
303
304

305
306
307
308

ACOES
Concluir a area fisica e estruturar o funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas.
Ofertar servigos de urgéncia e emergéncia na UPA 24 horas diarias.

Apoiar os projetos de ampliacdo e qualificacdo dos servigcos prestados pela Fundacdo Hospitalar Santa
Terezinha.

Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa
Garantir a infraestrutura necesséria para a execucéo do Programa

Concluir a &rea fisica e estruturar o funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 horas.
Ofertar servigos de urgéncia e emergéncia na UPA 24 horas diarias.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

UNIDADE

%
%
%

%
%
%
%

METAS

75
50
100

100
100
75
50
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MACRODESAFIO: GARANTIR AO CIDADAO UM ATENDIMENTO DE SAUDE INTEGRAL, GRATUITO E HUMANIZADO

ERECHIM

Construindo nossa cidade

CODIGO: 0029 PROGRAMA: MELHORIA DA GESTAO E NA INFRA ESTRUTURA DO

SUS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Aumentar a efetividade/resolutividade e eficiéncia do SUS, por meio da melhoria da gestdo e infraestrutura do
sistema.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Ampliar o acesso e qualificar a assisténcia em saude.

309
310

311

312
313
314

ACOES
Construir e garantir a infraestrutura necessaria para equipar novas Unidades Bésicas de Saude.
Reformar, ampliar e readequar as Unidades Béasicas de Saude — UBSs.

Construir e garantir a infraestrutura necesséria para equipar as Unidades de Referéncia em Saude Mental para
os trabalhos dos CAPS (CAPS Il e CAPS / AD).

Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ado do Programa
Garantir a infraestrutura necesséria para a execu¢ao do Programa
Construir e garantir a infraestrutura necessaria para equipar novas Unidades Basicas de Saude.

UNIDADE
UNIDADE
%

%

%
%
UNIDADE

METAS
01

Acdo
Contin.

01

100
100
01
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MACRODESAFIO: GARANTIR AO CIDADAO UM ATENDIMENTO DE SAUDE INTEGRAL, GRATUITO E HUMANIZADO
CcODIGO: 0030 PROGRAMA: PREVENCAO AS DOENCAS E AGRAVOS
OBJETIVO ESTRATEGICO: Reduzir as doencas e agravos por meio de a¢bes de promoc&o, prevencao e vigilancia em salde.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Reduzir as doencas e agravos por meio de ac¢des de promocao, prevencao e vigilancia em saude;
- Contribuir para a elevagao da qualidade de vida através da promogéao da saude

ACOES UNIDADE METAS
315 Ampliar as a¢des de rastreamento e prevenc¢ao do Cancer de Mama e Céancer de Colo Uterino. % Acao
Contin
316 Reduzir a mortalidade materna, através do diagndstico precoce e da assisténcia. % Acdo
Contin
317 Fortalecer e ampliar as acdes de prevenc¢do as doengas e agravos decorrentes das atividades laborais através % Acéo
do CEREST - Centro de Referencia da Saude do Trabalhador, em parceria com os demais municipios que Contin
integram a R16 Alto Uruguai Gaucho.
318 Executar e aprimorar as a¢gbes de promocédo, prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo, formando uma rede de % Acéo
atencdo a saude, com apoio e recursos da Unido, do Estado e do Municipio. Contin
319 Manter e implementar as acdes e programas de salde que visam a promocao e a prevenc¢ao da saude. % Acdo
Contin
320 Equipar e garantir o funcionamento da Unidade de Referéncia Animal — URA. % 100
321 Atender ao Protocolo de Atendimento a Crianca e Puericultura em toda a rede publica municipal de saude. % 100
322 Promover agdes de reducdo na mortalidade infantil e realizar o acompanhamento de criangas de 0 a 2 anos. % Acéo
Contin.
323 Implantar o Projeto “SAMUZINHO” com o objetivo de orientar a populacdo sobre medidas corretas de prevencgao % 25

e comportamento em situacdes de urgéncia/emergéncia.
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324

325
326

327

328

329
330

Manter a Clinica do Bebé proporcionando atendimento de promogéo e prevencdo em saude bucal as criancas
de 0 a5 anos.

Manter a politica de prética integrativa e complementares em atencéo a politica do SUS.

Executar as acbes de Vigilancia em Saude (Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental, Vigilancia Epidemiologica
e Vigilancia do Trabalhador) no campo da promocéo, prevencao e tratamento.

Fortalecer as a¢des de Vigilancia em Saude.

Apoiar as a¢des propostas pelo Comité Municipal de Prevencéo do Obito Infantil e Fetal.

Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execugao do Programa
Garantir a infraestrutura necessaria para a execu¢ao do Programa

ERECHIM

Construindo nossa cidade

%

%
%

%

%

%
%

100

Acdo
Contin.
Acéo
Contin

Acdo
Contin

100
100
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MACRODESAFIO: GARANTIR AO CIDADAO UM ATENDIMENTO DE SAUDE INTEGRAL, GRATUITO E HUMANIZADO
CODIGO: 0031 PROGRAMA: APRIMORAMENTO DAS ACOES ESPEC IALIZADAS
OBJETIVO ESTRATEGICO: Aprimorar e ampliar acdes e programas de atencéo especializada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Aprimorar programas de atencéo especializada em saude.

ACOES UNIDADE METAS
331 Manter e aprimorar os servicos do Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, em parceria com a % 100
Universidade Regional Integrada — URI.
332 Manter e aprimorar os servigos do Centro de Referéncia da Saude da Mulher. % 100
333 Estruturar o consultério de otorrinolaringologia e fonoaudiologia. % 100
334 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

335 Garantir a infraestrutura necesséria para a execugdo do Programa % 100
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADAN A

REDUZIR AS DESIGUALDADES SOCIAIS, SUPERAR A EXTREMA POBREZA NO MUNICIPIO
PROPORCIONANDO ACESSO AOS SERVICOS E GERANDO OPORTU NIDADES DE EMPREGO E RENDA

Aprimorar o atendimento dos Promover Politicas Publicas
servigos prestados através da gue contemplem, valorizem e
Politica de Assisténcia Social emancipem as Mulheres

Promover a elevacédo da renda de
familias em situacao de pobreza
e extrema pobreza através de
Cursos Profissionalizantes -PRONATEC

E =

Ampliar o CRAS Il para abrigar
o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos-SCFV Il

Garantir uma gestéo eficiente e eficaz do SUAS,
conforme preconiza a Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS.
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MACRODESAFIO: REDUZIR AS DESIGUALDADES SOCIAIS, SUP ERAR A EXTREMA POBREZA NO MUNICIPIO, PROPORCIONANDO
ACESSO AOS SERVICOS E GERANDO OPORTUNIDADES DE EMPR EGO E RENDA

CODIGO: 0032 PROGRAMA: DEFESA E GARANTIA DOS DIREIT OS HUMANOS
OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover a defesa e a garantia dos direitos humanos, assegurando & pessoa o pleno exercicio do direito & cidadania.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Garantir o acesso dos usuarios as politicas publicas de defesa dos direitos humanos;
- Aprimorar o atendimento dos servigcos prestados pela Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS
336 Garantir as condigfes basicas para o funcionamento dos Conselhos Municipais, bem como a formacéo % 100
continuada dos Conselheiros.
337 Apoiar a realizacao das Conferéncias Publicas Municipais. % 100
338 Fortalecer da Rede de Protecdo Social e vincular a politica de assisténcia social. % 100
339 Construir a Casa de Passagem, para atender a demanda de moradores de rua e também abrigo para familias e % 50
individuos.
340 Ampliar o CRAS Il — Linho, fazendo com que se torne um espaco multiuso para abrigar o Servico de Convivéncia % 50
e Fortalecimento de Vinculos.
341 Manter as atividades da secretaria e 0s recursos para atendimento das despesas de pessoal e outras despesas % 100
necessarias ao desenvolvimento dos servigos.
342 Garantir a infraestrutura para servigos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos e % 100
outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades.
343 Manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social -FMAS — Rede de Protecdo Social Especial e Social Basica. % 100
344 Manter o repasse de Recursos para o Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente. % 100
345 Manter o repasse de Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher. % 100

346 Manter o repasse de Recursos para o Fundo Municipal dos Portadores de Deficiéncia. % 100
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Manter o repasse de Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.
Manter o Funcionamento do Conselho Tutelar.
Manter o repasse de Recursos para Entidades da Rede Sdcio Assistencial.

Nomear pessoal para suprir as necessidades de acordo com as normas da NOB/RH SUAS, garantindo que as
equipes estejam completas e trabalhando de acordo com o que preconiza o SUAS, aperfeicoando ainda mais o
trabalho e buscar melhores resultados finais no acompanhamento do publico-alvo atendido pela Secretaria.

Prover recursos para atender as demandas do Or¢camento Participativo

Manter, adequar e ampliar os espacos para funcionamento dos Conselhos de Direito e garantir a formacéo
permanente dos Conselheiros

Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de carater
social, de interesse publico e prestadores de servigos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrancas
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.

ERECHIM

Construindo nossa cidade
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100
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100
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MACRODESAFIO: REDUZIR AS DESIGUALDADES SOCIAIS, SUP ERAR A EXTREMA POBREZA NO MUNICIPIO, PROPORCIONANDO
ACESSO AOS SERVICOS E GERANDO OPORTUNIDADES DE EMPR EGO E RENDA

CODIGO: 0033 PROGRAMA: PROMOCAO DA ELEVACAO DA RENDA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover o acesso e a elevacd o da renda, como forma de contribuir com a reducéo da
pobreza e extrema pobreza por meio da concessdo de  beneficios de transferéncia de renda e cursos profi  ssionalizantes (PRONATEC)

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover o0 acesso e a elevacao da renda as pessoas beneficiarias do Bolsa Familia.

AGCOES UNIDADE METAS

354 Promover a elevacao de renda, a qualidade de vida, qualificacdo e capacitacéo profissional das familias pobres % 20
e extremamente pobres, como forma de reduzir as desigualdades sociais e incentivar a promoc¢ao social dos
participantes, especialmente através do PRONATEC.

355 Acompanhar as familias do Programa Bolsa Familia. % 100

356 Apoiar a continuidade do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico — PRONATEC para familias do % 100
Cadastro Unico (Bolsa Familia), Mesa Brasil, Mulheres 1000, Programas de Combate a Violéncia.

357 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execuc¢ao do Programa % 100

358 Garantir a infraestrutura necesséria para a execug¢édo do Programa % 100
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MACRODESAFIO: REDUZIR AS DESIGUALDADES SOCIAIS, SUP ERAR A EXTREMA POBREZA NO MUNICIPIO, PROPORCIONANDO
ACESSO AOS SERVICOS E GERANDO OPORTUNIDADES DE EMPR EGO E RENDA

CODIGO: 0034 PROGRAMA: DEFESA DOS DIREITOS DAS MULH ERES

OBJETIVO ESTRATEGICO: Ampliar o acesso das mulheres aos seus direitos por meio do desenvolvimento de a¢Bes multissetoriais que visem
contribuir para uma mudanca cultural com vistas a equidade de género e emancipacao das mulheres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover Politicas Publicas que contemplem, valorizem e emancipem as mulheres.

AGOES UNIDADE METAS

359 Promover encontros, palestras e oficinas com o objetivo de inclusdo deste publico-alvo na discussao de % 100
tematicas atuais e que envolvem principalmente a violacdo dos direitos as mulheres em parceria com as demais
politicas publicas.

360 Construir Casa Abrigo para Mulheres vitimas de violéncia. % 60
361 Implantar o Ndcleo de Referéncia da Mulher. % 50
362 Contratar profissionais para atender a demanda do Nucleo de Referéncia da Mulher % 20
363 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucdo do Programa % 100
364 Garantir a infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa % 100
365 Tabular e levantar dados da quantidade de mulheres atendidas pela rede e nos eventos promovidos pela % 100

coordenadoria.
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MACRODESAFIO: REDUZIR AS DESIGUALDADES SOCIAIS, SUP ERAR A EXTREMA POBREZA NO MUNICIPIO, PROPORCIONANDO
ACESSO AOS SERVICOS E GERANDO OPORTUNIDADES DE EMPR EGO E RENDA

CODIGO: 0035 PROGRAMA: APRIMORAMENTO DA GESTAO DO S UAS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Aprimorar a Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conferindo Eficiéncia e Eficacia & Rede de
Atendimento e Protecdo Social dos Usuarios da Politica de Assisténcia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover uma gestéo eficaz do SUAS.

ACOES UNIDADE METAS
366 Manter e ampliar as parcerias publicas e privadas para o desenvolvimento de programas sociais. % 100
367 Instituir e garantir a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizacdes e % 60
conselheiros da Assisténcia Social.
368 Assegurar a educacdo permanente no SUAS. % 100
369 Manter e ampliar as parcerias publicas e privadas para o desenvolvimento de programas sociais. % 100
370 Reordenar os servigos para adequar as normas da Politica de Assisténcia Social. % 100
371 Estruturar, implantar e implementar a Vigilancia Sécio Assistencial. % 100
372 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100

373 Garantir a infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa. % 100
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MACRODESAFIO: REDUZIR AS DESIGUALDADES SOCIAIS, SUP ERAR A EXTREMA POBREZA NO MUNICIPIO, PROPORCIONANDO
ACESSO AOS SERVICOS E GERANDO OPORTUNIDADES DE EMPR EGO E RENDA

CODIGO: 0036 PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA INFANCIA,
ADOLESCENCIA, JUVENTUDE E IDOSOS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoiar a rede socio assistencial com intuito de promover o desenvolvimento integral da infancia, adolescéncia,
juventude e idosos.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Garantir a protecao da populagéo vulneravel, promovendo a sua inclusao.
- Garantir aos USUArios 0 acesso ao servigo socio assistencial da rede

ACOES UNIDADE METAS
374 Garantir o repasse de recursos as entidades conveniadas. % 100
375 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucado do Programa % 100

376 Garantir a infraestrutura necessaria para a execu¢ao do Programa % 100
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA O

PROPICIAR UMA EDUCACAO PUBLICA, GRATUITA, DEMOCRATI CA E DE QUALIDADE PARA TODOS

Elaborar projeto para a construcao
do novo prédio da Escola
Municipal de Belas Artes

Osvaldo Engel

Ampliar o atendimento
(novas vagas) e a qualificacao
continua da Educacao Infantil

Ampliar e reformar espacos
escolares, garantindo: Acessibilidade,
Ampliagcdo do numero de vagas na
Educacao Infantil e na Jornada Ampliada

(Educacéo Integral)

Atender, com qualidade, ao
Ensino Fundamental/EJA e apoiar o
desenvolvimento do Ensino Técnico
e Superior através do PRE-ENEM

Ofertar, com qualidade, Finalizar as obras nas Escolas
Alimentacédo e Transporte de Educacéo Infantil Maria
Escolar Clara e Verdes Horizontes

. 2

Garantir uma Educacédo de Qualidade da creche
a universidade, ampliando espacos, capacitando

0 quadro de servidores e mantendo uma Gestao
Democratica e Compartilhada nas Escolas.
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MACRODESAFIO: PROPICIAR UMA EDUCAGAO PUBLICA, GRATU ITA, DEMQCRATICA E DE QUALIDADE SOCIAL PARA TODOS,
ELEVANDO OS INDICES DO IDEB E PENSANDO A EDUCAGAO D A CRECHE A UNIVERSIDADE

CODIGO: 0037 PROGRAMA: AMPLIACAO DO ATENDIMENTO E Q UALIFICACAO
CONTINUA DA EDUCACAO INFANTIL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Atender, no minimo, 80% das criancas em idade de creche (6 meses a 3 anos) e 100% das criancas em idade de pré-
escola (4 a 5 anos), preferencialmente em tempo integral, ofertando uma Educacgdo Infantil inclusiva e com formacao integral aos estudantes
matriculados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Garantir o desenvolvimento de uma Educacéao Infantil inclusiva, com formacéo integral aos estudantes;

- Ampliar, anualmente, o nimero de vagas disponiveis, garantindo, até 2015, o atendimento de 100% das criancas em idade de pré-escola e, até
2017, 80% das criancas em idade de creche, preferencialmente em tempo integral;

- Promover uma politica de valorizag&o e qualifica¢é@o profissional continuada no Sistema Publico Municipal de Ensino;

ACOES UNIDADE METAS
377 Apoio ao desenvolvimento das acBes planejadas pelas escolas publicas municipais que atuam na Educacédo % Conforme
Infantil, garantindo a oferta de educacgéo de qualidade, com formac&o integral e inclusiva, utilizando recursos do necessidade

Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgéo
- FUNDEB e do Extra -FUNDEB, com apoio da Unido e do Estado.

378 Ampliagéo de salas de aula e adequacéo dos espacos fisicos das escolas publicas municipais, buscando ampliar o % 100%
namero de criancas atendidas, garantindo acessibilidade e condi¢bes fisicas adequadas para o trabalho
pedagogico.

379 Melhoria e ampliagéo dos espacos fisicos das Escolas do Sistema Municipal de Ensino, afim de ampliar e qualificar % Conforme
o atendimento da Educagcao Infantil e Integral. necessidade

380 Construcdo de novas Escolas de Educacdo Infantii no municipio, buscando ampliar o nimero de criancas % 100%
atendidas.

381 Subvencionamento de entidades que atuam na Educacéo Infantil no municipio com o objetivo de ampliar o % Conforme

namero de criangas atendidas. necessidade
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Realizacdo de parcerias com escolas publicas estaduais e privadas, buscando ampliar o atendimento na
Educacéo Infantil.

Ampliacdo das vagas ofertadas na Educacao Infantil em tempo integral através de atividades desenvolvidas
pelos projetos do PROETI, parcerias com entidades, bem como através da nomeacdo de professores que
trabalhem com a Arte, a Cultura, o Esporte, a Educacéo Fisica, sempre dentro do Plano Pedagdgico préprio da
Educacéo Infantil.

Realizacdo de parcerias com instituicdes publicas e privadas, bem como com os governos estadual e federal a
fim de garantir agcdes educativas conjuntas.

Valorizacdo profissional permanente através do cumprimento, revisdo e adequacao do Plano de Carreira dos
Professores e Funcionarios.

Quialificacao profissional continua através dos cursos e atividades de formacao continuada e através do estimulo
a formacéo em cursos de graduacgéo e pos-graduacao, conforme previsto no Plano de Carreira.

Definicdo das politicas para Educacao Infantil, com base nas Diretrizes Nacionais e normas complementares
Estaduais e Municipais.

Realizacdo de parcerias com entidades e instituicbes publicas e privadas a fim de garantir a efetivagdo de
contratos de estégio para estudantes de graduacdo e pés-graduacdo na area educacional no Sistema Publico
Municipal de Ensino.

Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa
Garantia da infraestrutura necessaria para a execucao do Programa

ERECHIM
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MACRODESAFIO: PROPICIAR UMA EDUCACAO PUBLICA, GRATU ITA, DEMQCRATICA E DE QUALIDADE SOCIAL PARATODOS,
ELEVANDO OS INDICES DO IDEB E PENSANDO A EDUCACAO D A CRECHE A UNIVERSIDADE

CODIGO: 0038 PROGRAMALUNIVERSALIZA(;AO DO ATENDIMEN TO E
QUALIFICACAO CONTINUA DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Qualificar, permanentemente, o Ensino Fundamental do municipio, proporcionando formacéo integral aos estudantes,
educacdo inclusiva e informatica educativa, melhorando os indices do IDEB, fomentando o exercicio pleno da cidadania e ampliando,
gradativamente, a jornada escolar para um minimo de sete horas diérias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Garantir o desenvolvimento do Ensino Fundamental do municipio, melhorando continuamente a educacéo ofertada, avancando nos indices do
IDEB e proporcionando uma formacéo integral aos estudantes, preparando-os para o exercicio pleno da cidadania;

- Fomentar as Politicas Publicas de Inclusdo social, promovendo uma educacéo especial na perspectiva inclusiva no Sistema Municipal de Ensino e
respeitando as diferencas existentes entre os estudantes;

- Ampliar, gradativamente, a oferta de educacdo em tempo integral para os estudantes matriculados no ensino fundamental, com ampliacdo dos
espacos fisicos;

- Promover a inclusao digital a 100% dos estudantes matriculados nas escolas publicas municipais;

- Promover uma politica de valorizagdo e qualificacé@o profissional continuada no Sistema Publico Municipal de Ensino

ACOES UNIDADE METAS

391 Apoio ao desenvolvimento das acfes planejadas pelas escolas publicas municipais que atuam no Ensino % 100
Fundamental, garantindo a oferta de educacéo de qualidade, utilizando recursos do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educa¢éo - FUNDEB e do Extra -
FUNDEB, com apoio da Unido e do Estado.

392 Garantia de matricula a todos os estudantes que procuram vaga nas Escolas Publicas Municipais, buscando a % 100
universalidade do atendimento no Ensino Fundamental, utilizando os recursos do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB e do Extra -
FUNDEB, com apoio da Unido e do Estado.

393 Realizagéo de atividades de planejamento e formacéo continuada com o objetivo de preparar permanentemente % 100

0s segmentos da comunidade escolar, elevar a qualidade da educacdo municipal e melhorando, os indices do
IDEB.
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Zeramento dos indices de evaséo e repeténcia no Sistema Publico Municipal de Ensino.

Busca de apoio e assessoria téchico-pedagogica junto a instituicdes afins, através de parcerias e convénios,
com o objetivo de melhorar, cada vez mais, a Educagédo no Municipio.

Ampliacdo de salas de aula, adequacédo dos espacos fisicos das escolas publicas municipais e construgédo de
novos ginasios poliesportivos educacionais.

Implantagéo, gradativa, do uniforme escolar para os estudantes matriculados no Sistema Publico Municipal de
Ensino.

Garantia de desenvolvimento integral e inclusivo dos estudantes com deficiéncia no Sistema Municipal de
Ensino, propiciando uma educac¢éo especial e um sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino.

Promocao do desenvolvimento integral e inclusivo dos estudantes matriculados no Sistema Municipal de Ensino,
respeitando as diferencas existentes entre si.

Promocdo do desenvolvimento integral e a formacdo inclusiva dos educandos com deficiéncia, através de
parcerias com instituicbes sociais, mediante apoio e assessoria técnico-pedagdgica.

Repasse de subvencdes e auxilios financeiros as instituicbes que atuam na area da educacédo especial, através
de parcerias e convénios.

Oferta de oportunidades de educacdo em tempo integral de, no minimo, sete horas diarias, a todos os
estudantes do ensino fundamental que desejarem fazer a adesdo aos programas de Educacdo em Tempo
Integral como o Mais Educacao e o PROETI nas escolas publicas municipais.

Qualificacdo das acdes desenvolvidas através dos Programas Mais Educacdo e PROETI, fortalecendo o Projeto
Politico Pedagdgico das escolas.

Realizacao de eventos artisticos, esportivos e educacionais no Sistema Publico Municipal de Ensino.

Efetivacéo de parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a fim de instituir o Programa de Educacéo
Ambiental em todas as escolas publicas municipais.

Estimulo ao protagonismo infanto-juvenil no Sistema Municipal de Ensino, através da reorganizacédo dos grémios
estudantis.

Fortalecimento do Nucleo Tecnoldgico Municipal, como estratégia para a formagao continuada dos professores,

ERECHIM
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funcionérios e estudantes no processo de utilizacdo das novas tecnologias no processo de ensino-
aprendizagem nas escolas publicas municipais.

Consolidar os Programas Um Computador por Aluno (PROUCA) e Um Computador para Cada Professor
(PROUCE).

Realizacdo de parcerias e convénios com instituicbes que podem oferecer apoio e assessoramento técnico e
pedagdgico no processo de utilizagdo das novas tecnologias em sala de aula.

Valorizacdo profissional permanente através do cumprimento, revisdo e adequacédo do Plano de Carreira dos
Professores e Funcionarios.

Qualificagéo profissional continua através dos cursos e atividades de formag&o continuada e através do estimulo
a formagdo em cursos de graduacgéo e pds-graduacédo, conforme previsto no Plano de Carreira.

Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa
Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa

ERECHIM

Construindo nossa cidade

%

%

%

%

%
%

necessidade

Conforme
necessidade

Conforme
necessidade

Conforme
necessidade

100

100
100
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ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO: PROPICIAR UMA EDUCAGCAO PUBLICA, GRATU ITA, DEMOCRATICA E DE QUALIDADE SOCIAL PARA TODOS,

ELEVANDO OS iINDICES DO IDEB E PENSANDO A EDUCAGCAO D A CRECHE A UNIVERSIDADE
PROGRAMA: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

CODIGO: 0039

OBJETIVO ESTRATEGICO: Desenvolver Politicas Publicas na area de Educacdo de Jovens e Adultos, elevando a escolaridade e garantindo
oportunidades de iniciacédo e qualificacdo profissional aos estudantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Construir e desenvolver politicas publicas na &rea de Educacéo de Jovens e Adultos — EJA — em nivel de ensino fundamental;
- Promover uma politica de valorizacdo e qualificacéo profissional continuada no Sistema Publico Municipal de Ensino

414

415

416

417

418

419

420

ACOES

Apoio ao desenvolvimento das ac¢des planejadas pelo Centro Municipal de Educagédo de Jovens e Adultos -
CEJA Erechim, garantindo a oferta de educacdo de qualidade, em nivel de Ensino Fundamental, utlizando
recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacédo - FUNDEB e do Extra -FUNDEB, com apoio da Uni&o e do Estado.

Construcdo e desenvolvimento de politicas publicas na area de Educacdo de Jovens e Adultos em nivel de
ensino fundamental, garantindo elevacéo de escolaridade e iniciacdo profissional.

Realizacdo de parcerias com instituices, entidades diversas e escolas publicas municipais para efetivacdo das
turmas de EJA tanto para o desenvolvimento do ensino fundamental como para a realizacdo dos cursos de
iniciagdo profissional.

Atendimento a despesas com a Educacdo de Jovens e Adultos nas suas modalidades e programas relativos a
despesas com pessoal e encargos sociais de professores e servidores da Educacéo.

Garantia de sede propria para o Centro Municipal de Educacédo de Jovens e Adultos — CEJA Erechim, incentivando
novas turmas de alfabetizacdo e de elevacao da escolaridade, em nivel de ensino fundamental.

Construcdo e desenvolvimento de politicas publicas na area de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA,
participando dos programas de Escolarizagdo para os Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, entre
outros.

Valorizacdo profissional permanente através do cumprimento, revisdo e adequacédo do Plano de Carreira dos

UNIDADE

%

%

%

%

%

%

METAS

Conforme
necessidade

Conforme
necessidade

Conforme
necessidade

Conforme
necessidade

Conforme
necessidade

Conforme
necessidade



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM

PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Ea Fone: 54-3520-7000
&% 99.700-000 - Erechim - RS
Professores e Funcionérios.

421 Qualificacéo profissional continua através dos cursos e atividades de formag&o continuada e através do estimulo
a formagéo em cursos de graduacgéo e pés-graduacdo, conforme previsto no Plano de Carreira.

422 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa
423 Garantia da infraestrutura necessaria para a execugéo do Programa

ERECHIM

Construindo nossa cidade

Conforme
necessidade
% 100
% 100

% 100
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MACRODESAFIO: PROPICIAR UMA EDUCACAO PUBLICA, GRATU ITA, DEMQCRATICA E DE QUALIDADE SOCIAL PARATODOS,
ELEVANDO OS INDICES DO IDEB E PENSANDO A EDUCACAO D A CRECHE A UNIVERSIDADE

CODIGO: 0040 PROGRAMA: PRE- ENEM E APOIO AO DESENVO LVIMENTO DO
ENSINO TECNICO E SUPERIOR

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir oportunidades de ingresso ao ensino técnico e superior aos estudantes do municipio, através da oferta de
curso preparatorio para o ENEM e do apoio ao desenvolvimento do ensino técnico e superior no municipio e regiao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desenvolver o curso preparatério para o ENEM, propiciando oportunidades de preparacéo para ingresso no ensino superior aos estudantes com
menores condi¢cdes econdmicas;

- Apoiar o desenvolvimento do ensino técnico e superior no municipio e na regido Alto Uruguai, buscando garantir oportunidades para ingresso e
progressao dos estudantes, tanto em nivel de ensino médio, como de graduacao ou pds-graduacao.

ACOES UNIDADE METAS
424 Garantia de oportunidades aos estudantes de escolas publicas ou que ja concluiram o ensino médio, moradores % Conforme
do municipio de Erechim, de poderem realizar cursos preparatdrios para o0 ENEM, possibilitando o acesso ao necessidade
ensino superior, em igualdade de condicBes com os demais candidatos.
425 Realizacdo de parcerias e convénios com instituicdes educacionais que possam garantir ensino de qualidade no % Conforme
processo de preparacdo dos estudantes para as provas do ENEM. necessidade
426 Apoio as diferentes formas de mobilizacdo social visando a expansao do ensino técnico e superior seja publico % Conforme
ou privado no municipio de Erechim e regido Alto Uruguai. necessidade
427 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execu¢ao do Programa 100

428 Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa 100
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MACRODESAFIO: PROPICIAR UMA EDUCACAO PUBLICA, GRATU ITA, DEMQCRATICA E DE QUALIDADE SOCIAL PARATODOS,
ELEVANDO OS INDICES DO IDEB E PENSANDO A EDUCACAO D A CRECHE A UNIVERSIDADE

CODIGO: 0041 PROGRAMA: OFERTA CONTINUA DE ALIMENTAC AO E
TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO: Fornecer transporte escolar eficiente e alimentacdo escolar de qualidade aos estudantes do Municipio, aplicando
100% dos recursos do PNAE na compra de produtos da agricultura familiar, visando o desenvolvimento social e econdmico da regiao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Aplicar 100% dos recursos do Programa Nacional da Alimentac&o Escolar (PNAE) na compra de produtos da agricultura familiar;

- Fornecer, continuamente, uma alimentacdo escolar de qualidade, investindo na formacdo do quadro de funcionarios, na melhora dos espacos
fisicos, na vigilancia, nos equipamentos e mobiliarios necessarios;

- Garantir um transporte escolar de qualidade, seguro e eficiente.

ACOES UNIDADE METAS
429 Manutencdo da aplicacdo de 100% dos recursos do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE na % 100%
compra de produtos da agricultura familiar. conforme a

necessidade

430 Realizacdo de procedimentos para aquisi¢éo, preparo e fornecimento de alimentagéo escolar de qualidade, para % 100
Creche, Pré-escola, Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos, Mais Educacdo, Atendimento
Educacional Especializado, priorizando a aquisi¢cao de produtos oriundos da agricultura familiar da regiéo.

431 Agquisicdo de mobiliarios, eletrodomeésticos, utensilios de cozinha, de cantina e outros que se fagcam necessarios % Conforme
a preparacao e ao fornecimento de Alimentacdo Escolar. necessidade
432 Implementagao do Sistema de Controle Nutricional % Conforme
necessidade
433 Realizacdo de cursos de formacdo continuada para funcionarios que atuam no preparo e no servir dos % Conforme
alimentos. necessidade

434 Viabilizacdo de transporte escolar de qualidade, atendendo as demandas dos projetos educacionais % 100

desenvolvidos pelo municipio, com seguranca e eficiéncia.
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435 Garantia de cumprimento do convénio realizado com o governo estadual, ofertando transporte escolar aos
estudantes das escolas publicas estaduais.

436 Renovacao e ampliacdo da frota escolar.

437 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucado do Programa
438 Garantia da infraestrutura necessaria para a execugdo do Programa

ERECHIM

Construindo nossa cidade

% 100

% Conforme
necessidade

% 100

% 100
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MACRODESAFIO: PROPICIAR UMA EDUCACAO PUBLICA, GRATU ITA, DEMQCRATICA E DE QUALIDADE SOCIAL PARATODOS,
ELEVANDO OS INDICES DO IDEB E PENSANDO A EDUCACAO D A CRECHE A UNIVERSIDADE

CODIGO: 0042 PROGRAMA: GESTAO DEMOCRATICA E COMPART ILHADA NA
EDUCACAO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover uma gestdo democréatica e compartilhada na Educacéo, incentivando a participacdo do conjunto da
comunidade escolar na definicdo e na execucao das politicas educacionais do Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Realizar a revisdo do Plano Municipal de Educacédo, adequando-o as necessidades e a legislacao vigente;

- Promover uma politica de valorizacao e qualificacdo profissional continuada no Sistema Publico Municipal de Ensino;

- Garantir a participacdo dos diversos segmentos que comp8em a comunidade escolar no processo de formulagdo e execugdo das politicas
publicas educacionais;

- Promover uma gestao escolar democrética e compartilhada no Sistema Municipal Publico de Ensino;

- Aprimorar o atendimento e 0s servigos prestados, garantindo a disponibilizacdo de recursos para o atendimento das despesas, afim de dar
continuidade as agfes da Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS
439 Revisdo do Plano Municipal de Educacéo, adequando-o as necessidades e a legislacdo vigente. % Conforme
necessidade
440 Revisao, atualizacdo e adequacédo do Plano de Carreira do Magistério e dos Servidores Municipais, valorizando % Conforme
os profissionais do Sistema Publico Municipal de Ensino, avaliando e adequando-os a legislacao vigente. necessidade
441 Garantia da formacéao continuada para todos os profissionais envolvidos no Sistema publico Municipal. % Conforme
necessidade
442 Realizacdo de parcerias com instituicdes Educacionais Publicas ou Privadas, buscando formacédo continuada % Conforme
para todos os profissionais envolvidos no Sistema Publico Municipal. necessidade
443 Fornecer Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, conforme legislacéo vigente. 100
444 Fortalecimento das relacdes da Escola com a Comunidade, através de reunifes e atividades perioddicas entre a 100

direcéo da escola, o Conselho Escolar e 0 CPM.

445 Realizacdo de eventos artisticos e culturais com a comunidade visando a populariza¢do da arte e da cultura, 100
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446
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448

449
450

451

452

453
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457
458
459

460

como forma de crescimento educacional e cultural, expandindo as atividades para além do ensino formal.

Promocao do intercambio com outras instituicdes e entes federativos afins, ampliando as possibilidades de
oferta de cursos, oficinas e outras atividades artisticas, educacionais e culturais, inclusive para NEEs, buscando
recursos financeiros através de projetos culturais.

Implantacdo, gradativa, do uniforme escolar nas Escolas Publicas Municipais.

Promocdo do protagonismo infanto-juvenil, através do fortalecimento e da reorganizagdo dos grémios
estudantis.

Promocao de eleicdo direta para escolha das direcGes escolares.
Participacao em féruns regionais e estaduais, nos quais sdo debatidos os temas educacionais (AMAU, UNDIME,
UNCME entre outros).

Realizacdo de cursos de formacdo continuada para diretores, vice-diretores e coordenadores pedagdgicos,
visando sua preparacao para as funcdes de direcdo e de coordenacao pedagdgica.

Assessoramento aos Conselhos Municipais na area da Educacédo (CME, Conselho de Alimentacdo Escolar....) e
aos CPMs.

Trabalho em conjunto com todas esferas de governo, garantindo a execucdo de agcbes complementares ao
processo educacional, ampliando-as.

Manutencdo das atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.

Aprimoramento do atendimento ao publico e dos servigos prestados.

Garantia da infraestrutura necessaria para 0s servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos,
mobiliario, veiculos e outros bens mdéveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria.

Garantia de infraestrutura para servicos da Secretaria e necessarios ao processo de aprendizagem.
Realizacao de projeto, buscando viabilizar o Centro Administrativo-pedagogico Educacional.

Manutencdo de parcerias com outras esferas de governo no desenvolvimento da educacdo e da formacao
continuada.

Informatizacdo dos servicos prestados pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelas Escolas Publicas
Municipais.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

100

100
100

100
100
100

25
25

25
100
25

100



ER

Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM

PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354
Fone: 54-3520-7000

=P 99.700-000 - Erechim - RS

461
462

463
464

465
466

Garantia de repasse de auxilios ou subvencdes as Instituicdes de Educagdo Complementar.

Manutencdo dos conselhos municipais ligados a Educacdo - Conselho Municipal de Educacdo, Conselho
Municipal do FUNDEB e Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar.

Manutencdo dos convénios que garantem a contratacdo de estagiarios.

Garantia da infraestrutura e dos materiais necessarios ao funcionamento dos laboratérios de informéatica nas
Escolas Municipais

Prover recursos para atender as demandas do Orcamento Participativo.

Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de carater
social, de interesse publico e prestadores de servicos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrancas
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

100
100
25
% 100%
% de 100%

atendimento
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MACRODESAFIO: PROPICIAR UMA EDUCACAO PUBLICA, GRATU ITA, DEMQCRATICA E DE QUALIDADE SOCIAL PARATODOS,
ELEVANDO OS INDICES DO IDEB E PENSANDO A EDUCACAO D A CRECHE A UNIVERSIDADE

CODIGO: 0043 PROGRAMA: FORTALECIMENTO DA ESCOLA MUN ICIPAL DE
BELAS ARTES OSVALDO ENGEL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir apoio as atividades da Escola Municipal de Belas Artes Osvaldo Engel, viabilizando a construcéo de seu
novo prédio, ampliando as oportunidades de formacao de estudantes na Arte e na Cultura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Garantir a difusdo da arte e da cultura nos estudantes, através da EM de Belas Artes Osvaldo Engel;

- Promover uma politica de valorizacdo e qualificacdo profissional continuada no quadro de profissionais que atuam na Escola;
- Viabilizar a construgdo do novo prédio da Escola Municipal de Belas Artes Osvaldo Engel.

ACOES UNIDADE METAS
467 Garantia das atividades da Escola Municipal de Belas Artes, disponibilizando os recursos necessarios para o % 100
atendimento das despesas de pessoal e demais encargos.

468 Estimulo a difuséo da arte e da cultura no meio estudantil, ampliando oportunidades de ingresso de estudantes % 100
nos diversos cursos ofertados pela Escola.

469 Valorizacdo dos Profissionais do quadro especifico da Escola, através da revisdo do Plano de Carreira e da % 100
Formacgé&o Continuada.

470 Elaboracao de projeto e construcdo de novo prédio para a Escola de Belas Artes, ampliando o nimero de vagas % 20
ofertadas e estabelecendo parcerias com as Escolas Publicas Municipais e Estaduais, situadas no municipio.

471 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execuc¢ao do Programa. %
472 Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa. % 100
473 Garantia da infraestrutura necessaria para a execu¢do do Programa. % 100
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
HABITAC AO
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS P UBLICAS E HABITACAO

GARANTIR O DESENVOLVIMENTO URBANO COM OBRAS PUBLICA S DE QUALIDADE E MORADIA

PARA TODOS

Promover acessibilidade nos

passeios pblicos Melhorar o clima organizacional

Garantir vias otimizadas com

prioridade ao Anel Viario Central MEIIE 6 S U

Agilizar a aprovacgéo de projetos Viabilizar moradia aos inscritos
de loteamentos e construcoes nos programas da Secretaria

. =

Garantir a execucado das obras demandadas pela
Populacéo de forma participativa, através da

potencializacdo e da ampliacéo de investimentos.
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MACRODESAFIO: GARANTIR O DESENVOLVIMENTO URBANO COM OBRAS PUBLICAS DE QUALIDADE E MORADIA PARA TODOS

CODIGO: 0044 PROGRAMA: PAVIMENTACAO E MANUTENCAO DAS VIAS
URBANAS COM QUALIDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO: Pavimentar e garantir a manutencéo das vias urbanas, buscando a qualidade da mobilidade urbana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Garantir a mobilidade urbana, realizando pavimentacdo e manutencao das vias urbanas com qualidade e acessibilidade;
- Fomentar o desenvolvimento urbano com sustentabilidade;

- Consolidar as parcerias firmadas entre o governo Federal e Estadual

ACOES UNIDADE METAS
474 Recuperacdo da malha asfaltica central. % 30
475 Garantia da continuidade aos investimentos em acessibilidade em vias, construindo passeios para pessoas com % 10

deficiéncia, estabelecendo padrdes, critérios técnicos para sua execucao, incluindo acessibilidade, em sistemas
de cooperacdo entre a comunidade e o poder publico.

476 Abertura de novas ruas nos nucleos urbanos e distritos. % 50

477 Realizacdo de acles relativas ao planejamento, implantacdo e construcdo de novas ruas, passarelas, % 20
escadarias e afins, para melhorias viarias.

478 Ampliagdo e modernizacdo da central de britagem e a Usina de Asfalto e implantando a Usina de Asfalto % 100
Quente.

479 Ampliacédo do Sistema de Pavimentacdo por demandas comunitarias do Orcamento Participativo. % 70

480 Realizagdo de um conjunto de a¢des relativas ao planejamento, instalacdo, ampliagéo, operacdo e manutencdo % 30
de sistemas publicos de captacao pluvial, canalizacédo de riachos e esgoto sanitario.

481 Implantacdo e implementacdo de acdes relativas a manutencdo e administracdo de cemitérios, bem como a % 100
prestacao de servigcos funerarios.

482 Modernizacéo do Sistema de Manutencao e lluminacdo Publica. % 20

483 Reestruturacdo da frota de veiculos e equipamentos, bem como qualificacdo e manutencdo do Parque de % 20

Magquinas.
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Desenvolvimento e acompanhamento Técnico — Fiscalizatério do Plano de Saneamento firmado com a % 100
484 CORSAN.
485 Estudo e definigdo da politica de gestéo dos cemitérios Municipais % 100
486 Planejamento e execugao dos projetos para captagdo de recursos a fim de implantar obras de grande porte no % 50
municipio, a fim de melhorar a infraestrutura urbana.
487 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execugao do Programa % 100
488 Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa % 100

489 Reestruturacao espacos fisicos de convivéncia da Secretaria. % 80
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ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO: GARANTIR O DESENVOLVIMENTO URBANO COM OBRAS PUBLICAS DE QUALIDADE E MORADIA PARA TODOS

CODIGO: 0045 PROGRAMA: QUALIFICACAO DO CORPO TECNICO
OBJETIVO ESTRATEGICO: Desenvolver programa de qualificagdo permanente do corpo técnico do Municipio, buscando elaborar projetos

gualificados e fomentando um desenvolvimento urbano sustentavel e planejado.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Manter um programa de qualificacdo e unificagdo dos servigos técnicos do municipio, buscando qualificar os servidores e 0s servigos de

elaboracéo e execucdo de projetos;
- Dar celeridade nos processos de tramitacdo de projetos;
- Aprimorar o atendimento e 0s servigos prestados pela Secretaria.

ACOES
490 Reestruturacao e aperfeicoamento do Corpo Técnico do Setor de Aprovacao de Projetos
491 Realizagdo de programa permanente de qualificagéo e unificagcdo dos servigos técnicos do municipio.
492 Contratacdo de assessoria, auditoria e/ou servi¢os para auxilio do corpo técnico.

493 Garantia de atendimento &gil e eficiente no processo de tramitacdo de projetos, buscando reduzir os prazos e
melhor atender & populacgéo.

494 Manutencdo das atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.

495 Aprimoramento do atendimento e dos servi¢cos prestados.

496 Garantia de infraestrutura para servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos,
magquinarios e outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria.

UNIDADE

%
%
%
%

%

%
%

METAS

80
50
100
100

100

100
50
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ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO: GARANTIR O DESENVOLVIMENTO URBANO COM OBRAS PUBLICAS DE QUALIDADE E MORADIA PARA TODOS

CODIGO: 0046 PROGRAMA: MORADIA PARA TODOS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir uma politica habitacional permanente que busque a construcdo de moradias para todos, especialmente
através da parceria publico-privada, bem como agilizar os processos de regularizacédo de areas ocupadas irregularmente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Manter e ampliar as Acdes de Planejamento e Gerenciamento de Projetos e Investimentos Voltados & Moradia Popular;

- Reduzir o déficit habitacional local, mediante a construcao de unidades habitacionais;-

497
498

499
500

501

502

503
504
505
506
507
508

ACOES
Recuperacdo de moradias localizadas em areas de risco e insalubres.

Promocéao da regularizacdo de unidades habitacionais. Ampliacdo da estrutura e da equipe técnica do Departa-
mento de Habitac&o para avancar na regularizacdo de terrenos e trabalhos sociais.

Consolidacéo da parceria com o Governo do Estado e Governo Federal na realizagdo de programas de moradia.

Continuagédo da relocacdo dos moradores “beira — trilhos”, em parceria com o Movimento Popular Urbano —
MPU, atendendo aos moradores da Vila Unido, Sao Vicente de Paula e de areas de risco.

Manutencao da construcdo de casas, especialmente através do Programa Minha Casa Minha Vida, seguindo o
Plano Local de Habitac&o e Interesse Social.

Manutencdo do Programa de Reforma da Casa Propria, priorizando idosos, deficientes e familias inscritas no
Cadastro Unico.

Ampliacdo da parceria com construtoras e instituigcdes financeiras para constru¢do de moradias.
Realizacdo de ac¢des que possibilitem a construcdo e melhorias habitacionais.

Implantacéo dos loteamentos urbanizados de baixo custo através do Programa Urbanizador Social.
Manutencado do Fundo Local de Habitac&o de Interesse Social

Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execuc¢ao do Programa
Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa

UNIDADE

%
%

%
%

%

%

%
%
%
%
%
%

METAS

80
10

100
80

100

30

30

30

25
100
100
100
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AM BIENTE

ASSEGURAR A PRESERVACAO E A CONSERVACAO DO MEIO AMB IENTE CONSTRUINDO

UM MUNICIPIO SUSTENTAEL

Ampliar e qualificar o Implantar o Licenciamento
Programa Municipal de Ambiental Pleno
Educacdo Ambiental

Implantar Parcelas do Plano Ampliar o Aterro Sanitario
Municipal de Residuos

\4

Implementar e executar o Plano
de Manejo Ambiental do Horto
Florestal

. 3

Transformar o Parque Natural

Longines Malinowski em uma
Referéncia Municipal.
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MACRODESAFIO: ASSEGURAR A PRESERVAGCAO E A CONSERVAGC AO DO MEIO AMBIENTE CONSTRUINDO UM MUNICIPIO
SUSTENTAVEL

CODIGO: 0047 PROGRAMA: FORMULACAO DE POLITICAS AMBI ENTAIS
SUSTENTAVEIS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Formular politcas nas areas de meio ambiente, recursos hidricos, residuos solidos, saneamento ambiental,
conservacéao da biodiversidade, educacdo ambiental, saide ambiental e condominios urbanisticos, com sustentabilidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Assegurar a preservacéo e a conservagdo do meio ambiente;
- Aprimorar o atendimento e os servigos prestados pela Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS

510 Definicdo de diretrizes de educag¢do ambiental, visando a integracdo meio ambiente e sociedade, com % 45
ampliacdo e qualificacdo do Programa Municipal de Educacdo Ambiental.

511 Financiamento de projetos, através de parcerias, com vistas a execuc¢ao da politica ambiental. % 5

512 Manutencéo das parcerias com entidades para cuidados com cédes e % 100
animais abandonados.

513 Subsidiar as Cooperativas e Associacfes de Recicladores na segregacdo de materiais de qualidade inferior % 10
visando a reciclagem.

514 Manutencdo das atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das % 100
despesas de pessoal e demais despesas hecessarias ao desenvolvimento dos servicos.

515 Aprimoramento do atendimento e dos servigos prestados. % 100

516 Garantia da infraestrutura para servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos % 25

e outros bens moéveis necessarios ao desenvolvimento das atividades.
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OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover uma constante conscientizacdo, bem como su

ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO: ASSEGURAR A PRESERVACAO E A CONSERVAC AO DO MEIO AMBIENTE CONSTRUINDO UM MUNICIPIO

SUSTENTAVEL

CODIGO: 0048 PROGRAMA: ESTIMULO A CONSCIENTIZACAO, SUPERVISAO E
CONTROLE DA APLICAGAO DA LEGISLAGAO AMBIENTAL

ambiental no Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Promover a conscientizacdo, supervisionar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo e das normas ambientais.

517

518

519

520

521
522

523
524
525

ACOES
Atualizacdo do Plano Municipal Ambiental.

Execucdo, desenvolvimento e execucdo dos itens definidos nos Planos Ambientais de: - Areas de Protec&o
Ambiental dos rios Ledozinho, Ligeirinho, Suzana; e do Plano de a¢Bes da Reserva Bioldgica do Distrito
Industrial.

Realizacdo da compensagcdo ambiental do termo de ajuste de conduta das areas verdes, caracterizado pela
compra de areas verdes com relevancia para conservagao e preservagdo ambiental local.

Implantacdo do Licenciamento Ambiental Pleno, com chamada de servidores da &rea técnica e administrativa e
aquisicao de recursos materiais para sua estruturacao.

Implantacdo e execucdo do Plano Diretor de Arborizacdo Urbana e Areas Verdes.

Implementacdo, desenvolvimento e execucdo dos itens definidos pelo Plano de manejo ambiental do Horto
Florestal Municipal.

Fomento e coordenacéo aos sistemas de informacdes e bancos de dados para a gestdo ambiental.
Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucado do Programa
Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa

Manutencao e expansao do servico de fiscalizacdo ambiental atuando de forma educativa, buscando a
conscientizacao de suas interacbes com o meio ambiente e aplicacdo da legislacdo ambiental no municipio.

UNIDADE
%
%

%

%

%
%

%
%
%
%

pervisionar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo

METAS
25
12,5

50

50

20
30

25
100
100

30
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OBJETIVO ESTRATEGICO: Assegurar espacos publicos (pracas, parques, areas

ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO: ASSEGURAR A PRESERVACAO E A CONSERVAC AO DO MEIO AMBIENTE CONSTRUINDO UM MUNICIPIO

SUSTENTAVEL

CODIGO: 0049 PROGRAMA: CRIACAO DE ESPACOS PUBLICOS ADEQUADOS AO

LAZER E A INTEGRACAO
verdes) préprios para o lazer, integracdo e para

exercicios fisicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Assegurar areas de lazer e de preservagdo ambiental a populacao.

526

527

528
529
530

ACOES

Manutencdo e ampliacdo da urbanizacéo, a infraestrutura e a melhoria das pracas, bem como a revitalizacéo e
paisagismo nos canteiros centrais da cidade.

Execucdo, desenvolvimento dos itens definidos pelo Plano de Manejo do Parque Natural Municipal Longines
Malinowski.

Transformacéo do Parque Natural Municipal Longines Malinowski em uma referéncia Municipal.
Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execugado do Programa
Garantia da infraestrutura necessaria para a execu¢ao do Programa

UNIDADE METAS

% 25
% 50
% 60
% 100
100
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OBJETIVO ESTRATEGICO: Implementar gestdo integrada dos residuos gerados p
orientando o desenvolvimento do sistema de limpeza publica e estabelecendo diretrizes para o desenvolv  imento sustentavel.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO: ASSEGURAR A PRESERVACAO E A CONSERVAC AO DO MEIO AMBIENTE CONSTRUINDO UM MUNICIPIO

SUSTENTAVEL

CODIGO: 0050 PROGRAMA: GESTAO INTEGRADA E SUSTENTAV EL DOS

RESIDUOS SOLIDOS
ela populacdo conforme preconiza o Plano Municipal,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Garantir a implementacéo de uma gestao integrada e sustentavel dos residuos sdélidos.

531
532

533
534
535
536
537

ACOES
Implantacdo de parcelas do Plano Municipal de Residuos.

Reducdo do encaminhamento de residuos reciclaveis, sem tratamento, diretamente a destinacédo final (aterro
sanitério).

Expanséao da coleta seletiva.

Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execuc¢ao do Programa
Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa

Manutencao das atividades de limpeza publica.

Ampliacdo do aterro sanitario.

UNIDADE

%
%

%
%
%
%
%

METAS

15
10

100

100

100
25
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURAN CA PUBLICAE
PROTECAO SOCIAL

GARANTIR SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA DE Q UALIDADE

Aperfeicoar a Sinalizagdo Viaria Executar o Projeto do Anel
do Municipio

Viario Central de Erechim

Quialificar o Sistema de
Videomonitormento do espaco

Fortalecer as acoes do PROCON
Urbano e da SMSPPS

REESIULIED & FOiElaeEr & Quialificar o Sistema Municipal
Cogﬁgtzgzgoe”%gﬂfggfgﬂ,'i|de de Protecéo e Defesa Civil
v

Aprimorar a gestao de atendimento integrado,
mediante a aplicacdo de ferramentas
inovadoras, oferecendo aos cidadaos

servicos de qualidade, com eficiéncia,
eficacia e assisténcia ao consumidor.

.

Proporcionar ambientes urbanos de qualidade para
0 bem-estar da populacdo por meio da execucéo de

atividades de manutencéo, adequacéo, seguranca
e mobilidade urbana, através da aplicagcdo técnicad  0s
projetos viarios, ordenando o trafego de
veiculos do Municipio.
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MACRODESAFIO: GARANTIR SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDA DE URBANA DE QUALIDADE

CODIGO: 0051 PROGRAMA: ATENDIMENTO E ASSISTENCIAAO CONSUMIDOR
OBJETIVO ESTRATEGICO: Aprimorar a gestdo de atendimento integrado, mediante a aplicacdo de ferramentas inovadoras, oferecendo aos

cidadéos servicos de qualidade, com eficiéncia, eficicia e assisténcia ao consumidor.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Fortalecer as acdes do PROCON

ACOES UNIDADE
538 Fortalecimento e apoio as acdes do PROCON. %
539 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucéo do Programa %
540 Garantia da infraestrutura necesséria para a execug¢ao do Programa %
541 Ampliacéo da Equipe do Procon, visando a celeridade dos processos. %
542 Fomento das Politicas Publicas de Defesa do Consumidor. %

543 Realizacdo de parcerias com entidades, instituicdes e escolas visando a conscientizacdo dos consumidores. %

METAS

25
100
100

25

25

25
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MACRODESAFIO: GARANTIR SEGURANGA PUBLICA E MOBILIDA DE URBANA DE QUALIDADE

CODIGO: 0052 PROGRAMA: CONSCIENTIZACAO E FISCALIZACA O NO TRANSITO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover a¢bes de gerenciamento e politicas publicas de manutencdo da ordem, educacio e humanizacdo, bem
como, a modernizacdo e o aumento de efetivo, eficiéncia e produtividade da fiscalizacdo de transito.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Garantir uma politica de educacgéo e humanizacao do transito e uma fiscalizagéo efetiva e de qualidade.

ACOES UNIDADE METAS
544 Uniformizacdo e fornecimento de equipamentos de protecdo individual aos agentes, fiscais e demais servidores % 25
da sinalizacéo.
545 Manutenc¢do, ampliagdo e modernizacdo do sistema de estacionamento rotativo pago. % 50
546 Desenvolvimento de projetos e programas de Educacgédo no Transito e a Protecdo Social. % 75
547 Compra e manutencdo das viaturas destinadas a sinalizacdo viaria, fiscalizacdo de transito, educacéo para o % 75
transito e servicos administrativos. Manutencdo da frota, combustiveis, pecas de reposicao, licenciamento e
seguros;
548 Compra e manutencdo dos computadores, programas e instalagbes. Compra e manutencdo do radio % 75

comunicadores, balizadores luminosos, lanternas, radares moveis, etildometros e decibelimetros, bem como suas
respectivas aferices e insumos dentre eles, biqueiras, baterias e pecas de reposicdo, entre outros.

549 Manutenc¢éo do quadro de pessoal e encargos sociais. % 75
550 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucdo do Programa % 75
551 Garantia da infraestrutura necesséria para a execug¢ao do Programa % 100
552 Garantia da infraestrutura necesséria para o andamento e a execu¢cdo dos servicos, bem como a compra de % 50

mobiliario e demais bens moveis.
553 Prover recursos para atender as demandas do orgcamento Participativo. % 100

554 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para os eventos desenvolvidos pela
SMSPPS com carater social, bem como, lembrancas para prestadores de servicos voluntérios e autoridades em
visita a0 municipio. % 100
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MACRODESAFIO: GARANTIR SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDA DE URBANA DE QUALIDADE

CODIGO: 0053 PROGRAMA: INTEGRA(;AQ E TRABALHO EM PARC ERIA COM
INSTITUICOES DE SEGURANCA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer parcerias com instituicdes de seguranca, a fim de melhor cumprir suas atribuicdes de protecéo ao cidadao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desenvolver acBes de intervencgdes locais, em parceria com diferentes setores do Poder Publico e Sociedade Civil, promovendo politicas publicas
de protecao social para a comunidade;

- Fortalecer parcerias com instituicdes de seguranca.

ACOES UNIDADE METAS

555 Viabilizagdo de recursos para o desenvolvimento do Plano de Capacitagdo e Formagdo Continuada da % 25
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Protecéo Social.

556 Compra, implementacdo e manutencao do sistema e equipamentos de geoposicionamento de carros e viaturas. % 100

557 Compra de material bibliografico e de divulgacdo para instrugdo e campanhas educativas, desenvolvimento e % 75
implementacao das politicas publicas de educacéo para o transito e campanhas de midia.

558 Coordenacdo de acdes, parcerias/ convénios. bem como encaminhar projetos junto a 6rgaos afins, visando % 75
melhorar o atendimento a comunidade.

589 Manutencdo das acbes preventivas de combate a criminalidade, estabelecendo parcerias e estimulando a % 25
participacao da sociedade na formulac&o de politicas publicas de protecéo social.

560 Apoio as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,direitos violados, vitimas e familiares de acidentes de % 25
transito

561 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execuc¢ao do Programa % 100

562 Garantia da infraestrutura necesséria para a execug¢do do Programa % 100

563 Manutencio da integracéo entre os Orgdos de Seguranca e A¢des de Apoio em parceria com a Brigada Militar, % 100

Policia Civil e demais 6rgaos de seguranca afins.
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564 Implementacao, auxilio e manuten¢éo do plano de mobilidade urbana, reestruturacéo viaria da area central e

565

566
567
568

569
570
571

572
573
574
575

MACRODESAFIO: GARANTIR SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDA DE URBANA DE QUALIDADE

ERECHIM

Construindo nossa cidade

CODIGO: 0054 PROGRAMA: QUALIFICACAO DA MOBILIDADE URBANA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Construir alternativas e qualificar a mobilidade urbana no Municipio, incentivando todas as modalidades de transito
(transporte publico e individual, ciclovias, passeios publicos acessiveis, sinalizacao eficaz.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Melhoria da mobilidade dos cidaddos e da seguranca de trafego no municipio;
- Aprimorar o atendimento e os servicos prestados, garantindo a disponibilizacdo de recursos para o atendimento das despesas, a fim de dar
continuidade e qualidade as a¢des desenvolvidas.

ACOES

modernizag&o do sistema de transporte e circulacéo.

Compra, implementacédo e manutencao dos semaforos inteligentes, lombadas eletronicas, radares fixos
("pardais") e fiscalizadores eletrénicos de semaforos ("caetana").

Compra, implementagéo e manutenc¢do da sinalizagéo viéria horizontal e vertical fixa e moével.
Manutencao e reforma do terminal rodoviario urbano.

Padronizagdo gradativa ampliacdo e manutencg&o dos abrigos e pontos de embarque e desembarque de
passageiros de transporte coletivo.

Implantacdo do estudo de circulacéo de veiculos
Instalacdo de ciclovias em determinados vias urbanas.

Manutencao das atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servicos.

Ampliacdo do quadro de servidores e funcionérios conforme a necessidade e demanda da SMSPPS.
Manutencao dos fundos municipais vinculados a protecéo e a seguranca publica.
Manutencao das estacdes de Corpo de Bombeiros e ampliacdo de seus equipamentos e servicos.

Contribuir com a manutengéo do Conselho Municipal Comunitario Pr6 Seguranca Publica — COSENPRO.

UNIDADE

%

%

%
%
%

%
%
%

%
%
%
%

METAS

50

75

100
75
25

25
25
100

50
100
100

25
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% 100
576 Apoio a Junta Militar.

577 Garantia da infraestrutura para servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, veiculos % 50
e outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades.
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MACRODESAFIO: GARANTIR SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDA DE URBANA DE QUALIDADE

CODIGO: 0055 PROGRAMA: QUALIFICACAO DO SISTEMA DE
VIDEOMONITORAMENTO DO ESPACO URBANO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Qualificar o sistema de videomonitoramento do espaco urbano, tanto para a implementacéo de medidas de seguranca
publica como para o monitoramento e segurancga no transito.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Implantar sistema eletrénico de monitoramento o espaco urbano, tanto para a implementagédo de medidas de seguranca publica como para maior
seguranca de transito.

ACOES UNIDADE METAS
578 Instalacdo do Talonario Eletrénico, a fim de implementar e manter os equipamentos e o sistema eletrénico de % 50
confeccédo e impressao de autos de infracdo, boletins de ocorréncia, consultas on line, insumos e sistemas afins.
579 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucao do Programa % 100
580 Garantia da infraestrutura necessaria para a execugéo do Programa % 100
581 Ampliacdo do sistema de videomonitoramento do espaco urbano do municipio, conforme as necessidades. % 50
582 Compra, implementacéo e manutencdo do sistema integrado inteligente de gerenciamento, controle e % 50
videomonitoramento de seguranca e transito (semaforo).
583 Compra e manutenc¢do do sistema de videomonitoramento interno da SMSPPS. % 25
584 Realizacdo de estudo de viabilidade e implementa¢cdo do Gabinete de Gestao Integrada de Seguranca Publica e % 25

Protecéo Social.
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MACRODESAFIO: GARANTIR SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDA DE URBANA DE QUALIDADE

CODIGO: 0062 PROGRAMA: QUALIFICACAO DO SISTEMA MUNIC IPAL DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Reestruturar e Fortalecer a Coordenadoria Municipal de Prote¢&o e Defesa Civil.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Identificar e mapear as areas de risco de desastres;

- Estimular a participacdo de entidades publicas, privadas e comunidade nas acdes de Protecéo e Defesa Civil,
- Restruturag&o da Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil, bem como, sua legislacdo municipal,

ACOES
585 Manter o funcionamento da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.
586 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucdo do Programa
587 Manter o Fundo Municipal de Protecao e Defesa Civil
588 Restruturacdo da Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil, bem como, sua legislacdo municipal.
589 Garantia da infraestrutura, equipamentos e ferramentas necessarias para a execugado do Programa.

590 Compra e manutencao de computadores, programas e instalacbes. Compra e manutencdo do radio
comunicadores, lanternas, bem como suas respectivas afericdes e insumos dentre eles, biqueiras, baterias e
pecas de reposicdo, entre outros.

591 Ampliacdo do mapeamento e avaliacdo das areas de risco, através do georeferenciamento.

592 Contratacdo de equipe técnica multidisciplinar especializada para fiscalizacdo e emisséo de laudos técnicos
referente a avaliac@o de areas de risco e elaboracao de projetos.

593 Viabilizac&o de recursos para o desenvolvimento do Plano de Capacitacdo e Formacdo Continuada da
Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa Civil e dos Nucleos Comunitarios de Protecéo e Defesa Civil
NUCPDECsSs.

594 Implementar os Nucleos Comunitarios de Protecdo e Defesa Civil NUCPDECS.

UNIDADE
%
%
%
%
%
%

%
%

%

%

METAS
100
100

75
75
50
25

50
100

75

25
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
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MAPA ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNIC ACAO SOCIAL

QUALIFICAR A COMUNICACAO ENTRE A PREFEITURAE O CID ADAO

Divulgar as a¢0es da gestao
em todos 0S meios e canais
de Comunicacao

Avancar no processo de
Comunicagéo

Organizar cerimoniais, eventos
e atividades de interesse
publico

Manter o Servico de
Ouvidoria ativa

v

Agendar entrevistas e manter
relacionamento com os 6rgaos
de imprensa e entidades
representativas da sociedade

. =

Demonstrar Erechim no cenario Estadual e Nacional,
visando atrair investimentos estratégicos que promo vam
a cidade no circuito global da inovacéo tecnoldgica , COMOo

cidade inovadora, que inclui as pessoas, empreende ee
modelo de cidade participativa.
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MACRODESAFIO: QUALIFICAR A COMUNICACAO ENTRE A PREF EITURA E O CIDADAO.

CODIGO: 0056 PROGRAMA: INFORMAGAO A POPULACAO SOBRE  DIREITOS,
SERVICOS PUBLICOS DISPONIVEIS E ACOES GOVERNAMENTAI S

OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantir que a comunicacdo de governo, em suas diversas formas e meios, tenha como foco a difusdo de
informacOes aos cidaddos sobre seus direitos, os servicos publicos disponiveis e as acdes de governo, assegurando a transparéncia dos atos
publicos municipais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Estabelecer as diretrizes e as orientacdes técnicas a serem observadas pelas unidades setoriais de comunicaco dos Orgéos do Poder Executivo
Municipal, na execucédo da politica de comunicacao;

- Observar a transparéncia e a adequacao das mensagens, visando assegurar o amplo conhecimento pela populacdo das a¢cdes governamentais;
- Aprimorar o atendimento e 0s servigos prestados pela Secretaria.

ACOES UNIDADE METAS

595 Elaborar e avaliar de forma continua o Plano de Comunicacdo de Governo — PCG, norteando as agdes de % 100
comunicacao de governo, realizando revisfes e ajustes necessarios e estabelecendo metas, prazos e recursos
fisicos, humanos, materiais e financeiros, a serem previstos nos Planos Anuais de Comunicacao — PACOM.

596 Orientar, coordenar e executar as atividades referentes a elaboracéo dos noticidrios de imprensa, em torno das % 100
acOes governamentais, bem como supervisionar a distribuicdo desse material junto aos meios de comunicacao.

597 Supervisionar e integrar as atividades de comunica¢ao social da administracao direta e indireta do Municipio, vi- % 100
sando ordenar e racionalizar os trabalhos executados.

598 Coordenar as atividades de recebimento de sugestdes e reclamacgdes referente a prestacdo de servico publico, % 100
através da Ouvidoria Municipal.

599 Estabelecer comprometimento mutuo entre Gestor e Comunidade, além de um maior fortalecimento desta % 100
relacdo, através da Exceléncia na Comunicacado, a partir da producdo de textos informativos e aprovagcédo do
conteudo publicitario, a ser criado via agéncia.

600 Executar as atividades da assessoria de comunicacdo social para os diversos 6rgaos de governo. % 100
601 Promover a unidade a gestéo, a partir de a¢des integradas entre os varios 6rgaos de governo. % 100
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602 Confeccionar materiais para divulgacédo de eventos, centralizando a confeccao e a impressao dos materiais de
divulgacéo do governo.

603 Divulgar os projetos e politicas de governo propostos pelo Poder Executivo Municipal nas principais areas de % 100
interesse da sociedade.

604 Disseminar informacdes a respeito de assuntos de interesse dos mais diversos segmentos sociais. % 100

605 Realizar ampla difusdo dos direitos dos cidadaos e dos servigos colocados a sua disposicao. % 100

606 Manter as atividades da secretaria por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das despesas de % 100
pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos prestados & Comunidade.

607 Aprimorar o atendimento e o0s servi¢os prestados diretamente pela Secretaria. % 100

608 Manter e aperfeicoar a TV Prerfeitura % 100

609 Realizar reunides quinzenais com os representantes de cada uma das Secretarias de Governo a fim de elaborar % 100
calendario minimo de eventos e a¢cfes. Foco: melhorar a comunicacgao interna.

610 Garantir a infraestrutura para os servicos da Secretaria, através da compra de equipamentos, mobiliario, % 25
veiculos e outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades.

611 Prover recursos para atender as demandas do Or¢camento Participativo. % 100%

612 Prover recursos para suportar pequenas despesas com coffee breack para participantes em eventos de caréater % de 100%

social, de interesse publico e prestadores de servigos voluntarios, bem como mimos (presentes / lembrangcas atendimento
destinados a palestrantes / instrutores / orientadores, ndo remunerados, no contexto destes eventos, e para
autoridades ou personalidades em visita ao Municipio.
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MACRODESAFIO: QUALIFICAR A COMUNICACAO ENTRE A PREF EITURA E O CIDADAO.

CODIGO: 0057 PROGRAMA: FORTALECIMENTO DA OUVIDORIA M UNICIPAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Gerenciar a medic&o dos servicos publicos através da Ouvidoria Municipal, avaliando a qualidade e a execuc&o dos
servicos e garantindo retorno aos cidadaos as solicitacdes feitas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Fortalecer a Ouvidoria Municipal como instrumento fundamental de interagdo entre o governo e a sociedade.

ACOES UNIDADE METAS
613 Apoiar e fortalecer os servi¢os prestados pela Ouvidoria Municipal, garantindo estrutura fisica e humana para o % 100
seu funcionamento.
614 Realizar consultas sistematicas junto a populacdo, especialmente através de ligacdes telefénicas e redes % 100
sociais, a fim de identificar os indices de satisfacdo pelos servi¢os publicos ofertados pelo municipio.
615 Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execucdo do Programa % 100
616 Garantir a infraestrutura necessaria para a execucao do Programa % 100
617 Informar os cidadados, garantindo o retorno qualificado as solicitagbes encaminhadas através da Ouvidoria % 100
Municipal.
618 Fomentar a capacitacdo dos profissionais envolvidos no trabalho a Ouvidoria Municipal, visando a qualificacdo % 100

dos servigos ofertados.
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ORGAO RESPONSAVEL: ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
CcODIGO: 0058 PROGRAMA: GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Atender despesas que beneficiam o governo municipal como um todo e n&o se subordinam a uma Secretaria
especifica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Atender despesas que beneficiam o governo municipal como um todo e que ndo se subordinam a uma Secretaria especifica.

ACOES UNIDADE METAS
619 Manutencao de acles e servigos que tém como bidniefic governo municipal como um todo e que nadepo %de 100
ser alocados a uma secretaria especifica. manutenca
0
620 Atendimento as sentencgas judiciais a que o munisiga obrigado a pagar. %de 100
manutencao
621 Garantia de apoio a manutencgdo e ao funcionamestseeaivicos de retransmisséo de TV. %de 100
manutencao
622 Apoio ao funcionamento de servigos essenciaisgpresua natureza, deveriam ser prestados pela Efoégpelo  %de 100
Estado. manutencgdo
623 Atendimento as restituicdes de valores de Convémwlebrados com o Governo Federal e/ou Estadual. %de 100
manutencao
624 Atendimento as despesas gerais de agua, energiezltelecomunicagdes e seguros de bens puldicesn uso  %de 100
pelo Municipio. manutengao
625 Garantia de acesso e permanéncia do estudanteino ¢cnico ou no superior por meio de convénios ¢ %de 100

entidades representativas de estudantes e prestangimrte necessario a instalacido e manutendgastieicGes manutencao
que prestam servi¢os de ensino técnico e supearibtumicipio de Erechim.

626 Atendimento as disposi¢fes pertinentes quanto tilsoigdo previdenciéria de servigcos de terceiras €ASEP. %de 100
manutencao
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627 Atendimento aos compromissos assumidos pelo Muaicggm Inativos e Pensionistas.

628 Atendimento aos compromissos do Municipio, relaaitms a Divida Fundada Interna.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

%de 100
manutencao
%de 100

manutencao
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ORGAO RESPONSAVEL: ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO — C OORDENAGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CODIGO: 0059 PROGRAMA: CONSTRUCAO DO CENTRO ADMINIST RATIVO DO
MUNICIPIO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Construir o Centro Administrativo Municipal, reformar o prédio da Prefeitura Municipal e manter os bens préprios do
Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Construir o Centro Administrativo Municipal e reformar o prédio da Prefeitura e anexos

- Adquirir iméveis conforme a necessidade

ACOES UNIDADE METAS
629 Elaboracéo de projeto de construcdo do Centro Administrativo Municipal. % 100
630 Reforma e conservacado do prédio da Prefeitura e seus anexos. % 100
631 Reforma e conservacdo dos demais bens préprios do Municipio ou por ele utilizados. % 100
632 Aquisicdo ou desapropriacdo de imoOveis que se facam necessarios aos interesses da Comunidade e do un. Conforme

Municipio. Necessidade
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CODIGO: 9999 PROGRAMA: RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Atender despesas imprevistas.

633 Disposicao de recursos orcamentarios e financeiros para o atendimento de passivos contingentes e outros % Conforme
riscos e eventos fiscais imprevistos. Necessidade
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AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ERECHIM
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MAPA ESTRATEGICO DA AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

REGULAR OS SERVICOS CONCEDIDOS PELO MUNICIPIO

Promover a Participacdo Popular
através de
Audiéncias Publicas sobre a
efetividade dos servicos

Realizar Reunides bimestrais do
Conselho Participativo para
expor situacdo da AGER e discutir
assuntos atinentes a Autarquia

Garantir a realizacao de
investimentos em
infraestrutura para bem
atender o municipe

Garantir a implementacéo
de Estacéo de Tratamento
de Esgoto (CORSAN)

Fiscalizar in loco dos
Servigos Concedidos para
o0 bom atendimento
ao consumidor

Acompanhar, avaliar e fiscalizar
0s servicos de coleta de lixo,
transporte coletivo e estacionamento
viario rotativo urbano

=z

Garantir que os servi¢cos concedidos pelo Municipio

de Erechim sejam prestados com qualidade,
fiscalizando a atuacdo das empresas
prestadoras dos mesmos.
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MACRODESAFIO: GARANTIR ABASTECIMENTO DE AGUA, SANEA MENTO BASICO E OUTROS SERVICOS PUBLICOS DE QUALIDAD E
NO MUNICIPIO

CODIGO: 0060 PROGRAMA: ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO NA
EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS DE QUALQUER NATUREZA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Acompanhar e fiscalizar a qualidade na execucdo dos servicos publicos existentes no Municipio pelas vérias
empresas prestadoras.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Regular e fiscalizar os servigos publicos existentes no municipio, prestados através de autorizagdo, concessao, contrata¢cdo ou permissao;
- Assegurar a qualidade dos servigos publicos delegados, promovendo a melhoria das condi¢cdes de vida da populacéo.

ACOES UNIDADE METAS
634 Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execuc¢ao do Programa % 100
635 Garantia da infraestrutura necessaria para a execuc¢ao do Programa % 100
636 Acompanhamento, avaliacdo e fiscalizagdo dos servicos de coleta do lixo, transporte coletivo, estacionamento % 100

viario rotativo urbano, entre outros, implementando acdes de pesquisa e medicdo de indices de satisfacdo da
populacdo em relacdo aos servi¢cos, através de contratacdo de pessoas fisicas e juridicas especializadas em
andlise de dados, bem como a verificagdo da aplicacdo dos Planos Municipais previstos nos contratos firmados,
sempre dos servicos delegados pelo Municipio.

637 Promocédo de semindrios, encontros, eventos de informacéo e formacao sobre temas afins, a partir das funcbes % 100
da Agéncia.
638 Fiscalizagdo do cumprimento dos contratos de forma sustentavel, sempre com vistas a melhoria dos servigos % 100

publicos ofertados.
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MACRODESAFIO: GARANTIR ABASTECIMENTO DE AGUA, SANEA MENTO BASICO E OUTROS SERVICOS PUBLICOS DE QUALIDAD E
NO MUNICIPIO

CODIGO: 0061 PROGRAMA: ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
CUMPRIMENTO DO CONTRATO ASSINADO ENTRE O MUNICIPIO E
A CORSAN

OBJETIVO ESTRATEGICO: Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos termos do contrato assinado entre o Municipio e a Corsan, buscando
qualificar os servigos de agua e tratamento do esgoto no Municipio e fiscalizar a implementacdo do novo contrato referente ao estacionamento
rotativo pago garantindo servigo de qualidade a populacgéo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Garantir que a populacédo seja beneficiada com fornecimento de dgua e saneamento basico de qualidade no municipio;
- Aprimorar o atendimento e os servi¢os prestados pela Agéncia.

- Acompanhar o novo contrato de estacionamento rotativo pago, garantindo um servico de qualidade aos municipes.

ACOES UNIDADE METAS
639 Acompanhamento, avaliacéo e fiscalizacdo do cumprimento dos termos do contrato firmado entre o Municipio e % 100
a Corsan, tanto em relacdo ao abastecimento de agua quanto ao saneamento basico.
640 Promocédo de semindrios, encontros, eventos de informacéo e formacgéo sobre temas afins, a partir das fungdes % 100
da Agéncia.
641 Manutencdo das atividades da Agéncia por meio da disponibilizacdo de recursos para atendimento das % 100
despesas de pessoal e demais despesas necessarias ao desenvolvimento dos servigos.
642 Aprimoramento do atendimento e dos servigos prestados pela Agéncia. % 100
643 Garantia da infraestrutura adequada para os servicos da Agéncia, através da compra de equipamentos, % 100

mobiliario e outros bens moveis necessarios ao desenvolvimento das atividades da Agéncia.

644 Acompanhamento, avaliacéo e fiscalizagdo do contrato firmado entre Municipio e a empresa que vier a regular o % 100
estacionamento rotativo pago, visando um servi¢o de qualidade.



Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM ERECHIM
| PREFEITURA MUNICIPAL -
Praga da Bandeira, 354 Construindo nossa cidade

ﬂh Fone: 54-3520-7000
&% 99.700-000 - Erechim - RS

ANEXO Il

METAS FISCAIS
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ANEXO Il.a — DEMONSTRATIVO DAS METAS FISCAIS ANUAIS

ERECHIM

Construindo nossa cidade

O Demonstrativo das Metas Fiscais Anuais do Municipio de Erechim/RS esta em conformidade com o que estabelece o
Art. 4° da Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e os modelos estabelecidos pela Portaria STN n° 637 de 18 de
outubro de 2012 que aprova a 52 edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais. As Metas Anuais para o periodo de 2015 a 2017 sé&o

apresentadas na tabela a seguir:

Tabela 1: Metas Anuais 2015 a 2017

(LRF, Art.4° § 1°)

ESPECIFICAGAO 2015 2016 2017
Valor Corrente | Valor Constante*  Valor Corrente  Valor C  onstante* | Valor Corrente  Valor Constante*
Receita Total 215.000.000,00 205.741.626,79 235.000.000,00 215.196.538,54| 255.000.000,00 223.455.634,03
Receitas Primarias (1) 211.761.000,00 202.642.105,26 231.459.697,67 211.954.577,66 251.158.395,35 220.089.248,92
Despesa Total 215.000.000,00 205.741.626,79 235.000.000,00 215.196.538,54| 255.000.000,00 223.455.634,03
Despesas Primarias (1) 214.820.000,00 205.569.377,99 234.903.000,00 215.107.712,73 254,983.000,00 223.440.736,99
Resultado Primario (1 - 1) -3.059.000,00 -2.927.272,73 -3.443.302,32 -3.153.135,07 -3.824.604,65 -3.351.488,07
Resultado Nominal -920.000,00 -880.382,78 -1.040.220,14 -952.560,74 -1.076.931,86 -943.711,73
Divida Publica Consolidada 100.000,00 95.693,78 48.579,86 44.486,03 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida -23.120.000,00 -22.124.401,91 -24.160.220,14 -22.124.237,21 -25.237.152,00 -22.115.230,59

FONTE: Proje¢cdes de receita e despesa

* Utilizado o IPCA/IBGE como indice de correcdo

Os parametros macroecondmicos utilizados para a projecdo das metas anuais de 2015 a 2017 foram extraidos do Projeto
de Lei das Diretrizes Orcamentarias da Unido e do Estado do Rio Grande do Sul para o ano de 2015 e de informacdes do mercado
financeiro. Os parametros utilizados estéo relacionados na tabela a seguir:
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Tabela 2: Variaveis Macroecondmicas

ERECHIM
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VARIAVEIS

2012

2013

2014

2015

2016

2017

PIB real (crescimento % anual) - BR

0,90%

2,30%)

1,24%]

3,00%

4,00%

4,00%

PIB real (crescimento % anual) - RS

-1,80%|

5,80%

1,24%

4,00%

4,50%

4,50%

Cambio R$/USS$ - Final de Ano)

2,49

2,40

2,42

2,45

5,84%

5,91%

6,46%

4,50%

4,50%

4,50%

Inflagdo Média (% anual) projetada com base no IPCA
* Projecdo do PIB e da inflagdo segundo estimativas do mercado financeiro (consulta em 17 de junho) e dados da LDO da Uni&o e do Estado do Rio Grande do Sul

Os numeros das metas anuais sdo apresentados em duas formas: em moeda corrente e em valores constantes (sem inflagcao).
Estes indicadores foram utilizados na composicdo da estimativa de receita que considerou, a média de arrecadacdo em cada fonte,
tomando por base as receitas arrecadadas nos ultimos trés exercicios e os valores reestimados para o exercicio atual, além das
premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice de inflagéo, crescimento do PIB, politicas de combate
a evasdo e a sonegacao fiscal, crescimento da populacdo e do movimento econémico, crescimento real das receitas transferidas, dentre
outros.

Em relacdo as despesas correntes foram considerados os parametros de inflacdo e crescimento real, quando cabivel, das
despesas com pessoal e demais custeios. Em relagdo aos investimentos, além da inflagdo, se considerou a estimativa de crescimento
real dessas despesas em nivel que viabilize a sua expanséo a fim de garantir precipuamente, a conclusdo dos projetos em andamento.
Asseguram-se, ainda, 0S recursos para pagamento das obrigacfes decorrentes de juros e amortizagdo da divida publica. No tocante a
despesa com pessoal, em especifico, foi considerado o efeito do crescimento vegetativo da folha salarial e de eventual aumento salarial,
acima dos niveis inflacionarios, além de contratacdes que se fagam necessarias para atender os novos servi¢cos a serem implementados
pelo Municipio.

Outro ponto a ser destacado € que a receita do Municipio, conforme estabelece o § 3°, art. 1° da Lei Complementar n°® 101/2000,
compreende as receitas de todos os 6rgaos da Administracdo Publica Municipal.

A tabela a seguir apresenta a projecéo das receitas e despesas para o periodo de 2015 a 2017, bem como os valores or¢ados de
2012 a 2014:
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Tabela 3: Memoria de Célculo das Receitas e Despesa s

ESPECIFICACAO 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
RECEITAS CORRENTES 163.783.000,00 182.480.000,00] 11,42%| 216.176.000,00| 1847%| 227.300.000,000 5,15%| 248.444.186,05 9,30%| 269.588.372,09] 851%
Receita Tributaria 34.351.000,000  38.116.000,00 10,96%|  56.916.000,00| 49,32%|  60.001.000,00] 542%| 65.582.488,37| 9,30%| 71.163.976,74] 851%
Impostos 32.700.000,00]  36.400.000,00  11,31%|  48.000.000,00 31,87%|  50.000.000,00] 4,17%| 54.651.162,79] 9,30%| 59.302.325,58 8,51%
Taxas 1.650.000,000  1.715.000,00 3,94%) 8.915.000,00] 419,83%|  10.000.000,00| 12,17%|  10.930.232,56| 9,30%|  11.860.465,12] 8,51%
Contribuicio de Melhoria 1.000,00] 1.000,00] 0,00% 1.000,00]  0,00%) 1.000,00]  0,00% 1.093,02]  9,30% 1.186,05]  8,51%
Receita Patrimonial 2.125.000,00]  1.910.000,00] -10,12% 2.180.000,00| 14,14% 2.300.000,00]  5,50% 2513.95349) 9,30%|  2.727.906,98 8,51%
Transferéncias Correntes 113.923.000,00| 127.145.000,000 11,61%| 145.379.000,00] 14,34%| 151.000.000,00 3,87%| 165.046.511,63] 9,30% 179.093.023,26] 8,51%
Transferéncias Intergovernamentais 113.923.000,00[ 127.145.000,00] 11,61%| 145.379.000,00 14,34%| 151.000.000,00| 3,87%| 165.046.511,63 9,30%| 179.093.023,26] 8,51%
Transferéncias da Unido 39.915.000,000 44.455.000,00 11,37%|  48.016.000,000 801%| 51.000.000,000 6,21%| 55.744.186,05| 9,30%| 60.488.372,09] 8,51%
Cota-Parte do FPM 31.730.000,00]  34.700.000,00 9,36%|  36.300.000,00]  4,61%|  38.000.000,00 4,68%|  41.534.883,72| 9,30%|  45.069.767,44] 851%
Transferéncias de Recursos do SUS-FMS 4.826.000,00]  5.755.000,00,  19,25% 6.325.000,000  9,90%) 7.000.000,00( 10,67% 7.651.162,79] 9,30%|  8.302.32558] 851%
Outras Transferéncias da Unido 3.359.000,00]  4.000.000,00 19,08% 5.391.000,00| 34,78%) 6.000.000,00] 11,30% 6.558.13953| 9,30%|  7.116.279,07| 851%
Outras Transferéncias 74.008.000,00]  82.690.000,000  11,73%|  97.363.000,00| 17,74%| 100.000.000,00]  2,71%| 109.302.325,58 9,30%| 118.604.651,16] 8,51%
Outras Receitas Correntes 13.384.000,00]  15.309.000,00] 14,38%|  11.701.000,000 -23,57%|  13.999.000,00] 19,64%| 15.301.232,56] 9,30%| 16.603.46512] 851%
Multas e Juros de Mora 1.577.000,000  1.630.500,00 3,39% 1.976.500,00| 21,22% 2.000.000,00  1,19% 2.186.04651] 9,30%|  2.372.093,02] 851%
Receita da Divida Ativa 2.850.000,00]  2.860.000,00] 0,35% 3.250.000,000 13,64%) 4.000.000,00] 23,08% 4.372.09302| 9,30%|  4.744.186,05 851%
Outras Receitas 8.957.000,00] 10.818.500,00]  20,78% 6.474.500,00] -40,15%) 7.999.000,00] 23,55% 8.743.093,02| 9,30%|  9.487.186,05] 851%
RECEITAS DE CAPITAL 5.155.000,00|  8.320.000,00| 61,40% 9.110.000,00 9,50% 9.000.000,00 -1,21% 9.837.209,30] 9,30%| 10.674.418,60] 851%
Operagdes de Créditos 0,00 0,00 0,00% 0,000  0,00% 0,000  0,00% 0,000  0,00%| 0,000  0,00%
Amortizaces de Empréstimos 1.150.000,00]  1.319.000,00[  14,70% 1.110.000,00 -15,85% 1.000.000,00  -9,91% 1.093.02326] 9,30%|  1.186.04651] 851%
Alienacdes de Bens 5.000,00 1.000,00] 0,00% 0,000  0,00%) 0,00  0,00% 0,000  0,00%| 0,000 0,00%
Transferéncias de Capital 4.000.000,00]  7.000.000,00,  75,00% 8.000.000,00] 14,29%) 8.000.000,00]  0,00% 8.744.186,05| 9,30%|  9.488.372,09] 851%
DEDUCAO RECEITA DE TRANSFERENCIA -16.938.000,00] -18.800.000,00]  10,99%| -21.286.000,000 13,22%|  -21.300.000,00]  0,07%| -23.281.395,35| 9,30%| -25.262.790,70| 8,51%
TOTAL 152.000.000,00( 172.000.000,00 13,16%| 204.000.000,00] 18,60%| 215.000.000,00] 5,39%| 235.000.000,00 9,30%| 255.000.000,00| 8,51%

ESPECIFICACAO 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
DESPESAS CORRENTES (1) 132.018.000,00| 157.320.000,00] 19,17%| 173.932.500,000 10,56%| 187.880.000,00] 8,02%| 205.432.883,72| 9,34%| 223.004.767,44 855%
Pessoal e Encargos Sociais 74.087.000,00]  90.964.000,00|  22,78%| 104.704.300,00 1511%| 110.000.000,00] 506%| 120.232.558,14| 9,30%| 130.465.116,28] 8,51%)
Juros e Encargos da Divida 120.000,00] 76.500,00  -36,25%) 140.000,00] 83,01% 30.000,00] -78,57% 5.000,00[ -83,33% 2.000,00] -60,00%
Outras Despesas Correntes 57.811.000,00]  66.279.500,00|  14,65%|  69.088.200,00|  4,24%|  77.850.000,00| 12,68%|  85.195.32558] 9,44%| 92.537.651,16 8,62%
DESPESAS DE CAPITAL (Il) 18.482.000,00| 12.980.000,00| -29,77%|  28.117.500,00 116,62%|  24.970.000,00] -11,19%| 27.217.116,28| 9,00%| 29.44523256] 8,19%
Investimentos 17.834.000,00] 12.336.500,00] -30,83%|  27.717.500,00| 124,68%|  24.780.000,00| -10,60%| 27.085.116,28 9,30%| 29.390.232,56 8,51%
Inversdes Financeiras 135.000,00] 90.000,00[ -33,33% 40.000,00] -55,56% 40.000,000  0,00% 40.000,00]  0,00%| 40.000,000  0,00%
Amortizagio da Divida 513.000,00 553.500,00) 0,00% 360.000,00]  0,00% 150.000,00 -58,33% 92.000,00| -38,67%| 15.000,00 -83,70%
RESERVA DE CONTINGENCIA (lll) 1.500.000,00]  1.700.000,00 13,33% 1.950.000,000 14,71% 2.150.000,00] 10,26% 2.350.000,00 9,30% 2.550.000,000 851%
TOTAL (IV) = (I+I1+11l) 152.000.000,00f 172.000.000,00] 13,16%| 204.000.000,00] 18,60%| 215.000.000,00| 5,39%| 235.000.000,00 9,30%| 255.000.000,000 8,51%
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Em relacdo ao calculo do Resultado Primario e do Resultado Nominal considerou-se a metodologia estabelecida na Portaria STN
n® 637/2012. A finalidade do Resultado Primério € indicar se os niveis de gastos orcamentarios sdo compativeis com sua arrecadacao,
ou seja, se as Receitas Primarias sdo capazes de suportar as Despesas Primarias. A Receita Primaria corresponde ao total da receita
orcamentéria deduzidas as operacdes de crédito, as provenientes de rendimentos de aplicagdes financeiras e retorno das operacdes de
creditos (juros e amortizacdes) e recebimento de recursos oriundos de empréstimos concedidos. As Despesas Primarias correspondem
ao total da despesa orcamentaria deduzidas as despesas com juros e amortizacdo da divida interna e as despesas com concessao de
empréstimos com retorno garantido.

ERECHIM
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A memoria de calculo do resultado primario € apresentada na Tabela 4:

Tabela 4. Memoria de Célculo do Resultado Priméario
J& o Resultado Nominal representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determinado ano em
relacdo ao apurado em 31 de dezembro do ano anterior. Os resultados previstos e or¢cados de 2012 a 2017 sdo apresentados a seguir:

ESPECIFICACAQ 2012 2013 2014 2015 2016 2017

RECEITAS CORRENTES (I) 146.392.000,00 163.895.000,00 194.890.000,00) 206.000.000,00 225.162.790,70 244.325.581,40
Receita Tributaria 34.351.000,00] 38.116.000,00 56.916.000,00) 60.001.000,00] 65.582.488,37| 71.163.976,74
Receita Patrimonial 1.672.000,00| 2.125.000,00 2.180.000,00) 2.300.000,00] 2.513.953,49) 2.727.906,98

Aplicagdes Financeiras (Il) 1.570.000,00; 2.063.000,00 2.119.000,00) 2.239.000,00] 2.447.279,07] 2.655.558,14]

Outras Receitas Patrimoniais 102.000,00 62.000,00 61.000,00 61.000,00 66.674,42 72.348,84]
[Transferéncias Correntes 96.985.000,00] 108.345.000,00 124.093.000,00 129.700.000,00] 141.765.116,28 153.830.232,56
Demais Receitas Correntes 13.384.000,00] 15.309.000,00 11.701.000,00) 13.999.000,00 15.301.232,56 16.603.465,12
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll)= (I-1l) 144.822.000,00] 161.832.000,00 192.771.000,00 203.761.000,00 222.715.511,63 241.670.023,26)
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 5.155.000,00 8.320.000,00 9.110.000,00) 9.000.000,00] 9.837.209,30) 10.674.418,60

Operagdes de Créditos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizacdes de Empréstimos (VI) 1.150.000,00] 1.319.000,00 1.110.000,00) 1.000.000,00 1.093.023,26) 1.186.046,51

Alienagdes de Bens (VI 5.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias de Capital 4.000.000,00] 7.000.000,00 8.000.000,00) 8.000.000,00] 8.744.186,05) 9.488.372,09)

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Fiscais de Capital (VII)=(V-V-VIVII) 4.000.000,00] 7.000.000,00 8.000.000,00) 8.000.000,00] 8.744.186,05) 9.488.372,09)
RECEITAS PRIMARIAS (IX)=(llI+V11l) 148.822.000,00 168 .832.000,00 200.771.000,00 211.761.000,00 231.459.697,67 251.158.395,35
DESPESAS CORRENTES (X) 132.018.000,00 157.320.000,00 173.932.500,00) 187.880.000,00] 205.432.883,72 223.004.767 44|
Pessoal e Encargos Sociais 74.087.000,00] 90.964.000,00 104.704.300,00 110.000.000,00] 120.232.558,14 130.465.116,28
Juros e Encargos da Divida (XI) 120.000,00] 76.500,00 140.000,00] 30.000,00] 5.000,00 2.000,00
Outras Despesas Correntes 57.811.000,00] 66.279.500,00 69.088.200,00) 77.850.000,00] 85.195.325,58] 92.537.651,16
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XI)=(X-XI) 131.898.000,00 157.243.500,00 173.792.500,00 187.850.000,00] 205.427.883,72 223.002.767 44|
DESPESAS DE CAPITAL (XIIl) 18.482.000,00 12.980.000,00 28.117.500,00) 24.970.000,00] 27.217.116,28] 29.445.232,56)
Investimentos 17.834.000,00] 12.336.500,00 27.717.500,00) 24.780.000,00] 27.085.116,28] 29.390.232,56)
Inversdes Financeiras 135.000,00] 90.000,00 40.000,00 40.000,00] 40.000,00 40.000,00
IAmortizacdo da Divida (XIV) 513.000,00] 553.500,00 360.000,00] 150.000,00] 92.000,00] 15.000,00]
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XIIFXIV) 17.969.000,00] 12.426.500,00 27.757.500,00] 24.820.000,00] 27.125.116,28] 29.430.232,56)
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.500.000,00 1.700.000,00 1.950.000,00) 2.150.000,00] 2.350.000,00) 2.550.000,00)
DESPESAS PRIMARIAS (XVI)=(XI+XV+XVI) 151.367.000,0 0f 171.370.000,00 203.500.000,00 214.820.000,00 234.903.000,00 254.983.000,00
RESULTADO PRIMARIO (IX-XVII) -2.545.000,00 -2.538.000,00 -2.729.000,00] -3.059.000,00 -3.443.302,32) -3.824.604,65

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
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Tabela 5: Memoria de Calculo do Resultado Nominal

Na estimativa do montante da divida consolidada utilizou-se, como parametro, o valor estimado para 2014, deduzindo-se o0s

DISCRIMINAGAQ

2012 () 2013 (c) 2014 (d) 2015 (¢) 2016 () 2017 (g)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 468.708,95 44857986 300.000,00 100.000,00 48.579,86 0,00
DEDUGOES (Il 17.146.952,78 21.769.141,83 22.500.000,00 23.220.000,00 24.208.800,00 25.237.152,00
IAtivo Disponivel 20.365.501,61 23.975.176,77 24.000.000,00 24.720.000,00 25.708.800,00 26.737.152,00
Haveres Financeiros 1.181.660,38 3.379.675,98 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3500.000,00
(-)Restos a Pagar Processados -4.400.209,21 -5.585.710,92 -5.000.000,00 -5.000.000,00 -5.000.000,00) -5.000.000,00)
DIIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lif) = (i) -16.678.24383  -21.320561,97 22200000000 -23.120.00000  -24.160.220,14]  -25.237.152,00
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (lll+1V-V) -16.678.24383  -21.320561,97] 22200000000 -23.120.00000  -24.160.220,14]  -25.237.152,00
RESULTADO NOMINAL (b-a*) (c-b) (d-c) (e-d) () ()

VALOR -1.531.200,03 -4.642.318,14 -879.438,03 -920.000,00) -1.040.220,14 -1.076.931,86)

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

* Refere-se ao valor da Divida Consolidada Liquida do exercicio financeiro anterior ao exercicio de 2012

pagamentos previstos nos anos seguintes.

J& na apuragdo do montante da divida liquida os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculadas levando-se em
consideracdo a posicao de 31/12/2013 e projetando-se as disponibilidades para 2014. Os valores futuros foram corrigidos pelo
crescimento do PIB brasileiro para os anos de 2015 a 2017. A meméria de célculo da Divida Consolidada Liquida é apresentada na

Tabela 6:

ERECHIM

Construindo nossa cidade
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Tabela 6: Memoria de Célculo da Divida Consolidada  Liquida

DISCRIMINAGAO 2012 2013 2014 2015 2016 2017
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 468.708,95 448.579,86 300.000,00 100.000,00] 48.579,86 0,00
Diida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 468.708,95 448.579,86 300.000,00 100.000,00] 48.579,86 0,00
DEDUGOES (I 17.146.952,78)  21.769.141,83] 22.500.000,00] 23.220.000,00 24.208.800,00] 25.237.152,00
Ativo Disponivel 20.365.501,61f 23.975.176,77| 24.000.000,00| 24.720.000,00f 25.708.800,00| 26.737.152,00
Haveres Financeiros 1.181.660,38  3.379.675,98  3.500.000,00f  3.500.000,00f  3.500.000,00{  3.500.000,00
(-)Restos a Pagar Processados -4.400.209,21]  -5.585.710,92)  -5.000.000,00[  -5.000.000,00]  -5.000.000,00{ -5.000.000,00
DIiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (I-ll -16.678.243,83] -21.320.561,97| -22.200.000,00] -23.120.000,00] -24.160.220,14| -25.237.152,00

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

Isso posto, podemos elencar, a partir das projecdes estabelecidas, 0s niUmeros mais representativos no contexto das estimativas:

— A receita total estimada para o exercicio de 2015, consideradas todas as fontes de recursos € de R$ 215.000.000,00, a precos
correntes que, deduzidas das receitas financeiras, representadas pelos Rendimentos das Aplicagbes Financeiras (R$
2.239.000,00) e das resultantes da Amortizacdo de Empréstimos Concedidos (R$ 1.000.000,00) resultam numa receita fiscal de
R$ 211.761.000,00.

— As despesas do Municipio foram programadas segundo o comportamento previsto da receita, sendo que o maior objetivo &
manter, ou ainda, ampliar a capacidade préopria de investimentos, sem comprometer o equilibrio financeiro. Assim, consideradas
todas as fontes de recursos, a despesa total estd prevista em R$ 215.000.000,00. Deduzindo-se as despesas financeiras com
juros e encargos da divida, estimadas em R$ 30.000,00 e a Amortizagdo da Divida Publica, estimada em R$ 150.000,00, tem-se
gue as despesas fiscais para 2015 foram previstas em R$ 214.820.000,00.

— Cotejando-se o valor previsto para as receitas e despesas fiscais em valores correntes, chega-se a meta de resultado primario
projetado de (-) R$ 3.059.000,00. Este resultado, apesar de negativo, € bom para a sociedade pois representa que o0 municipio
estd usando receitas financeiras oriundas do rendimento das aplicacdes financeiras e da amortizacdo de empréstimos para
pagamento de despesas destinadas a manutencao dos servicos a comunidade.
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ANEXO Il.b — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS REL ATIVAS AO ANO ANTERIOR

O objetivo deste demonstrativo € estabelecer uma comparacao entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior
ao da edicdo da LDO (2013), incluindo a analise dos fatores determinantes para o alcance ou ndo dos valores estabelecidos como
metas, visando atender ao disposto no art. 4° 8§ 2° inciso | da LRF. A tabela a seguir apresenta os valores or¢cados e realizados

referentes ao ano de 2013:

Tabela 7: Avaliacdo do Cumprimento das Metas do Ano Anterior
(LRF, Art.4°,8 29 inciso I)
ESPECIFICACAO Metas Previstas Metas Realizadas Variacao
em 2013 (a) % PIB/RS em 2013 (b) % PIB/RS | Valor (c)=(b-a) | % (c/a)x100

Receita Total 165.000.000,000  0,0001% 177.557.898,89| 0,0001%  12.557.898,89 7,61%
Receitas Primarias (1) 162.262.000,00, 0,0001% 175.065.293,61) 0,0001%| 12.803.293,61 7,89%
Despesa Total 165.000.000,000 0,0001% 178.608.267,94| 0,0001%, 13.608.267,94 8,25%
Despesas Primarias (1) 164.380.000,00/ 0,0001% 178.002.925,75  0,0001% 13.622.925,75 8,29%
Resultado Primario (1 - 1) -2.118.000,00] 0,0000% -2.937.632,14)  0,0000% -819.632,14 38,70%
Resultado Nominal -745.000,00,  0,0000% -4.642.318,14, 0,0000% -3.897.318,14 523,13%
Divida Publica Consolidada 900.000,00/ 0,0000% 448.579,86) 0,0000% -451.420,14 -50,16%
Divida Consolidada Liquida -11.245.000,00,  0,0000% -21.320.561,97,  0,0000%, -10.075.561,97 89,60%

FONTE: LDO e Demonstracdes Contabeis de 2013

Conforme a tabela 7, o resultado priméario apresentou um déficit de R$ 2.937.632,14, valor 38,70% inferior a meta estabelecida
em 2013 que era de (-) R$ 2.118.000,00 de déficit. O desempenho verificado demonstra que o ingresso das receitas primarias (ndo
financeiras) foi insuficiente para suportar o total das despesas primarias.
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As receitas nado-financeiras (receitas primarias) totalizaram R$ 175.065.293,61, com acréscimo de 7,89% sobre a proje¢cdo do
periodo de R$ 162.262.000,00. As despesas nao-financeiras (despesas primarias) atingiram R$ 178.002.925,75, estabelecendo-se
8,29% acima da meta estabelecida.

Em razdo dos valores de receitas e despesas primarias apresentados, chegou-se um resultado negativo de R$ 2.937.632,14.
Entretanto, o resultado negativo ndo comprometeu o equilibrio das contas publicas no ano de 2013, pois foram utilizados R$
5.416.100,00 de recursos provenientes do superavit financeiro de 2012 para aumentar (suplementar) as despesas de 2013. O valor
utilizado néo representa entrada de recursos por meio de receitas, somente aumento de dotacdes disponiveis para a realizacdo de
despesas.

Ha que se destacar ainda que as receitas financeiras em 2013 totalizaram R$ 2.492.605,28 para despesas financeiras de R$
605.342,19, desta forma o resultado sera negativo pois estes valores sdo deduzidos das receitas e despesas totais para apuracdo do
resultado primario. Como as receitas financeiras sao superiores as despesas financeiras, 0 municipio utiliza estes recursos para
pagamento de despesas nao financeiras (investimentos e manutencdo da maquina publica). Isto resulta em beneficios a populacao, pois
estes recursos ndo sao provenientes dos impostos e contribuicdes pagos pelos contribuintes, mas sim do resultado financeiro apurado
pelo municipio.

Ja a divida publica consolidada ao final de 2013 totalizou R$ 448.579,86, valor 50,16% inferior ao saldo de R$ 900.000,00
estimado para o exercicio.

Com relacédo a divida consolidada liquida, fixou-se como meta na LDO o valor de (-)R$ 11.245.000,00. Contudo, os resultados
efetivamente apurados e especificados no Relatério Resumido de Execucdo Orgcamentaria, e avaliados ao final daquele exercicio
apontam que o estoque da divida liquida, atualizada em dezembro de 2013, era de (-)R$ 21.320.561,97 que, comparado com 0
montante apurado em dezembro de 2012, no valor (-)R$ 16.678.243,83, apresenta um resultado nominal de (-)R$ 4.642.318,14.
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ANEXO Il.c — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Este demonstrativo tem por objetivo avaliar as metas previstas para o exercicio de 2015, em compara¢do com as estabelecidas
para os trés exercicios anteriores (2012, 2013 e 2014) bem como para os dois seguintes (2016 e 2017), referentes a Receita Total,
Receitas Nao Financeiras, Despesas Nao Financeiras, Resultado Primério, Resultado Nominal,
Consolidada Liquida, cumprindo desta forma a disposigéo contida no art. 4°, § 2°, inciso Il da LRF. A tabela a seguir apresenta as metas
fiscais em valores correntes e em valores constantes:

Tabela 8: Metas Fiscais Atuais Comparadas com os Tr

(LRF, Art.4°,§ 2°,inciso I1)

és Exercicios Anteriores

Divida Publica Consolidada e Divida

. VALORES A PRECOS CORRENTES
AeReAe 2012 2013 % 2014 % C2015 % 2016 % 2017 %
RECEITA TOTAL 152.000.000,00 172.000.000,00] _ 13.16% 204.000.000,00, __ 18,60%| 215.000.000,00 5399 23500000000  9.30%] 25500000000 8519
RECEITAS PRIMARIAS — | 148.822.000,00] 168.832.000,00]  1345% 200.771.00000] _ 18,02% 211.761.000,00 5479 231459697,67]  9,30%| 25115839535 8,514
DESPESA TOTAL 152.000.000,00 172.000.000,00] _ 13,16% _ 204.000.000,00, __ 18,60%] 215.000.000,00) 5399 23500000000  9,30%] 25500000000  851%
DESPESAS PRIMARIAS I 151.367.000,00 171.370.000,00]  1321% 203.500.000,00,  18,75%| 214.820.000,00) 5569 234.903.000,00]  9,35%| 25498300000 8559
RESULTADO PRIMARIO (Il)= I I 254500000 -2.538.000,00 _ 0.28% __ -2.729.000,00) 753%] _ -3.059.000,00) 12,00%  -3.443302,32] 1256%|  -3.824.604,65 11,07%
RESULTADO NOMINAL 1153120003 -4642318,14  20318% 879.438,03 _ -81,06%) -920.000,00) 4619 104022014 1307%  -1076.931,86]  3553%
DVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 46870895 44857986  -4.29% 300.000,00,  -33,12%) 100.000,00]  -66.67% 48.579,86] -51,42%) 0,00] -100,00%
DVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 16.678.243,83] -21.320561,97] _ 27,83%| _ 22.200.000,00 4,12%]  -23.120.000,00 4,14% 2416022014  450%]  -25237.152,00] 4,469
- VALORES A PRECOS CONSTANTESY
s 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %

RECEITA TOTAL 170.384.618,88] 182.165200,00,  691% 204.000.00000]  11.09%| 205.741.626,79 0,85% 215.196.538,54]  4,60%| 22345563403  3,84%
RECEITAS PRIMARIAS — | 166.822.23520] 178.809.971,20]  719% 200.771.00000] _ 12.28%| 202.642.105.26 0.03% 211.954577.66]  4,60%| 22008924892 38494
DESPESA TOTAL 170.384.618,88] 182.165200,00,  6.91% 204.000.000,00,  11,09%| 205.741.626,79) 0.85% 215196.538,54]  4.60%| 22345563403 3,849
DESPESAS PRIMARIAS _ I 169.675.056,62] 181.497.967,00,  6,97% 203.500.00000] _ 12,12%| 205.569.377.99 1,000  215107.712,73] _ 4,64%| 223.440.736,99 3879
RESULTADO PRIMARIO (Il)= 1— I 2852821,41] -2.687.99580  5.78%|  -2.729.000,00) 153%]  2.927.272.73 7219 315313507 7.70%| 335148807  6.29%)
RESULTADO NOMINAL 1716.400,88] -4.916679.14]  186,45%) 87943803 -82,11%) -880.382,78) 0,119 -952.560,74] 8,209 943711,73 0,939
DVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 52539997 47509093  -958%4 300.000,00] _ -36,85%) 95.69378] _ -68,10% 44.486,03] -53,51%) 0,00] -100,00%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 118.695.501,44] -22580.607.18] _ 20.78%|  22.200.000,00 _ -1,69%| 22.124.401,91 034% 2212423721 0,00% -2211523059  -0,04%

FONTE: Projecdes de receita e despesa

* Utilizado o IPCA/IBGE como indice de corre¢ao.

Os valores relativos as Receitas, Despesas e Resultado Primario de 2012, 2013 e 2014 foram extraidos das respectivas Leis de
Orcamento. Ja os valores do Resultado Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida, foram recalculados com base nos
valores orcados para o periodo.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354 Construindo nossa cidade

Ea Fone: 54-3520-7000
e 99.700-000 - Erechim - RS

Ja em relacédo as previsdes para os exercicios de 2015, 2016 e 2017, os valores, a metodologia, as premissas utilizadas e a
respectiva memoria de calculo, sdo as mesmas utilizadas para o estabelecimento das metas explicitadas no Demonstrativo de Metas
Anuais, evidenciando, assim, a sua consisténcia.
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ANEXO Il.d — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

O presente demonstrativo mostra a evolucdo do Patrimoénio Liquido nos trés exercicios anteriores ao da LDO (2011, 2012 e
2013), cumprindo desta forma o disposto no art. 4°, § 2°, inciso Ill da LRF. A tabela 9 demonstra a evolugéo no periodo.

Tabela 9: Evolugdo do Patrimonio Liquido
(LRF, Art.4°,8 2 inciso I1)

PATROMONIO LIQUIDO 2011 % 2012 % 2013 %
Patriménio/Capital 86.118.597,71 91.359.273,61 97.366.368,93
Reservas -

Resultado Acumulado -

TOTAL 86.118.597,71 37,48% 91.359.273,61 6,09% 97.366.368,93 6,58%
FONTE: Balancos Patrimoniais

Em termos consolidados, a evolucéo do Patriménio Liquido do Municipio nos ultimos trés exercicios, demonstrado para o periodo
de 2011 a 2013, aponta que o saldo patrimonial aumentou 13,06% no periodo.
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ANEXO Il.e — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDO S COM A ALIENACAO DE ATIVOS

O demonstrativo tem por objetivo destacar as origens e as aplica¢cdes dos recursos obtidos, pelo Municipio, com a alienacéo de

ativos, ocorridos nos exercicios de 2011, 2012 e 2013, conforme tabela a seguir:

Tabela 10: Origem a Aplicacéo dos Recursos da Alien
(LRF, Art.4°,8 2% inciso IlI)

acao de Ativos

RECEITAS REALIZADAS 2013 (a) 2012 (d) 2011
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS
Alienacdo de Bens Modveis 341.745,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 26.704,65 38.665,28 78.126,35
TOTAL 368.449,65 38.665,28 78.126,35
DESPESAS LIQUIDADAS 2013 (a) 2012 (d) 2011
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 221.990,00 ,00 1.044.450,27
Inversdes Financeiras 0,00 49.150,00 72.000,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00
TOTAL 221.990,00 49.150,00 1.116.450,27
c)=(a-b)+ =(d-e)+
SALDO FINANCEIRO 640.014.04 4555005 55405911

FONTE: Balangos Patrimoniais

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado corretamente 0s recursos obtidos, na forma prescrita pelo
art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal que prescreve que "é vedada a aplicacéo da receita de capital derivada da alienacdo de bens
e direitos que integram o patrimdénio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por Lei aos regimes de
previdéncia, geral e proprio dos servidores publicos".
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ANEXO IL.f — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIAD E RECEITA

Os valores da renuncia para 2015, 2016 e 2017 foram projetados a partir da rentncia de 2014, aplicando-se o mesmo indice de
correcdo da projecao das receitas.

Este demonstrativo tem por objetivo mensurar os tributos que serdo objeto de rendncia fiscal de receita, identificando seus
valores nos exercicios que compreenderdo o triénio a partir da vigéncia da LDO e estabelecendo ainda as medidas de compensacao
que serdao adotadas, visando dar cumprimento ao disposto no art. 4°, § 29, inciso V da LRF. A tabela a seguir apresenta as estimativas
para 2015, 2016 e 2017.

Tabela 11: Estimativa e Compensacao da Renuncia de  Receita
(LRF, Art.4°,8 2°,inciso V)

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ~
TRIBUTO MODALIDADE SISUORISHIFIRIOIENaY Wi COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2015 2016 2017

Redugcdo da inadimpléncia decorrente do

IPTU Desconto no pagamento a vista Populacdo em geral 411.029,41| 449.264,71] 487.500,00(incentivo para recolhimento & vista
Redugdo da inadimpléncia decorrente do

Taxa de Limpeza Publica Desconto no pagamento a vista Populagdo em geral 100.122,55| 109.436,27| 118.750,00|incentivo para recolhimento & vista
Reducdo da inadimpléncia decorrente do

ISSON Fixo Desconto no pagamento a vista Populacdo em geral 84.313,73] 92.156,86| 100.000,00]incentivo para recolhimento a vista

TOTAL 595.465,69 650.857,84] 706.250,00

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

A compensacao da renuncia de receita, bem como novas isenc¢des para 2015 serdo realizadas no momento da elaboracdo da
LOA, onde os valores das receitas irdo contemplar esta reducéo. Dessa forma, fica observado o atendimento do disposto no art. 14, I,
da LRF, o qual determina que a renuncia deve ser considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria e de que ndo afetara as
metas de resultados fiscais. Assim, ndo se faz necessaria a demonstracao de outras medidas de compensacéo.
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ANEXO Il.g - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGA TORIAS DE CARATER CONTINUADO — DOCC

A Demonstracdo da margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado visa assegurar que nao havera
criacdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento. A tabela 12 apresenta os valores previstos para o ano de 2015:

Tabela 12: Margem de Expansédo das Despesas de Carat er Continuado
(LRF, Art.4°,8 29 inciso V)

EVENTO VALOR PREVISTO PARA 2015

Aumento Permanente da Receita 4.880.000,00

(-) Transferéncias Constitucionais 0,00

(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 4.880.000,00
Reducao Permanente de Despesa (ll) 0,00

Margem Bruta (lil) = (1 + 1) 4.880.000,00

Saldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 4.455.000,00

Impacto de Novas DOCC 4.455.000,00

Margem Liquida de Expansédo de DOCC (V)= (ll-IV) 425.000,00

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

O aumento permanente de receita é definido como aquele proveniente da elevacao de aliquotas, ampliagdo da base de célculo
ou majoracao ou criacdo de tributo ou contribuicao (8 3° do art. 17 da LRF).

Assim, a presente estimativa considerou como ampliacdo da base de céalculo o crescimento real da atividade econdémica, dado
qgue se refere a elevagdo da grandeza econémica ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para se obter o montante a ser
arrecadado, assim como os possiveis esforcos do Municipio na implementacdo de medidas para o incremento das receitas proprias.



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM ERECHIM
M-8 PREFEITURA MUNICIPAL , :
ﬁ Praga da Bandeira, 354 Construindo nossa cidade
@4 Fone: 54-3520-7000

99.700-000 - Erechim - RS

Desse modo, para estimar o aumento da receita, considerou-se como permanente o valor acima da variacdo do PIB previsto para
2015, projetado pelo mercado financeiro em 3,0%, sobre uma receita estimada para 2014 de R$ 204.000.000,00. Assim, considerando
uma estimativa de receita de R$ 215.000.000,00 diminuida da receita considerando somente o aumento do PIB (R$ 204.000.000,00 +
3,0% = 210.120.000,00) tem-se um aumento permanente de R$ 4.880.000,00.

Como aumento das despesas permanentes de carater obrigatorio que terdo impacto em 2015, foi considerado a correcéo real
dos vencimentos dos servidores publicos municipais e os efeitos do crescimento vegetativo da folha salarial, aléem de contratacGes
decorrentes de novos servicos que serdo implementados pelo municipio. Para 2015, o percentual de aumento sobre a despesa
reestimada com pessoal e encargos de R$ 101.000.000,00 estd estimado em 8,91% (previsdo em 2015 de 110.000.000,00). Se
considerada somente a variacdo da inflagdo sobre os salarios (projecdo do IPCA de 4,50%), o valor da despesa com pessoal e
encargos atingiria R$ 105.545.000,00, sendo que na LDO esta sendo projetado R$ 110.000.000,00. Assim, o0 aumento permanente da
despesa sera de R$ 4.455.000,00, com uma margem liquida de expansao das DOCC de R$ 425.000,00.

Caso necessério, a Margem Liquida de Expansdo acima demonstrada serd utilizada pelo Poder Executivo como forma de
compensacao do aumento das despesas obrigatorias de carater continuado em 2015.
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ANEXO Il

RISCOS FISCAIS
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ANEXO Ill - ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Segundo o Art. 4°, § 3° da LRF, a Lei de Diretrizes Or¢camentérias contera Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os
passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas, caso se
concretizem. A tabela a seguir apresenta o anexo de riscos fiscais para 2015.

Tabela 13: Anexo de Riscos Fiscais

(LRF, Art.4°, § 3°)

RISCOS FISCAIS ORCAMENTARIOS

PROVIDENCIAS

DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Realizacdo de despesas ndo passiveis de previsdo em decorréncia L S .
de situagdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica 400.000,00'2‘(?%;“2”33 créditos adicionais a partir da Reserva de 400.000,00
(enchentes, vendavais, granizo, estiagem, geada). 9 )
Realizagdo de despesas ndo passiveis de previsdo em decorréncia - S .
de situacdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica 100.000,00'2‘:&{?2“32 créditos adicionais a partir da Reserva de 100.000,00
(surtos epidémicos). 9 )
SUBTOTAL 500.000,00 500.000,00

RISCOS FISCAIS DA DIVIDA PROVIDENCIAS

DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Acdes judiciais que venham a ser ingressadas contra o Municipio, - S .
gue possam motivar desembolso financeiro no exercicio de 2014, 500.000,00 ﬁ\:riir;urgngiz créditos adicionais a partir da Resenva de 500.000,00
inclusive de natureza tributaria e trabalhista. 9 )
Indenizagbes por rescisées contratuais ou de outra natureza (inclusive 50.000.00 Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de 50.000.00
por responsabilidade civil). T contingéncia. A
SUBTOTAL 550.000,00 550.000,00
TOTAL 1.050.000,00 1.050.000,00

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
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ANEXO IV
RELATORIO DE PROJETOS EM EXECUCAO E DESPESAS
DE CONSERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO
(Artigo 45 da LRF)
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LDO — LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015
ANEXO IV — RELATORIO DE PROJETOS EM EXECUGCAO E DESP ESAS DE CONSERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO

(Artigo 45 da LRF)

Até o exercicio

Data de inicio Valor do b
IDENTIFICACAO DOS PROJETOS da execucao Projeto R$
Valor R$
Conservacao interna e externa do Parqu2012 3..000,000,00 -
Longines Malinowski.
Conservacao de pragas, parques, areas 2012 1.150.000,00 -
publicas e Horto
Ampliacdo dos sanitarios da Praca 2014 46.560,00 -
Jayme Lago
Realizagéo de levantamento 2014 471.500,00 -
planialtimétrico e estudo social
Supressao da vegetacédo Parque Longines 2014 50400, -
Construcéo de Ginasio junto a Escola Pdiwh 719.946,03 -
Grande andamento
Construcéo da Escola de educacao infar?l semestre/14 1.541.638,58 -
Maria Clara

Construcéo da Escola de Educacao Infarflsemestre/14 811.999,19

Verdes Horizontes
Escola de Ed. Infantil do Bairro Rio Tigre

%

EXECUCAO

Previsto para
0 exercicio
de 2014(%)

A
executar
em 2015

(%)

60

100

80

ERECHIM

Construindo nossa cidade

executar a
partir de
2016

A

(%)

Conservagéao
do patriménio

Valor
Estimado
R$

50.000,00

100.000,00

10.000,00
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necessarias das Escolas Publicas
Municipais de Ensino Fundamental, de

Educacao Infantil, Belas Artes, bem como

de Ginasios Esportivos vinculados a
SMED.

Reforma/Conservacéao do prédio do
Mercado Popular.

Conservacao do Prédio do Bercario
Industrial.

Construgédo da UCT
Construcéo UBS Centro

Construcéo UBS Progresso
Construgédo UBS Estevéao Carraro

Reforma e Ampliagdo UBS Jaguarete
Construcdo de Academia da Saude

4% semestre/14 100.000,00 - - 100

Janeiro/2015 550,000,00 0,00 - -

Novembro/2p073.000,00 77.000,0 10% -
14

Outubro/2014 773.000,00 00G,D. 10% -

Novembro/&8.000,00 0,00 10% -
14

Marco/2015 20000 0,00 - -
Outubro/2014 20,6M0 32.000,00 15% -

Conservacao de Unidades Béasicas de Saude - - - -

— UBSs.

Conservacao do prédio do Poder
Legislativo Municipal.

Conservacao de prédios de Secretarias do - - - -

Municipio.

Conservacao do prédio do Centro Cultural - - - 30

25 de Julho.
Conservacao do prédio Histérico do

%400 -
90%

90%
90%

100%
85%

70

65

ERECHIM

Construindo nossa cidade

- 10.000,00

50000

75.000,00
50.000,00
150.000,00
350.000,00

- 2.000,00
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24

25

26

27

28

29

30

31

32

33
34

35

Castelinho.

Conservacao do prédio da Prefeitura -
Municipal.

Conservacao dos cemitérios municipais.

Conservacao das redes de esgoto e galerias. -

Conservacao de vias urbanas e distritais-
pavimentadas ou ndo, meio-fios, guias e
sarjetas.

Conservacao do Parque de Maquinas e -
Oficina do Municipio.

Conservacao da Central de Britagem e -
Usina de Asfalto.

Conservacao de outros bens proprios do-
Municipio.

Aquisicdo area para Loteamento Social da
Incorporadora Zanin

Conservacao da Praca do CEU

Instalacdo e manutancao de Semaforos

Conservacao das dependéncias do -
Almoxarifado Central, Compras e
Patrimonio.

Conservacao do imovel da Zeladoria.

25

100

ERECHIM

Construindo nossa cidade

2.500.000,00

150.000,00
3.200.000,00
30.000,00

100.000,00

220.000,00

2.400.000,00

- 350.000,00

200.000,00
30.000,00

- 10.000,
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36 Conservacéo de pontes, pontilhdes e
bueiros.

37 Conservacao de poc¢os artesianos.

ERECHIM

Construindo nossa cidade

100.000,00

- 20.000,00
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ERECHIM

Construindo nossa cidade

- INCLUSAO DO PROGRAMA: QUALIFICACAO DO SISTEMA MUN ICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
PROPOSITO: Reestruturar a Coordenagéo Municipal de Protecdo e Defesa Civil

MACRODESAFIO

GARANTIR SEGURANGCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA DE QUALIDADE

ORGAO RESPONSAVEL

Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Protec&o Social

CODIGO |PROGRAMA VALOR GLOBAL
QUALIFICACAO DO SISTEMA DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
0062 2:/I|L\J/I|\l|_ICIPAL DE PROTECAO E DEFESA R$ 300.000,00 R$ 200.000,00
OBJETIVO OBJETIVOS _ META FISICA
ESTRATEGICO ESPECIFICOS ACAO 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Promover a fiscalizacao das areas de risco de desastre e vedar novas| 25% | 25% | 25% 25%
ocupacdes nessas areas;
Manter a populacéo informada sobre as areas de risco e ocorréncia| 25% | 25% | 25% 25%
Identificar e mapear as areas |de eventos extremos;
de risco de desastres; Ampliacdo do mapeamento e avaliacdo das areas de risco, através do| 25% | 25% | 25% 25%
georeferenciamento.
Reestruturar e Fortglecer Realizar exercicios simulados, conforme Plano de Contingéncia de| 25% | 25% | 25% 25%
a Coordenadoria Protecao e Defesa Civil;
Municipal de Protecao e . : . ~
Defesa Civil. Mobilizar e capacitar os radioamadores e NUCPDECs para atuacdo| 25% | 25% | 25% 25%
na ocorréncia de desastre;
Estimular a participacéo de Implementar os Nucleos Comunitarios de Protecdo e Defesa Civil 25% | 25% | 25% 25%
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privadas e comunidade
nas acdes de
Protecdo e Defesa Civil;

NUCPDECs.

EREGHIM —;

Construindo nossa cidade

Restruturacéo da
Coordenadoria Municipal de
Protecéo e Defesa Civil, bem

como, sua legislacéo
municipal.

Criar o Cargo de Coordenador Municipal de Protecao e Defesa Civil;

100 - - -

Realizar exercicios simulados, conforme Plano de Contingéncia de
Protecéo e Defesa Civil;

25% | 25% | 25% 25%

Manter o funcionamento da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.

100%

Aprimorar o atendimento e
0s servigos prestados pela
Secretaria.

Manter o Fundo Municipal de Protecdo e Defesa Civil

100%

Garantia da infraestrutura, equipamentos e ferramentas necessarias
para a execucdo do Programa.

25% | 25% | 25% 25%

Compra e manutencdo de computadores, programas e instalacdes.
Compra e manutencao do radio comunicadores, lanternas, bem como
suas respectivas afericbes e insumos dentre eles, biqueiras, baterias
e pecas de reposicao, entre outros.

25% | 25% | 25% 25%

Viabilizacdo de recursos para o desenvolvimento do Plano de
Capacitacdo e Formacéo Continuada da Coordenadoria Municipal de
Protecdo e Defesa Civil e dos Nucleos Comunitarios de Protecéo e
Defesa Civil NUCPDECSs.

25% | 25% | 25% 25%

Garantia do pagamento com despesas de pessoal e demais encargos 100%
para a execucéo do Programa
Contratacdo de equipe técnica multidisciplinar especializada para 100%

fiscalizacdo e emissdao de laudos técnicos referente a avaliagdo de
areas de risco e elaboracdo de projetos.
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- ALTERACAO DO PROGRAMA: QUALIFICACAO DA MOBILIDADE URBANA

PROPOSITO: Garantir recursos para custeio do Programa 062 - QUALIFICACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
CIVIL.

ity

ERECHIM

Construindo nossa cidade

MACRODESAFIO

GARANTIR SEGURANGCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA DE QUALIDADE

ORGAO RESPONSAVEL

Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Protec&o Social

CODIGO |PROGRAMA VALOR GLOBAL
. DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
0054 QUALIFICACAO DA MOBILIDADE R$ 1.800.000,00 R$ 300.000,00
URBANA
OB.JE'I"IVO OBJETJVOS _ META FiSICA
ESTRATEGICO ESPECIFICOS ACAO 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Implementacéo, auxilio e manutencao do plano de mobilidade urbana,| 25% | 25% | 25% 25%
reestruturagdo viaria da area central e modernizacao do sistema de
Construir alternativas e transporte e circulacao.
qualificar a mobilidade
urbana no Municipio, Compra, implementacdo e manutencdo dos semaforos inteligentes, 25% | 25% | 25% 25%
incentivando todas as lombadas eletrbnicas, radares fixos ("pardais") e fiscalizadores eletr6-
modalidades de transito nicos de semaforos ("caetano").
(transporte publico e Melhoria da mobilidade dos
|nd|V|dan, ms:lo_was, C|dad,aos eda seguranca de Compra, implementagdo e manutencdo da sinalizagcdo viaria 25% | 25% | 25% 25%
passeios publicos trafego no municipio. horizontal e vertical fixa e movel.
acessiveis, sinalizacéo
eficaz, etc).
Concluséo do novo terminal rodoviario urbano. 25% | 25% | 25% 25%
Padronizacédo, ampliacdo e manutencéo dos abrigos e pontos de 25% | 25% | 25% 25%




Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM

PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54-3520-7000

99.700-000 - Erechim - RS

EREGCHIM —

Construindo nossa cidade

embarque e desembarque de passageiros de transporte coletivo.
Implantacéo do projeto de mobilidade urbana 25% | 25% | 25% 25%
Desenvolvimento de um projeto de acessibilidade, que garanta a 25% [ 25% | 25% 25%
implementacdo de passeios publicos orientados e padronizados, bem
como acessibilidade aos prédios publicos e privados.
Desenvolvimento do projeto para instalacdo de ciclovias em 25% | 25% | 25% 25%
determinados vias urbanas.
Oferecimento de condigces necessarias e seguras para O 25% | 25% | 25% 25%
deslocamento dos municipes.
Manutencdo e aperfeicoamento das acdes que versam sobre a 25% [ 25% | 25% 25%
qualificacédo da prestacdo dos servicos de Transporte Coletivo.
Manutencédo das atividades da secretaria por meio da disponibilizacédo 100%
de recursos para atendimento das despesas de pessoal e demais
Aprimorar o atendimento e os |despesas necessarias ao desenvolvimento dos servicos.
SEIVIcos _pr_e_stad~os, garantindo Ampliagdo do quadro de servidores e funcionarios conforme a 100%
a disponibilizacdo de recursos >
. necessidade e demanda da SMSPPS.
para o atendimento das
despesas, a fim de dar Aprimoramento do atendimento e dos servi¢os prestados. 100%
continuidade e qualidade as ~ .
acdes desenvolvidas. Reestruturacdo do quadro funcional da SMSPPS. 25% | 25% | 25% 25%
Manutengdo dos fundos municipais vinculados a protecdo e a 100%

segurancga publica.
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PREFEITURA MUNICIPAL Zelamento pela tranquilidade dos municipes, participando no custeio i
‘ Egi‘?e? 22_2233?7‘6360354 das despesas de manutencéo das estacdes de Corpo de Bombeiros e rEmnae menss craRes
99_700_000 - Erechim - RS ampliacdo de seus equipamentos e servigos. 2504 | 2504 | 2504 | 2504
Contribuicdo com a manutencdo do Conselho Municipal Comunitario 100%
Pro Seguranga Publica - CONSEPRO.
Apoio a Junta Militar 100%

Realizacdo de estudo de viabilidade e implementacdo do Gabinete de| 25% | 25% | 25% 25%
Gestéo Integrada de Seguranca Publica e Protecéo Social.

Busca de novas instala¢@es fisicas e estruturais para o0 SMSPPS. 25% | 25% | 25% 25%

Garantia da infraestrutura para servicos da Secretaria, através da| 25% | 25% | 25% 25%
compra de equipamentos, mobiliario, veiculos e outros bens mdveis
necessarios ao desenvolvimento das atividades.




