Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone:(54) 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

DECRETO N.° 5.340, DE 06 DE OUTUBRO DE 2021.

Aprova o Regimento Interno do Férum Municipal de

Educacao de Erechim — FME.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de atribui¢des
que lhe s3o conferidas, e com amparo no Decreto n.° 4.285, de 09 de Dezembro de 2015, que

Institui o Féorum Municipal de Educa¢do — FME do Municipio de Erechim,
DECRETA:
Art. 1.° Fica aprovado o Regimento Interno do Foérum Municipal de Educagdo de
Erechim — FME, constante no Anexo I, cujo teor ¢ parte integrante e indissocidvel do presente
Decreto.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Erechim/RS, 06 de Outubro de 2021.

PAULO ALFREDO POLIS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Data supra

IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO
Secretaria Municipal Adjunta de Administragido
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ANEXO 1

REGIMENTO INTERNO
FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ERECHIM — FME

CAPITULO1
DAS ATRIBUICOES

Art. 1.° O Forum Municipal de Educacao, instituido pelo Decreto n.° 4.285, de 09 de Dezembro
de 2015, publicado no Jornal Bom Dia, da edi¢do de 11 de Dezembro de 2015, tem as seguintes atribuigdes:

I — acompanhar, monitorar e avaliar as a¢cdes do Plano Municipal de Educagio;

II — elaborar seu Regimento Interno, bem como o das Conferéncias Municipais de Educacao;

IIT — promover a discussdo sobre a Politica Educacional do territério municipal;

IV — convocar, planejar e coordenar a realizacdo de Conferéncias Municipais de Educagdo, bem
como divulgar as suas deliberacdes;

V — acompanhar e avaliar o processo de implementacdo das deliberagoes das Conferéncias
Municipais de Educacao;

VI — zelar para que as Conferéncias Municipais de Educagdo estejam articuladas as
Conferéncias Estadual e Nacional de Educacao;

VII — planejar e organizar espacos de debates sobre a Politica Municipal de Educacao;

VIII — acompanhar, junto a Camara Municipal de Vereadores, a tramitagdo de projetos
legislativos relativos a Politica Municipal de Educagio;

IX — Acompanhar a elaboragdo e o monitoramento das agdes do Plano de Ag¢des Articuladas —

PAR.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 2.° O Férum Municipal de Educacao de Erechim — FME, composto por membros titulares e
respectivos suplentes, representantes de Orgdos Piiblicos, Entidades, Movimentos Sindicais e Institui¢des
Educacionais, representativos dos segmentos da educagdo e dos setores da sociedade, com atuagdo
amplamente reconhecida na melhoria da Educag¢io Municipal, tem, em sua composigio, os seguintes Orgaos
e Entidades:

I — Secretaria Municipal de Educacao;

II — Secretaria Municipal da Fazenda e da Administragao;
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IIT — Conselho Municipal de Educagdo — CME;

IV — 15* Coordenadoria Regional de Educagio;

V — Camara Municipal de Vereadores de Erechim — Comissdao de Desenvolvimento Social;

VI — Ministério Publico do Rio Grande do Sul — Promotoria de Justica Especializada de
Erechim;

VII — Conselho tutelar;

VIII — Movimentos e Pastorais Sociais;

IX — Conselho de Alimenta¢do Escolar — CAE;

X — Conselho do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Béasica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB;

XI — Sindicato dos Municiparios de Erechim — SIME;

XII — SINPRO/RS — 13° Delegacia Regional — Erechim;

XIIT - 15° Nucleo do CPERGS;

XIV — Gestores das Escolas Publicas Municipais de Educacdo Infantil;

XV — Gestores das Escolas Publicas Municipais do Ensino Fundamental;

XVI — Gestores das Escolas Publicas Estaduais do Ensino Fundamental;

XVII — Gestores das Escolas Publicas Estaduais de Ensino Médio;

XVIII - Escolas de Educagao Infantil Privadas;

XIX — Escolas de Educagado Basica Privadas;

XX — Institui¢des do Ensino Superior presenciais (Publicas e Privadas): UERGS — UFFS — URI
—IF/RS;

XXI - Institui¢des do Ensino Superior a distancia;

XXII — DCE:s das Instituigoes de Ensino Superior (Publicas e Privadas): UERGS — UFFS — URI
—IF/RS;

XXIII — Centro Municipal de Educagio de Jovens e Adultos — CEJA/Erechim;

XXIV — Conselhos Escolares da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio do
Sistema Municipal, Estadual e Privado;

XXV — Conselho Municipal de Cultura;

XXVI - Sistema “S”: SENAC, SENAI, SESI, SESC.

§ 1.° Os mandatos dos membros representantes do FME terdo a duragcdo de 03 (trés) anos,
permitida apenas uma tnica recondugao;

§ 2.° Cabe as Institui¢cdes, Entidades, Orgéos, Movimentos Sociais e Sindicais, a realiza¢do de
escolha dos seus representantes entre os seus pares, preferencialmente escolhidos em assembleias ou de
acordo com critérios estabelecidos em ambito interno;

§ 3. O membro suplente substituird o seu titular em suas ausé€ncias e impedimentos, e quando

da vacancia assumird a titularidade completando o mandato;
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§ 4.° Nos casos de substitui¢io do membro titular e/ou suplente, a Institui¢do, Entidade, Orgao,
Movimento Social e Sindical enviara oficio a Coordenagdo do FME comunicando a mudanga de sua

representagao.

Art. 3.° A critério da plenaria, a composicdo do FME podera ser alterada com a inclusdo de
outros Orgdos, Entidades e Movimentos da Comunidade Educacional, no 4mbito municipal.

§ 1.° A solicitagdo de ingresso no FME devera ser feita por meio de oficio encaminhando a
Coordenacao do mesmo, durante 0 més de novembro de cada ano, justificando a solicitacao.

§ 2.° O ingresso de novas Entidades ou Orgaos sera liberado, em reunido ordinaria marcada com

esse objetivo, com presenca de, no minimo, dois ter¢os dos membros do FME.

CAPITULO 11T
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 4.° O FME tem a seguinte estrutura organizacional:
I — Plenaria;

II — Coordenacao Geral;

a) Coordenador(a) Geral;

b) Coordenador(a) de cada Comissao Permanente.

III — Comissoes Permanentes — CP;

IV — Grupos de Trabalhos Temporarios — GTT.

Art. 5.° A Plenaria é a instdncia maxima deliberativa do FME, sendo constituida pelos

representantes das Institui¢des/Entidades/Orgaos/Movimentos.

Art. 6.° O FME tera funcionamento permanente e reunir-se-a, de forma ordinaria,
semestralmente ou extraordinariamente, por convocag¢ao do Coordenador Geral ou dos Coordenadores das
Comissoes, ou, ainda, por requerimento de 1/3 (um ter¢o) dos seus membros.

Paragrafo tnico. A convocagdo para a Reunido Plenaria Ordinaria se dara por meio eletronico
e/ou oficio, com antecedéncia de 10 (dez) dias, e quando for extraordinaria, sera de 05 (cinco) dias, sendo

incluida a pauta de trabalho.

Art. 7.° As reunides do FME serdo instaladas com 1/3 das Institui¢des/Orgdos/Movimentos
listados no Art. 2.° deste Regimento, em dia e local estabelecidos nas convocagoes.

Paragrafo unico. Nao havendo quorum, conforme o caput deste artigo, na hora estabelecida na
convocagdo, a Reunido Plenaria pode ser instalada por qualquer nimero de membros, 30 (trinta) minutos

depois da hora determinada.
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Art. 8.° A auséncia da representagio da Institui¢ao/Entidade/Orgio/Movimento por 02 (duas)
reunides consecutivas, sem justificativa, no decorrer do ano, implicarda no seu desligamento, devendo a
Coordenagdo do FME oficializar a Instituigio/Entidade/Orgao/Movimento, o fato.

Paragrafo tnico. No caso das faltas justificadas, estas serdo apreciadas nas reunides do Forum.

Art. 9.° As Reunides do FME serdo compostas por membros titulares ou suplentes em exercicio
de titularidade, convidados especiais e observadores.

§ 1.° Poderdo participar das reunides do FME, sem direito & voz e voto, como convidados
especiais, a critério da plenaria, personalidades, pesquisadores, presidentes e Entidades, Orgdos e
Movimentos, representantes de organismos, técnicos e representantes de instituicdes de direito publico ou
privado e representantes dos Poderes: Executivo, Legislativo e Judiciario, nas trés esferas publicas;

§ 2.° Sera observador, sem direito & voz e voto, qualquer cidadao que se fizer presente nas

reunides da Plenaria do FME.

Art. 10. O FME e as Conferéncias Municipais de Educac¢do estardo administrativa e
financeiramente vinculadas a Secretaria Municipal de Educa¢do e receberdo o suporte técnico e

administrativo de todas as Instituigdes integrantes do FME, para garantir seu funcionamento.

Art. 11. As deliberagdes do FME buscardo a defini¢do consensual dos temas apreciados.

§ 1.° Quando ndo houver consenso, as decisdes serdo encaminhadas ao debate e a votagdo e
serdo aprovadas por maioria simples dos votos.

§ 2.° As discordancias serdo registradas em ata, quando solicitada a declaragdo do voto;

§ 3.° Nao participara da votagdo o membro suplente quando estiver presente o respectivo titular.

Art. 12. As Reunides Plenarias serdo conduzidas pela Coordenagdo, auxiliada pela Secretaria
Executiva e sempre iniciardo com a verificagdo do quorum, de acordo com o que estabelece o Art. 7.° deste
Regimento e seguira a seguinte ordem:

I - Leitura da pauta;

II - Debate e aprovagao da pauta;

11 — Informes;

IV - Ordem do dia;

V - Assuntos gerais;

VI - Aprovagao da ata e coleta das assinaturas.
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Art. 13. A Coordenagdo Geral do FME sera exercida de forma colegiada, por um Coordenador e
pelos Coordenadores das Comissdes Permanentes, eleitos entre os pares, titulares representantes das
Instituigoes, conforme o Art. 2.°.

§ 1.° Na auséncia e impedimentos do Coordenador Geral esta fungdo sera exercida por um
Coordenador das Comissoes Permanentes;

§ 2.° Na vacancia do Coordenador Geral assumira esta fungdo um Coordenador das comissoes
Permanentes até a realiza¢do de uma nova eleigao;

§ 3.° Sera instituida uma Secretaria-executiva vinculada a Coordenagdo Geral do FME.

Art. 14. Sdo Comissdes Permanentes do FME a Comissdo de Monitoramento e Sistematizacdo e
Comissao de Mobilizacao e Divulgacao, com atribui¢des definidas nesse Regimento.

Paragrafo tinico. As Comissdes Permanentes serdo constituidas por, no minimo, 05 (cinco)
membros titulares, definidos em plendria, por livre iniciativa ou a pedido da Coordenagdo, sempre que

necessario.

Art. 15. Sdo direitos e deveres dos membros do FME:

I - Participar com direito a voz e a voto das Reunides do Forum e deliberar sobre quaisquer
assuntos constantes da pauta;

II - Cumprir e zelar pelo cumprimento dos objetivos e atribuigdes do Forum;

III - Sugerir e debater os conteudos da agenda das reunides do FME, mediante o envio a
Coordenacdo, de quaisquer assuntos relacionados aos seus objetivos e;

IV - Deliberar sobre a aprovagao ou alteragdo deste Regimento.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS COORDENADORES

Art. 16. Cabe ao Coordenador Geral do FME:

I - Convocar as Reunides Ordinarias e extraordinarias do FME, expedindo a convocagao para os
membros titulares e para cada um dos 6rgaos, Entidades e Movimentos representados, encaminhando a pauta
e documentos a ela correspondentes;

II - Coordenar as reunides do FME;

IIT - Coordenar todos os trabalhos pertinentes a Conferéncia Municipal de Educacao;

IV - Monitorar o processo de implantagdo/implementagdo, avaliacdo e revisdo do PME/
2015/2024 e dos planos subsequentes;

V - Articular e/ou promover debates sobre contetidos da Politica Estadual e Municipal de
Educagao, deliberagdes nas conferéncias Estaduais e Municipais de Educacao;

VI - Elaborar a pauta das reunides, fazendo constar as sugestdes encaminhadas pelos seus
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membros €;

VII - Submeter a aprovagao do Foérum, as atas das reunioes.

Art. 17. Sdo atribui¢des da Comissdo de Monitoramento e Sistematizacao:

I - Acompanhar a implementacdo das deliberagdes das Conferéncias Nacionais de Educagéo;

IT - Monitorar o processo de implementagdo, avaliacdo e revisdo do PME 2015/2024 e dos
planos subsequentes;

III - Articular e/ou promover debates sobre contetidos da Politica Nacional de Educacao,
deliberados nas Conferéncias Nacionais de Educacao;

IV - Acompanhar Indicadores Educacionais da Educa¢do Bésica no Municipio, organizando um
observatorio para este fim;

V - Desenvolver metodologias e estratégias para a organizagdo das Conferéncias Municipais de
Educacdo e acompanhamento dos Planos Municipais de Educacio;

VI - Coordenar o processo de elaboragdo e revisdo do regimento Interno “ad referendum”™ das
proximas Conferéncias Municipais de Educagdo e o Regimento Interno do Férum e das demais normas de
seu funcionamento;

VII - Coordenar a discussao e sistematizar as contribuigdes sobre o Regimento Interno e demais
documentos disciplinadores de funcionamento do Férum Municipal de Educagio;

VIII - Coordenar o processo de elaboracdo e revisdo das publicacdes do FME;

IX - Sistematizar as emendas/propostas aprovadas na Conferéncia;

X - Elaborar relatorio final da Conferéncia.

Art. 18. Sdo atribui¢des da Comissdo de Mobilizacdo e Divulgacao:

I - Organizacdo e desenvolvimento dos trabalhos da Conferéncia e garantia das condi¢des de
participacdo dos delegados;

II - Planejar e acompanhar a logistica para a realizagdo da Conferéncia;

IIT - Propor as formas de suporte técnico e apoio financeiro e parcerias de patrocinio para a
atividade cultural;

IV - Organizar o fluxo de locomogao das pessoas;

V - Organizar o acesso aos documentos;

VI - Cadastrar a Conferéncia e os participantes das Conferéncias no sistema de gestdo de
eventos,;

VII - Articular os meios e garantir a infraestrutura para viabilizar o Forum Municipal de
Educagao e a Conferéncia Municipal de Educacao;

VIII - Organizar a elaboragao e os arquivos das atas do Forum Municipal de Educacao;

IX - Acompanhar a publicagdo de portarias sobre o FME.
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Art. 19. Sdo atribui¢des da Secretaria-executiva do FME:

I - Promover apoio técnico-administrativo ao FME;

II - Planejar, coordenar e orientar a execugdo das atividades do FME;

III - Tornar publicas as deliberacdes do FME;

IV - Acompanhar e assessorar o recolhimento e o processamento de dados estratégicos
referentes as Politicas Publicas da Educagao;

V - Realizar a convocacgdo dos integrantes do FME para as reunides;

VI - Redigir as atas das reunides do FME;

VII - Organizar a elaboragao e os arquivos das atas do FME.

Paragrafo unico. A secretaria Executiva do FME serd exercida por funciondrio da Secretaria

Municipal de Educagao de Erechim, dentro do seu quadro de pessoal permanente.

Art. 20. O FME podera ter, além das Comissdes Permanentes, Grupos de Trabalho Temporarios
com as seguintes especificacdes:

§ 1.° Cada Grupo de Trabalho Temporario podera designar uma Coordenacao e uma Relatoria;

§ 2.° Os GTTs terdo sempre carater temporario ¢ estabelecido, em sua primeira reunido, o
cronograma e a data de encerramento das suas atividades, que obedecerdo ao prazo méaximo de 180 (cento e
oitenta) dias, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Plenaria do FME, mediante justificativa da
Coordenacao e apresentacdo dos avancgos e resultados alcangados;

§ 3.° Cabe a Coordenagdo providenciar o encaminhamento das atividades ¢ a Relatoria a

elaborag@o de documentos e/ou pareceres emitidos pelos Grupos de Trabalho.

CAPITULO V
DO MANDATO

Art. 21. A eleigdo da Coordenagdo (Coordenador Geral e Coordenadores das Comissdes) sera
realizada em reunido extraordinaria do FME, convocada para esse fim, com sua pauta publicada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e a escolha do candidato sera por maioria simples (50% + 1) dos
membros presentes a Reunido, podendo ser por voto secreto ou por aclamagao.

§ 1.° O gquorum minimo da Reunido de eleigdo do/a Coordenador/a devera ser de no minimo
30% das entidades componentes do Forum,;

§ 2.° Os Coordenadores terdo mandato de trés anos e poderdo ser reconduzidos apenas por mais
um periodo;

§ 3.° No caso de vacéncia da Coordenagdo de qualquer das Comissdes, o Coordenador Geral

assume a Coordenagdo até a elei¢do do novo Coordenador da mesma.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. A participacdo no Forum Municipal de Educacdo sera considerada de relevante

interesse publico e ndo serd remunerada.

Art. 23. O Regimento Interno do Férum Municipal de Educacdo podera ser alterado em reunido
especifica, desde que, ao tempo de sua convocagdo, conste como item da pauta publicada com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo tinico. Para a modificacdo do Regimento Interno € necessario o voto favoravel de 2/3

(dois tergos) dos membros presentes a reuniao.

Art. 24. A dissolu¢do do FME se dara por decisdo favoravel de 2/3 (dois tercos) das

Instituigdes/Entidades/Orgaos/Movimentos que compde, em reunido plenaria, convocada para esse fim.

Art. 25. Os casos omissos deste Regimento interno serdo deliberados pela plenaria do FME.

Art. 26. Este Regimento Interno entrara em vigor apos a sua aprovagao pela plenaria do Forum

Municipal de Educacdo.

Em 16 de setembro de 2021.

Aprovado, por unanimidade, em Sessdo plendria, do dia 16 de setembro de 2021.

Coordenadora Geral do FME
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