Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

TERMO DE FOMENTO N.° 003, DE 14 DE ABRIL DE 2022.
INEXIGIBILIDADE N.° 015/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno. inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado
pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovagio e Turismo, Senhor
EMERSON RICARDO SCHELSKI, brasileiro, solteiro, portador do RG n.? 4092168162 —
SJS/RS. inscrito no CPF sob o n.° 014.280.650-16, residente e domiciliado nesse Municipio,
no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
Administragdo Publica, e a CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE ERECHIM,
inscrita no CNPJ sob n.° 91.565.895/0001-67, com sede na Rua Nelson Ehlers. n.° 180, no
Municipio de Erechim/RS, neste ato representada por sua Presidente, Senhora ROSANGELA
SPIAZZI TRUYLIA. inscrita no CPF sob n.° 645.998.760-20, residente e domiciliada nesta
cidade, na Rua Italia, n.° 1257, doravante denominada organizagdo da sociedade civil (OSC),
com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.® 4.503/2017. bem como
nos principios que regem a Administragao Publica e demais normas pertinentes, celebram este

Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, tem por finalidade a consecu¢fio de interesse publico e
reciproco, mediante a realizagdo do projeto "Grade de Eventos 2022 — Comprar aqui € mais
legal”, que visa unir em uma {nica promogio, lojistas estabelecidos na cidade de Erechim,
envolvendo sorteios de prémios, cursos, treinamentos, palestras e toda a midia necessaria para a
divulgagio da campanha, a fim de fortalecer o Municipio de Erechim como pdlo regional,
aumentando a arrecadagdo ¢ 0 movimento econdmico, por meio de incentivo a emissdo de notas
fiscais, bem como o nimero de postos de trabalho, conforme metas, a¢des e prazos definidos no

Plano de Trabalho, que ¢ parte integrante do presente Termo.

4o Administrativo n.° 2850/2022, Termo de Fomento n.° 003/2022, Pag. 1/10

]

Inexigibilidade n.° 015/2022, Procg,

-



w Estado do Rio Grande do Sul
. MUNICIPIO DE ERECHIM

PREFEITURA MUNICIPAL

Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica repassara a OSC, o valor de R$ 211.413,00 (Duzentos ¢ onze
mil, quatrocentos e treze reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2 Correrdo as despesas pela  conta da  dotagdo or¢amentaria:
06.01.23.691.0006.2018.3.3.50.41.99.00.00.

2.3. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administracdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[II - Comunicar formalmente 2 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

[V - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica poderé ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas
ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os, contratos de trabalho que assegurem o0s direitos

i6s dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC:
A8
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VIII - Apreciar a prestag@o de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

[X — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.° 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento, relativas a
aplicagdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢@o e ao adimplemento deste Termo
de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragio
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugao;

[IT - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o puiblico de modo
gratuito, universal e igualitario:

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para
a realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagio de manutengdo preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento:

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntdria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

[X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou

preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento: /&Q, @
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X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissio
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execugio do objeto:

XIT — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
XIII — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XIV — Na conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administra¢do
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisio, caso em
que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de a¢des compensatorias de interesse ptblico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento ¢ a area de atuagdo da
organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nfo seja o caso de restitui¢do integral dos
recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XVII- Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica, conforme Art. 51 da Lei n.° 13.019/2014.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade,

devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na

)22
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4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das cléusulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

11 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragao Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Puablica na liberagdo de
recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
n.° 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica na instituigdo financeira piblica determinada pela Administragéo Publica.
4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasiio da conclusio, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas. serdo devolvidos & Administragdo Publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do

ade competente da Administragdo Publica.

B
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4.5. Toda a movimenta¢do de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancéria.

4.6. Os pagamentos deverio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

I - Relatorio de Execu¢do do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagéo da realizacio das agdes;

Il - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

[IT - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartdrio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos
autenticacéo das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplica¢do financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo
Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)

. v , . . ~ . )
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento; AQ,@
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VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.
5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos

no item 5.2, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard a contar da data do recebimento do recurso, até o
dia 27 de Dezembro de 2022, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da
Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo
Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela
Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragio Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com orgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragio Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento,
através de seu gestor, que tem por obrigagoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria:

[1 - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios dt:,__ irregularidades na gestao dos
y I¢
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recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
detectados:

[1I - Emitir parecer conclusivo de andlise da presta¢do de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execugio também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria ¢ o submeterd a Comissdo de Monitoramento ¢ Avalia¢do designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

[V - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestagio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas ¢ resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - anlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno ¢ externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram €m
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e 0s integrantes da Comissdo de Monitoramento

e Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela inistragiio Publica e pelos orgdos de controle, a

ada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
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8.8. Comprovada a paralisa¢do ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execu¢do do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento. devendo comunicar essa
inten¢dio no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administracio podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constata¢do das seguintes situagdes:

[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

II - Retardamento injustificado na realizago da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Publica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

11 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos;

11l - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria

ou contrato com 6rgdos e entidades de godas as esferas de governo, enquanto perdurarem os

R
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autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administragio Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardio
tratativas para prévia tentativa de solug@o administrativa. As referidas tratativas, serdo
realizadas em reunidio, com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual serd
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s quais se manifestard a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 04

(quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 14 de Abril de 2022.
7.4 WJZO a7l

EMERSON O SCHELSKI ROSANGELA SPIAZZ]I TRUYLIA
Secretario Mupici e Desenvolvimento Presidente da CAmara de Dirigentes Lojistas de
Econdmico vagdo e Turismo Erechim

i
Testemunhas: F’QmﬂiA \L’w

/
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Plano de Trabalho
GRADE DE EVENTOS 2022 - COMPRAR AQUI E MAIS LEGAL

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACT ERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE ERECHIM J
| C.N.P.J: 91.565.895/0001-67 ]
Enderego: RUA NELSON EHLERS, 180 52 ANDAR

Municipio: ERECHIM - C.E.P: 99.700-398 B ~
DDD/Telefone/FAX: (54) 3321 2488 [E-mail: cdi@cdelerechim.com.br -
Data de constituigdo da OSC : 05/01/1966 | | L
Nome do Responsavel: JC.P.F. 645.998.760-20 - L
| ROSANGELA SPIAZZI TRUYLIA - - B -
Periodo do mandato: C.l. 1058272954 Cargo: PRESIDENTE «

01/01/2020 A 31/12/2022 Orgdo Expedidor: SSP-RS

Endereco: C.E.P. 99.700-048
RUAITALIAN®1257 R

|

\

|

Caracterizacdo da OSC: \
Organizagdo associativa, representativa e sem fins econdmicos. ‘
l

|

|

Finalidade:

Amparar, defender, orientar, coligar, organizar e representar no dmbito territorial de sua atuacdo, 0s

legitimos interesses da entidade e de seus associados lojistas.
2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: GRADE DE EVENTOS 2022 - COMPRAR AQUI E MAIS LEGAL

" Prazo de Execucio: ARR a 27/12/2022
- Objeto:
. Sorteio de prémios ao longo de toda promocéao;
" . Palestras, cursos e treinamentos para capacitar, colaboradores, gestores, empresarios e
demais interessados.
Objetivo Geral:
' O Objetivo principal da Grade de Eventos 2022, € unir em uma Unica promogéo lojistas
estabelecidos na cidade de Erechim, envolvendo ndo apenas sorteios, mas Cursos,
treinamentos, palestras e toda a midia necessaria para o sucesso da campanha.
' Todos os comerciantes da cidade seréo convidados a participar a campanha.

Objetivos especificos: .
- Fortalecimento de Erechim como Pdlo Regional, onde o nosso comércio seja realmente
atrativo para as compras.

. Aumentar a arrecadagao e o movimento econémico no Municipio de Erechim com incentivo &
emisséo de notas fiscal.

- Aumentar o nimero de postos de trabalho. ‘

- Capacitar gratuitamente empresarios, Adestores, colaboradores e outros interessados, em

&
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‘;I cursos como atendimento, gestdo visual de loja, gestao financeira e outros.
|

| - Comerciantes locais. \
- Consumidores locais e regionais. i
- Interessados em se capacitar. ‘
| R

'Descrigéo da realidade que sera objeto da parceria: |

i - Municipios pequenos proximos, investindo nos seus comércios com campanhas de sorteios e '
| com pregos atrativos. 1
. Consumidores buscando outros centros para realizarem suas compras. ;
i Comerciantes em estado de alerta em fungéo do COVID, alguns setores ainda no
‘recuperaram suas vendas.

- Lojistas sem recursos para investimentos em capacitagéo de suas equipes.

| Impacto social esperado:

‘I— Aumentar a arrecadagdo e o movimento econémico no Municipio de Erechim com incentivo &
:‘emisséo de notas fiscais.
- Aumentar o nimero de postos de trabalho.

- Capacitar os interessados.
|
|

3. DESCRICAO DE METAS

r Etapa lﬂg;;ﬁ:ior Duragdo
Meta | / Especificagdo Uni|Quan
Fase dad| tidad Inicio Término
e e
Margo: Inicio da distribuigdo dos cupons
da campanha Comprar aqui & mais legal 03/03/22 25/12/22
2022,
’7 Margo: Dia da Mulher 08/03/22 08/03/22
Abril: - Campanha de Pascoa. 01/04/22 16/04/22
Abril: Palestra langamento campanha dia
das Maes. 28/04/22 28/04/22
| Maio: Campanha do “Dia das Maes".
Sorteio de 200 (duzentas gargantiihas) 02/05/22 07/05/22
uma por loja participante da grade.
Maio: Palestra Lancamento Campanha
dia dos Namorados / 26/05/22 26/05/22




B Junho: - Campanha “Dia dos
Namorados” Sorteio de 200 ingressos
- |(casal) para o Jantar Baile dos 01/06/22 11/06/22
Namorados, um por loja participante da
Grade.
Junho: Palestra Langamento Campanha e o
Liquida Erechim Inverno 23/06/22 23/06/22
R Julho: - Liquida Erechim - Edig&o de
Inverna”. 01/07/22 16/07/22 J
Julho: Dia do Homem 15/07/22 15/07/22 i
Julho: Palestra Langamento da
Campanha dia dos Pais 28/07/22 28/07/22
N Agosto: - Campanha do “Dia dos Pais”
Sorteio de 200 kit churrasco, um por loja 01/08/22 13/08/22
participante da Grade.
I Setembro:
Palestra Langamento da campanha dia 29/09/22 29/09/22
J das criangas
&"ﬁ Outubro:- Campanha do ‘Dia das
Criancas”. 01/10/22 11/10/22
i " |Novembro: b
Palestra motivacional inicio campanha de 10/11/22 10/11/21
Natal
P Novembro: Campanha Black \Week 21/11/22 25/11/22
Dezembro: D
sorteio da campanha “comprar aqui é
mais lega 2022
4° prémio: Um automovel Chevrolet
Tracker 0 KM — Ano 2022 27/12/2022 | 27/12/22

20 pramio: Uma Moto Yamaha Modelo
Neo 0 Km —Ano 2022

30 prémio: Uma Moto Honda Modelo
Elite 0 Km — Ano 2022

4° Prémio: Uma Smartv LED 60

5° Prémio: Uma Smartv LED 50 i
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| E
6° Prémio: Uma Smartv LED 42”. 1 LR
7° Prémio: Uma Soundbar

8° Prémio: Uma Soundbar

9° Prémio: Uma Caixa de Som
Amplificada

10° Prémio: Uma Caixa de Som
Amplificada

Obs:

Os sorteios da campanha “comprar aqui é mais

legal” estéo autorizados pela Lei Municipal N.°
3.897/2005

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Acdes

Margo: Inicio da distribuigéo dos cupons da campanha Comprar aqui
é mais legal 2022.
Marc¢o: Dia da Mulher
Abril: - Campanha de Pascoa.
Abril: Palestra lancamento campanha dia das Mées.
Maio: Campanha do “Dia das Maes”.
Sorteio de 200 (duzentas gargantilhas) uma por loja participante da
grade.
Maio: Palestra Langamento Campanha dia dos Namorados
Junho: - Campanha “Dia dos Namorados” Sorteio de 200 ingressos
(casal) para o Jantar Baile dos Namorados, um por loja participante
da Grade.
Junho: Palestra Langamento Campanha Liquida Erechim Inverno
Julho: - Liquida Erechim - Edigéo de Inverno”.
Julho: Dia do Homem
Julho: Palestra Lancamento da Campanha dia dos Pais
Agosto: - Campanha do “Dia dos Pais”
Sorteio de 200 kit churrasco, um por loja participante da Grade.
Setembro:
Palestra Lancamento da campanha dia das criancas

i Outubro:- Cameaﬂéd do “Dia daf fi_riangas”. )




Novembro:

Palestra motivacional inicio campanha de Natal

Novembro: Campanha Black Week

Dezembro:

sorteio da campanha “comprar aqui € mais lega 2022”

1° Prémio: Um automovel Chevrolet Tracker 0 KM — Ano 2022
2° Prémio: Uma Scooter Yamaha Modelo Neo 0 Km — Ano 2022
3° Prémio: Uma Scooter Honda Modelo Elite 0 Km — Ano 2022
4° Prémio: Uma Smartv LED 60"

5° Prémio: Uma Smartv LED 50"

6° Prémio: Uma Smartv LED 42"

7° Prémio: Uma Soundbar

8° Prémio: Uma Soundbar

9° Prémio: Uma Caixa de Som Amplificada

10° Prémio: Uma Caixa de Som Amplificada

Obs:

Os sorteios da campanha “comprar aqui é mais legal” estédo
autorizados pela Lei Municipal N.° 3.897/2005

Como forma de contrapartida a CDL Erechim se compromete com
as seguintes agoes:

- Convidar todas as empresas do comércio de Erechim a aderir a
campanha de sorteio.

- Disponibilizar, cursos e treinamentos de forma gratuita para a
comunidade em geral nas areas de atendimento, gestao de
empresas, gestdo visual de lojas e outros que por ventura surgirem.
- Os demais prémios da campanha “comprar aqui € mais legal® seréo

adquiridos pela CDL Erechim.

4- Elaborag&o do relatorio circunstanciado com fot

1-Pesquisa de vendas entre os lojistas participantes para elaboragéo dos dados estatisticos.

2- Dados estatisticos do CAGED. M @
3. NOmero de pessoas capacitadas.

e informagdes que comprovam as agbes realizadas durante o

it
/ i

Ay
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5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

|
|
N



periodo de execugéo do projeto.

6. PREVISAO DE RECEITAS

o P —- SR

'Fonte:  lvaler

‘ Munlmplo de Erechlm ! RS 2-11 413 00 ;
-]
l | R$0,00 |
'Contrapartida \ 1
%Total geral R$211.413,00 |

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCElROS (RS1, 00)

| Meta ‘ Mumcmlo | Total

\

Um automovei Chevrolet Tracker 0 KM — Ano |
| R$ 114.020,00 \Rs 114.020,00

\ 2022 "

L i
e o e " S
Uma Scooter Yamaha Modelo Neo 0 Km —Ano ‘ i
‘ RS 14.000,00 {RS 14.000,00
lzozz } a .
L R [ I B -
Uma Scooter Honda Modelo Ehte 0 Km An ‘ ‘
| |R$ 12.500,00 RS 12.500,00
12022 { : ;
U M= S
} Uma Smartv LED 60” | R$ 4.499, 00 l RS 4.499,00 i
‘ {
R Qe [ PRUUMI (S-S - |

Uma Smartv LED 50”

|
|
|
|

RS 2.799,00 ~R$ 2.799,00 |

| Uma Smartv LED 42” | RS 1.999,00 RS 1.999,00

\Duas soundbar |R$ 1.199,00 (unidade) RS 2.398,00

ne
= = - {8
'Duas Calxas de Som Amphflcada % $ 999 00 (unldade) \RS 1, 998 00 ‘,
{9

N Y R,

1 200 gargantilhas banhadas a ouro [ 5 46 00 (umdade) RS 29.200,00

200 Kit churrasco RS 140 00 {umdade) RS 28.000,00

| Total |R$ 211.413,00
|

) |
]
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
| L ARR
! Meta R
'R$ 211.413,00
9, ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta | Despesa ARR
RS 211.413,00
Ere,cﬁWn, 03 de fevereiro de 2022.
g ngdo ) /’\
/
Rosangela Spiazzi Truylia
Presidente CDL Erechim
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